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ILU§TRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE

ORD,: 23¡r l
ANT.: REGLAMENTO N'39 DE FECHA 18
DE IVIARZO DEL 2022, DEL CONSEJO
COI\¡UNAL DE ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL - COYHAIQUE,

Ir/AT,: CITA A SESIÓN ORDINARIA N'02
DEL COSOC,

coyhaique, 05QCIZ0Z2

DE: CARLOS GATICA VILLEGAS
ALCALDE DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE

A SEÑORAS Y SEÑORES CONSEJEROS DE LAS ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL DE LA COMUNA DE COYHAIOUE

Me es grato comunicar a ustedes, que el día sábado 08 de octubre del 2022 a
partir de las 09:00 horas, se realizará la segunda sesión ordinaria del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Coyhaique, en
dependencias de la Escuela Rural de Valle Simpson.

En dicha oportunidad se tratará el siguiente punto

Diagnóstico y análisis de temas relevantes de la c muna

Saluda e invita atentamente a ustedes,
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\ JCF Revisado por Juan Carmona Flores, i.U-a¡selrn-o¡g@§oyha
DMV: Doc. Revisado por Danco Muñoz Vera, dancomunoz@covhaique.cl
LOT: Doc. Elaborado por Loreto Orellana Torres, loretoorellana@covhaique.cl
Distribución:
-Sras. y Sres. Consejeros. (20)

-Sres. Directores de Unidades Mun¡cipales
-Of. de Partes.

r. Municipalidad de coyhaique - t!*:T:,""ljl,TJ; 357 - 672675100 www.covhaioue.cl
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COY¡IAIOUE

REGISTRO DE ASISTENCIA

COilSE'O COMUNAT DE ORGANIZACIONES DE TA SOCIEDAD CIV¡L DE tA ILUSTRE

MUÍ{ICIPATIDAD DE COYHAIQUE

FECHA: _O8_r_lO I 20142-ll
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COY¡IAIOUE

REGISTRO DE ASISTENCIA FUNCIONARIOS E INVITADOS
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JORNADA DEL CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA 

MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE, PERIODO 2022-2026. 

SÁBADO 08 DE OCTUBRE DE 2022, EN LA ESCUELA RURAL DE VALLE SIMPSON 

 

HORARIO CONTENIDOS (Temas y subtemas) METODOLOGÍA  

09:00 (10 

Minutos) 

1. Introducción 

 Bienvenida 

 Café  

 Bienvenida del Señor 

Alcalde. 

  

09:10 (20 

Minutos) 

2. Presentación 

 Presentación del Equipo 

 Presentación del Cronograma y método de trabajo. 

 Expectativas respecto de la jornada. 

 

 Presentación de los 

facilitadores. 

 Establecimiento de 

Metodología de trabajo 

 Dinámica de presentación. 

09:30 A 

11:00 (90 

minutos) 

3. Grupos de Trabajo (15 minutos por cada grupo, de 

manera rotativa): 

 

Pueblos 

Originarios 

Funcionario: 

Luis Muñoz 

 

Plan 

Regulador 

Comunal 

Funcionario: 

Mario 

Sepulveda 

Medio 

Ambiente 

Funcionario: 

Macarena 

Morales 

Seguridad 

Ciudadana 

Funcionario:  
Pamela 

Araneda  

 

 Los consejeros/as se irán 

rotando por cada grupo, 

cada 15 minutos.  

 Definición por parte de cada 

grupo de trabajo, sus 

consultas y dudas respecto 

al tema del grupo. 

11:00 A 

13:00 (120 

minutos) 

4. Plenario de Grupos de trabajo (30 minutos cada grupo) 

 Pueblos Originarios 

 Plan Regulador Comunal 

 Medio Ambiente 

 Seguridad Ciudadana 

 Cada grupo de trabajo 

expondrá sus consultas 

formuladas al funcionario 

municipal que corresponda, 

según el tema del grupo. 

13:00 A 

13:15 (15 

minutos) 

5. Retroalimentación de la Jornada  

 Apreciaciones personales 

 Puntos pendientes 

 Evaluación de la jornada. 


