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CUENTA PÚBLICA ARTÍCULO 67°  LEY 18.695 

GESTIÓN 2014 
 

PRESENTACIÓN  

El Artículo 67° de la ley  18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, establece 
que el alcalde deberá dar cuenta pública al Concejo Municipal y al Consejo Comunal de 
Organizaciones de la Sociedad Civil, a más tardar en el mes de abril de cada año, de su 
gestión anual y de la marcha general de la municipalidad.  

La cuenta pública se efectuará mediante informe escrito, el cual hará referencia a los 
siguientes aspectos:  a) El balance de la ejecución presupuestaria y el estado de situación 
financiera, b) Las acciones realizadas para el cumplimiento del Plan Comunal de 
Desarrollo; c) Las inversiones efectuadas en relación con los proyectos concluidos en el 
período y aquellos en ejecución, señalando específicamente las fuentes de su 
financiamiento; d) Un resumen de las observaciones más relevantes efectuadas por la 
Contraloría General de la República, e) Los convenios celebrados con otras instituciones, 
públicas o privadas, así como la constitución de corporaciones o fundaciones, o la 
incorporación municipal a ese tipo de entidades; f) Las modificaciones efectuadas al 
patrimonio municipal, y g) Todo hecho relevante de la administración municipal que  deba 
ser conocido por la comunidad local. 

En este contexto y obligación legal, la presente Cuenta Pública de la Gestión 2014, resume 
en el mismo orden señalado, las principales acciones  y gestiones realizadas por el 
municipio en ese período. 

Esta es la tercera cuenta de gestión de nuestra administración comunal, donde junto a los 
funcionarios municipales y el Concejo Municipal se ha realizado un trabajo arduo y 
continuo a fin de llegar con respuestas y soluciones a cada uno de los habitantes de la 
comuna. 

 

Alejandro Huala Canumán 

Alcalde 
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE COYHAIQUE 
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Concejales y Concejalas: Sr. Juan Catalán Jara; Sr. Joaquín Soto Mansilla; Srta. Aracely 
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A. BALANCE DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  Y ESTADO DE 
SITUACIÓN FINANCIERA. 

 
A.1 Balance de la Ejecución Presupuestaria. 
 
A.1.1 De la Municipalidad de Coyhaique. 

 
La ejecución presupuestaria de los ingresos, del Presupuesto Municipal, durante el año 
2014, alcanzó un cumplimiento global de 101%, cumpliéndose por sobre lo presupuestado 
los principales ingresos propios.    

9ǎǘŀǎ ŎǳŜƴǘŀǎ ǎƻƴΥ ά¢Ǌƛōǳǘƻǎ ǎƻōǊŜ Ŝƭ ǳǎƻ ŘŜ ōƛŜƴŜǎ ȅ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎέΣ ǉǳŜ 
corresponde a los ingresos de generación propia principalmente patentes y permisos; y, 
άhǘǊƻǎ LƴƎǊŜǎƻǎ /ƻǊǊƛŜƴǘŜǎέΣ ŎƻƳǇǳŜǎǘƻ Ŝƴ ǎǳ ƳŀȅƻǊƝŀ ǇƻǊ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŘŜƭ Condo 
Común Municipal, ambos con 104% de cumplimiento.  

[ŀ ŎǳŜƴǘŀ ά¢ǊŀƴǎŦŜǊŜƴŎƛŀǎ /ƻǊǊƛŜƴǘŜǎέΣ ŀ ǎǳ ǾŜȊ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǳƴ млл҈ ŘŜ ŎǳƳǇƭƛƳƛŜƴǘƻΣ ƭŀ Ŏǳŀƭ 
incluye principalmente los aportes para fines de gastos en personal, tanto Municipal como 
del área de Educación. 

9ƭ ŎƻƴŎŜǇǘƻ ά¢ǊŀƴǎŦŜǊŜƴŎƛŀ ŘŜ /ŀǇƛǘŀƭέΣ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ǳƴ фс҈ ŘŜ ŎǳƳǇƭƛƳƛŜƴǘƻΣ ǎƛŜƴǘƻ 
significativo este concepto de ingreso dentro del presupuesto municipal, más de 2.000 
millones de pesos destinados a proyectos, principalmente de los programas Mejoramiento 
Urbano y Mejoramiento de Barrios. 

 
Balance de la Ejecución Presupuestaria de Ingresos. 

 C
U

E
N

T
A 

 
INGRESOS 

PRESUPUESTO 
M$ (1) 

INGRESO 
PERCIBIDO 

M$ (2) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

M$ (1)-(2) 

% 
CUMPLIMIENTO 

(2) / (1) 

  Deudores Presupuestarios 11,340,765 11,499,395 -158,630 101% 

03 Tributos sobre el uso de 
bienes y la realización de 
actividades 

3,265,049 3,386,281 -121,232 104% 

05 Transferencias Corrientes 1,121,461 1,124,251 -2,790 100% 

06 Rentas de la Propiedad 19,254 22,758 -3,504 118% 

07 Ingresos de Operación 11,600 4,941 6,659 43% 

08 Otros Ingresos Corrientes 3,707,442 3,843,839 -136,397 104% 

10 Venta de Activos No 
Financieros 

40 0 40 0% 

12 Recuperación de Préstamos 400 179 221 45% 

13 Transferencias para Gastos de 
Capital 

2,250,615 2,152,242 98,373 96% 

15 SALDO INICIAL DE CAJA 964,904 964,904 0 100% 
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Balance de la Ejecución Presupuestaria de Gastos. 
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(3
)/

(1
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  Acreedores Presupuestarios  11,340,765 10,341,645 10,286,956 999,120 54,689 91% 
21 Gastos en Personal 2,817,060 2,754,685 2,754,685 62,375 0 98% 
22 Bienes y Servicios de Consumo 3,264,269 2,946,248 2,937,632 318,021 8,616 90% 
23 Prestaciones de Seguridad 

Social 
50,877 50.866 50.866 11 0 100% 

24 Transferencias Corrientes 2,418,773 2,357,166 2,357,166 61,607 0 97% 
26 Otros Gastos Corrientes 75,754 65,022 65,022 10,732 0 86% 
29 Adquisición de Activos no 

Financieros 
135,246 91,304 91,304 43,942 0 68% 

30 Adquisición de Activos 
Financieros 

10 0  0  10 0 0% 

31 Iniciativas de Inversión 2,441,504 1,985,855 1,985,855 455,649 0 81% 
33 Transferencias de Capital 33,461 5,881 5.881 27,580 0 18% 
34 Servicio de la Deuda 84,630 84,618 38,545 12 46,073 46% 
35 SALDO FINAL DE CAJA 19,181 0  0  19,181 0 0% 

 
La ejecución presupuestaria de Gastos,  en términos  globales,  alcanzó a un 91%  como 
efectivamente pagado. Los gastos se mantienen en los márgenes esperados al 31.12.2014, 
destacándose el nivel de ejecución de Gastos en Personal (98%); Bienes y Servicios de 
Consumo (90%); Transferencias Corrientes (97%) y Servicio de la Deuda (46%); entre otros. 
El porcentaje de ejecución del Subtitulo de Inversión alcanza el 81%, siendo estos la 
ŎƻƴǘǊŀǇŀǊǘƛŘŀ ŘŜ ƭŀ ŎǳŜƴǘŀ ά¢ǊŀƴǎŦŜǊŜƴŎƛŀ ǇŀǊŀ Dŀǎǘƻǎ ŘŜ /ŀǇƛǘŀƭέ Ŝƴ ƭƻǎ ƛƴƎǊŜǎƻǎΣ ǇƻǊ Ŝƭƭƻ 
presenta también un volumen significativo entre los egresos más 1.900 millones de pesos. 

Ejecución Presupuestaria de Gastos Devengados por Áreas de Gestión 

La información de la Ejecución Presupuestaria de los Gastos, conforme a la  normativa 
sobre clasificaciones presupuestarias que rige a las municipalidades, sin perjuicio del uso 
de las cuentas denominadas en el Balance ya singularizado, exige para los efectos de la 
formulación, ejecución e información del presupuesto, registrar, además la misma 
información por áreas de gestión, las cuales en términos generales corresponde a lo 
siguiente: 

1.- GESTION INTERNA: Comprende todo el gasto relativo a la operación y funcionamiento 
del municipio, incluidas las adquisiciones de activos no financieros y las iniciativas de 
inversión requeridas para su operación y funcionamiento. Además se incluyen las 
Transferencias que el Municipio efectúa por Ley al Fondo Común Municipal, y los aportes 
entregados al Área de Educación, destinados a cubrir la operación de este Servicio 
incorporado a la gestión municipal. 
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2.- SERVICIOS A LA COMUNIDAD: Comprende todos los gastos relacionados con el 
funcionamiento y la mantención de los bienes nacionales de uso público, de cargo del 
municipio y los servicios a la comunidad. Incluye también las iniciativas de inversión 
asociadas a tales bienes. 
 
3.- ACTIVIDADES MUNICIPALES: Comprende los gastos en bienes y servicios que se 
efectúan con motivo de la celebración  y/o realización de festividades, aniversarios, 
inauguraciones y similares definidas como de interés común en el ámbito local.  
 
4.- PROGRAMAS SOCIALES: Comprende todo gasto ocasionado por el desarrollo de 
acciones realizadas con el objeto de mejorar las condiciones de vida y el bienestar social 
de los habitantes de la comuna.  Incluye las subvenciones con igual finalidad, como 
también las iniciativas en fomento productivo y desarrollo económico local.  
 
5.- PROGRAMAS RECREACIONALES: Comprende todo gasto vinculado con las actividades 
y/o iniciativas ejecutadas con la finalidad de fomentar las disciplinas deportivas,  de 
recreación, turismo y entretenimiento de la comunidad. Así también los aportes 
entregados a la Corporación Municipal de Deportes. 
 
6.- PROGRAMAS CULTURALES: Comprende todo gasto relacionado con el desarrollo de 
iniciativas orientadas al fomento y difusión de la cultura y de las artes entre los habitantes 
de la Comuna. Asimismo incluye los aportes entregados a la Corporación Cultural 
Municipal. 
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De esta forma se presenta a continuación el Balance de Ejecución presupuestaria 2014 por 
Áreas de Gestión: 
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PORCENTAJE 
RESPECTO DEL TOTAL 

49.33% 27.54% 1.17% 19.00% 1.35% 1.61% 100.00% 

Acreedores 
Presupuestarios 

5,101,83
7 

2,848,46
5 

120,628 1,964,86
7 

139,843 166,008 10,341,645 

21 Gastos en Personal 2,343,61
0 

109,672 26,086 204,234 27,006 44,077 2,754,685 

22 Bienes y Servicios de 
Consumo 

507,298 2,208,37
7 

91,732 59,052 61,179 18,610 2,946,248 

23 Prestaciones de 
Seguridad Social 

50866 0 0 0 0 0 50,866 

24 Transferencias 
Corrientes 

1,943,67
7 

70352 2,810 190,100 48,957 101,270 2,357,166 

26 Otros Gastos 
Corrientes 

65,022 0 0 0 0 0 65,022 

29 Adquisición de Activos 
no Financieros 

74,280 7,110 0 5164 2700 2050 91,304 

31 Iniciativas de Inversión 111,773 415,573 0 1,458,50
9 

0 0 1,985,855 

33 Transferencias de 
Capital 

0 5.881 0 0 0 0 5.881 

34 Servicio de la Deuda 5,311 31,500 0 47,807 0 0 84.618 

 

5,101,837, 49%

2,848,465, 28%

120,628, 1%
1,964,867, 19%

139,843, 1%
166,008, 2%

GESTION INTERNA SERVS. A LA COMUNIDAD ACTIV. MUNICIP.

PROG. SOCIALES PROG. RECREAC. PROG.  CULTURALES

DISTRIBUCION DE GASTOS POR AREA DE GESTION 
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A.1.2 De la Dirección de Educación Municipal 
 

Balance de la ejecución presupuestaria de ingresos: 
 

En términos consolidados, los ingresos presupuestados alcanzaron su estimación, 
percibiéndose un 97% de lo proyectado. La Subvención Escolar contenida en el Ítem 
ά¢ǊŀƴǎŦŜǊŜƴŎƛŀǎ /ƻǊǊƛŜƴǘŜǎέ ŎƻƴǎǘƛǘǳȅŜ Ŝƭ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ƛƴƎǊŜǎƻ ŘŜƭ ŀƷƻ нлмпΣ ǎƛŜƴŘƻ ǳƴ фт҈ ŀƭ 
término del año. Dentro de este concepto  se incluye también las transferencias 
efectuadas por el Municipio, para gastos de operación.  
 

C
 

U
 

E
 

N
 T

 A
 INGRESOS PRESUPUESTO INGRESO 

PERCIBIDO 
SALDO 
PRESUPUESTARIO 

% 
CUMPLIMIENTO 
(2) / (1) M$ (1) M$ (2) M$ (1)-(2) 

  Deudores Presupuestarios 11,737,650 11,439,085 298,565 97.45% 

05 Transferencias Corrientes 11,076,318 11,200,972 -124,654 101.12% 

06 Rentas de la Propiedad 19,619 19,619 0 100.00% 

08 Otros Ingresos Corrientes 262,119 218,494 43,625 83.35% 

15 SALDO INICIAL DE CAJA 379,594 0 379,594 100.00% 

 

Balance de ejecución presupuestaria de gastos. 
 
En cuanto a los gastos, a nivel consolidado, se encuentra en un 95% de cumplimiento 
respecto del concepto de gasto pagado al término del ejercicio. El principal componente  
de gastos de la Dirección de Educación Municipal es lo relativo a personal, cuya ejecución 
muestra el 98% de cumplimiento. 
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(3
)/

(1
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M$ (1) M$ (2) M$ (3) M$  
(1)-(2) 

M$  
(2)-(3) 

 Acreedores Presupuestarios  11,737,650 11,244,530 11,138,650 493,120 105,880 94.89% 

21 Gastos en Personal 9,704,378 9,547,174 9,546,899 157,204 275 98.37% 

22 Bienes y Servicios de 
Consumo 

1,136,470 1,040,132 955,469 96,338 84,663 84.07% 

26 Otros Gastos Corrientes 58,935 58,934 58,934 1 0 99.99% 

29 Adquisición de Activos no 
Financieros 

138,358 122,888 110,099 15,470 12,789 79.57% 

31 Iniciativas de Inversión 496,564 297,235 289,082 199,329 8,153 58.21% 

34 Servicio de la Deuda 189,538 178,167 178,167 11,371 0 94.00% 

35 SALDO FINAL DE CAJA 13,407 0 0 13,407 0 0.00% 
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A.2 Estado de la Situación financiera. 
 
A.2.1 De la Municipalidad de Coyhaique. 

 
 

Análisis de la situación financiera, comparativa, indicadores SINIM y explicación de déficit 
y/o superávit del ejercicio.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

AREA MUNICIPAL

SUBT DENOMINACION

2012 2013 2014 2013-2012 % 2014-2013 %

03 Tributos 2,817,817 2,990,058 3,386,281 172,241 6.1% 568,464 19.0%

05 Transf. Ctes. 693,424 921,863 1,124,251 228,439 32.9% 430,827 46.7%

06 Rtas. Propiedad 19,649 22,215 22,758 2,566 13.1% 3,109 14.0%

07/08/10/12 Ing. Varios 3,298,827 3,382,845 3,849,560 84,018 2.5% 550,733 16.3%

13 Transf. Capital 957,169 1,023,838 2,152,242 66,669 7.0% 1,195,073 116.7%

15 Saldo  Inicial  Caja 207,703 641,931 964,904 434,228 209.1% 757,201 118.0%

7,994,589 8,982,750 11,499,996 988,161 12.4% 3,505,407 39.0%

ANALISIS FINANCIERO COMPARATIVO   2012 - 2013 - 2014

INGRESOS M$

TOTALES

0
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2,000,000
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4,000,000

Tributos Transf. Ctes. Rtas.
Propiedad

Ing. Varios Transf. Capital Saldo  Inicial
Caja

2012

2013

2014

M$

ANALISIS FINANCIERO COMPARATIVO INGRESOS  2012 -2013 -2014
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SUBT DENOMINACION

2012 2013 2014 2013-2012 % 2014-2013 %

21/23  PERSONAL 2,036,384 2,343,452 2,805,551 307,068 15.1% 462,099 19.7%

22/26 BIENES Y SS 799,804 815,471 794,277 15,667 2.0% -21,194 -2.6%

SS .COMUNIDAD 1,686,289 2,035,376 2,208,377 349,087 20.7% 173,001 8.5%

24 TRANSFERENCIAS 1,829,080 1,983,031 2,357,166 153,951 8.4% 374,135 18.9%

29/31/33 INVERSION 902,425 910,772 2,083,040 8,347 0.9% 1,172,268 128.7%

34 SS DE LA DEUDA 129,723 25,731 38,545 -103,992 100.0% 12,814 49.8%

7,383,705 8,113,833 10,286,956 730,128 9.9% 2,173,123 26.8%TOTALES

GASTOS M$

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000
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M$ ANALISIS FINANCIERO COMPARATIVO  GASTOS  2012 -2013 -2014
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2014
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Comportamiento de los principales Indicadores Financieros de la Ejecución 2014 del 
SINIM. 
  
El Sistema Nacional de Información Municipal (SINIM) es una herramienta de gestión que 
recopila y pone a disposición pública un conjunto de variables y datos estadísticos de 
temas municipales, asociadas a las áreas de  Administración y Finanzas, Salud, Educación, 
Gestión Territorial, Gestión Social y Comunitaria, Género, Recursos Humanos, Tecnologías 
de la Información y Comunicación y Caracterización Comunal.  
Entre los indicadores señalados se efectúa el análisis de los principales, relativos al área 
financiera municipal: 

 
a) PARTICIPACION DE INGRESOS PROPIOS PERMANENTES (IPP)EN EL INGRESO TOTAL:            
35,04%. A mayor valor del indicador, mayor autonomía financiera del Municipio.  Esto es, 
mayor proporción de los ingresos del presupuesto provienen de fuentes propias y de 
carácter permanente: La Municipalidad de Coyhaique, de acuerdo a las cifras del cuarto 
trimestre presenta participación de ingresos propios permanente en el ingreso total del 
35,04%, considerada moderada. 

b) PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL EN INGRESO TOTAL : 29,87%. A mayor 
valor el indicador, mayor dependencia financiera del Municipio del Fondo Común 
Municipal: La participación del fondo común municipal en el ingreso total es de  un  
29,87%, considerada aceptable. 
 

c) PARTICIPACION DE INGRESOS POR TRANSFERENCIAS EN EL INGRESO TOTAL:     28,49%. 
A mayor valor  del indicador mayor incidencia de los gastos corrientes, esto es,  la suma de 
gastos en personal, bienes  y servicios de consumo y transferencias corrientes, en el total 
del gasto: La participación de ingresos por transferencias en el ingreso total representa un 
28,49%, lo que se considera aceptable. 

 

d) PARTICIPACION DE INGRESOS PROPIOS PERMANENTES SOBRE EL INGRESO TOTAL  
(Descontadas las Transferencias): 41,79%. A mayor valor del indicador, mayor autonomía 
financiera del Municipio. Esto significa una mayor proporción de los ingresos del 
presupuesto provenientes de las fuentes propias y de carácter permanente: La 
participación de ingresos propios permanentes sobre el ingreso total alcanza a 41,79%, lo 
que se considera moderada. 

 

e) PARTICIPACION DEL FCM EN EL INGRESO TOTAL (Descontadas las Transferencias):                
41,77%. A mayor valor del indicador, mayor dependencia tiene el municipio en el Fondo 
Común Municipal: La participación del Fondo Común Municipal en el ingreso total 
asciende a un 41,77%, lo que se considera moderada. 

 



 

13 
 

f) PARTICIPACION DE TRANSFERENCIAS A EDUCACION EN EL INGRESO TOTAL 
(Descontadas las Transferencias):       17,57%. A mayor valor el indicador, mayor incidencia 
en el presupuesto municipal de las transferencias que se asignan al sector Educación: La 
participación de Transferencias a Educación a 17,57%, lo que se considera aceptable.   

g) DEPENDENCIA DEL FONDO COMUN MUNICIPAL SOBRE LOS INGRESOS PROPIOS:                        
49,99%. A mayor valor del indicador mayor dependencia financiera del Municipio respecto 
al FCM: La dependencia del FCM sobre los ingresos propios alcanza a 49,99%, lo que se 
considera importante. 

h) PARTICIPACION DE GASTOS CORRIENTES EN GASTO TOTAL:     78,55%. A mayor valor del 
indicador, mayor incidencia de los gastos corrientes, en el total de los gastos municipales: 
La participación de gastos corrientes sobre el gasto total asciende a un 78,55%, lo que se 
considera aceptable.  

i) PARTICIPACION EN GASTOS DE PERSONAL RESPECTO DEL  HUMBRAL LEGAL:                                                  
32,50%. Según normativa, el gasto anual máximo, no podrá exceder del 35% del 
rendimiento estimado de los ingresos señalados en el art. 1 de la Ley 18.294: La 
participación en Gastos en Personal es de un 32,50%, lo que se encuentra dentro del 
marco legal.  

 
 

Detalle de la forma en que la provisión de los ingresos y gastos se ha cumplido. 
 

El análisis del comportamiento de los ingresos percibidos y gastos pagados respecto del 
presupuesto vigente para el ejercicio financiero año 2014 se ha cumplido en los términos 
que se indica, con un comportamiento global del 101% en los ingresos y de un 91% en los 
gastos: 

 
PRESUPUESTO MUNICIPAL 
Presupuesto Inicial   :  M$       8.179.855.- 
Presupuesto Vigente al 31/12/2014 :  M$       11.340.765.- 
Ingresos Percibidos   :  M$       11.499.395.- 
Porcentaje de Cumplimiento                    :                                  101% 
Gastos Pagados                :                        M$       10.286.956.- 
Porcentaje de Cumplimiento               :                                    91% 
Gastos Devengados                                  :   M$       10.341.645.- 
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A.2.2 De la Dirección de Educación Municipal. 
 
Estado de Situación Financiera: Análisis de la situación financiera, comparativa, 
indicadores SINIM y explicación de déficit y/o superávit del ejercicio. Entre los indicadores 
SINIM,  de la misma forma como se presenta para el sector municipal, se efectúa el 
análisis de los principales indicadores financieros del área educación municipal: 

 
a) GASTO EN PERSONAL DE EDUCACION RESPECTO A LOS INGRESOS POR SUBVENCION: 
110,07%. A mayor valor  del indicador, mayor será la proporción  de los ingresos por 
subvención que se destina a gastos de personal de educación: De acuerdo con la lectura 
del indicador,  un 110,07%  los Ingresos por subvención  al sistema de Educación 
Municipal son destinados a gastos en personal, porcentaje mayor al razonable (100%), ello 
significa que la subvención no cubre el gasto personal, cuyo diferencial es cubierto con 
aportes de la Municipalidad que en el año que se informa alcanzó a M$ 944.545. 

b) GASTO DE  FUNCIONAMIENTO  RESPECTO  A  GASTOS  TOTALES  DE  EDUCACION: 
9,34%. A mayor valor  del indicador, mayor porcentaje de gastos del área destinado a 
gastos de funcionamiento: Tal cual se señalara en el indicador anterior, el mayor gasto  
está concentrado en el Gasto en Personal. De esta forma el 9,34% reflejado implica que el 
municipio destina un bajo porcentaje de recursos para gastos de funcionamiento. 

 
 
Detalle de la forma en que la provisión de los ingresos y gastos se ha cumplido 
 
El análisis del comportamiento de los ingresos percibidos y gastos pagados respecto del 
presupuesto vigente para el ejercicio financiero año 2014se ha cumplido en los términos 
que se indica, con un comportamiento global del 97% en los ingresos y de un 96% en los 
gastos pagados: 
 

Dirección de Educación Municipal 

 Presupuesto Inicial            :              M$      9.760.625 
 Presupuesto Vigente al 31/12/2014      :              M$    11.737.650 
 Ejecución de Ingresos                        :              M$    11.439.084 
 Porcentaje de Cumplimiento          :                                 97% 
 Gastos Pagados           :              M$     11.138.650 
 Porcentaje de Cumplimiento          :                                 96%   

                Gastos Devengados            :              M$   11.244.531 
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A.3 DETALLE DE LOS PASIVOS DEL MUNICIPIO, DEL ÁREA EDUCACIÓN Y DE LAS 
CORPORACIONES MUNICIPALES. 

 
Entre las funciones asignadas a la Dirección de Administración y Finanzas, por la Ley  
18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, en su artículo 27°, letra c), se  
presenta regularmente al Concejo Municipal, el Informe Trimestral de Pasivos 
Acumulados. De esta forma el último informe entregado en enero de 2015, da cuenta 
forma al 31 de Diciembre de 2014, la información correspondiente a la Municipalidad de 
Coyhaique, al área de Educación y a las Corporaciones  Municipales, es la siguiente:  
 

Resumen pasivos acumulados al 31 de diciembre de 2014: 

 

ÁREA MUNICIPAL. 

SUBT CUENTAS AREA MUNICIPAL DEVENGO M$ PAGO M$ DEUDA EXIGIBLE  M$ 

21 Gastos en Personal 2.754.685 2.754.685 0 

22 Bienes y Servicios de Consumo 2.946.249 2.937.632 8.617 

23 Prestaciones de Seguridad Social 50.866 50.866 0 

24 Transferencias Corrientes 2.357.166 2.357.166 0 

26 Otros Gastos Corrientes 65.022 65.022 0 

29 Adquisición de Activos no Financieros 91.304 91.304 0 

31  Iniciativas de Inversión 1.985.855 1.985.855 0 

33 Transferencias de Capital 5.881 5.881 0 

34  Servicio de la Deuda 84.618 38.546 46.072 

  T O T A L E S 10.341.646 10.286.957 54.869 

 

El Municipio presenta una deuda total al 31 de Diciembre de 2014, que asciende a la suma 
M$54.869.- (cincuenta y cuatro mil ochocientos sesenta y nueve millones de pesos), lo 
cual representa en términos porcentuales un 0,5% del total ejecutado. La Deuda se 
ŎƻƴŎŜƴǘǊŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭƳŜƴǘŜ Ŝƴ Ŝƭ ƝǘŜƳ оп ά{ŜǊǾƛŎƛƻ ŘŜ ƭŀ 5ŜǳŘŀέ ǇƻǊ ǾŀƭƻǊ ŘŜ aϷ псΦлтн ǉǳŜ 
corresponde a convenios con el SERVIU, Programa de Pavimentación Participativa. Los 
demás compromisos ascienden a M$8.617.- en el ítem ннέBienes y Servicios de Consumƻέ 
compuesta por facturas devengadas cuyos pagos se realizaran durante el mes Enero 2015 
(Factura N° 4201, adquisición de formularios permisos de circulación, Imprenta Molinet 
Cruz y Cía. Ltda)  $642.600.-, y Factura N° 30192- implementación de semáforos, 
Automática y Regulación S.A  $7.974.222.-) 
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AREA EDUCACIÓN 
 

 
 
A su vez la Dirección de Educación presenta una deuda total al 31 de Diciembre de 2014, 
que asciende a la suma M$ 105.880 (ciento cinco millones ochocientos ochenta pesos), lo 
cual representa en términos porcentuales un 0.94% del total ejecutado; la cuenta 21 
άDŀǎǘƻǎ Ŝƴ tŜǊǎƻƴŀƭέΣ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ǳƴŀ ŘŜǳŘŀ ŘŜ aϷ нтрΣ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜ ŀ CŜǊƛŀŘƻ 
tǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀƭ ȅ IƻƴƻǊŀǊƛƻǎΤ ƭŀ ŎǳŜƴǘŀ нн ά.ƛŜƴŜǎ ȅ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŘŜ /ƻƴǎǳƳƻέΣ ǇǊŜǎŜƴǘŀ 
M$84.663, corresponde a Alimentos y Bebidas por M$9.519;Textiles, Vestuarios y 
Calzados M$10.485; Materiales de Uso y Consumo M$43.176; Mantenimiento y 
Reparaciones M$7.647; Arriendos M$5.494Σ  ŜƴǘǊŜ ƻǘǊƻǎΤ  [ŀ ŎǳŜƴǘŀ  нф  άAdquisición de 
!ŎǘƛǾƻǎ ƴƻ CƛƴŀƴŎƛŜǊƻǎέΣ presenta deuda por M$ 12.789, corresponde a Máquinas y 
Equipos por M$2.378 y Compra de Equipos Informáticos por M$10.411;  la cuenta 31 
άLƴƛŎƛŀǘƛǾŀǎ ŘŜ LƴǾŜǊǎƛƽƴέ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ǳƴŀ ŘŜǳŘŀ ŘŜ aϷуΦмроΣ  ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŜ ŀ ŎƻƳǇǊŀǎ 
realizadas en proyecto de Revitalización. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUBT CUENTAS AREA EDUCACION DEVENGO M$ PAGO M$  DEUDA EXIGIBLE M$ 

21 Gastos en Personal 9.547.174 9.546.899 275 

22 Bienes y Servicios de Consumo 1.040.132 955.469 84.663 

26 Otros Gastos Corrientes 58.934 58.934 0 

29 Adquisición de Activos no Financieros 122.888 110.099 12.789 

31 Iniciativas de Inversión  297.235 289.082 8.153 

34  Servicio de la Deuda 178.167 178.167 0 

  T O T A L E S 11.244.530 11.138.650 105.880 
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CORPORACIÓN MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE COYHAIQUE 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Corporación Municipal de Deportes y Recreación, a su vez, presenta un detalle de 
deuda por M$ 6.318.- (seis millones trescientos dieciocho mil pesos),  correspondiente a 
Documentos por pagar, proveedores, cotizaciones previsionales e impuestos del mes de 
diciembre, con vencimiento en el mes de enero 2015.  
 

CORPORACIÓN CULTURAL MUNICIPAL DE COYHAIQUE. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Corporación Cultural, por su parte, presenta un detalle de deuda por M$ 1.254.- (un 
millón doscientos cincuenta y cuatro mil pesos),  correspondiente a cotizaciones 
previsionales e impuestos por pagar del mes de diciembre 2014, con vencimiento en el 
mes de enero 2015.  
 

 

 

 

CONCEPTO DEUDA EXIGIBLE M$ 

Documentos por pagar (facturas y remuneraciones ) 3.358 

Proveedores (facturas y honorarios por pagar) 1.134 

Impuestos por pagar mes de diciembre 2014 204 

Cotizaciones Previsionales por pagar mes de diciembre 2014 1.622 

T O T A L E S 6.318 

CONCEPTO DEUDA EXIGIBLE M$ 

Impuestos por pagar mes de diciembre  2014 187 

Imposiciones por pagar mes de diciembre 2014 1.067 

T O T A L E S 1.254 
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B. ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE 

DESARROLLO COMUNAL. 

 
1. ÁMBITO DESARROLLO ECONÓMICO PRODUCTIVO. 

 
Lineamiento estratégico 1: Mejorar los ingresos y oportunidades de desarrollo de la 
comuna, a través de la puesta en valor del patrimonio paisajístico, natural, histórico y 
cultural, como así también del potencial emprendedor de sus habitantes. 
 
Objetivo 1: Contar en el corto plazo con un Plan de Desarrollo Turístico de la comuna. 
Objetivo 2: Ampliar la oferta de productos turísticos de la comuna en cantidad y calidad. 
Objetivo 3: Generar mayores espacios de comercialización de productos locales. 
Objetivo 4: Potenciar el emprendimiento local. 
Objetivo 5: Potenciar el desarrollo de oportunidades en el sector rural de la comuna. 
 
El énfasis que la administración del Alcalde Alejandro Huala Canumán ha dado al turismo 
de la comuna, va en estrecha relación con lo proyectado a través del Plan de Desarrollo 
Comunal, puesto a disposición de la comunidad en agosto del 2014. En este entendido  es 
que junto con la creación de la Oficina de Turismo en el 2013, por decisión del alcalde y su 
Concejo Municipal para el año siguiente (2014) se fortalece presupuestariamente la 
unidad a fin de generar y potenciar el turismo como un eje trasversal de esta 
administración municipal, aprobando $23.650.000 millones de pesos para su ejecución y 
que se verá materializado en lo expuesto a continuación: 
 
 

1.1 OFICINA DE TURISMO. 
 

Entrega de Material de difusión de la comuna. 

Se distribuyeron 5.000 ejemplares de la guía de turismo y servicios de la comuna de 
Coyhaique, donde por primera vez se incluyen todas las localidades de la comuna, desde 
Alto Mañihuales por el norte hasta Balmaceda por el sur. Además de 3.000 planos 
referenciales del centro de la ciudad y de la comuna de Coyhaique. 
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Apoyo actividades deportivas que generan turismo. 

 
La Municipalidad aportó con una transferencia de $1.700.000, para el Desafío Aysén 
Invernal, competencia deportiva que ha demostrado ser un mecanismo eficiente en la 
difusión del territorio, sus atractivos a nivel internacional sumado a la promoción del 
cuidado del ambiente, el uso sano de los espacios naturales, la promoción de estilos de 
vida saludable en la población y los atractivos de la comuna de Coyhaique en toda época 
del año.  Además se organizó actividades para medios de prensa nacional e internacional 
que visitaron el sector de Valle Simpson junto a empresarios del sector (prensa 
internacional proveniente de Argentina, Brasil y Colombia). 

 

 
 
Día mundial del turismo. 

 
9ƭ ŀƷƻ нлмп Ŝƭ ƭŜƳŀ ŘŜƭ 5Ɲŀ aǳƴŘƛŀƭ ŘŜ ¢ǳǊƛǎƳƻ ŦǳŜ ά¢ǳǊƛǎƳƻ ȅ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ /ƻƳǳƴƛǘŀǊƛƻέ 
por lo que este año las actividades se centraron en realizar City Tours por los principales 
atractivos de la ciudad dirigido a adultos mayores y personas en situación de discapacidad, 
principalmente a alumnos de la Escuela Diferencial España. Por otro lado, se realizaron 
charlas de conciencia turística en escuelas municipales, limpieza de caminos turísticos 
como sector Piedra del Indio y Mirador Marchant, con apoyo de alumnos de la carrera de 
turismo de INACAP Sede Coyhaique. Todas estas actividades se lograron en una alianza de 
trabajo conjunto con SERNATUR y el sector privado como las Cámaras de Turismo y 
Comercio, Servitur Patagonia A.G., Casa del Turismo Rural y el Gobierno Regional. 
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Cuido mi destino de LAN. 

! ǘǊŀǾŞǎ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ wŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛŘŀŘ {ƻŎƛŀƭ /ƻǊǇƻǊŀǘƛǾŀ ŘŜ [!b ά/ǳƛŘƻ Ƴƛ ŘŜǎǘƛƴƻέΣ 
en su última versión del 2014, la Municipalidad de Coyhaique con representantes del Liceo 
Josefina Aguirre Montenegro realizaron un mejoramiento al Mirador Río Simpson, esto 
con objeto de mejorar la conservación de las áreas verdes de la capital regional y junto a 
ello crear conciencia turística, ambiental y patrimonial.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Encuentros con asociaciones del sector turismo. 

 
Durante el año 2014 se realizaron diversas reuniones con el sector privado en torno al 
turismo, para analizar en conjunto cuáles son las debilidades, fortalezas, oportunidades y 
amenazas que enfrenta el sector. En la ocasión formaron parte de esta mesa de trabajo 
SERVITUR Patagonia A.G., Cámara de Turismo, Cámara de Comercio, Casa del Turismo 
Rural, Escuela de Guías de la Patagonia y Asociaciones de Pesca con Mosca. 
 
 
Difusión de la comuna con Medios de Comunicación nacional e internacional. 

 
En una alianza entre la Municipalidad de Coyhaique, LAN y la Cámara de Turismo de 
Coyhaique, se logró invitar a tres Medios de Comunicación: Canal 13, Mega y Publimetro, 
desde el 15 al 18 de Enero 2014. El objetivo fue aprovechar las competencias 
internacionales más potentes del verano que se desarrollaron en la comuna de Coyhaique, 
como el Desafío Aysén Verano y el Primer Campeonato Mundial de Pesca con mosca. 
Durante cuatro días se visitó a emprendedores y artesanos de la comuna, diversos 
atractivos turísticos como los Miradores General Marchant, Río Simpson, Piedra del Indio, 
Hitos de la Prensa Escrita sector By Pass, entre otros.  
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Participación en Expo Patagonia Bariloche. 

 
En el contexto de la Expo Patagonia Bariloche, Argentina, donde se promueve los destinos 
turísticos de la patagonia chileno-argentina, la Municipalidad de Coyhaique estuvo 
presente en los módulos de información turística marcando presencia con logotipo del 
municipio en pendón exclusivo, exhibición de imágenes de la comuna en pantalla Led, 
atención de dos informadoras turísticas que distribuyeron material impreso, difundiendo 
30 mil guías turísticas de bolsillo con la incorporación de aplicación tecnológica, código 
QR, en versión digital para smartphone y Tablet. 
 

CŜǊƛŀ ŀǊǘŜǎŀƴŀƭ ȅ ƎŀǎǘǊƻƴƽƳƛŎŀ άtǳŜǊǘƻ aƻƴǘǘ ƛƴǾƛǘŀέ. 

Desde el 26 al 29 de junio del 2014 se realizó la IV Versión de la Muestra Ferial Artesanal y 
Gastronómica para el Fomento de la CulǘǳǊŀ ȅ Ŝƭ ¢ǳǊƛǎƳƻ aǳƴƛŎƛǇŀƭΣ άtǳŜǊǘƻ aƻƴǘǘ 
LƴǾƛǘŀέΤ ȅ ŀ ǘǊŀǾŞǎ ŘŜ ƭŀ ƛƴǾƛǘŀŎƛƽƴ ǊŜŀƭƛȊŀŘŀ ǇƻǊ ƭŀ aǳƴƛŎƛǇŀƭƛŘŀŘ ŘŜ tǳŜǊǘƻ aƻƴǘǘΣ Ŝƴ Ŝƭ 
marco del convenio establecido entre ambas entidades, participaron representando a la 
comuna de Coyhaique Rita Cárdenas de άaƛ ¢ŀƭƭŜǊ /ƘŜέ ŘŜ ±ƛƭƭŀ Ortega y de la Oficina de 
Turismo, esta actividad contó además con la presencia de 46 comunas desde la zona 
centro sur hasta Magallanes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
wƻŘŀƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ άƭǳƎŀǊŜǎ ǉǳŜ Ƙŀōƭŀƴέ ŘŜ Ŏŀƴŀƭ мо. 

 
En coordinación con Canal 13, Comité Productivo y Junta de Vecinos de Arroyo El Gato, se 
ǊŜŀƭƛȊƽ ƭŀ ƎǊŀōŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ά[ǳƎŀǊŜǎ ǉǳŜ ƘŀōƭŀƴέΣ ǊŜǇƻǊǘŀƧŜ Ŝƴ Ŝƭ Ŏǳŀƭ ǎŜ ƳƻǎǘǊŀǊƻƴ 
actividades típicas de la zona como el arreo de ovejas, esquila, guardar la lana en sacos y 
la visita a un taller artesanal para conocer el proceso que tiene la lana antes de tejerse a 
telar, finalizando con un asado de cordero al palo. Esta actividad fue muy valorada por la 
comunidad de Arroyo El Gato quienes compartieron y mostraron la cultura y tradiciones 
propias del campo. 
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Realización de city tour en el marco del aniversario de Coyhaique. 

En el mes de Octubre, con el apoyo del sector privado se realizaron dos city tour dirigidos 
a la comunidad, recorriendo puntos de interés turístico de la ciudad, tales como: Plaza de 
Armas, Catedral, Ovejero, Centro Cultural, Mirador Marchant, Mirador Río Coyhaique, 
Piedra del Indio y Monumento al mate.  
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1.2 ÁREA FOMENTO PRODUCTIVO. 
 

Expo Patagonia 2014. 

A partir del 30 de enero hasta el 02 de Febrero en el recinto de la Media Luna El Claro- 
Coyhaique, se llevó a cabo la décimo primera versión de la Expo Patagonia, con la visita de 
12 mil personas, oportunidad en la cual sectores rurales y urbanos de la comuna y región 
se han sumado a la feria de negocios más grande del territorio aysenino, que 
paralelamente fomenta la creación de redes de negocios y una vitrina de las actividades 
productivas, comerciales, artesanales y de servicios públicos pertinentes tales como; 
INDAP, CONAF, Seremi de Medio Ambiente, Energía, entre otros entes privados. 
 
La Expo ς Patagonia, generó una instancia de comercialización positiva para los micros  y 
empresarios de la región, tanto en los ámbitos productivos, turísticos y comerciales. 
Además de la entrega de un espacio cultural y familiar para la comunidad. 
 

Se ejecutaron durante cuatro días un nutrido programa de actividades dirigidas al público 
en general, tales como: expo Canina, Miss Expo, Mejor Stand, además de números 
artísǘƛŎƻǎ Ŏƻƴ ŀǊǘƛǎǘŀǎ ǊŜƎƛƻƴŀƭŜǎ ŎƻƳƻ ά/ƛƴŎƘŀƴŘƻ Ǉŀ ƴƻ ŀŦƭƻƧŀǊέΣ ŜƴǘǊŜ ƻǘǊƻǎ ȅ ƭƻǎ 
nacionales: Mega 8, Palta Meléndez, Hermanos Bustos, Sonora Varón y grupo folclórico 
Colon Oriente, que amenizaron las jornadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Escuela de emprendedoras con enfoque turístico 2014. 

La Municipalidad de Coyhaique a través de su unidad de Fomento Productivo, se permitió 
dar un nuevo enfoque a la Escuela de Emprendedores, la cual ya  tiene una trayectoria de 
más de 8 años. La  iniciativa se ejecutó en conjunto con las unidades técnicas de Turismo, 
Prodesal, Mujer trabajadora Jefa de Hogar y Fomento Productivo, seleccionando a 18 
mujeres emprendedoras, usuarias de los programas mencionados. 
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En una primera etapa, las beneficiadas contaron con una capacitación básica en materia 
de administrar eficientemente sus emprendimientos turísticos rurales, con la docencia de 
funcionarios municipales, mientras que la segunda etapa consistió en la visita en terreno 
de sus iniciativas, instalación de letreros y finalmente el lanzamiento del sitio web 
www.tucoyhaiquerural.cl, espacio administrado por la Oficina de Turismo en primera 
instancia, con objeto de entregar información al turista de los servicios y productos que 
ofrecen las emprendedoras. La actividad tuvo una duración de 6 meses aproximadamente, 
con una inversión de $2.000.000 por concepto de página web, implementación de 
capacitación e insumos y materiales.  
  
  

 

 

 

 

 

 
 

 

Cursos a emprendedores locales. 

Apoyar y fortalecer en diversas iniciativas que contribuyan al desarrollo productivo de la 
comuna, es uno de los objetivos del alcalde y su Concejo. En esta materia durante el año 
2014 se realizaron variados cursos dirigidos principalmente a mujeres emprendedoras. 
Uno de ellos es el curso básico de corte y confección desarrollado en la localidad de 
Balmaceda, que benefició a 10 mujeres jefas de hogar, del Sindicato Mixto Transitorio con 
una inversión municipal de $400.000. 

En esta oportunidad, la Municipalidad de Coyhaique a través del alcalde y su Concejo 
Municipal en el ánimo de contribuir y fortalecer a las emprendedoras, entregaron en 
calidad de comodato una donación de 4 máquinas de coser, que contribuirán a mejorar 
la calidad de vida de las mismas y de sus familias.  

En otra línea, la unidad de Fomento Productivo  en el mes de junio de 2014, realizó la 
ŎŀǇŀŎƛǘŀŎƛƽƴ  ōłǎƛŎŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘŀ ά¢ŞŎƴƛŎŀǎ ǇŀǊŀ ¢ŜƧƛŘƻ ŀ ¢ŜƭŀǊέΣ ŘƛǊƛƎƛŘŀ ŀ мн ƳǳƧŜǊŜǎ ŘŜ 
la comuna de Coyhaique, con una inversión municipal de $350.000. 

 

http://www.tucoyhaiquerural.cl/
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Ferias productivas. 

Durante los meses de octubre y diciembre, se generaron dos grandes ferias de artesanía y 
manualidades con motivo del aniversario de Coyhaique y navidad, con una convocatoria 
de más de 100  expositores, de diferentes rubros artesanales: lana, cuero, orfebrería, 
madera, gastronomía, soft, decoupage, fibra vegetal, entre otros. 
 

 

 

Mejoramiento   Rental  Centro Sky   El Fraile  

Una forma de ampliar la oferta de productos turísticos de la comuna en calidad y cantidad 
se lleva a cabo a través de la ejecución del proyecto de Mejoramiento de Rental Sky El 
Fraile, que consiste en la construcción de un Rental de 98.41m2., en el recinto El Fraile, de 
características constructivas de tabiquería de madera, revestimiento exterior de zinc 5v, 
interior de terciado ranurado y cubierta de techo zinc alum.  

El monto Involucrado asciende a $ 39.994.000 y se encuentra listo para ser entregado a la 
comunidad.                             
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2. ÁMBITO DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL. 
 

Lineamiento estratégico 2: Rescatar, potenciar y fortalecer la cultura patagónica, la 
identidad de la comuna y patrimonio local de Coyhaique. 
 
Objetivo 6: Ampliar la oferta cultural comunal. 
Objetivo 7: Generar un plan de rescate de costumbres y cultura patagónica. 
Objetivo 8: Diseñar e implementar un plan de conciencia turística. 
 

2.1 AREA CULTURA: OFICINA Y CORPORACIÓN CULTURAL. 
 

La comuna de Coyhaique no sólo es el área más poblada de la región, sino que su 
condición de capital regional le asigna una responsabilidad de liderazgo en todas las áreas, 
entre ellas la cultural. 
 
Durante el año 2014, la Municipalidad de Coyhaique realizó una serie de iniciativas que 
buscó ampliar la oferta comunal, rescatar costumbres patagónicas e implementar un plan 
de conciencia turística. Todo esto se realizó en conjunto con la Oficina de Cultura y la 
Corporación Cultural Municipal. 
 
La Corporación Cultural Municipal, financiada a través de transferencia otorgada por 
alcalde y Concejo Municipal, materializó una serie de actividades dirigidas a la comunidad. 
 

 
 

Apoyo en el desarrollo de ensayos y presentaciones: 
-Orquesta FESPA 
-hǊǉǳŜǎǘŀ ά¢ƻŎŀƴŘƻ ǎǳŜƷƻǎέ 
-Orquesta Ensamble armónico 
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Visitas guiadas de niños provenientes de Escuela Rural Cerro Castillo, Escuela Arroyo el 

Gato, Escuela Valle La luna y Escuela Villa Ortega. 
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Clases de Piano 
Nº De Asistentes: 40  
Actividad Gratuita 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Visita Escuela de Valle Simpson 
Taller De Circo Y Malabarismo 
Nº De Asistentes: 25 
Tipo De Actividad: Gratuita 

 

 
 
 
 
 
Adicional a ello, se gestionaron diversas actividades, talleres y encuentros temáticos. 
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Visitas guiadas establecimientos educacionales, agrupaciones, entre otros. 
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Por su parte, la Oficina de Cultura de la Municipalidad de Coyhaique para cumplir con los 
importantes desafíos en gestión cultural, desarrolla diversos programas, los cuales se 
complementan a los ya efectuados por la Corporación Municipal Cultural. 

Dentro de esos programas destacan $54.347.000 para área gestión cultural, Semana del 
Pionero con una inversión de $11.000.000, $11.930.000 para el Programa Municipal 
Verano Vecinal 2014, $10.454.000 Programa Municipal Fiestas Patrias 2014; lo cual, 
sumado los $100.000.000 que se transfieren a la Corporación Cultural suma un aporte 
municipal de $187.731.000 para el área de cultura. 

 

2.2 PROGRAMAS y PROYECTOS MUNICIPALES ÁREA DE GESTIÓN CULTURAL: 
 

 

A.    ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES  TOTAL  

Servicios de Producción y Desarrollo de Eventos  3.000.000  

Otros Gastos en Personal ς Prestación de Servicios 

Comunitarios. 

2.000.000 

Arriendo Edificio Salas Museográficas 1.200.000 

Alojamiento y estadía artistas invitados 2.000.000 

Alimentos y Bebidas  1.000.000 

Publicidad y Difusión 700.000 

Mantenimiento y reparación equipos Radios Comunitarias 

municipales  

800.000 

Fortalecimiento e implementación de equipos amplificación  y 

Radios comunitarias  

2.800.000 

 

Pasajes fletes y bodegajes 4.000.000 

TOTAL ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES 17.500.000 
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B.      PRESTACIÓN  SERVICIOS CULTURALES 

COSTO 

UNITARIO  TOTAL $  

Operación y mantención equipos de sonido, del 

cine y radios comunitarias. 

890.000 10.680.000 

Gestión cultural 661.500 7.938.000 

Atención Museo, radio y biblioteca de Balmaceda. 297.150 3.565.800 

Atención Museo, radio  y  Biblioteca Vecinal de El 

blanco 

297.150 3.565.800 

Atención Museo, radio y biblioteca de Valle 

Simpson  

297.150 3.565.800 

Atención Museo, radio y biblioteca de Villa Ortega  297.150 3.565.800 

Atención Museo, radio y biblioteca de Ñirehuao  297.150 3.565.800 

Aguinaldos personal a honorarios Septiembre- 

Diciembre 

40.000  400.000 

TOTAL SERVICIOS CULTURALES   36.847.000 

TOTAL  COSTO MUNICIPAL (A+B)   54.347.000 

 

Fondos Externos.  

¶ Financiamiento FNDR: Se ejecutaron tres proyectos con financiamiento FNDR 2% 
Cultura: 

1. ά¸ Ǿŀƴ ǉǳŜŘŀƴŘƻ ǇƻŎƻǎ !ǊǊƛŜǊƻǎέΣ ŀǇǊƻōŀŘƻ Ŝƴ ƻŎǘǳōǊŜ ŘŜ нлмоΣ ǇŜǊƻ 
ejecutado de enero a diciembre de 2014, por un monto total de 
$5.980.300.- 

2. Encuentro Musical Coyhaique 2014, ejecutado en octubre de 2014: 
$10.000.000 

3. ά¦ƴŀ bŀǾƛŘŀŘ {ƻƷŀŘŀ ǇŀǊŀ ƴƛƷƻǎ ȅ ŀŘǳƭǘƻǎ ƳŀȅƻǊŜǎ ŘŜ ƭŀ /ƻƳǳƴŀ ŘŜ 
Coyhaique: $20.000.000 

¶ Convenio proyecto RED Cultura Municipalidad de Coyhaique CNCA: $20.000.000.- 
 

Total Fondos Externos: $55.980.300 
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En este entendido la Municipalidad de Coyhaique a través del alcalde y su Concejo han 
priorizado este eje a través de su oficina, donde las actividades desarrolladas por el área 
de cultura están en coherencia con las líneas estratégicas del Plan de Desarrollo Comunal. 

 

Generar Un Plan De Rescate De Costumbres Y Cultura Patagónica. 
 
Respecto del rescate y fortalecimiento de la cultura tradicional y el patrimonio local, se 
expresa en actividades que involucra a las poblaciones y comunidades urbanas y rurales, 
en cuanto a sus costumbres y tradiciones.  
 
En este aspecto se realizaron distintas actividades durante el año, como la Semana del 
Pionero y los encuentros costumbristas, especialmente en los meses de verano y de 
manera permanente durante el año, es la atención de las salas museográficas y biblioteca 
y radios comunitarias rurales de:  
 

¶ El Museo El Mate de El Blanco,  

¶ Museo de Los Pioneros de Balmaceda,  

¶ Museo Los Colonos de Nuestra Tierra de Villa Ortega,  

¶ Museo Valle de la Luna de Ñirehuao  

¶ Museo de la Colonización de Valle Simpson.  
 

 

Muestra fotográfica de algunas actividades: 

Aniversario Museo de Balmaceda: Museo, Biblioteca y Radio Comunitaria de Balmaceda: 

10 de septiembre de 2014. 

Semana del Pionero 02-09 de Febrero de 2014. 

Talleres en el Centro Cultural. 

Encuentro de payadores, trovadores, guitarreros y acordeonistas; Recitales de música 

criolla en vivo, Desfile pobladores con aperos típicos, Mateada popular, entre otros. 
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Con el objetivo de ampliar la oferta cultural comunal, el municipio de Coyhaique 
desarrolló un proyecto para dotar de equipamiento al Centro Cultural, en la forma y fondo 
que se menciona: 
 
Equipamiento Centro Cultural. 

Este proyecto permitió la adquisición de equipamiento y  de mobiliario requerido para el 
funcionamiento de distintas áreas que integran el Centro Cultural de la  comuna de 
Coyhaique. La concreción de este proyecto ha permitido adquirir equipos 
computacionales, habilitar la sala  de artes  escénicas, parrilla  escénica, cámara  negra,  
iluminación, junto con equipos  para  el  desarrollo  de las artes  plásticas,  entre otros. 

La inversión alcanzada es de $178.396.000 y se encuentra actualmente en uso de todos 
los visitantes y usuarios del Centro Cultural. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Construcción Biblioteca Balmaceda: 

El proyecto se refiere a la construcción de una biblioteca vecinal para la localidad de 
Balmaceda, de una superficie de 83,5 m2. , consistente en sala de biblioteca, un espacio 
de rincón infantil, un espacio de colación y servicios higiénicos para discapacitados  con 
materialidad de muros de bloques y estructura cubierta de madera. 

Durante el año 2014 se realizó la construcción de este inmueble el cual actualmente se 
encuentra en proceso de recepción final y alcanzó una inversión de $ 39.951.660. 
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Otra forma de participación, es la que se logró a través del Programa Verano Vecinal, el 
Programa de Fiestas Patrias y el Programa de Navidad. 
 
 
Programa Verano Vecinal. 

- Orquesta Sinfónica Marga Marga, en la Capilla San José Obrero. Enero 2014 
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- Recital  Los Vásquez, cierre actividades de verano, febrero 2014.  
  

                  
 

- En el Gimnasio Fiscal desde el 05 junio al 05 de Julio, después de más de doce años, estuvo 

en Coyhaique, por una gestión directa del señor alcalde de Coyhaique,  el Museo Interactivo 

Mirador, MIM.   El que fue visitado por el 100% de los estudiantes dela Comuna de 

Coyhaique  casi la totalidad de los estudiantes de otras comunas de la Región. 

                    

 
- En el mes de agosto en  la Escuela Baquedano se realizó la Celebración del día del Niño.  
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- Septiembre: Celebración de Fiestas Patrias. (Inauguración, fondas y ramadas, juegos 
típicos, etc.), Maratón de Cueca y Velada de Gala. 

 

                                     

 

Programa De Navidad. 

Durante el mes de diciembre se realizó el Programa de Navidad, que contempló: 

¶ Lanzamiento Programa de Navidad.  Que tuvo lugar en el paseo Horn, el día viernes 5 de 

Diciembre, junto al árbol navideño y la participación del Jardín Infantil Ayelén, de la 

Fundación INTEGRA. 

                   

       



 

39 
 

 

Se realizaron también conciertos de villancicos en la Plaza de Armas, realizados por el Jardín 

Infantil Municipal Vallecitos de Aysén, Programa de Navidad, Diciembre 2014.  

                 

 

También se instaló por primera vez un árbol navideño en el sector alto de Coyhaique, el miércoles 

10 de diciembre, en el sector El Mirador. 
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Se realizó Concierto de Villancicos en la Iglesia María Inmaculada y en la iglesia San José Obrero, a 

cargo del coro de alumnos y apoderados del Liceo San Felipe Benicio y coro institucional del Liceo 

Juan Pablo Segundo, el jueves 18 de diciembre y el 19 de diciembre, respectivamente. 

 

                               

 

 

Apoyar y coordinar las instancias externas al municipio que trabajan en el desarrollo de 
actividades culturales.   

 

El municipio gestiona más acciones que vayan en beneficio del desarrollo cultural por la 
vía de convenios con el Consejo de la Cultura y las Artes, Programa Red Cultura; o a través 
de fondos FNDR 2% Cultura y con el apoyo de infraestructura y equipos para la ejecución 
de proyectos externos. 
 
Se efectuaron reuniones participativas en el marco del  Proyecto Fundación Democracia y 

Desarrollo en  Balmaceda, Valle Simpson, Villa Ortega, Ñirehuao en el mes de Octubre de 2014 
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Se firmó el  Convenio con la Fundación Democracia y Desarrollo, para ejecutar el Proyecto 

Bibliotecas para Tu Acción Ciudadana, que busca consolidar a las bibliotecas rurales como polos de 

acercamiento entre la comunidad y el Municipio para mejorar los canales de comunicación y la 

gestión de resolución de sus problemáticas o actividades comunitarias. 

                                 

 

La municipalidad ejecutó con aportes del Servicio Nacional de la Mujer, SERNAM por un monto de 

$11.710.000 el  Programa 4 a 7, Mujer Trabaja Tranquila en la escuela municipal Nieves del Sur.  

Instancia que permite atender a los hijos de mujeres trabajadoras, después del cierre de la jornada 

escolar con actividades recreativas y de desarrollo personal. 
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Ejecución de proyectos culturales: 

La Municipalidad postula por medio del FNDR 2% Cultura, el proyecto Encuentro Musical 
Coyhaique 2014, el que fue financiado y permitió  la presentación de Los Vásquez en el 
Estadio Municipal. 
 

ǇŀƭΦ  {łōŀŘƻΣ  мм  ŘŜ  ƻŎǘǳōǊŜ  ŘŜ  нлмпΦ 
 

 

 

 

 

 

 

El ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ά¸ ±ŀƴ vǳŜŘŀƴŘƻ tƻŎƻǎ !ǊǊƛŜǊƻǎέΣ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ǘŀƳōƛŞƴ ŦƛƴŀƴŎƛŀŘƻ ǇƻǊ Ŝƭ Cb5w 
н҈ /ǳƭǘǳǊŀΣ ǇŀǘǊƻŎƛƴŀŘƻ ǇƻǊ ƭŀ aǳƴƛŎƛǇŀƭƛŘŀŘ ŘŜ /ƻȅƘŀƛǉǳŜΣ ŜȄǇƻƴŜ ƭƻǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ 
ŀǎǇŜŎǘƻǎ ōƛƻƎǊłŦƛŎƻǎ ŘŜ ƭŀ ǘǊŀȅŜŎǘƻǊƛŀ ƳǳǎƛŎŀƭ  ŘŜƭ ŎƻƴƧǳƴǘƻ [ƻǎ [ŀȊƻǎΦ  
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El señor alcalde de la comuna de Coyhaique, don Alejandro Huala Canumán hizo entrega 
de un reconocimiento a cada uno de los integrantes de Los Lazos, acompañado de la 
señora Intendenta de Aysén, señora Ximena Órdenes Neira.    

               

 

Proyecto una navidad soñada para niños y adultos mayores de la comuna de Coyhaique. 

 La iniciativa presentada por la Municipalidad de Coyhaique y financiada por el FNDR 2% Cultura 

del Gobierno Regional de Aysén, consistió en otorgar una  once navideña con regalos para 500 

niños en situación de vulnerabilidad  de la comuna de Coyhaique. También se realizaron 

actividades en la Plaza de Armas.  

Respecto de los adultos mayores y personas con discapacidad se realizaron actividades con tres 

uniones comunales para Adultos Mayores y personas en situación de discapacidad, Centro de Día  

Aiken. 
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Lineamiento estratégico 3: Ampliar la oferta de actividades e infraestructura deportiva 
en la comuna de Coyhaique. 
 
Objetivo 9: Ampliar la oferta de actividades deportivas. 
 
En el cumplimiento de este objetivo, la Municipalidad de Coyhaique a través de la 
Secretaria Comunal de Planificación durante el año 2014, llevo a cabo la realización del 
proyecto Construcción de Multicancha Nalcayec y mediante financiamiento público ς 
privado se habilitó Cancha Pasto Sintético. 
 
 
2.3 AREA DEPORTIVA, PROGRAMA Y PROYECTOS MUNICIPALES Y SU CORPORACION. 

Construcción Cubierta   Multicancha  Nalcayec. 

Consiste en  la generación de una cubierta de estructura de vigas de acero reticulado y 
una cubierta de Zing PVA zin alum 0.5 mm., con fundaciones de hormigón armado. Se 
encuentra terminado y financiado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo a través del 
programa Quiero Mi Barrio por un monto de inversión de $ 86.130.000. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto Habilitación Cancha Pasto Sintético A Través De Fundación Mi Parque. 

Este proyecto gestionado por el equipo de barrios del municipio, consideró la mejora de la 
cancha ubicada en calle Errázuriz al llegar a Campos de Hielo con suelo de pasto sintético, 
financiado por Coca ς Cola a través de Fundación mi Parque. 

Desde el área social se gestionó la focalización de la cancha a intervenir justificando el 
proyecto ante Fundación mi Parque para que fuera seleccionada. Luego se realizaron los 
contactos con los vecinos /as del sector y el Club Deportivo los Ciervos, con el fin que ellos 
lideraran el proceso de apropiación de este espacio público. De ese modo se realizaron 
dos talleres uno de diseño  y otro sobre uso y mantención de la cancha.   
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Se acompañó el proceso de apropiación  con la limpieza y plantación de árboles nativos 
alrededor de esta cancha lo que contó con la participación de Servicio País y jóvenes de la 
escuela República Argentina.  

 

 

 

 

 

 

 

 
Por otro lado, la Corporación Municipal de Deportes y Recreación Coyhaique durante el 
año 2014, realizó un sinfín de actividades deportivas, administró recintos deportivos, y 
realizó aportes a la comunidad con recursos transferidos por Alcalde y Concejo Municipal. 
 
 Su objetivo es fomentar y  coordinar la difusión y organización de actividades deportivas y 

recreativas para la comunidad y teniendo presente los lineamientos estratégicos 

establecidas en el PLADECO. 

 

!ŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ 5ŜǇƻǊǘƛǾŀǎ CƛƴŀƴŎƛŀŘŀǎ ±Ɲŀ tǊƻȅŜŎǘƻǎΦ 

 
Actividad Periodo N° Beneficiarios  Vía Financiamiento 

Campeonato Comunal de Basquetbol 

Sub 14, Sub 16 y Sub 8 Varones y 

Damas 

 Mayo-

Octubre 

254 Niños Y jóvenes  FNDR 2% DEPORTES. 

Campeonato Comunal de Voleibol Sub 

14, Sub 16, Sub 18 Damas y varones 

Junio -

Agosto 

90 Niños Y jóvenes  FNDR 2% DEPORTES 

Preparación Selección de Voleibol 

Juegos Araucanía 

Julio ς 

Diciembre 

21 Jóvenes de la 

Comuna de Coyhaique 

y Puerto Aysen 

FNDR 2% DEPORTES 
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Campeonato Comunal de atletismo sub 

14, sub16, sub 18 damas y varones y 

tenis de mesa sub 14, sub 16 y sub 18 

Mayo-

Agosto 

128 Niños Y jóvenes  FNDR 2% DEPORTES 

Campeonato Comunal de Futbol Sub 

14, Sub 16 damas y varones 

Abril ς 

Octubre 

255 Niños y Jóvenes FNDR 2% DEPORTES- 

Integración de Niños y Jóvenes 

Establecimientos Municipales  Urbanos 

en Actividad Centro Esquí el Fraile. 

 Agosto 419 Niños Y jóvenes 

de escuelas 

municipalizadas 

urbanas 

FNDR 2% SOCIAL. 

Integración de Niños y Jóvenes 

Establecimientos Municipales  Rurales 

en Actividad Centro Esquí el Fraile. 

 Agosto 178 Niños Y jóvenes 

de escuelas 

municipalizadas 

rurales 

FNDR 2% SOCIAL. 

Formación Motora Abril ς 

Noviembre 

150 Niños en edad 

preescolar jardines 

municipalizados   

Fondo Instituto 

Nacional de 

Deportes 

Apoyo a Deportista Precadete Sr. Iván 

Ojeda Pereira Seleccionado Nacional 

Infantil 

Noviembre 1 Deportista de alto 

rendimiento disciplina 

esgrima 

FNDR 2% Deporte 

 TOTAL 1.496 Beneficiarios 

Directos 
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!Ǉƻȅƻ ! hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƻƴŜǎ 5ŜǇƻǊǘƛǾŀǎΦ 

 

Mes Organización Beneficiaria Material Benefici
arios 

Aporte $ 

Enero Club Deportivo y Social Baquedano , 
Anfa Coyhaique, Museo Biblioteca , 
los Pioneros 

Cuadro 
Fotográfico, 
Implementación 
Colaciones. 

111 $563.772 

Febrero Anfa Coyhaique, Agrupación Social y 
Cultural BMX. 

Pasajes aéreos, 
Alimentación, 
Implementación
, Medallas. 

116 $ 967.101 

Marzo Club Frant Patagonia, Agrupación 
Entrenadores y técnicos , Club 
Deportivo 21 de mayo, Colegio 
árbitros de Basquetbol, Club Ciclistas 
Coihaique, sespam. 
 

Pasajes Aéreos , 
Alimentación, 
Combustible 

783 $1.663.548 

Abril Club Deportivo Jiu-jitsu, Asociación 
Deportiva Austral, Frant Patagonia. 
 

Pasajes Aéreos 
Alimentación. 

4 $312.689 

Mayo Club Boxeo Pedro Ray Jofre, 
Asociación Futbol Rural, Club Dep. 
Tricolor Lago Atravesado, Club Frant 
Patagonia 
 

Pasajes Aéreos, 
Alimentación, 
Implementación
, Medallas. 

347 $502.116 

Junio Corredor Aventura Montaña, Club 
deportivo Shotokan, Escuela Villa 
Ortega, Club Ciclista Coyhaique 

Alimentación, 
Implementación 

59 $434.910 
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Julio Club Deportivo Jiu-Jitsu, Agrupación 
de Entrenadores y Árbitros y mesa de 
control de Basquetbol de Coyhaique, 
Club Social y Cultural Amigos Unidos. 
 

Pasajes Aéreo, 
Alimentación 

19 $369.816 

Agosto Agrupación Entrenadores,  Técnicos y 
Monitores  de Basquetbol Coyhaique, 
Club Jiu-Jistsu, Escuela Valle Simpson, 
Anfa Coyhaique, Patacletas, Fútbol 
femenino 
 

Pasajes Aéreos , 
Alimentación. 

213 $ 680.905 

Septiembre Artes Marciales Yan Shuan , Colegio 
de Árbitros, Escuela Kayak, Club Dep, 
Los Ciervos, Asociación Boxeo, 
Selección Voleibol Araucanía. 

Pasajes, 
Traslados, 
Combustibles, 
Implementación 
y Alojamiento. 

70 $546.048 

Octubre Anfa Coyhaique, Asociación de 
Ciclismo, Club Judo Marcelo Eastman, 
Club Deportivo Mop, Corporación 
Nacional del Cáncer, Servicio país 
Balmaceda, Club Deportivo Simpson 
 

Pasajes, 
Traslados, 
Combustibles, 
Implementación 
y Alojamiento. 

683 $ 3.489.864 

Noviembre  Agrupación Entrenadores y Técnicos y 
Monitores de Basquetbol Coyhaique , 
Club Jiu-jitsu, Escuela Valle Simpson, 
Dep, San Juan de Lago Póllux, Club 
dep. 21 de Mayo. 
 

Pasajes, 
Traslados, 
Combustibles, 
Implementación 
y Alojamiento. 

      
       
1.132 

$2.054.381 

Diciembre Escuela de Kayak, Club Deportivo Los 
Ñires. 

Combustible , 
Implementación 

333 $197.550 

 
Total 

 
40 

  
3.870 

 
$11.782.700. 
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Lineamiento estratégico 4: Fortalecer la Seguridad Ciudadana y la construcción de 
entornos seguros para vivir. 
 
Objetivo 10: Mejorar los niveles de percepción de seguridad ciudadana. 
Objetivo 11: Mejorar infraestructura para la seguridad ciudadana. 
 
 
Durante el año 2014 la Oficina de Seguridad Ciudadana, ejecutó el proyecto de Prevención 

Situacional asociados a la Operación de Proyecto de Cámaras de Televigilancia y Proyecto 

de Prevención Psicosocial asociado al Fortalecimiento de Dirigentes Vecinales, a través de 

la adjudicación de fondos de 2% Social y el Proyecto Coyhaique Joven, adjudicado a través 

de Fondo Nacional de Seguridad Pública 2014. 

2.4 AREA SEGURIDAD CIUDADANA. 

Proyecto de cámaras de televigilancia. 

Este proyecto contó con la instalación de 17 cámaras en diversos sectores de la ciudad de 

Coyhaique y contempló inicialmente implementación de una sala de monitoreo con 4 

pantallas, equipos computacionales para almacenar información y manipulación de las 

cámaras para la prevención y detección de delitos e infracciones. La Municipalidad de 

Coyhaique asume desde abril de 2014 los costos de mantención y operación con el pago 

de honorario de cuatro operadores, y el pago se servicios básicos para el funcionamiento 

de 17 cámaras y de la central de Televigilancia. Este proyecto contempló un costo de 

inversión de $163.839.200 y de operación total por $ 14.765.000. 

 

Proyecto fortalecimiento de dirigentes vecinales para disminuir la vulnerabilidad social. 

Este proyecto contempló la preparación y capacitación de los dirigentes vecinales de los 

sectores vulnerables de la comuna de Coyhaique, a través del desarrollo de habilidades, 

actitudes y conceptos que permitieron fortalecer las herramientas con que cuentan para 

hacer frente a dicho estado de vulnerabilidad, permitiéndoles una mayor inclusión y 

participación en la comunidad. 

Por otro lado este proyecto buscó desarrollar competencias que ayuden los dirigentes a 

tener mayor participación dentro de la comunidad en la que están insertos, ya sea en la 

toma de decisiones o planes de acción futuras, es decir herramientas comunicacionales y 

de liderazgo.  



 
 

50 
 

 

Cierre proyecto Fortalecimiento Dirigentes Vecinales. 

 

 

            Proyecto Fortalecimiento Dirigentes Vecinales. 

 

Proyecto Coyhaique Joven. 

Durante el año 2014 se postula al Fondo Nacional de Seguridad Ciudadana siendo 

adjudicado el proyecto Coyhaique Joven para ser ejecutado el año 2015, que involucra el 

trabajo con niños y niñas del listado 24 horas. Siendo el foco principal los inimputables e 

infractores de este listado que no están siendo intervenidos por la Red Sename. 

Se logra la adjudicación de $45.000.000, generándose un convenio de colaboración entre 

la Municipalidad de Coyhaique y la Subsecretaria de Prevención del Delito. 
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Consejo Comunal De Seguridad Ciudadana. 

Durante del año 2014 se mantuvo el funcionamiento del Consejo Comunal de Seguridad 

Ciudadana, generando reuniones semestrales con todos los integrantes que forman parte 

de él, realizándose dos reuniones durante el año y logrando alianzas estratégicas entre 

Carabineros y Policía de Investigaciones, para el traspaso de información y la derivación de 

casos para la resolución de conflictos y/o de delitos que afectaron a la comunidad. 

 

 

Actividades recreativas en poblaciones de Coyhaique. 

Durante los meses de julio a diciembre del año 2014 se llevaron a cabo diversas 

actividades recreativas lideradas por la oficina de Seguridad Ciudadana y con la 

colaboración  de Oficina de Protección de la Infancia, Previene Coyhaique y Corporación 

del Deporte, contando con la presencia de batucadas, para animar estos espacios. Se llevó 

a cabo actividad en Población Bernales y Población Villa Fronteras de La Patagonia. 

 

 



 
 

52 
 

          

 

Actividad Preventiva con Adultos Mayores en Balmaceda en conjuntos con Previene y 

OPD. Enero del año 2014. 

 

 

Campaña coordinada con Policía de Investigaciones, para la inscripción de productos y 

evitar robos. 
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LINEAMIENTO ESTRATÉGICO 5: Impulsar el mejoramiento de las condiciones sociales de 
la comuna, incorporando la interculturalidad, la solidaridad, igualdad de género e 
inclusión social. 
 
Objetivo 12: Promover el autocuidado en la población de la comuna. 
Objetivo 13: Generar mecanismos para fortalecer la interculturalidad incorporando las 
visiones de pueblos originarios. 
Objetivo 14: Fortalecimiento de Organizaciones Sociales. 
Objetivo 15: Promover y ejecutar acciones de inclusión social de Juventud e infancia 
Objetivo 16: Mejorar las condiciones de vida de los adultos mayores de la comuna. 
Objetivo 17: Fortalecer la Inclusión social de personas con capacidades diferentes. 
Objetivo 18: Mejorar la cobertura y calidad de la asistencia social a la población 
vulnerable de la comuna. 
Objetivo 19: Promover la igualdad de género. 
Objetivo 20: Fortalecer la participación de la mujer en el mundo laboral. 
 
La Municipalidad de Coyhaique a través de su Secretaria Comunal de Planificación, con el 
fin de alcanzar objetivo de fortalecer las Organizaciones Sociales, desarrolló en el año 
2014 los siguientes proyectos: 

2.5 FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES. 

Mejoramiento Club de Rodeo El Blanco. 

El proyecto con financiamiento del Fondo regional de iniciativa local, FRIL del Gobierno 
Regional, permitió realizar las obras de construcción necesarias para el mejoramiento de 
la  Sede Club de Rodeo el Blanco; trabajos concentrados en los servicios higiénicos 
existentes. Adicionalmente, fue construido una cocina con bodega y un baño, junto con un 
tabique de separación, creando un espacio reservado. 

Se encuentra terminado y alcanzó una inversión de $ 10.000.000. 
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Construcción   Sede   Comunitarias  JJVV  Nº 3 Grupo Escolar, JJVV Ampliación  Antonio 
Ronchi , JJVV Población   Santiago  Vera Cartes. 

Con financiamiento del Fondo regional de iniciativa local, FRIL del Gobierno Regional se 
construyeron estas tres sedes comunitarias con  una superficie de 97,00 m2, 86,55 m2 Y 
98,40 m2, respectivamente, las cuales constan de estructura de madera, revestimiento 
interior yeso- cartón, revestimiento interior fibrocemento texturado y cierre perimetral 
del recinto. Los proyectos se encuentran terminados con presupuesto de $ 130.000.000 
 
Sede JJVV Ampliación Antonio  Ronchi. 
 

 
 
 
Sede Comunitaria  JJVV Poblacion  Santiago Vera Cartes. 
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Sede Comunitaria  JJVV  Nº 3 Grupo Escolar 
 

 
 

Proyecto construcción sede adulto mayor de la localidad de Balmaceda. 

Este anhelado proyecto para los adultos mayores de Balmaceda, surge de las gestiones 

realizadas por el alcalde y Concejo y es financiada por la Subsecretaria de Desarrollo 

Regional y Administrativo, a través del Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento 

Comunal, Subprograma Emergencia por un monto de $44.323.790. 

Respecto de la distribución interior de espacios cuenta con Cocina, Comedor, baños 

considerando uno para personas con capacidades diferentes y bodega. En el exterior 

dispone de sus respectivas rampas de acceso con barandas en cocina y comedor además 

de un cierre perimetral de acmafor con sus portones de acceso vehicular y peatonal. 
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Construcción Sede Tulipanes. 

El proyecto contempla la construcción de una sede comunitaria del Comité de Desarrollo 
tǊƻŘǳŎǘƛǾƻ ά[ƻǎ ¢ǳƭƛǇŀƴŜǎέΣ ŘŜ ƭŀ ŎƛǳŘŀŘ ŘŜ /ƻȅƘŀƛǉǳŜΣ Ŏƻƴ ǳƴŀ ǎǳǇŜǊŦƛŎƛŜ ŘŜ фуΣс ƳнΣ 
elaborada en estructura de madera, con revestimiento interior yeso- cartón y 
revestimiento interior de fibrocemento texturado. 

Se encuentra terminando y con una inversión de $ 44.286.608 proveniente del Fondo 
regional de iniciativa local, FRIL del Gobierno Regional 

    

 

Programa Recuperación De Barrios ς Quiero Mi Barrio 

Interviene en ƭƻǎ ōŀǊǊƛƻǎ άCŀƳƛƴŀƴŘƻ ƘŀŎƛŀ Ŝƭ ŦǳǘǳǊƻ ǇŀǊŀ ǳƴ ƴǳŜǾƻ ŀƳŀƴŜŎŜǊέ ǉǳŜ 
comprende las áreas vecinales Almirante Simpson y Cerro Negro; .ŀǊǊƛƻ άbewen de las 
AƭǘǳǊŀǎέ ŎƻƴŦƻǊƳŀŘƻ ǇƻǊ ƭŀǎ áreas vecinales Vista Hermosa, El Mirador y  Cardenal 
Antonio Samoré;  Barrio άPedro Aguirre CŜǊŘŀέΤ ōŀǊǊƛƻ ŘŜ ƛƴǘŜǊŞǎ ǊŜƎƛƻƴŀƭ άVictor 
DƻƳƛƴƎƻ ǎƛƭǾŀέ. El Programa Recuperación de Barrios ς Quiero mi Barrio, centra sus 
objetivos en mejorar la calidad de vida de los vecinos y vecinas de los barrios a través de la 
recuperación de los espacios públicos y la ocupación efectiva de estos, lo cual se logra con 
el fortalecimiento organizacional junto con el trabajo coordinado y permanente entre los 
equipos barriales y los dirigentes sociales. 

En la actualidad se  ejecutan acciones en cuatro Barrios pertenecientes a  la ciudad de 
Coyhaique, los que son ejecutados por el Municipio de Coyhaique financiados por el 
Ministerio de Vivienda y Urbanismo.   

Las líneas inversión se dividen en dos grandes ejes, el Plan de Gestión de Obras (PGO) y el 
Plan de Gestión Social (PGS), el primero busca mejorar la calidad de vida de los 
conurbanos a través del  mejoramiento los espacios públicos dentro de polígonos 
sectoriales definidos, a través de la ejecución de obras de infraestructura tales como 
pavimento de aceras, intervención en áreas verdes y construcción de sedes sociales, entre 
otras.  El segundo busca fortalecer la vida de barrio y potenciar las redes sociales al 
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interior del barrio, entregando herramientas que le permitan la autonomía en el 
desarrollo de su barrio.  

El programa consta de tres fases a saber: 

Fase I: Diagnostico que comprende 6 meses de intervención 

Fase II: Ejecución de obras comprende 24 meses de intervención 

Fase III: Evaluación  comprende 3 meses de ejecución 

El Programa se caracteriza por tener una importante participación ciudadana en todos los 
procesos y etapas, lo que implica un fuerte compromiso por parte de los equipos 
municipales de barrio con el sector donde se interviene.  

 

 Monto Involucrado Por Barrio  

 

Barrio Presupuesto 
social 

Presupuesto de 
Obras 

total Etapa de 
ejecución 

 ά/ŀƳƛƴŀƴŘƻ ƘŀŎƛŀ Ŝƭ ŦǳǘǳǊƻ 
ǇŀǊŀ ǳƴ ƴǳŜǾƻ ŀƳŀƴŜŎŜǊέ  

Año inicio: 2011 

92.499.114 409.718.977 546.291.970 Fase II 

(Ejecución) 

άbŜǿŜƴ ŘŜ ƭŀǎ !ƭǘǳǊŀǎέ 

Año de inicio 2011 

92.756.671 410.735.650 547.647.533 Fase II 
(Ejecución) 

άtŜŘǊƻ !ƎǳƛǊǊŜ /ŜǊŘŀέ 

Año de inicio 2013 

102.766.770 456.741.080 559.507.850 Fase II 
(Ejecución) 

±ƛŎǘƻǊ 5ƻƳƛƴƎƻ {ƛƭǾŀέ 

Año Inicio 2014 

188.306.000 753.224.000 941.530.000 Fase I 
(Diagnostico) 

 

Proyecto Reposición Sede JJ.VV. Vista Hermosa Área Verde Vista Hermosa.-  

Este proyecto considero la Reposición de la sede Social Vista Hermosa, la cual se 
encontraba en condición de inutilizable y la consolidación de su área verde.  

Esto significó la demolición total de la antigua sede social para dar paso y la ejecución del 
nuevo proyecto considero una sede social de dos pisos de  152.12 mts2. El programa 
arquitectónico considero en el primer piso, cocina amplia, salón de reunión para 50 
personas, oficina, hall de acceso y baños para discapacitado, para el segundo piso se 
consideró una sala de reunión para 15 personas, una oficina y una bodega. 
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En tanto el proyecto de consolidación del área verde considero 4 máquinas de ejercicios, 
dos juegos preescolares, muro divisorio, circulaciones peatonales con revestimiento en 
mosaico de piedra laja y baldosas micro- vibradas, 6 bancas y tres basureros.   

En el ámbito social, se trabajó en primera instancia en el diseño de la sede social y del área 
verde, guiando las visitas de fiscalización durante la ejecución de ambas obras, generando 
durante el proceso de construcción el sentido de apropiación del espacio público. Una vez 
finalizada la obra se realizó un mural participativo que rescato la historia del sector desde 
la perspectiva de género, que da cuenta del rol protagónico de la mujer en la formación 
de este barrio.  

El proyecto se encuentra terminado y con un mmonto de inversión  obras de Sede Social: 
$ 103.500.000 y Área Verde: $   20.160.000 y un Monto De Inversión  Social de $     
2.000.000.-  
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Adicional al trabajo realizado de generar más y mejor infraestructura social, el municipio 
de Coyhaique durante el año 2014 llevo a cabo una serie de programas tendientes a 
generar mayor inclusión social, mejorar las condiciones de vida de los adultos mayores, 
entre otras; las cuales se exponen a continuación: 
 
2.6 AREA SOCIAL. 
 
Programa Casa de Acogida para mujeres en situación de riesgo vital y/o víctimas de 
violencia intrafamiliar grave modelo de intervención casa de acogida 

Este programa cofinanciado por el Servicio Nacional de la Mujer, Sernam, cuenta con un 
presupuesto anual de $43.881.967 y tiene como objetivo ofrecer un espacio de protección 
para las víctimas de violencia grave. Destinado a mujeres mayores de 18 años, con o sin 
hijos que se encuentran en situación de riesgo grave y/o vital por causa de violencia por 
parte de su pareja, se les brinda un espacio temporal de protección con un enfoque 
integral-ecológico y con perspectiva de género. Las vías establecidas por Sernam para 
hacer ingreso al programa, se canalizan a través del Ministerio Público, Tribunales de 
Familia y Centros de la Mujer de SERNAM. 

Las líneas de acción del modelo son:  
a)  Autoprotección y Protección  
b) Provisión de servicios que comprende la atención Psicosocial y legal para la 
reinserción de las mujeres. 
c) Coordinación sectorial para abordar de manera eficaz las necesidades de 
protección y reinserción de las víctimas. 

 
Programa Senda-Previne. 
 
Convenio ejecutado desde el 2001 a la fecha entre la Municipalidad de Coyhaique y  Senda  
región de Aysén, que para el  año 2014 contó con un presupuesto de $ 27.353.340 en 
total, de los cuales, SENDA aporta un total de $15.198.000 y el municipio hace un aporte 
total de $12.155.340. Estos recursos fueron utilizados para ejecutar un dispositivo 
comunal de prevención del consumo de drogas y alcohol, el cual se encuentra orientado al 
trabajo con los diferentes establecimientos educacionales municipales y particulares 
subvencionados de la comuna y, cuya metodología se basa en la realización de talleres 
que abordan tempranamente la problemática del consumo de drogas y alcohol. Así 
también el Programa Previene  cumple el rol de ser una instancia de derivación a personas 
que presentan problemas de adicciones a las drogas o al alcohol, trabajando 
coordinadamente con los equipos de tratamiento SENDA de los diferentes consultorios de 
la comuna. Además, tiene un trabajo territorial cercano a la comunidad en general. 
Finalmente un rol importante que realiza el Programa Previene, es una labor de 
investigación, creando diagnósticos comunales de la realidad del consumo de drogas y 
alcohol, que luego sirven al municipio y al Concejo Municipal para el trabajo de 
otorgamiento y denegación de patentes de alcoholes. 



 
 

60 
 

Política Comunal Gestión Territorial Programa Previene en la Comunidad, Mesas 
Comunales 2014. 
 
Dentro del área de desarrollo institucional, se encuentra la comisión y política comunal de 
drogas, la en el año 2014, contó con importantes avances, logrando una consolidación de 
los representantes de las diversas áreas e instituciones de nuestra comuna, realizando 
reuniones continuas dentro del segundo semestre del año, en las cuales se logró un 
análisis del diagnóstico comunal y la realización de una planificación para el año 2015, 
principalmente enfocada en el trabajo con la comunidad en forma coordinada con las 
instituciones ligadas a la prevención, seguridad y tratamiento de nuestra comuna. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fonda Preventiva. 
 
Desde el año 2012 por iniciativa municipal, el programa realiza su fonda preventiva en la 
Plaza de Armas, que contó con la participación de diversas instituciones de Coyhaique. 
Para su ejecución, se realizó una invitación formal a las agrupaciones culturales de los 
establecimientos educacionales y privados para presentar una muestra del folclore 
regional y nacional, así como también se realizaron  diversos concursos típicos de la 
festividad para los transeúntes del centro de nuestra ciudad. 
El principal objetivo de esta actividad, fue dar a conocer a la población un tipo de 
celebración familiar, con costumbres típicas de nuestro país, entregando información para 
generar conciencia dentro de la comunidad coyhaiquina. 
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After Office. 
 
Este año, como iniciativa de celebración del día mundial sin alcohol, se realizó el after 
office, en el centro de Coyhaique, actividad enfocada principalmente en dar a conocer una 
alternativa de celebración sin el consumo de bebidas alcohólicas. 
Contando con la colaboración de Policía de investigaciones, Carabineros de Chile y Centro 
de la Mujer Rayen, comenzó con una muestra artístico musical de la banda de Carabineros 
y en el transcurso de la tarde se realizó la presentación del saxofonista de la institución 
deleitando con su música  en el domo que representaba un pub, el karaoke fue la principal 
atracción a jóvenes y adultos que se atrevieron a disfrutar con bebidas sin alcohol y la 
participación en familia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Navidad Población Cerro Negro. 
 
El programa Previene realiza Navidad Preventiva en la junta de vecinos Cerro Negro, 
actividad que contó con la presencia de duendes, juegos infantiles, pinturas  y música en 
vivo, entre otros. Entregando mensajes preventivos y dando a conocer a la comunidad el 
verdadero sentido de la navidad, el compartir con la familia y comunidad. 
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Actividades de invierno realizadas con unidades vecinales focalizadas e instituciones. 
 
9ƭ ǇǊƛƳŜǊ ƻōƧŜǘƛǾƻ ŘŜ ƭŀ tƻƭƝǘƛŎŀ /ƻƳǳƴŀƭ ŘŜ ŘǊƻƎŀǎ ŀǇǳƴǘŀ ŀ άdesarrollar y ejecutar 
acciones de prevención a través de la entrega de información de los riesgos del consumo 
ŘŜ ŀƭŎƻƘƻƭ ȅ ŘǊƻƎŀǎέΦ 9ǎ ǇƻǊ Ŝǎǘƻ ǉǳŜ Ŝƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊŜǾƛŜƴŜ ǊŜŀƭƛȊŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾŀǎ 
recreativas en los sectores focalizados correspondiente a las unidades vecinales Vista 
Hermosa, Pedro Aguirre Cerda y Almirante Simpson, entregando espacios de unión y 
recreación familiar, en el cual el principal objetivo es entregar información a temprana 
edad y reforzar los factores protectores a nivel familiar. 
 

 
 
De igual forma, en el transcurso del año 2014, se realizaron diversos talleres a usuarias de 
Residencia Betania, en áreas identificadas por profesional de residencia. Así como 
también se dictó charla por parte de PDI de tráfico de estupefacientes a estudiantes de 
Instituto Ideas, gestionado por programa previene. El Jardín Infantil Mi sol, también fue 
beneficiario de una pequeña actividad lúdica para los más pequeños, identificando 
factores preventivos dentro de la familia y entregando información de las consecuencias 
de agentes nocivos para la salud del ser humano. 
 

                                 
 


