ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE
' REF.. APRUEBA MODIFICACION Y FIJA
TEXTO REFUNDIDO DEL
REGLAMENTO  DEL  CONSEJO

COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE
LA SOCIEDAD CIVIL DE COYHAIQUE

REGLAMENTO: N° = & /

COYHAIQUE, 17 ENE 2022
VISTOS:

Las atribuciones que me confieren la Ley N° 18.695 de fecha 31 de marzo de 1988, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones; la ley N° 19.880, sobre
Bases de Procedimientos administrativos que rigen los actos de los organos de la
Administracion del estado; la ley N° 21.180, sobre Transformacion Digital del Estado, la
ley N° 19.799 sobre Documentos Electronicos, firma electrénica y servicios de
certificacion de dicha firma, el DFL 1 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
de fecha 09 de noviembre de 2020, el Fallo del Tribunal Electoral Regional de Aysén de
fecha 07 de junio del 2021; el Acta de Constitucion del Honorable Concejo Municipal de la
comuna de Coyhaique de fecha 28 de junio de 2021; y”,

CONSIDERANDO:

+« El cumplimiento del periodo legal de duracion del ejercicio de los consejeros y las
consejeras del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, definido
en el articulo 94 inciso quinto de la Ley 18.695.

+ El reglamento tipo de los Consejos Comunales de Organizaciones de la Sociedad
Civil, emitido por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

<+ El trabajo de la comision de concejales y funcionarios involucrados en el proceso
de definicion del Reglamento Interno del Consejo Comunal de Organizaciones de
la Sociedad Civil de Coyhaique.

«+ El Acuerdo del Concejo Municipal N°129 de fecha 11 de enero de 2022, que aprobo
las modificaciones al reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la

Sociedad Civil de Coyhaique y que fijo el texto refundido de dicho instrumento,
dicto el siguiente:

REGLAMENTO:

1. APRUEBESE, el reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad
Civil de Coyhaique, de acuerdo al siguiente contenido:

MTULO|
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1°. - El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la
Municipalidad de Coyhaique, en adelante también la Municipalidad, es un organo asesor
y consultivo de ésta en el proceso de asegurar la participacion de la comunidad local
en el progreso economico, social y cultural de la comuna.

ARTICULO 2°. - La integracion, organizacion, competencias y funcionamiento del
Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de
Coyhaique, en adelante también el Consejo, se regira por las normas contenidas en la
Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695, y por el presente
Reglamento.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE

) TITuLO Il '
DE LA CONFORMACION, ELECCION E INTEGRACION DEL CONSEJO

Parrafo |

De la Conformacion del Consejo

ARTICULO 3°.- El Consejo de la comuna de Coyhaique, en adelante la comuna, estara
integrado por:

a) 5 miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de
caracter territorial de la comuna; cuya representacion debe ser de la
siguiente forma:

e 3 miembros del sector urbano
e 2 miembros del sector rural: 1 del sector norte y 1 del sector
sur.

b) 5 miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de
caracter funcional de la comuna, cuya representacion debe ser de la
siguiente forma:

* 1 miembro perteneciente a una organizacion de adulto mayor.
* 1 miembro perteneciente a una organizacion de discapacidad.
e 3 miembros pertenecientes a organizaciones funcionales.

c) 3 miembros de entidades indigenas Asociaciones o Comunidades, las
cuales deben estar regidas por la ley 19.253
d) 2 miembros que representaran a las organizaciones de interés pUblico

de la comuna, considerandose en ellas sélo a las personas juridicas sin
fines de lucro cuya finalidad sea la promocion del interés general en
materia de derechos ciudadanos, asistencia social, educacion, salud,
medio ambiente, o cualquiera otra de bien comun, en especial las que
recurran al voluntariado, y que estén inscritas en el Catastro que
establece el articulo 16 de la Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y
Participacion Ciudadana en la Gestion Plblica. Las organizaciones de
interes publico tales como organizaciones comunitarias funcionales,
juntas de vecinos y uniones comunales representadas en el Consejo en
conformidad a lo dispuesto en las letras a), b) o c) precedentes; no
podran formar parte de éste en virtud de lo establecido en el presente
literal.

El Consejo se integrara también por:

l. Hasta 1 representante de las asociaciones gremiales de la comuna;

Il. Hasta 1 representante de las organizaciones sindicales de aquella, y

M. Hasta 1 representante de otras actividades relevantes para el desarrollo

economico, social y cultural de la comuna.

De no completarse los cupos asignados a asociaciones gremiales, organizaciones
sindicales y representantes de actividades relevantes; no podran usarse aquellos para
incrementar los asignados a organizaciones comunitarias territoriales y funcionales y
de interés publico.
En caso alguno los representantes de entidades contempladas en los literales del
presente articulo podran constituir un porcentaje superior a la tercera parte del total
de los integrantes del Consejo.

ARTICULO 4°.- Todas las personas descritas precedentemente se denominaran
consejeros y consejeras y, permaneceran en sus cargos durante cuatro anos, pudiendo
reelegirse.

ARTICULO 5°.- EL Consejo sera presidido por el Alcalde, desempenandose como ministro
de fe el Secretario Municipal.

En ausencia del Alcalde presidira el Vicepresidente que elija el propio Consejo de entre
sus integrantes, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 25 del presente
Reglamento.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE

De los integrantes del consejo se elegira un secretario/a de actas, a quien le
correspondera redactar las actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias que
celebre el organismo colegiado, para ser sometidas en la sesion siguiente.

Parrafo Il

De los Requisitos, Inhabilidades e Incompatibilidades para Desempeiar el Cargo de Consejero
ARTICULO 6°. - Para ser elegido miembro del Consejo se requerira:

a) Tener 18 anos de edad, con excepcion de los representantes de
organizaciones senaladas en la Ley N° 19.418 sobre Juntas de Vecinos y
demas Organizaciones Comunitarias;

b) Tener un ano de afiliacion a una organizacion del estamento, en caso que
corresponda, en el momento de la eleccion. Toda vez que podran
participar en este proceso aquellas organizaciones conformadas antes
del plazo senalado en el articulo 11° del presente reglamento.

c) Ser chileno o extranjero avecindado en el pais, y

d) No haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva,
reputandose como tales todas las penas de crimenes y, respecto de las
de simples delitos, las de presidio, reclusion, confinamiento,
extranamiento y relegacion menores en sus grados maximos.

La inhabilidad contemplada en la letra anterior quedara sin efecto una
vez transcurrido el plazo contemplado en el articulo 105 del Codigo Penal,
desde el cumplimiento de la respectiva pena.

ARTICULO 7°.- No podran ser candidatos a consejeros y consejeras:

a) Los ministros de Estado, los subsecretarios, los secretarios regionales
ministeriales, el delegado presidencial, los gobernadores regionales, los
consejeros regionales, los alcaldes, los concejales, los parlamentarios: los
miembros del consejo del Banco Central y el Contralor General de la
Republica;

b) Los miembros y funcionarios de los diferentes escalafones del Poder
Judicial, del Ministerio PUblico, asi como los del Tribunal Constitucional,
del Tribunal Calificador de Elecciones y de los tribunales electorales
regionales, los miembros de las Fuerzas Armadas, Carabineros e
Investigaciones, y

c) Las personas que a la fecha de inscripcion de sus candidaturas tengan
vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones con la
Municipalidad. Tampoco podran serlo quienes tengan litigios pendientes
con la Municipalidad, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

d) Igual prohibicion regira respecto de los directores, administradores,
representantes y socios titulares del diez por ciento o mas de los
derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos
o cauciones vigentes o litigios pendientes, con la Municipalidad.

ARTICULO 8°. - Los cargos de consejeras y consejeros seran incompatibles con las
funciones publicas senaladas en las letras a) y b) del articulo anterior, También lo seran
con todo empleo, funcién o comision que se desempene en la Municipalidad y en las
corporaciones o fundaciones en que ella participe.

Tampoco podran desempenar el cargo de consejero y consejera:

a) Los que durante el ejercicio de tal cargo incurran en alguno de los
supuestos a que alude la letra c) del articulo 7°, y
b) Los que durante su desempeno actuaren como abogados o©

mandatarios en cualquier clase de juicio contra la Municipalidad.
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ARTICULO 9°.- Las Consejeras y los consejeros cesaran en el ejercicio de sus cargos por
las siguientes causales:

a) Renuncia, aceptada por la mayoria de los consejeros y consejeras en
ejercicio. Con todo, la renuncia que fuere motivada por la postulacion
a un cargo de eleccion popular no requerira acuerdo alguno;

b) Inasistencia injustificada a mas de 30% de las sesiones ordinarias
anuales, o tres sesiones sucesivas en cualquier periodo;

c) Inhabilidad sobreviniente;

d) Pérdida de algin requisito para ser elegido consejero o consejera;

e) Incurrir en alguna de las incompatibilidades contempladas en el
articulo 74 de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades;

f) Pérdida de la calidad de miembro de la organizacion que
representen,

a) Extincion de la persona juridica representada.

ARTICULO 10.- Si un consejero o consejera titular cesare en su cargo, pasara a
integrar el Consejo el respectivo suplente, por el periodo que reste para completar el
cuadrienio que corresponda.

En caso de no existir un suplente, el Consejo continuara funcionado con el nimero de
integrantes con que cuente hasta la siguiente eleccion.

Parrafo lll

De la Eleccion de las Consejeras y los Consejeros Representantes de Organizaciones
Comunitarias Territoriales y Funcionales y de Interés Publico de la Comuna.

ARTICULO 11.- Para efectos de la eleccion de los consejeros y las consejeras que se
refiere el inciso primero del articulo 3°, la Secretaria Municipal, con treinta dias de
anticipacion a la fecha de la eleccion de dichos consejeros; publicara un listado con las
organizaciones comunitarias territoriales y funcionales con derecho a participar en el
proceso electoral. Para la elaboracion de este listado, dicha Secretaria considerara las
organizaciones que se encuentren vigentes dicho dia en el registro municipal
respectivo.

Asimismo, en dicho listado la Secretaria Municipal incorporara las organizaciones de
interés publico de la comuna; para lo cual considerara lo que disponga el Catastro de
Organizaciones de Interés Publico el trigésimo primer dia previo a la fecha de la
realizacion de la eleccion citada.

ARTICULO 12.- La fecha, hora y lugar de realizacion de la eleccién, deberan informarse
en el sitio electronico institucional de la Municipalidad, en una radio con cobertura en
toda la comuna y en un diario de circulacion, a lo menos, del mismo alcance. Asimismo,
los listados de organizaciones deberan publicarse en forma destacada en todas las
dependencias municipales.

Una vez concluido el proceso de publicacién del listado de organizaciones habilitadas y
de los antecedentes de la eleccion, el Secretario Municipal debera certificarlo.

ARTICULO 13.- Cualquier organizacion cuya inscripcion en el listado a que se refiere el
articulo 11 hubiere sido omitida, o que objete la inclusion en él; podra reclamar ante el
Concejo Municipal, dentro de los siete dias siguientes a la fecha de su publicacion. Para
estos efectos, la entidad reclamante debera efectuar la correspondiente presentacion
escrita, junto a los antecedentes necesarios, en la Secretaria Municipal.

El Concejo Municipal conocera del reclamo, debiendo fallarlo dentro del término de tres
dias contados desde que lo reciba, previa audiencia al Secretario Municipal

Articulo 14.- Transcurridos los siete dias a que se refiere el articulo anterior, sin que se
hubieren formulado reclamos; o resueltos los reclamos que hayan sido presentados ante el
Concejo Municipal; la Secretaria Municipal establecera el listado definitivo de las
organizaciones con derecho a participar en el proceso electoral y el padron oficial para
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estos efect el cual debera ser publicao en la misma forma dpust en el inciso final
del articulo 12.

ARTICULO 15.- La eleccidn se realizara en dependencias municipales o, en su defecto, en
el lugar y hora que se indiquen en la convocatoria.

Debera efectuarse, a lo menos, con cuatro dias de anticipacion a la fecha de expiracion
del mandato de los consejeros salientes.

Participaran en ella con derecho a voto los representantes legales de las organizaciones
contenidas en el padron u otra persona habilitada especialmente al efecto por decision
del Directorio de la entidad, lo cual se acreditara con un poder notarial.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 17 sobre el caracter del
sufragio, la eleccion tendra caracter publico.

ARTICULO 16.- El dia de la eleccion, los representantes de las organizaciones se
constituiran en cuatro colegios electorales. El primero estara conformado por
representantes de las organizaciones comunitarias territoriales, el segundo por quienes
representen a las organizaciones comunitarias funcionales, el tercero, sera integrado por
las personas representantes de las organizaciones de interés publico de la comuna y el
cuarto por quienes representen a las organizaciones indigenas acreditadas en la
comuna.

Cada colegio electoral elegira, de entre sus integrantes, el total de consejeros y
consejeras que corresponda segun lo dispuesto en el inciso primero del articulo 3°.

Los colegios electorales deberan sesionar el mismo dia; sin embargo, no podran
funcionar simultaneamente.

ARTICULO 17.- Al momento de constituirse cada colegio electoral, los representantes
de organizaciones que deseen postularse como candidatos a consejeros y a consejeras
deberan inscribirse en un registro especialmente habilitado al efecto.

El acto eleccionario se realizara en una votacion directa, secreta y unipersonal;
debiendo, la Secretaria Municipal, proporcionar los Utiles electorales requeridos.

ARTICULO 18.- En cada uno de los colegios electorales participara como ministro de fe

un funcionario designado por el Secretario Municipal, debiendo aquel levantar acta de
lo obrado.

ARTICULO 19.- Para la validez de cada una de las siete elecciones deberan asistir, a lo
menos, el 10% de las organizaciones consignadas en el padron indicado en el articulo
14.

Si no se reuniere dicho quorum, el Secretario Municipal convocara a una nueva eleccion,
solo del colegio electoral que correspondiere, la cual debera verificarse entre los dos
dias siguientes a la fecha de la eleccion inicial y los cuatro precedentes a la fecha de
expiracion del mandato de los consejeros y consejeras. Para la validez de esta nueva
eleccion no se requerira el minimo de participacion consignado en el inciso precedente.

ARTICULO 20.- Seran electos consejeros y consejeras las personas que obtengan las
primeras mayorias individuales hasta completar el nimero a elegir de conformidad al
inciso primero del articulo 3°.

Las mayorias inmediatamente siguientes, en estricto orden de prelacion y hasta
completar un nimero igual de consejeros y consejeras, quedaran electos en calidad de
consejeros o consejeros suplentes, segun el orden de prelacion que determina el
nimero de sufragios obtenidos por cada uno, dicha suplencia se ejercera respecto del
mismo lugar que ocupe el consejero del Titular en la seleccion del estamento
respectivo.

Por tanto, el Consejero o Consejera suplente, solo reemplazara a su par titular. Se
confeccionara nomina de consejeros y consejeras titulares con sus suplentes
respectivos.

En caso de empate, el orden de precedencia se dirimira por sorteo; el cual se efectuara

en el mismo acto, con la presencia del Secretario Municipal, quien actuard como
ministro de fe.
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Parrafo IV

De la Integracion al Consejo de los Representantes de Asociaciones Gremiales, Organi-
zaciones Sindicales y de Actividades Relevantes para el Desarrollo Econdmico, Social y
Cultural de la Comuna.

ARTICULO 21.- La Municipalidad, con la misma finalidad, tiempo y forma dispuestos en
el Parrafo precedente, convocard a las asociaciones gremiales, organizaciones
sindicales y entidades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural de la
comuna; para integrarse al Consejo.

ARTICULO 22.- Las asociaciones gremiales y las organizaciones sindicales que deseen
integrarse al Consejo deberan asistir, el dia de la eleccién citada precedentemente, al
lugar y en la hora sefalada en el inciso primero del articulo 15.

Dentro de la hora inmediatamente siguiente a la consignada como inicio del proceso
eleccionario, las asociaciones gremiales y las organizaciones sindicales deberan
inscribirse en un registro especialmente habilitado para dicho efecto por la Secretaria
Municipal.

Para ello, su representante legal debera exhibir el correspondiente certificado de
vigencia emitido por el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo o por la Direccién
del Trabajo, segun corresponda. Dicho certificado no podra tener una antigliedad
superior a treinta dias.

ARTICULO 23.- Para efectos de la definicion de cuéles entidades relevantes para el
desarrollo econémico, social y cultural de la comuna podrén integrarse al Consejo, el
Alcalde propondra al Concejo Municipal un listado con las organizaciones de la comuna
que tengan las caracteristicas sefaladas. Dicha nomina, con la debida individualizacion
de cada organizacién, debera ser sometida al Concejo Municipal, pudiendo éste,
durante la sesion, proponer la incorporacion de otras entidades.

El listado de entidades debera consignarse junto al padrén indicado en el articulo 14,
publicandose en la misma forma que aquel.

ARTICULO 24.- El dia de la eleccion, los representantes de las entidades a que se
refiere el presente Parrafo, se constituiran en tres asambleas. La primera estara
conformada por representantes de las asociaciones gremiales, la segunda por quienes
representen a las organizaciones sindicales y, la tercera asamblea, estara integrada por
los representantes de las entidades relevantes para el desarrollo economico, social y
cultural de la comuna.

En caso de existir en cada asamblea, respectivamente, un nimero de personas inferior
al senalado en el inciso segundo del articulo 3°. las personas asistentes quedaran
incorporadas de pleno derecho al Consejo.

Si sucediere lo contrario, la asamblea se convertira en colegio electoral, procediendo
de la misma forma sefialada en los articulos 16.17 18 y 20 en lo que corresponda.

Parrafo V

De la Asamblea Constitutiva del Consejo

ARTICULO 25.- Elegidos o integrados los consejeros y las consejeras por los respectivos
estamentos, segun haya correspondido, el Secretario Municipal procedera a convocar,
via carta certificada, a la Asamblea Constitutiva del Consejo, senalando en la
notificacion el dia, hora y lugar de su realizacién, asi como el objeto de la misma.
Dicha convocatoria podra efectuarse también via correo electrénico, si el consejero o
consejera asi lo hubiere solicitado al momento de inscribirse como candidato/a segln
dispone el articulo 17.

ARTICULO 26.- En la Asamblea Constitutiva, el Consejo, por mayoria absoluta y en
votacion uninominal secreta; elegira, de entre sus integrantes, un Vicepresidente.
El o la Vicepresidente reemplazara al Alcalde en caso de ausencia de éste.
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TITULO 11l ‘
DE LAS COMPETENCIAS Y ORGANIZACION DEL CONSEJO

Parrafo |
Funciones y Atribuciones del Consejo
ARTICULO 27.- Al Consejo le correspondera:

a) Pronunciarse, en el mes de mayo de cada ano, sobre:
i.La cuenta publica que el Alcalde efectle de su gestion anual y de la marcha
general de la Municipalidad, segun lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

ii. La coberturay eficiencia de los servicios municipales, y
i Las materias que hayan sido establecidas por el Concejo;

b) Formular observaciones a los informes que el Alcalde le presentara sobre los
presupuestos de inversion, plan comunal de desarrollo y modificaciones al
plan regulador, disponiendo para ello de quince dias habiles;

C) Informar al Alcalde su opinion acerca de las propuestas de asignacion o
modificacion de la denominacion de los bienes municipales y nacionales de uso
publico que se encuentran bajo la administracion de la Municipalidad;

d) Formular consultas al Alcalde respecto de materias sobre las cuales debe
pronunciarse el Concejo Municipal, de conformidad a lo dispuesto en los
articulos 65,79 letra b) y 82 letra a) de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

e) Solicitar al Concejo Municipal pronunciarse, a mas tardar el 31 de marzo de
cada ano, sobre las materias de relevancia local que deben ser consultadas a
la comunidad por intermedio del Consejo, como asimismo la forma en que se
efectuara dicha consulta, informando de ello a la ciudadania;

f) Informar al Concejo Municipal cuando éste deba pronunciarse respecto de
modificaciones al presente Reglamento;
g) Solicitar al Alcalde, previa ratificacion de los dos tercios de los concejales en

ejercicio, la realizacion de un plebiscito comunal el cual debera referirse a
materias de administracion local relativas a inversiones especificas de
desarrollo comunal, a la aprobacion o modificacion del plan comunal de
desarrollo, a la modificacion del plan regulador o a otros asuntos de interés
para la comunidad local;

h) Interponer recurso de reclamacion en contra de las resoluciones u omisiones
ilegales de la Municipalidad, segun las normas contempladas en el articulo
151 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

i) Elegir, de entre sus miembros, a su Vicepresidente; pudiendo, en caso que
tanto este como el Presidente no se encontraren presentes, y solo para
efectos de dicha sesion, designar un Vicepresidente accidental, y

i) Emitir su opinion sobre todas las materias que el Alcalde y el Concejo
Municipal le sometan a su consideracion.

ARTICULO 28.- La Municipalidad debera proporcionar los medios necesarios para el
funcionamiento del Consejo. Asimismo, y a través del Alcalde, debera entregar la
informacion necesaria para que aquel pueda ejercer sus competencias.

ARTICULO 29.- Los consejeros daran cuenta del cumplimiento de su obligacion, de
informar respecto de sus bases a través de un informe, que indique reuniones
sostenidas, nominas de asistentes y acuerdos o temas tratados.

Parrafo Il
De la Organizacion del Consejo
ARTICULO 30.- El Consejo sera convocado y presidido por el Alcalde.

ARTICULO 31.- Correspondera al Alcalde, en su caracter de Presidente del Consejo:

a) Convocar el Consejo a sesiones cuando proceda, incluyendo la tabla
respectiva.
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b) Abrir, suspender y levantar las sesiones;

c) Presidir las sesiones y dirigir los debates, lo cual comprende la facultad
de distribuir y ordenar la discusiéon de las materias y la de limitar el
numero y duracion de las intervenciones, cuando ello sea necesario para
asegurar la adopcion de resoluciones que deban producirse dentro de
plazos determinados por las leyes o el presente Reglamento;

d) Llamar al orden al consejero o consejera que se desvie de la cuestion
en examen;

e) Ordenar que se reciba la votacién, fijar su orden y proclamar las
decisiones del Consejo;

f) Mantener el orden en el recinto donde sesione:

g) Suscribir las actas de las sesiones, las comunicaciones oficiales que se
dirijan a nombre del Consejo y los otros documentos que requieran su
firma;

h) Incluir en la tabla de la sesion ordinaria inmediatamente siguiente las
materias que el consejo acuerde tratar;

i) Actuar, en todo caso y en representacion del Consejo, en los actos de
protocolo que correspondan;

i) Ejercer voto dirimente en aquellas votaciones que den como resultado
empate tras una segunda votacion, y

k) Cuidar de la observancia del presente Reglamento.

Las facultades descritas en los literales b), c), d), e), f), i), y k) seran
ejercidas por el Vicepresidente cuando corresponda.

ARTICULO 32.- Correspondera a los consejeros y las consejeras asistir a las sesiones
ordinarias y extraordinarias del Consejo; y tomar parte de los debates y votaciones,
formulando propuestas destinadas a dar una mejor solucién a los asuntos sometidos a su
consideracion y discusion.

Asimismo, deberan informar a sus respectivas organizaciones, en sesién especialmente
convocada al efecto con la debida anticipacion para recibir consultas y opiniones, acerca
de la propuesta de presupuesto y del plan comunal de desarrollo, incluyendo el plan de
inversiones y las modificaciones al plan regulador, como también sobre cualquier otra
materia relevante que les haya presentado el Alcalde o el Concejo Municipal.

Parrafo Ill

Del Funcionamiento del Consejo

ARTICULO 33.- El Consejo se reunira ordinariamente a lo menos seis veces por afno bajo
la presidencia del Alcalde. La periodicidad serd determinada por el Consejo en su
Asamblea Constitutiva.

Se podra reunir en forma extraordinaria cuando el Presidente lo estime necesario o si lo
dispone asi un tercio de sus integrantes.

ARTICULO 34.- Las citaciones a sesiones ordinarias seran remitidas por el Secretario
Municipal con, a lo menos, 72 horas de antelacion a través de la direccion de correo
electronico y pudiendo ser retirada en formato de papel en la oficina de partes de la
Municipalidad, habiendo sido notificado telefonicamente cada consejero y consejera
de la disposicion de la convocatoria, igualmente por WhatsApp, al nimero de contacto
que haya dejado el consejero o la consejera, al momento de la candidatura, en cuyo
caso podra ser individual o grupal.

Sera de exclusiva responsabilidad del consejero o de la consejera, informar a la
secretaria municipal, cualquier cambio de dato de contacto.

Tratandose de una sesion extraordinaria, la citacion debera realizarse de la misma
forma, pero con, a lo menos, 5 dias de antelacion, especificandose en aquella las
materias de convocatoria.

En caso de sesién extraordinaria convocada por los propios consejeros y consejeras,
éstos suscribiran individual, expresamente y por escrito la auto convocatoria. El
Secretario Municipal certificard que se ha cumplido con el quérum sefalado en el
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articulo 37 y preparara, para firma del Presidente, la citacion correspondiente. La
sesion extraordinaria auto convocada debera realizarse dentro de no menos de cuatro
y no mas de diez dias contados desde que el Secretario Municipal haya efectuado la
certificacion senalada.

Las citaciones que reciben los consejeros y las consejeras deberan confirmarse en el
plazo de 48 horas, a objeto de proceder a la citacion del consejero suplente si fuere
necesario.

ARTICULO 35.- Las sesiones del Consejo seran pUblicas. Podran asistir, con derecho a
voz, autoridades publicas locales, regionales y nacionales.

ARTICULO 36.- Las sesiones se celebraran en la sala de sesiones del edificio consistorial
o en otro lugar que la Municipalidad habilite.

El consejo podra reunirse de manera presencial o virtual y para esto Ultimo, se recurrira
a una aplicacion computacional disponible que permita la participacion activa de los
miembros del consejo, y de quienes sean autorizados a intervenir. En situaciones
justificadas la participacion remota podra ser via telefénica.

ARTICULO 37.- El quérum para sesionar sera de la mitad mas uno de los consejeros y
las consejeras en ejercicio. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los consejeros
presentes.

Si, dentro de los quince minutos inmediatamente siguientes a la hora de citacion, no
se reuniere el quorum minimo para entrar en sesion; el Secretario del Consejo dejara
constancia de ello en el acta respectiva, indicando la nomina de consejeros y consejeras
presentes, declarandose aquella fracasada, acto que certificara el Secretario
Municipal.

En caso de empate en una votacion, ésta se repetira. De persistir el empate
correspondera al Presidente ejercer el voto dirimente.

ARTICULO 38.- Sera obligacion que, en las sesiones del Consejo, participe el Encargado
de Participacion Ciudadana o quien lo subrogue.

TITULO IV
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 39.- Cuando lo decida el Consejo de la Sociedad Civil o la situacion lo
amerite, se podran constituir Comisiones de Trabajo con la finalidad de cumplir de
forma eficaz las atribuciones del Consejo, sefaladas en el articulo 94 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

Se debera nombrar como minimo tres comisiones, las que se abocaran a las siguientes
areas tematicas:

Deporte y Cultura

Salud.

Medio Ambiente.

Educacion.

Tenencia Responsable.

Cada comision estara integrada, a lo menos, por 4 Consejeros o Consejeras, que podran

participar en mas de una Comision a la vez y requieren al menos tres miembros para
sesionar.

Ademas, podran ser citados o invitados, segun corresponda, funcionarios municipales,
miembros del Concejo Municipal, representantes de otros Servicios PUblicos,
Organismos Comunitarios o particulares. En el caso, de los funcionarios municipales

podran ser citados a través del Alcalde, quién autorizara la asistencia para tratar una
determinada materia.

Las Comisiones estudiaran los temas, que sean de competencia e interés del Consejo,

referidos al area que les corresponde, debiendo informar peridédicamente sobre su
labor.
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Igualmente deberan estudiar los temas especificos que acuerde el Consejo, debiendo
informar dentro del plazo que se fije en cada caso.

Las comisiones tendran por objeto el estudio de temas especificos que determine el
Consejo, que elegiran los consejeros y consejeras que las integraran y les fijara un
plazo para informar. A estas comisiones podran ser citados funcionarios municipales,
por medio del alcalde, e invitados funcionarios de otros servicios publicos,

representantes de organismos comunitarios o particulares, segln sea el caso, los que
solo tendran derecho a voz.

Cada comision al constituirse nombrara un presidente y secretario de la misma.

ARTICULO 40.- El nimero de integrantes, es un nimero minimo de cuatro y la materia

que corresponda atender a cada comision, seran establecidos por el consejo via
acuerdos.

ARTICULO 41.- Le correspondera al consejo determinar la comision que deba informar
sobre cada materia.

ARTICULO 42.- corresponderé a las Comisiones:

1. Solicitar y recopilar los antecedentes que contribuyan al estudio del tema o
problema sometidos a su conocimiento. El presidente del Consejo, en su calidad
de Alcalde, instruira a los funcionarios municipales que corresponda, aportar los
antecedentes solicitados por las comisiones, en suficiencia y oportunidad.
Comprobar los hechos o antecedentes necesarios.

Informar con el mérito de estos antecedentes.

Someter dicho informe al conocimiento del Consejo.

Las demas tareas que le pueda encomendar el Consejo.

U h wN

El presidente de la Comision pondra en conocimiento del Presidente del Consejo las
conclusiones e informes de la Comision e informara en la sesion mas proxima.

ARTICULO 43.- Cada Comisién de Trabajo, al constituirse, nombrara su Presidente y
fijara el dia, lugar y hora de sus reuniones, dentro de los dias que acuerden los

Consejeros y las Consejeras. El secretario municipal coordinara el funcionamiento del
Consejo.

ARTICULO 44.- Las Comisiones podran celebrar sesiones extraordinarias, previa
citacion de su Presidente, hecha con 48 horas de anticipacién. Este plazo podra ser
menor con el acuerdo unanime de sus miembros. En ning(in caso podran reunirse en
dias de sesiones del Consejo. La citacion se entendera valida una vez comunicada via
correo electrénico al Consejo Civil, al secretario municipal y a la unidad especifica a la
cual se requiera su participacion por intermedio del alcalde.

ARTICULO 45.- De cada sesion de las Comisiones de Trabajo se levantara el acta
correspondiente, que consignara, a lo menos, dia y hora de la sesion, asistentes,
materias tratadas, acuerdos adoptados y hora de término. Dicha acta sera elaborada
por el secretario de la comision.

ARTICULO 46.- Los Consejeros o las Consejeras que no fueren miembros de una
Comision que convoque a sesion, podran asistir a las sesiones de éstas y tomar parte en
sus deliberaciones con derecho a voz y voto.

Las comisiones deberan recibir al Presidente del Consejo Civil y a quienes éste invite,
para participar en la deliberacion de materias que éste estime de interés para el buen
funcionamiento del Servicio. En este caso continuara presidiendo el Consejero o
Consejera elegido para tal efecto.
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ARTICULO 47 Los acuerdos de las Commones reqmeren el voto af1rmat1vo de la
mayoria de los Consejeros y las Consejeras presentes en la sesion. La comision
informara al Consejo los votos de la mayoria y minoria para la resolucion del Consejo.

ARTICULO 48.- Las Comisiones podran, a través del Alcalde, citar a funcionarios
municipales para que informen verbalmente y pedir todos los documentos e informes
para los cometidos que efectlen. Asimismo, se podra invitar por conducto regular a los
Jefes de Oficinas Publicas. Estas invitaciones se coordinaran a través del Secretario del
Consejo.

ARTICULO 49.- Las Comisiones deberan acompanar los antecedentes sobre los cuales
fundamentan sus respectivos informes, que se acuerden dentro de la comision.

TITULO V
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

ARTICULO 50.- El presente Reglamento podra ser modificado por los dos tercios de los
miembros del Concejo Municipal, previo informe del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Para dichos efectos, el Alcalde, junto a la proposicion que realice al Concejo Municipal,
entregara ésta a cada uno de los miembros del Consejo; quedando convocado éste de
pleno derecho a sesion extraordinaria, en la cual se acordara el informe.

ARTICULO 51.-Los plazos del presente Reglamento son de dias corridos, excepto el
contemplado en el literal b) del articulo 27 En el caso, que la fecha caiga en dia inhabil
o festivo, la fecha se recorre al dia habil siguiente.

2. TENGASE por promulgado el Acuerdo N° 129 de fecha 11 de enero de 2022, adoptado
en la sesion ordinaria N°20, del Concejo Municipal.

3. ENCARGASE a la Direccion de Desarrollo Comunitario el cumplimiento del citado
acuerdo en coordinacion con las Unidades Municipales, para la colaboracién y
coordinacion en lo que corresponda, para el correcto funcionamiento del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil.

4. NOTIFIQUESE el presente decreto, a la Direccién de Control, con el objeto de dar
cumplimiento a las funciones propias de la unidad, especialmente aquellas sefialadas
en el articulo 29 de la Ley Organica constitucional de Municipalidades.

5. CUMPLASE con los principios, planificaciones y programas que profundicen en la
Participacion Ciudadana, en concordancia con los instrumentos municipales,
especialmente el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) y la Ordenanza de
Participacion Ciudadana.

6. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE A TRAVES DE LA WEB MUNICIPAL
WWW.COYHAIQUE.CL EL TEXTO INTEGRO DEL PRESENTE REGLAMENTO Y

ARCHIVESE.

VILLEGAS

JUAN ,
SECRETARIO MUNICIPAL Y
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DISTRIBUCION:

- Sefioras y sefiores Concejales.

- Sefioras y sefiores Consejeros del COSOC.
- Unidades Municipales.

- Asuntos del Concejo.

- Of. Partes.
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