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ACTA DE LA NONAGESIMA PRIMERA SESION
ORDINARIA DEL CONCEJO DE COYHAIQUE.

En Coyhaique a 05 de junio del afio dos mil diecinueve, se celebra la Nonagésima
Primera Sesion Ordinaria del Honorable Concejo Municipal de Coyhaique. Se constata
que el quérum para sesionar lo otorga la asistencia de los Concejales: Sr. Patricio Adio O,
Sra. Georgina Calisto Villarroel, Sr. Franklin Hernandez de Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia
y Sra. Ximena Carrasco Hauenstein.

No asistio a la sesién el Concejal Sr. Ricardo Cantin Beyer por encontrarse con licencia
médica.

Estaban presentes en la sala el Sr. Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal, el Sr.
Juan Carmona Flores, Secretario Municipal. Asimismo asistieron los siguientes
profesionales, expositores y representantes de entidades externas:

Sra. Mobnica Saldias, Seremi de Medio Ambiente, Sr. Carlos Rungruansakon, Jefe
Departamento Gestion Ambiental Local Del Ministerio De Medio Ambiente, Sr.
Maximiliano Cox, Profesional del Departamento de Gestibn Ambiental Local, Sra. Pamela
Céardenas, Programa Proteccién Medio Ambiente Municipalidad de Coyhaique, Sr. Guido
Riquelme, Presidente Comunal del Colegio de Profesores, Sr. Héctor Caballero, Dirigente
Liceo Altos del Mackay, Sr. Eduardo Mora, Profesor Educ. Fisica, Sr. Mario Sandoval,
Presidente Regional del Colegio de Profesores, Sr. Domingo Insulza, Dirigente, Sra.
Gladys Salas, Profesional del MINVU, Sra. Natasha Pot, Arquitecto de la Seremi de
Vivienda, Sr. Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica, Sr. Diego
Betancourt Ulloa, Director de Desarrollo Comunitario, Sr. Felipe Donoso Garay,
Profesional del Departamento de Planificacion Econémica y Financiera, Srta. Jessica
Alvarez Cardenas, Jefa del Departamento de Finanzas DEM, Sr. Pablo Rivas Castillo,
Funcionario de la Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Sr. Oscar Millalonco Millalonco,
Director Ejecutivo Corporacion Cultural Municipal de Deporte y Recreacion, Sr. Rodrigo
Pardo, Profesional Arquitecto del departamento de Infraestructura de la Direccién de
Educaciéon Municipal.

El Sr. Alejandro Huala Canumén, Presidente del Concejo Municipal, da por iniciada la
sesidén en “Nombre de Dios, de la Patria, de nuestras Naciones Originarias y de todos los
habitantes de la Comuna de Coyhaique”, siendo las 15:05 horas.
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El Concejo se reune para tratar la siguiente Tabla:
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Presentacion de Sr. Carlos Rungruansakon, Jefe departamento Gestion
Ambiental Local del Ministerio de Medio Ambiente, respecto del ingreso del
Municipio a la Certificacion Ambiental

Presentacion Colegio de Profesores por movilizacion.

Presentacion del MINVU sobre Construccion Parque Los Glaciares Sector Lote
A-1, Escuela Agricola, Coyhaique.

Sometimiento de aprobacién al Reglamento de Entregas de Ayuda Social
(DIDECO)

Correspondencia.

Sometimiento de Acta: Ord. 90

Cuenta del Sr. Alcalde.

Informe de Comision y Cometidos de sefioras y sefiores Concejales.

Informes de contrataciones y adjudicaciones.

Sometimiento de Contratos y Convenios iguales o superiores a 500 UTM
Sometimiento de modificacién presupuestaria y transferencia a DEM (SECPLAC-
DEM)

Sometimiento transferencia comité campesino Cerro Mirador, Rio Norte -
(ADEL)

Sometimiento de Transferencia a la Corporacion Municipal de Deporte y
Recreacion — Clinica de Arqueros Claudio Bravo. (DIDECO)

Sometimiento de Comodato:

e Junta de Vecinos Ampliacién Padre Antonio Ronchi.

e Junta de Vecinos Los Alamos

e Club Deportivo, Social y Cultural Los Ciervos. (As. Jrdca)

Sometimiento adquisicion de titulo mediante transferencia gratuita inmueble
fiscal Escuela Diferencial Espafia de Coyhaique. (DEM)

Informe sobre elaboracién del “Plan Estratégico Municipalidad” (Administracion)
Sometimiento condecoracion funcionario de Policia de Investigaciones, por
aniversario Institucional.
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1. PRESENTACION DE SR. CARLOS RUNGRUANSAKON, JEFE
DEPARTAMENTO GESTION AMBIENTAL LOCAL DEL
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, RESPECTO DEL
INGRESO DEL MUNICIPIO A LA CERTIFICACION
AMBIENTAL

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Da la bienvenida y cede la palabra al expositor.

Seiior Carlos Rungruansakon, Jefe Departamento Gestion Ambiental Local Del
Ministerio De Medio Ambiente:
Saluda a los presentes y se refiere a la siguiente presentacion

Jornada de Presentacion
Programa SCAM

Sistema de Certificacion Ambiental Municipal

Regidon de Aysen
05-06-2019

Sistema de Certificacion Ambiental Municipal -

La Certificacion Ambiental Municipal es AENCACT S
um sistema holistico de caracter s
woluntario, guse permite a los mMmunicipios

instalarse en <l territorico como mwodelo

de gestidn ambiental donde =]

organica municipal, la infrasstrucbura, <l

personal, los procedimientos |nternos W

los servicios gus presta <l municipio a la

comunidad integran el factor

ambiental en su guehacer.

El Sistema de Certificaciagn Ambiental Municipal, SCamM, permite
instalar, de man=sra formal, =l cuidado v |la proteccign del medio
ambiente en todo el pais.

ﬁéQue temas se trabajan en el Sistema?

Construccion de lineas de accion



COYHAIQUE

Municipalidad

Reconocimiento -
"El Sistema de Certificacidn Ambiental Municipal es un

importante nee-C ari s e de fortaleci miento de las
capacidades de los municipios”

"Se condice con las pricticas wigentes en =lguncs de los
paises de |z OCDE” == menciona comeo sjemplo ciudades de
Framcia v Swecia.

“Chile deberia aprowvechar este logro para ampliar el
alcance y el nivel de compromiso ambiental de los
gobiernos locales”.

En Chile, las municipalidades gozan de una limitads
autonamia institucieonal. Por gjemplo, ne pueden trascender
las normas ambisntales nacicnales para dar cuenta de
condicicnes ambientales locales de mayor grawedad. una
a gque si exisbe en muchos otros paises de la OCDE
) iEn tienen muy poca autonomia fiscal v carecen
Foente- OODE Faps- 25 y 134 de recursos finamncieros como para implemencar sus
limitadas respansabilidades porlos servicios ambientales.
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Etapas del proceso desde 2017 -
(nuewvos niveles) -

| GESTHIN PRIMCIFPALVSENTE MUNIOIPAL ] : | GESTIN TERRSTORLAL | -
Componentes SCAM. -

COMPOMNENTES

Comite SAambientsl i el
ey - Orde & - biental
El afio 2O18 la cifra de 225 PEEESRES Smaene
municipios en <l Sistema de un "
universo de 245 municipalidades, - - ER

es decir mas del §5%.

Los municipios gue se integran al
deb

programa = desarrollar . 5
componentes requeridos por el Recielage
sistema. Estrategis Ambientsl
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Certificacion Basica: Apoyo MMA -

Apoyo de profesionales de MNAC
Difusion local e interna.

Difusidn Macional

Ceremonia de entrega de Certificado

Meta esperada de cumplimiento 90%

Acreditacion de vocacion ambiental comunal -

Gobernanza
Gestion territorial

Ejes transwversales
=Educacion
~Ordenanzas
e -Planificacion
=~Participacion
~Gestion deriesgo
*Pertinendacultural
=Cambio climdtico

Miercidn

Seiior Carlos Rungruansakon, Jefe Departamento Gestion Ambiental Local Del
Ministerio De Medio Ambiente:

Sefiala que basicamente este es un sistema de caracter holistico que involucra o integra
el factor ambiental en los procesos del municipio y desarrolla una serie de medidas que
cubre los procedimientos, la ordenanza y otros instrumentos se puedan integrar en el
sistema medio ambiental, donde el Concejo es parte de este proceso.

Sefiala que luego se pasa a la fase intermedia, donde todo lo indicado en la
implementacion de la certificacion basica comienza a trabajar gradualmente.

Sefor Maximiliano Cox, Profesional del Departamento de Gestién Ambiental Local:
Indica que se estd tramitando el convenio entre la Subsecretaria de Medio Ambiente y la
Municipalidad de Coyhaique, en la divisién juridica del Ministerio, sera enviado para que el
sefior Alcalde firme y se tramite la resolucion aprobatoria del convenio, cuando salga esta
serd el dia 1 del proceso. Agrega, que el proceso contempla dos auditorias in situ,
comenta que ésta no es solo una certificacion para la unidad de medio ambiente, sino que
para todas las unidades del municipio, insta a que todos se involucren transversalmente,
ya que este es un tema que tiene que ver con la salud, educacion y planificacién, turismo,
economia de la poblacién, etcétera.
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Sefora Ménica Saldias, Seremi de Medio Ambiente:

Felicita al Municipio ya que es el Municipio mas grande de la regién y por el hecho de
incorporarse a este sistema de certificacion ambiental, es un gran logro, sefrala que
estaran totalmente disponibles junto a su esquipo para apoyarles en este camino, dado
que es el inicio al camino a la sustentabilidad.

Sefor Franklin Hernandez de Rays, Concejal:

Agradece a la Seremi, sefiala que esta exposicion va aclarando las pequefas dudas, es
una satisfaccion ya que a titulo personal siempre buscé este camino de entendimiento y
de comprensién porque los fines de las politicas de gobierno central y regional son las
mismas de la municipalidad.

Agrega que percibe que hoy se esta trabajando bien y la gente esta entendiendo el
mensaje, por tanto, hay que seguir trabajando por el bien de la gente, sobre todo aquellas
personas mas vulnerables.

Seiior Patricio Adio Ojeda, Concejal:

Agradece la presentacion por la importancia que tiene lo ambiental en la comuna, no le
gustaria que suceda y que éste sea un gran titular y que “no seamos capaces de ir detras
que lo que se pretende hacer”. Plantea que, el trabajo es grande y lo tienen los
profesionales en cuanto a la difusién, para hacer conciencia en la ciudadania, en todos a
quienes se presente.

Sefiala que respalda esta iniciativa presentada y espera que este tema tenga un buen fin.

Seior Hernan Rios Saldivia, Concejal:

Saluda al expositor y se alegra que sea en el dia de la tierra, que es tan importante, e
indica que se esta haciendo un trabajo en conjunto, la municipalidad esta bien enmarcada
en esto, plantea que estos son pasos que indican que indudablemente son una muestra
que estan avanzando bien.

Seiior Alejandro Huala Canumén, Presidente del Concejo Municipal:
Agradece a la Seremi y a los expositores la presentacién, y que espera que sea un buen
desafio.

2. PRESENTACION COLEGIO DE PROFESORES POR
MOVILIZACION.

Seior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Indica que el dia lunes comenzé la movilizacién de los profesores a nivel nacional y
Coyhaique no ha quedado exento de esto. Sefala que estuvo en la asamblea el dia lunes
a las 11:00 horas y dentro del breve didlogo que se dio dentro de la asamblea, en lo
particular se le ocurrié que pudiera venir el Presidente Comunal del Colegio de Profesores
a explicar el sentido de esta movilizacion.

Cree que hay un punto como autoridad donde han quedado indiferentes y han
conversado, pero su percepcién es que seguramente estan pensando lo mismo y tiene
gue ver con los ramos de educacién fisica e historia y artes que seran a eleccién en 3°°y
4*° medio, siente que al dejarlos electivos se estd de alguna forma desechando la
formacién sobre todo en historia. Se sabe ademas que, la necesidad de educacion fisica
surge de los indices de obesidad, que son preocupantes, las artes que son el desarrollo
intelectual humano de la sociedad y ademas es una medida que no se ha socializado
desde su punto de vista y que hoy tiene a muchos jévenes recién titulados o con un par
de afios de servicio en la incertidumbre.

Indica que transparenta su postura como sostenedor ante el Colegio de Profesores, para
que se sepa las preocupaciones que también tiene frente a la situacion que se ha
suscitado.
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Seior Guido Riquelme, Presidente Comunal del Colegio de Profesores:

Saluda los presentes e indica que se trata de un paro de caracter indefinido y este paro
tiene la motivacién de la poca o nula respuesta del Ministerio de Educacion al petitorio
que se establecio el afio 2018 y que tienen relacién con temas que afectan en el quehacer
docente, indica que son 11 puntos y se han ido rebajando, hasta quedar en tres puntos
fundamentales y que no se pueden tranzar. Las principales preocupaciones guardan
relacion con:

Mencion de educadoras diferenciales y de parvulos, agobio laboral, titularidad de las
horas de extension, fin al doble proceso de evaluacioén, indica que otro punto que habia
en la tabla era el fin al proceso de evaluacién SIMCE, que la idea es que esta sea
formativa y que no fuera una prueba que castigue a las escuelas, explica que es sabida la
situacién que se produce en la educacién actualmente.

Indica ademas que éstos fueron los puntos del petitorio que se entregaron al Ministerio
con algunos aspectos misceldneos, por ejemplo, que se regularizara el pago a los
docentes en retiro voluntario.

Indica que el subsecretario de educacién ha dicho que se estudiara, que se vera, que se
conversara, pero que a la fecha no hay nada en lo concreto, que dé sefiales de solucion.

Agrega que hay situaciones a nivel local, principalmente con los dos liceos por ejemplo y
con algunos establecimientos de ensefianza basica.

Indica que los liceos Bicentenarios fueron creados para hacerle la competencia a los
liceos particulares subvencionados, en Coyhaique se partié de forma muy precaria y no
ha cumplido con las caracteristicas de liceo Bicentenario.

Indica que el sefior Héctor Caballero y Héctor Hernandez, junto con su consejo de
profesores han elaborado un documento donde hacen algunas peticiones bien concretas
respecto de esto y que se ingresara por la oficina de partes, lo mismo con la Escuela
Republica Argentina que presenta deficiencia en su infraestructura principalmente en lo
referido a calefaccion.

Esperan que el Concejo resuelva para llevar a cabo medidas y mejorar el trabajo para los
docentes.

Seior Héctor Caballero, Dirigente Liceo Altos del Mackay:

Indica que un tema muy importante es lo relativo a la movilizacién de los estudiantes, que
se pudiera mejorar, se pide la posibilidad de un patio techado donde le alumnado pueda
esperar el bus, indica que todos estos temas de infraestructura son de arrastre, no es
responsabilidad de la administraciéon que esta de turno.

Sefiala que se necesita contar con los medios, para desarrollar educaciéon municipal de
calidad, explica que como liceo se apuesta a una educacion publica, gratuita y de calidad.
Indica que hoy se han sumado al paro con mucha preocupacién de los alumnos, porque
tiene alumnos que vienen del sector rural, el Municipio se ha hecho cargo de nifios de
otras comunas, expresa gue con respeto solicitan al Concejo que se haga un esfuerzo,
gque se ponga mas atencion en este colegio ya que mas del 70% del alumnado viene de
colegios particulares subvencionados, muy pocos del sector municipal.

Sefiala que hay que trabajar para fortalecer la educacion publica, quizas son medidas
simples, pero se requiere en forma urgente atender bien a los alumnos del Liceo que
representan.

Agradece que el sefior Alcalde los haya recibido para manifestar sus inquietudes ante el
Concejo.

Sefor Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Precisa que en la en la historia de la educacién publica, se debe tener presente que han
habido factores que han hecho que se limite la educacion puablica en términos de calidad.
En lo local plantea que se ha improvisado en la implementacién del Liceo Altos del
Mackay. Explica que en su momento se planteé que era necesario modificar el
emplazamiento del Liceo Altos del Mackay.

Agrega que se debiera cambiar la férmula, hay que hacer cirugia mayor, debe haber una
infraestructura nueva, los alumnos han pagado el costo y aun asi siguen teniendo la
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confianza en el Liceo Altos del Mackay, por la sencilla razén que se les ha entregado
todas las herramientas para que puedan seguir con sus estudios superiores.

Plantea que es el momento de abordar demandas en forma conjunta, por tanto, expresa
que desea llamar también a plantearse, ambas partes, en forma conjunta frente al estado.

Siente que se debe reflexionar respecto de las asignaturas que se estudian ya que en no
darle continuidad, no esta de acuerdo. Plantea que él cree que aqui se genera una
formacién importante para los alumnos, pero también se genera una situacién para
quienes con esfuerzo y sacrificio han sacado un titulo profesional en algunas de esas
areas.

Manifiesta que se pone junto al Concejo Municipal a disposicion de los profesores en sus
planteamientos.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:
Saluda a todos los dirigentes, pregunta ¢Por qué no esta el Director del DEM en la
reunién?

Seior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Sefiala que lo que ocurrié es que en la oportunidad, invité al Colegio de Profesores como
sostenedor, para que el Cuerpo Colegiado conociera las demandas en forma directa.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:

Respecto a los temas que se relacionan con el Liceo Altos del Mackay, sefiala que lo ha
mencionado en dos oportunidades, hay un disefio que esta terminado por el lado del
Municipio que lleva como tres afios y no se da respuesta, por tanto, se pregunta ¢Qué ha
pasado con la sala de uso multiple?

Indica que se habla de demandas locales y temas de infraestructura donde de alguna
manera esta administracion ha hecho cosas.

Indica que quisiera saber en el caso de las demandas a nivel nacional que se esta
sefialando que no hay un reconocimiento a la menciéon de educadora de parvulos y
educadora diferencial, que sélo se toma en cuenta a la profesora de educacion basica
éNo sabe cual seria la diferencia si la mencién la tomaran en cuenta?

Manifiesta que reconoce la labor de cada uno de los profesores a nivel nacional y sobre
todo a los que trabajan en el sector rural.

Indica que mucho se dice de lo que sucedié en dictadura, pero nada se dice que lo que
ocurrié después, como se fue solucionado o darle mas cabida a esa mala gestién que
hubo, sabe que las demandas son muchas, la deuda histérica, entonces se cuestiona
como han podido soportar tanto.

Pregunta ¢cuales son las escuelas que hoy estan en paro? ¢Qué pasa con las Escuelas
de El Blanco y Valle Simpson?

Respecto al cambio curricular, sefiala que esto no seré asi, en historia tendran clases de
Participacion Ciudadana y lo que tiene que ver con historia y Educacion Fisica seran
electivos, cree que hay varias cosas que analizar, sefiala que hay que entender bien de
qué se trata el tema.

Sefor Guido Riquelme, Presidente Comunal del Colegio de Profesores:

Indica que se calculaban alrededor de $20.000.- en reconocimiento, relativos a la
mencién.

Sefiala que las escuela en paro son Balmaceda, Pablo Neruda de Villa Ortega, Escuela
Espafia, Escuela Pedro Quintana Mansilla, Liceo Altos del Mackay, Liceo Republica
Argentina y el Liceo Josefina Aguirre fue evaluando su permanencia en el paro.

Indica que hubo colegios que se adhirieron solo el dia lunes, con sus excusas pertinentes.
Sefiala que las Escuelas de El Blanco y Valle Simpson prefirieron hacer actividades
dentro de la comunidad y seguir trabajando.
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Sefior Eduardo Mora, Profesor Educ. Fisica:

Indica que el ramo de educacién fisica tiene cada dia mas sentido en el contexto actual,
indica que a nivel pais hay altos niveles de obesidad y esto se supera haciendo tres
veces en la semana minimo 45 minutos de actividad fisica.

Seifor Guido Riquelme, Presidente Comunal del Colegio de Profesores:

Indica que histéricamente el magisterio siempre ha estado en la discusién, en la lucha en
las calles, no se le echa la culpa a este gobierno, ya que han sido criticos siempre, tienen
la obligacién de poner estos temas en el tapete y lo han hecho en todos los gobiernos.

Senor Mario Sandoval, Presidente Regional del Colegio de Profesores:

Indica que en los movimientos se logroé la titularidad de los docentes que estaban a
contrata por mucho tiempo y esto en el gobierno anterior, si no hay respuesta clara se
debe seguir peleando.

Ha habido disposicién de parte de los profesores para seguir conversando, siente que
falta voluntad del sector politico, para sentarse a conversar.

Sefor Franklin Hernandez de Rays, Concejal:

Saluda a los gremialistas de la educacion, indica que tiene sentimientos encontrados,
indica que fue 25 afios gremialista de la salud, nunca apuntado con el dedo, indica que se
recuperaron muchos beneficios que el gobierno militar quit6 y esto gracias a los
gremialistas.

Indica que se debe reconocer lo que se ha avanzado por los gremios.

Sefiala que el Colegio de Profesores debe trabajar en conjunto con los Concejales porque
son Municipales, no debe estar alejado, cree que este es un aliciente para comenzar a
hacerlo.

Plantea que hay un problema grave con el Liceo Altos del Mackay, hay que buscar las
soluciones por el bien del alumnado y por la buena educacién que ha entregado este
liceo.

Entiende las demandas de los profesores sobre todo la deuda histérica, profesores que
han entregado todo por sus alumnos.

Entrega todo su apoyo porque siempre han estado abiertos a contribuir a los problemas
que repercuten a la Municipalidad.

Sefor Domingo Insulza, Dirigente:

Indica que de ese curriculum elaborado por tecnécratas en una sala como esta ¢Quién va
a poder ofrecer 27 electivos? del cual el minimo tiene que ofrecer 6 y el Liceo Altos del
Mackay con suerte ofrece 2 y dos reducidos.

Sefiala que el problema de la educacién es que en Chile se vive por una subvencién por
estudiante que asiste y la educacion municipal atiende a los sectores mas vulnerables.
Invita a unir fuerzas para que la educacién publica tenga una atencion preferente.

Seior Mario Sandoval, Presidente Regional del Colegio de Profesores:

Indica que cuando conversaron con el Seremi, se hablé del tema del Liceo Altos del
Mackay y se les dijo que el Municipio habia devuelto $ 140.000.000 de infraestructura y
esto no les consta, seria importante hacer esta alianza, juntarse y hablar de ese punto.
Indica que le gustaria que la comision de educacion del Concejo Municipal, estuviera en
la asamblea.

Seiior Patricio Adio Ojeda, Concejal:

Indica que el tema esta agotado, agradece la exposicién de los profesores ya que se
debe estar enterado de lo que se estd demandando, sefiala que esta no es cuestiéon de
dinero, es para mejorar el trabajo del profesorado, por tanto, respalda 100%. Sefiala que
lamenta que no esté sumado el 100% de los docentes, indica que no hay que olvidar que
los colegios municipales aparte de ofrecer la educacion, entregan la alimentacién, cobijo,
salas calefaccionada e insta a que sigan funcionando para ese objetivo.

Manifiesta que él cree que hay temas que hay que conversar con respecto a los colegios.
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Sefor Hernan Rios Saldivia, Concejal:

Agradece la presencia de los dirigentes del Colegio de Profesores, sefiala que hay
posiciones politicas al respecto e ideologias, se alegra de ver al sefior Héctor Caballero,
sabe de lo mucho que estan haciendo en el Liceo Altos Mackay. Explica que él entiende
que histéricamente los profesores de Chile han sido pisoteados, los colegios de Chile
deben ser devueltos al estado, es mucho lo que se le debe a los profesores, se debe
reconocer a los docentes que sufrieron persecucién en su momento. Insta al Colegio a
seguir adelante con sus propuestas y demandas que deben ser escuchadas.

Sefiora Georgina Calisto Villarroel, Concejal:

Se adhiere a todo lo dicho por los profesores, ya que estan pidiendo lo que es justo, los
insta a seguir adelante hasta logra lo que estan solicitando.

Respecto del Altos del Mackay, indica que le han reclamado por los temas de
movilizacion y temas de calefaccion.

Espera gue se soluciones estos temas a la brevedad.

Seior Héctor Caballero, Dirigente Liceo Altos del Mackay:

Sefiala que el tema de la calefaccién se ha mejorado sustancialmente, reconoce la falta
de movilizacién ya que por esto se han ido varios alumnos.

Indica que todo esto se ha planteado en la carta que se entregara por la oficina de partes.

Seior Guido Riquelme, Presidente Comunal del Colegio de Profesores:
Agradece la invitacién y al Concejo por escucharlos, sefiala que estaran mas en contacto,
para buscar soluciones a los problemas, de manera conjunta con el Municipio.

3. PRESENTACION DEL MINVU SOBRE CONSTRUCCION
PARQUE LOS GLACIARES SECTOR LOTE A-1, ESCUELA
AGRICOLA, COYHAIQUE.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Saluda a los profesionales que ingresan a la sala, y otorga la palabra a quien expone.

Sefora Gladys Salas, Profesional del MINVU:

Saluda a los presentes, agradece la instancia y excusa la inasistencia de la Seremi de
Vivienda, a quien hoy representa, sefialando que para ella es de suma importancia dar a
conocer este proyecto, el cual esta inserto como iniciativa dentro del PUH (Plan Urbano
Habitacional). Manifestando que se solicitara a el respectivo certificado de compromiso
para la mantencién y operacién de dicho parque.

Cede la palabra a la profesional que exponen la presentacion.

Seiora Natasha Pot, Arquitecto de la Seremi de Vivienda:
Saluda a los presentes, y procede a realizar exposicion.
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Nt

Parque Los Glaciares
Sector Escuela Agricola - Coyhaique

Parque Los Glaciares — Sector Escuela Agricola, Coyhaique.

CONSTRUCCION PARQUE LOS
GLACIARES SECTOR LOTE A-1,
ESCUELA AGRICOLA.

Codigo BIP 40008555-0

ETAPA DISENO - AfNO 2020
MONTO: MS$S85.000

ETAPA EJECUCION - ARNO 2021
MONTO: M$1.385.000

UNIDAD TECNICA
SEREMI DE VIVIEN!?A )
URBANISMO REGION DE AYSEN

UNIDAD FINANCIERSA
SERVIU XI REGION

PLAN URBANO HABITACIONAL (PUH) SECTOR
ESCUELA AGRICOLA. ' L
crsrAm \'\E&
ETAPA 1-LOTEA-1
EJIECUTADO:
* 248 viviendas DS 49 (EP Municipal)
* 90 viviendas DS 49(EP AES)
* 54 viviendas DS 49 (EP Municipal)
* Edificio PDI
* Jardin infantily Sala Cuna “ Mi Pequena
Estancia”

EN EJECUCION O POR EJECUTAR:

* 100 viviendas (EP Municipal)

* 230viviendas Villa Los Torreones

* ELEAM - Establecimiento de Larga Estadia para
Adultos Mayores, SENAMA

* CESFAM

* Servicio Médico Legal

* Piloto Calefaccion Distrital

* Parque Los Glaciares
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Cartera de Proyectos = _
S = Vista general Master Plan
El Parque Los Glaciares esta 1 PASARILA MIRADOR S5O SIMPSON 1)
incluido enel Plan Urbano 009 CALCE PRI Gltiading. Dhaite

¥ Shecucicn)
ACCESO BAUNEANIO LOS CHOCHOS.

Estratégico- PUE (MINVU, 2012)

= CIIRO Y CONSTRUCCION
N*®9 Parque Escuela Agricola. CONDRON PASAKILA ¥ PARGRUE
ESTERO LA CRuZ.
S MEBORAMBNTO DF CALLES Fsaser
N*4 Parque enel sector Esterola (Desdo passretia haits Mageanes)
Cruz. ¥ FCO, BUBAO (Hasta 17 de ONL)
6 PLAN MASSTRO CHLOVIAS - ot
I SEMOERG BORDE RIC
N*3 Parque UrbanoenelloteBy BN ¥/ SOEEUCERN,
MIRBADORES — COSTANERA RO
Lote A-2. SIPAISON (Nowte y Saw)
B DSERO ¥ CONSTRUC CRON PARGLN
SECTOR E%C. AGRICOUA

10 MEPOMCION towio &
2 CONSISTORAL,  MUNKIPALIDAD
Hasta ahora ninguno de estos o
proyectos ha sido ejecutado. I ESTUGKO  CONTENUROAD AV,
DIVISADERO - CIRCUMVALACION
ORMNTL POMNENTE
12, MEAORASANTO viaL v

50 PUBLCO AV. BAGUEDANG
1R MEBORAMSNTO CALLE COCHRANE
(Par A, Pran)

Plan Regulador Comunal - Loteo aprobado.

La localizacion del Parque Los Glaciares esta definido Por lo tanto, en el Plano de Loteo aprobado por DOM del Lote
comeo area Verde segun el Plan Regulador Vigente. a-1, fueron dispuestas las Areas Verdes N° 2 y N° 3, fueron
cedidas como Bien Nacional de Uso Pablico pero a lafechano
han sido ejecutadas.

Ambas suman una superficie de 20.881 m2.

Area de influencia del proyecto

Se consideran los limites de la Unidad Vecinal N*6:
* Villa Los Glaciares (Lotea-1, PUH Escuela Agricola)
* Emsa (Las Lomas)

* \Vallesde Aysen

* Clotario Blest

* Clotario Chia

Hebitantes Conso 2017 soz1
Vizitantes Museo Regronal 000
TOTAL 2s321
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DEMANDA SUPERPCIE OFTIMA AREAS SUPERPICIE DERCIT ACTUAL
AcTuaL VERDES SEGUN OMS ACTUAL DE
AREAS VERDE
“ 2z7Ess M2 FERTTRV-S 202630 M2

Habitantes

DEMANDA SUPERFCIE OF A AREAS SUPERPICIE DERCT
PROYECTADA VERDES SEGUN OMS PROYECTADA DE PROYVECTADO
AREAS VERDES
235513 M2 32552 M2 193926 M2
e

El Parque los Glaciares tieneuna incidencia del 8,465 enla
cobertura de |a necesidad de dreas verdes para la poblacion
futura del 3rea de influencia.

PARQUE URBANO
Formulacion Municipalidad de
Coyhaique

PASARELA Y PARQUE ESTERO LA
CRUZ
Municipalidad de Coyhaique

PARQUE ESCUELA AGRICOLA
{PARQUE LOS GLACARES)
Seremi MINVU Aysén

Emplazamiento Parque Los Glaciares
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Emplazamiento Parque Los Glaciares

Operacion y Mantencion del Parque Los Glaciares

COSTOS DE OPERACION ¥ MANTENCION:

PARMTRMOICHAS | CeRmADCnNTS

=COSTOS DE MANTENCION: Mantencién de
areas verdes, poda, aseo. Accones para
mantener B infraestructum limpiay
operable. Conservacion de Pavimentos, en
caso de ser necesario a las dreas peatonales
en determinados afos de acuerdoal tipo
de pavimento. Conservacion periodica
como reparacion de escanos estructuras y
pinturas deterioradas, juegos de nifos,
mobiliario urbano engeneml. También
obras de reposiciende focosy luminarias
deteriomdas.

+COSTOS DE OPERACION: Com prendea
electricidad para elalumbrado de acuerdo a
los consumas de las luminarias gue se

A(A(| )30 A2 |2 21 818 A

i f | v o f | ] i [

b | ke { e | | e e e | e |

Se solicita:
ACUERDOD COMCEND MUMICIPAL :

Certificado de Compromiso de mantencicon, operacion y administraciondel Pargue,

instalardn y agua gue se usara para riego

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al Concejo, para realizar consultas respecto a lo presentado por la
Profesional.

Senora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:

Consulta al sefior Alcalde, respecto a si se contara con fondos para realizar la mantencién
de dicho parque, y tener conocimiento respecto a si existe acuerdo previo para poder
como cuerpo colegiado aprobar dicho gasto y la confeccién del certificado de compromiso
gque se esta solicitando. Sefiala que desconoce si el municipio cuenta con los recursos
necesarios.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Aclara que la instancia que se ejecuta en la sesién es solo la presentacién del proyecto
sobre el que se da cuenta, y que no se esta sometiendo a aprobacion del concejo su
contenido en esta sesion.

Sefora Ximena Hauenstein, Concejal:

Considera que es necesario de todas maneras, ver bien la manera y financiamiento de lo
solicitado, a pesar de ser solo una presentacion por el momento, ya que a futuro sera algo
concreto.
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Seiora Paola Azocar Betancur, Arquitecto Asesora Urbana, Secplac:

Sefiala a modo de aclarar la consulta, que dicha zona corresponde a un area verde,
cedido al Municipio como Bien Nacional de Uso Publico, por ende se entiende la
responsabilidad y obligacién de la Municipalidad en su mantencién, lo cual también
significa que es parte de los incrementos anuales que tiene el municipio de areas verdes,
que se recepcionan por loteos, entendiendo que dichos rectangulos estan dentro de la
concesion de mantencion, siendo solo corta de pasto.

Aclara que lo que involucra el proyecto es en base a las obras que se ejecuten en el
sector incluyendo: iluminacién, mobiliario y demas, por lo cual se debe verificar los montos
reales de mantencion.

Sefora Natasha Pot, Arquitecto de la Seremi de Vivienda:

Confirma lo dicho por la Asesora Urbana Sra. Paola Azocar y sefiala que efectivamente
los montos en mantencion seran considerados al momento de realizar la construccion del
parque, ya que involucrard mayor gasto en mantencion que aquellos que se ocupan
actualmente.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Sefiala que le parece a su juicio, una intervencion y trabajo similar a lo realizado con el
Pargue Costanera Rio Simpson, por el mismo estandar, consulta si es la idea de realizar
algo con ese estilo.

Sefora Natasha Pot, Arquitecto de la Seremi de Vivienda:
Afirma que la idea es realizar algo de buena calidad, previo proceso de participacion
ciudadana.

Seinora Paola Azocar Betancur, Arquitecto Asesora Urbana, Secplac:

Consulta si se podra considerar dentro del Proyecto la ejecucién de una vereda, o franja
especifica en el sector de villa los Glaciares, teniendo en cuenta que es un solo pafio, a
modo de mejorar y quitar la imagen de sitio eriazo que tiene actualmente dicho sector,
ademas de mejorar la iluminacion.

Sefora Natasha Pot, Arquitecto de la Seremi de Vivienda:

Menciona que se tomara en consideracién para incluir lo del proyecto en el parque, ya
que esta incluida en la consultoria la ingenieria de las vias que se comunican con el
parque.

Informa que la linea de financiamiento sobre la que esta planteando el proyecto es
continua, por tanto, no se agota con la ejecucién de las obras que se pudieran incorporar
en el primer proyecto.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Agradece la presentacion.

Solicita la anuencia para adelantar el punto N°14, ya que se encuentra una dirigente que
lleva tiempo esperando.

Los Concejales acceden.

4.  SOMETIMIENTO DE COMODATO(punto adelantado)

¢ Junta de Vecinos Ampliacion Padre Antonio Ronchi.
e Junta de Vecinos Los Alamos
e Club Deportivo, Social y Cultural Los Ciervos. (As. Juridica)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al profesional quien expone sobre el punto.

Sedor Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica:

Saluda los presentes y expone informe N° 21 Junta de Vecinos Los Alamos, el cual no se
inserta por ser copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se
transcribe y que el Concejo ha tenido a la vista.
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Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Agradece la presencia de la Presidenta de la Junta de Vecinos, reconoce la labor que
hace para los vecinos.

Somete a votacion y se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS DIECINUEVE: En Coyhaique, A 05 De Junio De
2019, En La Sesion Ordinaria N°91, El Concejo Municipal.

Considerando:

Que, el sefior Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica, presentd y
expuso el informe N° 21/2019 con los antecedentes relativos al sometimiento de contrato
de comodato a la “Junta de Vecinos Los Alamos”.

Que dicho informe a la letra sefala:

“Sefior Presidente del Concejo Municipal de Coyhaique Presente
De mi consideracion:
Solicito acuerdo del Honorable Concejo para proceder al sometimiento del siguiente
contrato de comodato:
JUNTA DE VECINOS LOS ALAMOS

o La Municipalidad es duena de un Inmueble destinado a Equipamiento, Ubicado en
los Calle Los Cipreses N°1958 ex Jardin Infantil Los calafates
. La Municipalidad es duefia de un Inmueble destinado a Equipamiento, Ubicado en

los Calle Los Cipreses con Marta Brunet, de la poblacion Pablo Neruda V etapa de
361 m2 y que rola inscrito a fojas 1557 N°1035 del Registro de Propiedad del
Conservador de Bienes Raices de Coyhaique del ano 2015.

. Que la Junta de Vecinos los Alamos ha solicitado se les renueve comodato de las
sedes vecinales mediante carta ingresada en oficina de partes con fecha 05 Mayo
de 2019.

) Actualmente la organizacion cuenta con comodato (ambos vencidos) y en

atencion a la solicitud que hace Junta de Vecinos Los Alamos y en virtud al
MEMORANDUM N°13 de la Oficina de Organizaciones Comunitarias se recomienda
entregar el comodato para la agrupacion de manera que esta organizacion pueda
hacer buen uso de dicho equipamiento, toda vez que la personalidad juridica de
la misma se encuentra vigente en virtud de certificado N°500219147893 emitido
por el Servicio de Registro Civil e Identificacion con fecha con fecha 28 de Marzo
de 2019, el cual indica una vigencia de directiva hasta 12 de Noviembre de
2019.

o Que en opinion de esta unidad, no existen inconvenientes para proceder al
otorgamiento del comodato solicitado. Asimismo, se propone, que dicho
comodato se otorgue por un periodo de 5 anos, a efectos de poder postular a
proyectos de inversion y/o mejoramiento, segln sea el caso, o la cantidad de
tiempo que el Honorable Concejo soberanamente disponga.

o El articulo 65 letra f) de la ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, establece que el Alcalde requerira el acuerdo del H. Concejo
para... “traspasar a cualquier titulo el dominio o mera tenencia de los bienes
inmuebles municipales...”. A su turno el art. 65 letra j) dispone que el Alcalde
requerira el acuerdo del H. Concejo para...”celebrar contratos que comprometan
al municipio por un plazo que exceda el periodo Alcaldicio...”.

En consecuencia, se somete a aprobacién del H. Concejo:

o Otorgar contrato de comodato sobre los inmuebles individualizados en el
presente informe, a la Junta de Vecinos Los Alamos, por un plazo de 5 afios.
o Autorizar la suscripcion del contrato de comodato por el plazo de 5 afos v,

considerando que excede el periodo alcaldicio.
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. El comodato se ajustara a las disposiciones del Reglamento de Uso de Bienes
Inmuebles entregados en comodato, aprobado en el mes de diciembre de 2013,
por el H. Concejo Municipal.”

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se
alcanza el siguiente:

ACUERDO:

1. OTORGAR contrato de comodato sobre los inmuebles destinados a
Equipamiento, Ubicado en los Calle Los Cipreses N°1958 ex Jardin Infantil Los
calafates y Equipamiento, Ubicado en los Calle Los Cipreses con Marta Brunet,
de la poblacién Pablo Neruda V etapa de 361 m2 y que rola inscrito a fojas 1557
N°1035 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de
Coyhaique del afio 2015., a la Junta de Vecinos Los Alamos, por un plazo de 5
anos.

2. AUTORIZAR la suscripcion del contrato de comodato por el plazo de 5 afios vy,
considerando que excede el periodo alcaldicio.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman vy los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesién el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

Sefiora Miriam Navarro, Presidenta de la Junta de Vecinos Los Alamos:
Agradece que se le entregue el comodato nuevamente, sefiala que se le estd dando un
buen uso a las sedes.

Sedor Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica:

Expone informe N°21 Junta de Vecinos Ampliacién Padre Antonio Ronchi, el cual no se
inserta por ser copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se
transcribe y que el Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete a votacién y se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTE: En Coyhaique, a 05 de junio de 2019, en
la sesion Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que, el sefior Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica, presentd y
expuso el informe N° 21/2019 con los antecedentes relativos al sometimiento de contrato
de comodato a la “Junta de Vecinos Ampliacién Padre Antonio Ronchi”.

Que dicho informe a la letra sefala:

“Senor Presidente del Concejo Municipal de Coyhaique Presente

De mi consideracion:

Solicito acuerdo del Honorable Concejo para proceder al sometimiento del siguiente
contrato de comodato:

JUNTA DE VECINOS AMPLIACION PADRE ANTONIO RONCHI

e La Municipalidad es duena de un Inmueble denominado “LOTE UNO MANZANA B”, de
una superficie de 312 m2 Ubicado en el conjunto habitacional Padre Antonio Ronchi,
Comuna y provincia de Coyhaique, y que rola inscrita a fojas 1350 vta N° 826 del
Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Coyhaique del ano 2006.

e Que la Junta de Vecinos Ampliacion Padre Antonio Ronchi ha solicitado se les otorgue
comodato de la sede vecinal mediante carta ingresada en oficina de partes con fecha
23 Mayo de 2019.
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e Actualmente la organizacién cuenta con comodato vencido ( Abril 2019) y en atencion
a la solicitud que hace Junta de Vecinos Ampliacion Padre Antonio Ronchi y en virtud
al MEMORANDUM N°11 de la Oficina de Organizaciones Comunitarias se recomienda
entregar el comodato para la agrupacion de manera que esta organizacion pueda hacer
buen uso de dicho equipamiento, toda vez que la personalidad juridica de la misma se
encuentra vigente en virtud de certificado N°500227231406 emitido por el Servicio de
Registro Civil e Identificacion con fecha con fecha 14 de Mayo de 2019, el cual indica
una vigencia de directiva hasta 10 de Febrero de 2022.

e Que en opinidbn de esta unidad, no existen inconvenientes para proceder al
otorgamiento del comodato solicitado. Asimismo, se propone, que dicho comodato se
otorgue por un periodo de 5 afios, a efectos de poder postular a proyectos de inversion
y/0 mejoramiento, segln sea el caso, o la cantidad de tiempo que el Honorable
Concejo soberanamente disponga.

e El articulo 65 letra f) de la ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
establece que el Alcalde requerira el acuerdo del H. Concejo para.. “traspasar a
cualquier titulo el dominio o mera tenencia de los bienes inmuebles municipales...”. A
su turno el art. 65 letra j) dispone que el Alcalde requerira el acuerdo del H. Concejo
para...”celebrar contratos que comprometan al municipio por un plazo que exceda el
periodo Alcaldicio...”.

En consecuencia, se somete a aprobacion del H. Concejo:

e Otorgar contrato de comodato sobre el inmueble individualizado en el presente
informe, a la Junta de Vecinos Ampliacion Padre Antonio Ronchi , por un plazo de 5
anos.

e Autorizar la suscripcion del contrato de comodato por el plazo de 5 afos v,
considerando que excede el periodo alcaldicio.

e El comodato se ajustara a las disposiciones del Reglamento de Uso de Bienes Inmuebles
entregados en comodato, aprobado en el mes de diciembre de 2013, por el H. Concejo
Municipal.”

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se
alcanza el siguiente:

ACUERDO:

1. OTORGAR contrato de comodato sobre el inmueble denominado “LOTE UNO
MANZANA B”, de una superficie de 312 m2 Ubicado en el conjunto habitacional
Padre Antonio Ronchi, Comuna y provincia de Coyhaique, y que rola inscrita a
fojas 1350 vta N° 826 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Coyhaique del afio 2006, a la Junta de Vecinos Ampliacion Padre
Antonio Ronchi , por un plazo de 5 afios.

2. AUTORIZAR la suscripcién del contrato de comodato por el plazo de 5 afios,
considerando que excede el periodo alcaldicio
El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesién el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

Sefior Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica:

Expone informe N°21 Club Deportivo Cultural y Social Los Ciervos, el cual no se inserta
por ser copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se
transcribe y que el Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete a votacion y se alcanza el siguiente:
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ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTIUNO: En Coyhaique, a 05 de junio de
2019, en la sesién Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que, el sefior Christian Larreré Alvarez, Abogado de Asesoria Juridica, presentd y
expuso el informe N° 21/2019 con los antecedentes relativos al sometimiento de contrato
de comodato al “Club Deportivo Social y Cultural Los Ciervos”.

Que dicho informe a la letra sefala:

“Sefor Presidente del Concejo Municipal de Coyhaique Presente

De mi consideracion:

Solicito acuerdo del Honorable Concejo para proceder al sometimiento del siguiente
contrato de comodato:

CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y CULTURAL LOS CIERVOS

e La Municipalidad es duefia de un Inmueble denominado “LOTE 52-C-3C”,de una
superficie de 330,22 m2 Ubicado en calle Los Ciervos Con Calle Ventisquero, Comuna y
provincia de Coyhaique, y que rola inscrita a fojas 2223 vta N° 1550 del Registro de
Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Coyhaique del afio 2008.

e Que Club Deportivo Social y cultural Los Ciervos ha solicitado se les otorgue comodato
de la sede vecinal mediante carta ingresada en oficina de partes con fecha 07 Marzo
de 2019.

e Actualmente la organizacién cuenta con comodato vencido ( Abril 2019) y en atencion
a la solicitud que hace el Club Deportivo Social y cultural Los Ciervos y en virtud al
MEMORANDUM N°13 de la Oficina de Organizaciones Comunitarias se recomienda
entregar el comodato para la agrupacion de manera que esta organizacion pueda hacer
buen uso de dicho equipamiento, toda vez que la personalidad juridica de la misma se
encuentra vigente en virtud de certificado N°500229090630 emitido por el Servicio de
Registro Civil e Identificacion con fecha con fecha 24 de Mayo de 2019, el cual indica
una vigencia de directiva hasta 05 de Agosto de 2021.

e Que en opinidbn de esta unidad, no existen inconvenientes para proceder al
otorgamiento del comodato solicitado. Asimismo, se propone, que dicho comodato se
otorgue por un periodo de 5 afos, a efectos de poder postular a proyectos de inversion
y/0 mejoramiento, segun sea el caso, o la cantidad de tiempo que el Honorable
Concejo soberanamente disponga.

e El articulo 65 letra f) de la ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
establece que el Alcalde requerira el acuerdo del H. Concejo para.. “traspasar a
cualquier titulo el dominio o mera tenencia de los bienes inmuebles municipales...”. A
su turno el art. 65 letra j) dispone que el Alcalde requerira el acuerdo del H. Concejo
para...”celebrar contratos que comprometan al municipio por un plazo que exceda el
periodo Alcaldicio...”.

En consecuencia, se somete a aprobacion del H. Concejo:
e Otorgar contrato de comodato sobre el inmueble individualizado en el presente
informe, al Club Deportivo Social y cultural Los Ciervos, por un plazo de 5 ahos.

e Autorizar la suscripcion del contrato de comodato por el plazo de 5 afos v,
considerando que excede el periodo alcaldicio.

e El comodato se ajustara a las disposiciones del Reglamento de Uso de Bienes Inmuebles

entregados en comodato, aprobado en el mes de diciembre de 2013, por el H. Concejo
Municipal.”

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se
alcanza el siguiente:
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ACUERDO:

1. OTORGAR contrato de comodato sobre el inmueble denominado “LOTE 52-C-
3C”, de una superficie de 330,22 m2 Ubicado en calle Los Ciervos Con Calle
Ventisquero, Comuna y provincia de Coyhaique, y que rola inscrita a fojas
2223 vta N° 1550 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Coyhaique del afio 2008, al Club Deportivo Social y Cultural Los
Ciervos , por un plazo de 5 afios.

2. AUTORIZAR la suscripcién del contrato de comodato por el plazo de 5 afios,
considerando que excede el periodo alcaldicio.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel
Sr. Franklin Hernandez De Rays, Sr. Herndn Rios Saldivia y Sra. Ximena
Carrasco Hauenstein.

No asistio a la sesidn el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

5. SOMETIMIENTO DE APROBACION AL REGLAMENTO DE
ENTREGAS DE AYUDA SOCIAL (DIDECO)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al profesional Director, quien expone sobre el punto

Seior Diego Betancourt Ulloa, Director de Desarrollo Comunitario:

Saluda a los presentes e indica que esta es una modificacion al reglamento de ayudas
sociales, lee informe el cual no se inserta por ser copia del antecedente que fundamenta
el acuerdo que a continuacion se transcribe y que el Concejo ha tenido a la vista.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:
Consulta cuantas limpiezas de fosas sépticas se realizan, ya que le llaman la atencién que
aun existan dentro de Coyhaique estas fosas.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Generalmente la demanda es del sector rural, igualmente se han sorprendido de que aun
existan dentro de Coyhaique.

Seior Diego Betancourt Ulloa, Director de Desarrollo Comunitario:
Continda con el informe.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete a votacion y se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTIDOS: En Coyhaique, a 05 de junio de
2019, en la sesién Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:
Que, el sefior Diego Betancourt Ulloa, Director de Desarrollo Comunitario, ha presentado
informe relativo a la modificacion del Reglamento de Ayuda Social.

Que, dicho informe a la letra sefiala:

Sefior Presidente del Concejo Municipal de Coyhaique Presente
A través del presente, informo a Ud., sobre sometimiento de Reglamento de Entregas
de Ayuda Social:

> Que el actual reglamento data del ano 2013.

> En el punto N° 2 del Reglamento donde dice: “segln la ficha de proteccion social” debe
decir: “segln registro social de hogares”
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En el Punto N°2 en el parrafo donde sefala los usuarios de programas sociales nombra al
programa “Puente IEF”, debe decir: “Programa de seguridades y oportunidades”

En el Punto N° 3 se incorpora la letra f) “Podra exceder las 5 UTM, y jamas por mas de
una vez al mismo usuario, segln expresa instruccion del Alcalde y también con Informe
Social de la profesional a cargo que lo sefale”.

En el punto N° 3 donde dice: “Los Aportes del Municipio se definiran en las siguientes
areas” se incorpora la letra G) Limpieza de Fosas Sépticas:

Consiste en limpieza de fosa séptica, para habitantes de la Comuna de Coyhaique, tanto
del sector urbano como rural, que no cuentan con conexion a un sistema de alcantarillado
y organizaciones, territoriales, funcionales y de otra indole.

Se procedera de acuerdo a lo siguiente:

Personas y familias con domicilio permanente en la Comuna de Coyhaique, que se
encuentren en el segmento mas vulnerable de la poblacion (40%), cuya situacion socio-
econOmica se acreditara con el instrumento de medicion oficial para este efecto podran
postular a exencibn o rebaja del pago correspondiente aquellos usuarios que se
encuentren en las siguientes condiciones:

G-1 Exencion: Personas Mayores de 60 afios 0 mas;
Fotocopia cedula identidad.
Comprobante de pensién y/o cartola de cotizaciones.

G-2 Exencion: Personas con discapacidad o enfermedad catastréfica;
Cedula de Identidad.

Credencial de discapacidad.

Comprobante de pensién.

Que se encuentren en el 60% de la poblacion mas vulnerable.

G-3 Exencién: Mujer jefa de hogar con hijos menores de edad que habiten el
inmueble.

Cedula de Identidad.

Comprobante de subsidio familiar

Comprobante de cesantia.

Que se encuentren en el 60% de la poblacion mas vulnerable.

G-4 Exencidon: Poblacién perteneciente al 40% que se encuentren en necesidad
manifiesta la que sera respaldad a través de Informe Social emitido por la unidad de
Asistencia Social.

G-5 Rebaja del 50%: Familias que no perteneciendo a los tramos antes
mencionados se encuentren en estado de necesidad manifiesta en tramo del 41%
al 70% de vulnerabilidad.

Cedula de Identidad.

Informe Social emitido por Profesional de Dideco.

Que se encuentren en el 41% al 70% de la poblacion vulnerable.

En el Punto N°3 Letra A donde sefala “Seran considerados aportes en vivienda” se
incorpora la ayuda en camas y se elimina parrafo que dice: “quedaran excluidas de
aporte las solicitadas por personas o familiares que se encuentren en tomas de terreno”.
En el punto N° 3 letra B donde dice:” En el ambito de la salud se considerara aporte en
panales para nifos (solo hospitalizados) se modifica por “se dara prioridad a nifnos
hospitalizados”

En el punto N°3 letra E Traslado médico, se incorpora a las mujeres embarazadas.

En el N° 3 letra F Apoyo Laboral, donde dice: “Se otorgara trabajo por 5 dias cuyo valor
diario sea correspondiente a la proporcion del ingreso minimo vigente” debe decir: “Se
otorgara trabajo por 5 dias en medias jornadas cuyo valor por la totalidad de los dias sera
equivalente a 1.5 UF”.

Se adjunta copia del reglamento actualizado y revisado por la Direccion de desarrollo
comunitario y el Programa de Asistencia Social.

El presente documento regird para todas las Unidades Municipales que dentro de sus
facultades y programaciones anuales contemplen apoyos de caracter social para la
poblacién Vulnerable de la Comuna de Coyhaique.
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Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se

alcanza

el siguiente:

ACUERDO:
1. MODIFICAR Reglamento de Ayuda Social 01 de fecha 15/10/2013 de acuerdo

con el informe de fecha 05 de junio de 2019 preparado por la Oficina de Ayuda

Social y presentado por el Director Dideco Sr. Diego Betancourt Ulloa.

2. APROBAR el texto refundido del Reglamento de Ayuda Social, cuyo contenido
es del siguiente tenor:

REGLAMENTO AYUDA SOCIAL

1° Antecedentes generales:

La politica de ayuda social implementada por la I. Municipalidad esta orientada a
superar las carencias o dificultades que presenten los habitantes de la comuna
gue viven en estado de vulnerabilidad, entendiéndose esta situacién como el
riesgo de estar en situacion de pobreza y abarca tanto a los hogares que
actualmente estan en ese estado como a los que pueden estarlo en el futuro,
considerando grupos de riesgo como son nifios y nifas, adultos mayores,
discapacitados, madres adolescentes y mujeres jefas de hogar.

Para ello es necesario ordenar y reglamentar las acciones de ayuda social que
otorga el Municipio a través de la Oficina de Asistencia Social, dependiente de la
Direccion de Desarrollo Comunitario.

2°: Los aportes sociales estan dirigidos a:

e Personas y familias con domicilio permanente en la comuna de Coyhaique ( al
menos 6 meses) cuya situacion socioecondmica sea de indigencia, pobreza
material 0 vulnerabilidad social vigente en Chile segun Registro Social de
Hogares o el instrumento de focalizacion utilizado para asignar beneficios
estatales

e Personas y Familias que, estando fuera del rango de la linea de la pobreza
material establecida en el péarrafo anterior, se encuentren en una situaciéon de
necesidad manifiesta y/o vulnerabilidad social, calificada por profesional
Asistente Social.

e Usuarios de programas sociales como: Programa de Seguridades vy
Oportunidades, SUF, Vinculos, Adultos Mayores, Discapacitados y madres
adolescentes. Ademas, familias que presentan una situacion de emergencia.

39 Existiran dos tipos de ayuda social: Asistencia Social Directa y Emergencias

1.- En Asistencia social directa se veran los casos que pueden ser atendidos
y solucionados dentro de los plazos normales de tramitacion y bajo los
siguientes procedimientos:

a) Entrevista de Evaluacion

b) Reuvision de Ficha de Proteccion Social

c) Documentaciéon de respaldo segun aporte (recetas médicas, interconsultas,
solicitud de exdmenes, etc.)

d) Visita Domiciliaria, cuando se estime conveniente. La evaluacién en terreno
se haréa obligatoria cuando se trata de aportes para mejorar habitabilidad.

e) Elaboracién de instrumento o ficha social que certifigue la entrega de
aportes.
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El monto entregado como aporte en Asistencia social directa no puede
exceder de 5 UTM. (Aprox. $240.000), a excepcion de la letra f.

Podra exceder las 5 UTM, y jamas por mas de una vez al mismo usuario,
segun expresa instruccion del Alcalde y también con informe social de la
profesional a cargo, que lo sefiale.

Los Aportes del Municipio se definirdn en las siguientes areas:

A) Vivienda

B) Salud

C) Apoyo Nutricional

D) Servicio Funerario

E) Traslado

F) Apoyo Laboral

G) Limpieza de Fosas Sépticas.

H) Otros tales como: premios para beneficios a personas.

A) Seran considerados aportes en vivienda:

Materiales de Construccion, cambio de ductos de humo, vidrios,
colchones, Camas, frazadas, pago de 1 mes de arriendo (Se dara
prioridad a personas afectadas por Violencia Intrafamiliar).

Esta ayuda serd entregada previa visita domiciliaria.

Documentos de respaldo:

Comprobante de Luz y agua o,

Comprobante de liquidacién de sueldo o pensidn, dependiendo de
situacion laboral o,

Si existe algun enfermo en grupo familiar, certificado médico que acredite
situacion de salud,

Sintesis social, o Informe Social o, Derivacion Centro Especializado(Puede
ser uno u otro documento indistintamente)

En caso de arriendo presentar contrato simple por un mes

B) En el ambito de la salud se considerara:

Pago de Exdmenes Médicos, Medicamentos, aporte en Prétesis y lentes
opticos, aporte tratamiento Dental, Pafales de adulto y de nifios (se dara
prioridad a nifios hospitalizados), aporte de pasajes en situaciones de
traslados médicos fuera de la region cuando no sean cubiertos por otra
entidad.

Documentos de respaldo:

Informe Social o,

Certificado Médico o algun antecedente actualizado que acredite
enfermedad

Cotizacién Formal de Recetas Médicas o de exdmenes

Comprobante de Pago de Luz, agua o,

Comprobante de pension o liquidacion de sueldo segln sea el caso
Solicitud de Examenes Médicos o,

Cotizacion Formal de Laboratorio, Centro Radiolégico o Mutual, segun
donde se realice el examen

Cotizacién de Pasajes.
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C) Apoyo Nutricional

Se considerara el aporte en alimentos de primera necesidad, considerados
como aquellos que son fundamentales para la atenciéon nutricional,
materias primas para realizar productos alimenticios para la venta, tales
como empanadas, reposteria, etc.

Documentos de respaldo:

Finiquito de trabajo o,

Comprobante de pago luz, agua

Comprobante de liquidacion de sueldo o pensién segln corresponda o,

Si existe algun enfermo en la familia certificado médico que acredite la
condicién médica. Credencial de la discapacidad.

D) Servicios Funerarios
Se considerara el aporte en urna, servicios funerarios para adultos,
menores y traslado en caso de encontrarse fuera de la Region.

Documentos de respaldo:

Certificado de defuncién o pase de sepultacion

Certificado de los Servicios Funerarios ( es un aporte fijo)

Cotizacioén Traslado

Para efectos de la solicitud de los beneficios o ayudas el profesional
responsable calificara previo analisis quien puede solicitar el beneficio.

E) Traslado Médico
Se aportara pasaje a los acompafantes de personas discapacitadas,
mujeres embarazadas, nifios y niflas menores de 10 afios, y Tercera Edad.

Documentos de respaldo:

Informe Social Hospital

Certificado Médico o algun antecedente actualizado que acredite
enfermedad

Cotizacién Formal de pasajes aéreos

Resumen de traslado Médico

F) Apoyo Laboral:
Se otorgara trabajo por 5 dias en medias jornadas cuyo valor por la
totalidad de los dias sera equivalente a 1.5 UF.

Se procederéa de acuerdo a lo siguiente:
Entrevista de Evaluacion

Revision de Ficha de Proteccion Social
Inscripcion en OMIL

Las situaciones de Emergencias son aquellas que debido a su naturaleza
requieren una atencion inmediata, que permita una solucion rapida y
oportuna tales como: incendios, desalojos y las generadas por las
inclemencias climatolégicas y desastres naturales.

Para la ayuda en Emergencia se considerara un monto no superior a 10
UTM.

25



COYHAIQUE

Municipalidad

G) Limpieza de Fosa Séptica:
Consiste en limpieza de fosa séptica, para habitantes de la Comuna de
Coyhaique, tanto del sector urbano como rural, que no cuentan con
conexion a un sistema de alcantarillado y organizaciones, territoriales,
funcionales y de otra indole.

Se procederéa de acuerdo a lo siguiente:

e Personas y familias con domicilio permanente en la Comuna de
Coyhaique, que se encuentren en el segmento mas vulnerable de la
poblacion (40%), cuya situacion socio-econdmica se acreditard con el
instrumento de medicidn oficial para este efecto podran postular a exencién
o rebaja del pago correspondiente aquellos usuarios que se encuentren en
las siguientes condiciones:

G-1 Exencion: Personas Mayores de 60 afios 0 mas;
e Fotocopia cedula identidad.
e Comprobante de pensién y/o cartola de cotizaciones.

G-2 Exencion: Personas con discapacidad o enfermedad catastréfica;
Cedula de Identidad.

Credencial de discapacidad.

Comprobante de pension.

Que se encuentren en el 60% de la poblacion mas vulnerable.

G-3 Exencion: Mujer jefa de hogar con hijos menores de edad que
habiten el inmueble.

Cedula de Identidad.

Comprobante de subsidio familiar

Comprobante de cesantia.

Que se encuentren en el 60% de la poblacion mas vulnerable.

G-4 Exencion: Poblacién perteneciente al 40% que se encuentren en
necesidad manifiesta la que sera respaldada a través de Informe
Social emitido por la Unidad de Asistencia Social.

G-5Rebaja del 50%: Familias que no perteneciendo a los tramos antes
mencionados se encuentren en estado de necesidad manifiesta en
tramo del 41% al 70% de vulnerabilidad.

e Cedula de Identidad.

¢ Informe Social emitido por Profesional de Dideco.

e Que se encuentren en el 41% al 70% de la poblacién vulnerable.

PROCEDIMIENTOS

1. Toda solicitud de Asistencia Social debe ser presentada ante el departamento
de Asistencia Social en forma personal, en los lugares y horarios que estén
fijados para la atencion de publico.

2. Existiran 3 procedimientos para la entrega de la ayuda social en cuyos casos
el monto maximo de aporte sea de 5 UTM.

e Atencién directa por solicitud presencial de las personas demandantes,
quienes acuden a la oficina de asistencia social, se les realiza entrevista,
evaluacion social (con Registro social de Hogares con cohorte de
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Vulnerabilidad) y visita domiciliaria; posteriormente se entrega ayuda a través
de una orden de compra dirigida al proveedor que es supermercado, farmacia,
ferreteria, linea aérea, etc.

El beneficiario firma un certificado de atencion y entrega de la orden
respectiva la que se archiva con todos los documentos de respaldo de la
situacién familiar, una vez que llega la factura se elabora el decreto y por
consiguiente el acta de recepcidon conforme, documentos que seran
entregados con sus debidos visto bueno y firmas al departamento de Finanzas
para el pago correspondiente de dichas Facturas.

Entrega de aporte en casos de emergencias sociales, tales como incendios,
enfermedades catastroficas, inundaciones y otras circunstancias que afecten a
las familias y problematicas que las familias no pueden resolver por cuenta
propia. Se entrega una orden de compra por un monto mayor y se elabora
decreto o, se gestiona aporte econdmico, via decreto alcaldicio que lo
aprueba. Todo respaldado por decreto alcaldicio.

Existe programa de apoyo en materiales de construccion a familias que tienen
marginalidad habitacional o mala calidad de infraestructura de sus viviendas.
La evaluacion material la realiza un técnico en construccion y la evaluacion
social la realiza la Asistente Social y el procedimiento de entrega es a través
de orden de compra y posterior decreto alcaldicio que respalda los aportes.
Finalmente es finanzas la unidad que gestiona los pagos a los proveedores.

Se consideraran casos excepcionales calificados la situacion que presenten
las personas que sin ser usuarios u objetos de atencién por no estar dentro de
los rangos de vulnerabilidad, estén en una situacion de desmedro temporal y
en el que su atencion permita evitar un mal mayor; calificacion que sera
evaluada por la Asistente social y presentada al Director de la unidad quien
aprobard o rechazara la ayuda propuesta atendidos los antecedentes de
respaldo.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Herndndez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena
Carrasco Hauenstein.

No asistio a la sesién el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

Seior Franklin Hernandez de Rays, Concejal:
Sugiere que en lo sucesivo, antes de que estos instrumentos pasen al Concejo para su
aprobacién, sean informados a los Concejales, para hacer alguna sugerencia.

6.

CORRESPONDENCIA.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Entiende que todos tienen en sus carpetas el informe de la correspondencia, consulta si
hay preguntas al respecto.

CORRESPONDENCIA EXTERNA:

Nimero Documento : Folio N°19001748 de fecha 16-05-2019.
De : Ministerio de Vivienda y Urbanismo
A : Sr. Alejandro Huala Canuman
llustre Municipalidad de Coyhaique
Materia : Solicita de manera urgente enviar catastro de veredas de la

comuna.
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: Folio N° 19001771 de fecha 22-05-2019.

: Sra, Paulina Monsalve Suter

Representante Legal Fecunda Patagonia Ltda.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique
: Respuesta Ord. Alcaldicio N°1065, respecto a situacion

Galpén Lote N°45, entregado en comodato a Fecunda

Patagonia Ltda.

: Folio N° 19001761 de fecha 20-05-2019.

: Sr. [talo Nicolo Bisso

Director de Estudio, SECTRA Ministerio de Transporte y

Telecomunicaciones.

: Sr. Alejandro Huala Canuman,
Alcalde I. Municipalidad de Coyhaique.
: Adjunta envia informe N°2 Avance de estudio denominado

“Actualizacién Plan de Transporte Urbano Coyhaique, Etapa

Iﬂ

: Folio N°19001762 de fecha 20-05-2019.

: Sr. Andrés Chacon Romero,
Director Ejecutivo, Asociaciobn de Municipalidades de Chile —

AMUCH.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique
: Informa ejecucion del programa “Conexiones Territoriales”,

cuyo objetivo es generar relaciones de colaboracién y
confianza entre los

distintos

sectores

universidades, Gobierno y Municipios.

: Folio N°19001799 de fecha 24-05-2019.

: Sr. Andrés Murillo Bravo,

Jefe Aer6dromo Balmaceda.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

: Agradece participacion en Jornada de Ejercicio practico de
Accidente de Aviacion de aeronave, realizado el dia Jueves
16 de mayo de 2019. Solicita dejar constancia en hoja de

vida de cada participante de la institucion.

: Folio N°19001822 de fecha 27-05-2019.

: Sr. Gustavo Marquez Cadagan,
Director Regional FOSIS Region de Aysén.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

: Solicita participacion en Sesion de Concejo Municipal, a fin

de presentar propuesta Programa IRAL.

productivos,
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: Folio N°19001846 de fecha 28-05-2019.

: Sr. Victor Cornejo Macaya
Presidente Junta de Vecinos N° 16 Valle Simpson.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

: Informa no existir reclamos por parte de vecinos respecto a
locales de rol N°400158-4000092 y 4000188, estando todos
acorde a las buenas costumbres y sana convivencia.

: Folio N°19001889 de fecha 31-05-2019.

: Sr. Gastén Collao Tapia
Jefe Divisiobn de Municipalidades (s)
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

. Informa Antecedentes generales del Programa de Inversion
Desarrollo de las Ciudades.

: Folio N°19001917 de fecha 03-06-2019.

: Sr. Pablo Fernandez Vera
Director y productor de Eventos.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

Solicita renovacion de Permiso Municipal para
funcionamiento de Kiosco Saludable “Nutrikits”.

: Folio N°19001915 de fecha 03-06-2019.

: Sra. Vanesa Romero Mufioz.
Teniente de Carabineros, Jefe de Tenencia Balmaceda.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

: Informa mala iluminacién de Alumbrado Publico en calles
de la Localidad de Balmaceda.

: Folio N°19001920 de fecha 03-06-2019.
: Sra. Maria Isabel Huichalao.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

. Solicita Apoyo para realizar limpieza en la Localidad de
Villa Ortega.

29



COYHAIQUE

Municipalidad

CORRESPONDENCIA INTERNA:
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De
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De
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NUumero Documento

De

A

Materia

NUimero Documento

Materia

: Memorandum N° 24 de fecha 24-05-2019.

: Sr. Carlos Araneda Vasquez
Director de Administracién y Finanzas.

: Sr. Juan Carmona Flores
Secretario Municipal.

: Informa error de digitacién en Informe N°12/2019 de la DAF
Municipal, y solicita reemplazarlo.

: Carta S/N de fecha 29-05-2019.
: Funcionarios Profesionales Area de Construccion.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

: Presenta inquietudes y solicita aclaratorias en el marco de
discusién de Ley 20.922.

: Carta S/N de fecha 29-05-2019.
: Funcionarios Municipales y Socios ASEMUCH.

: Sr. Alejandro Huala Canuman
Alcalde llustre Municipalidad de Coyhaique

: Solicita Reunion de Asamblea Junto a Administracion por
Ley 20.922.

: Decreto Alcaldicio N° 3044 de fecha 29-05-2019.
Complementa Decreto Alcaldicio N°2816 de fecha

17.05.2019, en el sentido de que se tenga por aprobada
trasferencia a la Direcciéon de Educacién Municipal.
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SEGUN DISTRIBUCION
DE SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL
REGIGN DE AYSEN

En relacién al “Catastro Nacional de Veredas"

Congreso Nacional de la Repuiblica, nuestro Mi
informar la localizacién del déficit de veredas, qu
a nivel comunal y se ha solicitado

Municipio. Esta solicitud partié en ju
dicho catastro estadistico mediante Ord. N*
estadistice para informar en tabla digital Ex
5us respectivos Encargados Municipales de| P

fa particip

rogr

Dado que esta informacion nuestro Ministeri¢ lo
metas y plazes que se vencen en
solicitado en of
¥ tabla estadistica. Esto no debe ser mas all3 del

Saluda atentamente a Ud.,,

%aé onl ol

lio del 2018 v vuestro municipi

junio de) presente afio, es
tios de antecedentes, para que\lemitan el catastro ¢

w 000375

- Programa de Gobierng 2018-2022.
-Politica Sectorial MINVY.

-Cuenta Publica MINVY » Mayg del 2018.
-Programa de Pavimentacion Participativa.
-Fondo Concursable“veredag Participativas”
-Ord. N* 537 def 2007.2018 de 1Ja
SEREMINVU Regién de Aysén,

- Ord. N° 735 del 26.09.2018 de (a
SEREMINVU Regidn de Aysén,

- Ord. N° 875 del 13.11.2018 de
SEREMINVU Regién de Aysén,

- Ord. N° 109 de| 01.02.2019 de
SEREMINVU Regién de Aysén,

la

Urge remitir Catastro de Veredas de
Comuna.

\UE, 1 6 MAY0 2018

DE VIVIENDA Y URBANISMO (S)

que se estd gestionando por disposicién del
nisterio ha estado solicitando a cada regién
e se determina con un “Catastro de Veredas”

acién colaborativa imprescindible de cada
0 aln no ha remitido

537 del 20.07.2018. Se les remitié un formato
cel y también se envig por correo electrénico a

ama de Pavimentacién Participativa.

requiere a labegvedad, ¥a que compromete
r elio gue se reitera lo
OR 5U respectivo informe

de mayo gel 2019,

13
T o
DISTRIBUCION:

Alcalde Municipalidad de Aysén
Alcalde Municipalidad de Lago Verde

Director SERVIU Reglén de Aysén
Departamento Planes y Programas
Archivo General
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Presente

Coyhaique, 16 de mayo de 2019

"Jr

R 7

Junto con saludar muy cordialmente procedo a dar respuesta a la presentacién realizada mediante
Ordinario N°1065, en donde se exponen una serie de situaciones respecto del Galpén del lote N°45,
entregado en comodato a Fecunda Patagonia y la corporacién Patagonia Viva, bajo el Marco del
Programa Aysén elige vidrio.

Sobre los puntos planteados, la situacion actual es la siguiente:

Limpieza y orden del recinto:

1. Informamos a usted, que a objeto de resolver lo planteado, durante los dias 04, 06, 07 y 08
de mayo, se procedié a iniciar el orden y la limpieza de! espacio, tanto al interior como al
exterior del galpén
Asociado a ello, se ejecutd la carga de un camién con 21 toneladas de vidrio que se enviaron
a la planta de Cristalerfas Chile en Padre Hurtado.

En lo que va del presente afio, se han enviado dos camiones de vidrio a las plantas de reciclaje
de Cristalerias Chile, que totalizan més de 42 toneladas, una cantidad similar a la enviada
durante el afio 2018, lo que demuestra el resultado e impacto del trabajo que estamos
realizando.

Adjunto encontraré los certificados de disposicién del material, emitidos por Cristalerias Chile,
que respaldan lo antes mencionado.

Adicional a lo que ya ha sido enviado, disponemos de cerca de 20.000 kilos mds que se
encuentran en el galpdn, a la espera de ser despachadas.

2. Debemos mencionar que el acopio del material, en las condiciones que sefiala en su carta, se
deben precisamente a que, tal como lo sefiala el informe que adjunta en su carta, més de un
tercio de la superficie del galpén ain se encuentra ocupada por el material de poda que han
estado procesando, lo que afecta el proceso de acopio del vidrio que diariamente
recepcionamos de la Comunidad en el EcoPunto, y que no puede ser dispuesto
adecuadamente en el galpén, lo que nos ha obligado a tener ademds que disponer no de la

NN
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forma que quisiéramos, otros tipos de residuos en el galpén, dado que el EcoPunto tiene una
capacidad limitada de acopio y procesamiento.

3. Paraque se pueda dimensionar ei trabajo que desarrollamos, esto implica que semanalmente
estan llegando al EcoPunto, mas de 3.000 kilos de vidrio, que, en términos de espacio, implica
que son 200 sacos 0 20 m3 sélo de vidrio, que deben ser dispuestos para su acopio.
Adicionalmente, se gestionan semanalmente otros 30 m3 de otros residuos reciclables.

El Ecopunto tiene un espacio de acopio de aproximadamente 80 m3.

4. Agradecemos el apoyo prestado por el equipo del municipio para el despeje de un sector de
la entrada del recinto, por cuanto ello permitié que se efectuars la carga del camién en las
fechas antes sefialadas.

5. Por ello, es de suma importancia, que se retire la maquinaria para chipeo de ramas,
contenedores, chips y el material restante de las podas, tanto dentro como fuera del galpén,
para poder continuar con las gestiones y posibilitar, ademds, el inicio de las faenas de mejora
de las instalaciones.

Acceso al recinto de personas ajenas no autorizadas

6. Esnecesario mencionar que para poder desarrollar de manera adecuada las labores asociadas
al convenio, se requiere de la reparacién del cerco que delimita el sector y controla el acceso
de las personas ajenas a las entidades que desarrollamos labores en el espacio.

Se hace dificil mantener el orden y la limpieza del espacio, si existen otros usuarios haciendo
uso y disposicion de biomasa y otros elementos, que escapan a nuestro ambito de accién.
Las posibilidades de accidentes y riesgos de incendio que afecten a las instalaciones y a las
personas, asi como el transito hacia el relleno, hacen necesaria esta gestién por parte del
Municipio.

Acopio transitorio de residuos reciclables pretratados

7. En relacién a la mencién de los otros materiales acopiados, enumerados en su informe de
cumplimiento, punto N°1, se comunica que se estd haciendo el traslado hasta el EcoPunto de
Fecunda Patagonia, en donde se procedera a compactar para su posterior envio a las plantas
de reciclaje en el centro del pais.

8. Noobstante lo anterior y de manera muy respetuosa, en virtud que somos la Gnica posibilidad
que tienen hoy los vecinos de Coyhaique para contribuir con la regién desde la comuna de
Coyhaique en el cuidado, la preservacién y la conservaciéon del medioambiente, solicitamos se
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reevalie la posibilidad de autorizar el acopio temporal de los distintos tipos de residuos que
gestiona nuestra empresa.

Ello, dado que la cantidad de material reciclado a aumentado de manera significativa,
logrando a la fecha, el reciclaje de mds de 40 toneladas, existiendo mas de 10 toneladas
acopiadas y listas para su envio.

Reiteramos el agradecimiento por las gestiones de despeje en los costados del galpon, que realizaron
funcionarios del municipio de la llustre Municipalidad de Coyhagiue el pasado martes 07 de mayo.

Por dltimo y con la intencién de seguir desarrollando un trabajo mancomunado de cordialidad '
colaboracién, solicitamos ampliar el usufructo, considerando los costados, frontis y parte posterior
del galpén, de acuerdo a plano adjunto, para efectuar un manejo adecuado de los espacios y controlar
el ingreso de personas ajenas, que afecta nuestro trabajo y el entorno.

Sin otro particular, atentamente.

z:v%m@

Paulina Monsalve Suter Feisal Ahulle Hadler
Representante Legal Presidente
Fecunda Patagonia Ltda. Corporacién Patagonia Viva
Distribucién:
- Destinatario
- H. Concejo Municipal
- SECPLAC

- Seremi Medio Ambiente Regién de Aysén
- Cristaler{as Chite
- Depto. GMAy Ss,
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CERTIFICADO

DESTRUCCION DE VIDRIO RECICLADO

Mediante el presente documento, certifico que los envases de vidrio para reciclaje provenientes
de Fecunda Patagonia Geslidn Medio Ambiental Ltda, Rut 76.492,333-2, han sido recibidos en
Planta Padre Hurtado de Cristalerfas de Chile para ser destruidos y posteriormente reciclados,
de acuerdo al siguiente detalle:

s e pm -

Fecha Numero de Guia Kilos o
04-12-2017 18 3.020
02-04-2018 24 2.700 i
05-10-2018 50 14.540
L 19-10-2018 52 6.380
29-11-2018 57 17.410
Total 44.050

En el proceso referido, los envases son destruidos en su totalidad, mediante chancado, para
luego pasar a un proceso de molienda fina donde el vidrio se separa de contaminantes metalicos
tales como tapas u otros.

Finalmente, e! vidric molido se incorpora en una proporcion definida a la mezcla de materias
primas, para ser fundido a una temperatura de 1.500°C.

Se extiende el presente certificado solicitado por Fecunda Patagonia, para los fines que estime

convenientes,

Padre Hurtado, 07 de marzo 2019.

VoS
RutN°®13.922.748-4
Jefe de Abastecimiento
Cristalerias de Chile $.A,
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Sefior 2 'D
Alejandro Huala

Alcalde

Ilustre Municipalidad de Coyhaique

Covhaique

De mi consideracion:

El Programa de Vialidad y Transporte Urbano SECTRA, se encuentra desarrollando el
estudio denominado “Actualizacién Pian de Transporte Urbano Coyhaique, Etapa
I”, el que tiene por objetivo desarrollar una Encuesta de Movilidad en la comuna de
Coyhaique, ademas de un conjunto de mediciones complementarias de manera de
disponer de informacién actualizada de la demanda de transporte urbano; ta formulacién

de escenarios de usos de suelo y la calibracién del modelo estratégico de transporte de
la ciudad.

En este contexto, envio adjunto a usted copia del 2° informe de avance del estudio en
comento, en el cual se presentan los estudios de base de transito y los avances parciales
dei desarrollo de la Encuesta en Hogares.

De acuerdo a lo anterior, solicito a usted remitir sus observaciones si las hubiese, a mas
tardar el dia jueves 30 de mayo. No obstante lo indicado, agradeceré enviar estos
comentarios al correo electrénico de la Srta. Carolina Jara {clara@sectra.gob.cl), para
gue estos sean recepcionadoes en la fecha indicada.

Sin otrqg particuiar, saluda atentamente a Ud.,

:}/‘/- io Bisso
& “Estudio

ISB/CII/kfc

Distribucién:
- Intendenta Region de Aysén
- Alcaide, llustre Municipalidad de Coyhaique
- Secretario Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo, Regién de Aysén
- Director Regional Serviu Regién de Aysén
- Secretario Regional Ministerial de Obras Publicas, Regibn de Aysén
- Secretario Regional Ministerial de Transportes y Telecomunicaciones, Regién de Aysén
- Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Sacial, Region de Aysén
- Area Proyectos Integrales Transporte Publico, Sectra
- Area metodolégica y datos Sectra

- Archivo Sectra Area Austral

Tel: (562 24213015

Urineneta 305 - Piso 11 - Oficina 11041105
Puerto Montt, Chile

s mLt.gob.cl/pyd. htimd

Gabierno de Chiie
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ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE CHILE P nwrogamede AMUCH
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UM MDAD PA evAusl BAOHB/UDAD Bl Santiago 09 de mayo de 2019

\ 1, h - (
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A (oo m%eﬁo{' Alejandro Huala Canuman Alcalde de Coyhaique
y Honorable Concejo Municipal

Presente

N‘:..Q.QQMC’Z
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Estimado Aicalde y Sefiores Concejales:

Junto con saludarles cordialmente, mediante la presente m permito infarmarles que la Asociacion
de Municipalidades de Chile (AMUCH) actualmente se encuentra desarrollando el programa:
“Conexiones Territorialgs”. Este programa tiene por objetivo generar relaciones de colaboracién, y
confianza, entre los distintos sectores productivos, universidades, el gobierno y los Municipios; que
faciliten el trabajo conjunto y nos permita dar respuesta a las complejidades de la nueva realidad
social nacional,

Dentro de las actividades de este programa, al que ya se han incorporado Ministerios y servicios del
Gobierno junto con empresas de distintos rubros, impulsaremos la realizacién de un “Concurso de
Buenas Practicas Municipales” con el propésito de visibilizar buenos resultados en distintos ambitos
de gestién municipal. Estas Buenas Practicas se clasifican en:

1. Gestién Municipal 6. Seguridad Pdblica

2. Atencion Primaria de Salud 7. Laborales Municipales -
3. Gestidn de Riesgos Locales 8. Fortalecimiento de la Oficina de I3
4. Educacion Publica Local Mujer

5. Gobiernos Locales Inteligentes 9. Gestion del Turismo Local

En este contexto, AMUCH junto con dar a conocer este Programa al Sefor Alcalde y Honorable
Concejo Municipal, viene en invitarlos cordialmente a que participen junto con vuestra institucion;
en el Concurso de Buenas Practicas Municipales, que tienen como fin dltimo prestar un mejor servicio
a la comunidad. €s importante sefialar, que se reconoceran las mejores précticas de cada dmbito,
destacdndolas a nivel nacional.

Quedo a su disposicidn para, en caso de ser necesario, darles a conocer el Programa y sus respectivas
actividades. Sin perjuicio de lo anterior, para mayor informacién, pueden acceder al sitic web
www.conexionesterritoriales.cl

Sin otro particular y esperando una pronta y favorable acogida a nuestra invitacion.

HEM
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AD. BALMACEDA OF. (O) N° 09/8/10/_ 157 €

SUBDEPARTAMENTO ZONA AEROPORTURIA SUR (©) /8/10/ /
AERODROMO BALMACEDA
OBJ: Agradece Paricipacidn en el Ensayoc vy
Aplicacion del Plan de Emergencias del
Aerddromo de Baimaceda, mediante la
4 realizacion del Ejercicio de Accidente de
! Y » .
REGISTRO N“i.i./k { i “’??/ Aviacién,

FECHA: 3.4 i digeloes : REF: 1. Decreto Supremo 156/2002 Pian Nacional

de Proteccién Civil.

2. Pian de Emergenclas Aerédromo
Balmaceda.

BALMACEDA, . . = <. %

DE : AERODROMO BALMACEDA, JEFATURA.

PARA  : SEGUN DISTRIBUCION.

A través del presente documento, 1a Jefatura del Aerédromo Balmaceda
hace llegar a Uds., los agradecimientos y la mds alta consideraciéon por la
destacada y profesional participaciéon que cumplid el personal de las prestigiosa
Instituciones, organizaciones y empresas en el desarollo del Ejercicio Practico de
Accidente de Aviacion de Aeronave, efectuado el dia jueves 16 de mayo dei 2019
en el Aerddromo Balmaceda.

Durante el desarollo sistemdtico de esta actividad, el personal que
participd en este ejercicic, demostré un alto nivel de profesionalismo y compromisc
en el desarrollo de la actividad, lo cual permiti® cumplir con creces los objetivos
propuestos como metas por el nivel central, la interaccién entre organizaciones,
como igualmente de manera mancomunada se permitié optimizar los niveles de
mando, coordinacién y comunicacién necesaria para minimizar las consecuencias
producidas por un accidente de aviacién que afecte a un nimero considerable de
victimas.

Saluda a Ud.

¢ ) ‘ '
"79;"090:\;10%‘;@
2ehmn BN

AERODROMO BALMACEDA — TELEFONO (67) 2272126 FAX (67) 2272105
WEB: www.dgac gob.cl
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w pd Coyhaique.
(Lo MAT. : Laindicada,

Coyhaique, 24 de Mayo, 2019.

DE : DIRECTOR REGIONAL FOSIS REGION DE AYSEN

A : SR. ALEJANDRO HUALA CANUMAN
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE

Junto con saludar cordialmente y. en relacidén a la modalidad de Inversion
Regional de Asignacién Local (IRAL), donde se encuentra el Programa
Accién Integrados, comuna de Coyhaique, solicito a Ud. poder incorporarnos
en la préxima sesion del Concejo Comunal, con Ia finalidad de presentar la
propuesta del programa anteriormente mencionado, para que sea
sancionada por dicho Concejo.

Se adjunta la siguiente documentacion para conocimiento y revision:

- 7 copias de la propuesta “Familia y Comunidad Unidas"”, presentada
por la Consultora Imagina Aysén E.I.R.L.

Sin otro particular, saluda atentamente

.. , RQUEZ CADAGAN
C‘C?/”" > gt olen 2 S{S Redioh de Aysén
o atdte , /%M <
4{6:’];/& ‘et 7

GMC/MITP/kac.

Distribucion:
- Destinatario.
- Archivo.

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL - FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
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Valle Simpson, 28 mayo 2019

Sr.

ALEJANDRO HUALA CANUMAN
ALCALDE COMUNA DE COYHAIQUE
PRESENTE

En respuesta a lo indicado en ORD. N° 1092 del 19 de abril 2019, la

junta de vecinos de Valle Simpson informa que no existen a la fecha
reclamos de parte de vecinos por el funcionamiento de los locales que
mantienen Patente de Alcoholes vigentes, referidos a roles 400158
Morales Aguilar Blanca Aurora, 400092 Schmidt Navarrete Walton
E.LE.L y 400188 Servicios Turisticos Gloria Barros E.LR.L.

Es pertinente aclarar que el rol 400158 se pasd a denominar
“MARI- FER” y no Pin Pin.

En conformidad a lo referido es nuestra opinién que el funcionamiento
a la fecha esta acorde a las buenas costumbres Y sana convivencia.

Saluda atentamente a usted.,

JUNTA DE VECINDS
N° 16
VALLE SIMPSON ta de Vecinos N° 16

Valle Simpson.

G927 60 44K
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Teatinos 92 Pisos 2y 3
Santiago, Chile
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ANT: Decreto N° 1.015 del 30 de julio
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de 2015, Reglamento que fija
D / gE(PbArM requisitos para el acces{:e,

‘ . ﬂﬁ" postulacién y seleccién de las
CQ)Q’WLL AMBAAL i\a/..g. /h municipalidades a los aportes
. i reembolsables destinados 2z
MSMWL" {o) / C) \f d Se C\*-“TD/LM iniciativas de inversién para el
TR ) desarrolio de las ciudades.
Ymum};r tor o evadmcon

del Programa de Inversion

&& /& j o s S o Desarrollo de ias Ciudades.

f« !{7{1 Lo ad PW TMUU‘ MAT: Informa antecedentes generales
r—
a

SANTIAGO, i'B MAY 2018

JEFE DIVISION DE MUNICIPALIDADES (S)
SEGUN DISTRIBUCION

)

Enfrentados at desaflo de transformar el Estado Chileno en un Estado cercano a
las personas, capaz de responder a los anhelos vy necesidades en todas las
comunag de Chile, de manera eficiente y efectiva, son ustedes las autoridades
iocales las que mayoritariamente, por medio de sus acciones, determinan la
calidad de vida de las personas. En el contexto anterior, la Subsecretarla de
Desarrollo Regional y Administrativo, pone a disposicién de los municipios el
Programa de Inversion Desarrollo de las Ciudades, razén por lo cual, me permito
informar a usted alcanceé general dal Programa, y requisitos para su postulacién.

El Programa, tiene como objeto la adquisicién, construccién, habilitacion,
reposicin, o reparacidn de inmuebles y su equipamiento, vinculados
exciusivamente con inversién en infraestructura urbana ¢ edificacidn que
contribuyan a materializar cbjetivos estratégicos del desarrollo comunal

A cada municipalidad se podrd autorizar hasta 250.000 UF, para financiar un
maximo de dos iniciativas por afio presupuestaric. Por su parte, cada iniciativa no
podra tener un costo inferior a 16.000 LIF

Los requisitos de las municipalidades para participar del Programa son los
siguientes:

a) Pertenecer al 30% de las comunas con mayer poblacidn, o ser capital
regional

b} Estar al dia con sus respectivos pagos previsionales municipales y de las
corporaciones municipales, y aportes ai Fondo Comin Municipal

¢) Contar con una calificacién de riesgo financiero igual ¢ superior a BBB,
efectuada por alguna entidad competente, realizada dentro ds los dos afios
anteriores a la fecha de postulacion

d) Contar con la capacidad de endeudamiento que le permita la devolucién de
los apories reembolsables autorizados por ef Programa. Se entenderd por
capacidad de endeudamiente, la disponibilidad de fondos suficientes para
cubrir el costo total del prayecto en el plazo de ocho & afios

~




5. Las municipaiidades que estén inleresadas en ostular iniciativas i i
podrén ingresar el o los expadientas con la dopcumentacic’m estab?:ci?:&;sr:égé
Reglamento de! Programa en cualquier periodo del afo, consultando previamente
en SINIM 8U capacidad de endeudamiento & través de la pagina web
hitg:llww_w.smam.gov.cli. El respective Coordinador Municipal revisara |a
lnformaclén en el banner “Endeudamiento Municipal Programa Ciudades”
accediendo con su usuario y clave SINIM. Para cualquier informacién adicionai
contactar a los funcionarios Simén Saivo al correo mﬁn.hsa‘l\@@g@m.cl 0

al fono 226363509 o a Ruth Novoa, al correo ruth.no ca@subdere g
526365509 foa{esubdere gov.cl o al fonie

Saluda atentamente a usted,

] dades (%)
Subsecretaria de Desarrollc R
Administrativo

alde Municipalicad de Alto Hospicio

1, Al

2. Alcaide Municipalidad de Ancud

3 Alcalde Municipalidad de Angol

4 Aicaide Municipatidad de Antofagasta
5. Alcalde Municipalidad de Arauco

6. Alcalde Municipalidad de Arica

7. Alcalde Municipalidad de Buin

8, Alcalde Municipalidad de Calama

9 Alcalde Municipalidad de Calera

10. Alcalde Municipalidad de Castro

1. Alcalde Municipalidad de Cauquenes
i2. Alcalde Municipalidad da Cerrillos

13. Alcalde Municipalidad de Cerre Navia
14. Alcalds Municipalidad de Chiguayante
15 Alcalde Municipalidad de Chilian

6. Alcalde Munizipalidad de Coyhaigue
17. Alcaide Municipalidad de Colina

18. Alcalda Bunicipaiidad de Concepcion
19. Alcalde Municipalidad de Conchalf
20. Alealde Municipalidad de Concén

21. Alcalde Municipalidad de Conatitucitin
22, Alcalde Municipalidad de Copiapb

23 Alcaide Munitipalidad de Coguimbo
24 Alcalde Municipalidad de Coronal

25 Alcaide Municipalidad de Curicd

26. Alcaide Municipalidad de £l Bosque
27. Alcalde Municipalidad de Hualipén

28 Alcalde Municipalidad de Huechuraba
29. Alcalde Municipatidad de independencia

Teatinps 82 Pisos 2y 3
Santiago, Chile

Fona (56~2) 26363600
www.subdere.gov.cl
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ANT.: DE LA FECHA DE LA E¥AICTON DE LA CARTA 10/08/2018.
MAT.: SOBRE LA AUTORISACION DE KIOSKO SALUDABLE NUTRIKITS.

De: Pablo Fernéndez Vera
A: Alcalde(s) Hustre Municipalidad de Coyhaigue.

Junto con saiudar y agradecer su buena disposicion para este noble proyecto “nutrikits”
quiosco saludable para instalar en sector bypass “parque de los nifios”.

El cual fue entregado e! documento correspondiente en la carta pronunciada la fecha del

29 de agosto del 2018 por el consejo y por el alcalde subrogante SR: Orlando Alvarado
dias.

Con el fin de entregar este espacio para la creacion de este quiosco saludable con venta
de bebidas, jugos y comida que corresponda al sector, medio ambiente ayudando a las
familias a mantener una buena dieta y habitos alimenticios sanos y ricos, siendo la
primera regién en chile en contar con este puesto saludabie el cual beneficiars
directamente a todas las familias y el turismo regional.

Por medio de esta carta mi deseo de actualizar este permiso y renovarlos para comenzar
con los documentos requeridos anterior mente y dar avance a este proyecto con su
autorizacion y que perdure en el tiempo asi podamos incentivar una vida mejor para
nuestros coyhaiquinos, turistas y todos guienes visiten este hermoso sector,

Desde ya saluda atentamente esperando una pronta respuesta.
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ORD.:N°__E:E958

—

ANT.: Carta da fecha 10.08.2018,

MAT.: Sobre autorizacion carro de

comidas,

COYHAIQUE,

29 AGD 2018
[+ 34

ALCALDE ¢5) ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIGUE

Al PABLO FERNANDEZ VERA
LAS LENGAS N® 69 . COYHAIUE
Mail: pefv2g 6@gmail.com

17, Juntg con saludar Y en atencion g SuU car

de agosto de 2018,
Le es posible otorgar la autorizacion para instalar un carrg de
comidas, en p| sector By-Pass, “Parque de los nifos”, para ello requiere contar
con los siguientes antecedentes:

ta de fecha 10

* Se debera considerar of
desarrollo de la actividad.

¢ Autorizacién Sanitaria que correspo

orden y !impie de {os desechos ariginados por el

nda,,

Saluda atentamente 3 usted,

INDO/ALYARKDY D z
LCALDE ($)

DISTRIBUCION:

La indicada
Seccién Patentes
Obras Municipales
Seremi de saly

d, Depto. Accidn Sanitaria
Of. Partes,

44



CARABINEROS DE CHILE
1RA. COM. COYHAIQUE
TENENCIA BALMACEDA (F)
‘ 0BJ.: MALA L_LUMINACION DEL ALUMBRADO

FUBLICO, Se Informa.

REGISTRO M*: ﬁ..QOﬁ“/

Feeun: 3L R, 2T~

(i |

e/
"(17 DE : TENENCIA DE CARABINEROS BALMACEDA (F).

REF.. ROL SITUACION PREVENCIONAL.

----

Balmaceda, 02 de junio del 2019.

A 1 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE.
CUARTEL.

1.- En cumplimiento a la misién de Rol de
Comodidad publica que le asiste a Carabineros de Chile y como una forma de
cooperacion a esa entidad y a los ciudadanos en sus planes de mejoramiento
comunitario, personal de Servicio de patrullaje de este Destacamento en el
presents mes e informacidn entregada por vecinos, se informan ias siguientes
anomalias en la via poblica.
2.- Que, con respecto a las iluminarias de
la localidad de Baimaceda, se detectaron los siguientes postes con desperfectos
en su aiumbradeo pdblico, conforme al siguiente detalle:

- Poste de Alumbrads Piblico Nro. N8487, ubicado en Calle Pedro Montt frente a

la Casa de Aduitc Mayor
- Poste de Alumbrado Publico Nro. 142507, ubicado en Caile Mackenna frente al

Nro. 832

3.-L.o anteriormente expuesto es solo con la
finalidad de prevenir el consumo de bebidas alcohdlicas y droga, y peligro
inminente a fos transeuntes que transitas por dichas arterias,

4.- Es cuanto se informa vy solicita.

rabineros
JEFE DE TENENCIA

ANT, /
VERM/imsb.
DISTRIBUCION:

1.- La indicada..

2.- Archivo Destacamento.




lueves 30 de mayo de 2019

Or 74}0&/&/2 ﬂumo« pﬂé, dod
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Junto saludario, me dirijo a ustedCop @l fin de contarle que estoy

organizando un operativo de limpieza en 1a localidad, !a cua!l la haré de
manera dinamica para darle participacion a todas las personas de la
comunidad quienes quieran participar, este operativo quiero hacerlo
concursable por sectores, y darle algin presente a todos los que
participen en esta actividad, desde aca y por intermedio de esta carta
quisiera solicitarle alguna colaboracion, podria consistir en bolsas de
basura, también algin tipo de colacién para repartir entre los

participantes.-

reaistro we(HI0C A0
rEcha 030K 0,

AR 0 i

H

Sin mas y disculpadndome por esta peticion io saludo muy
atentamente a usted.-

REGISTRO we

FECHA ...

i
1

PRESIDENTA JJVV VILLA ORTEGA

952065603

USEIUPEWI .

H
. o




MEMORANDUM N2y

Coyhaique, 24 de Mayo de 2019.

DE: CARLOS ARANEDA VASQUEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A : SR. JUAN CARMONA FLORES
SECRETARIO MUNICIPAL

Ref.: Correccién cifra informe N° 12/DAF (Pasivos Acumulados ter Trimestre 2019)

1.- Junto con saludarle, cumpio con informar que, una vez expuesto al Concejo
Municipal el pasado dia miércoles 22 del presente el informe citado en referencia,
fue posible detectar una inconsistencia en la informacién comrespondiente a la
Direccién de Educacion Municipal;, producto de lo cual se procedié a consultar el
motivo, indicando la Jefa de Finanzas (R) de dicha Direccion que se trataba de un
error de digitacion en el Subtitulo 29 “Adquisicion de Adquisicion de Activos no
Financieros”, el cual indicaba una deuda exigible de M$75.777; debiendo decir
M$7.215; manteniéndose no obstante el valor consolidado de la deuda de
Educacion que fue presentada en el informe, esto, eso una deuda total exigible de

M$ 44803 -

.2.- Por lo expuesto, solicito tenga a bien informar de esta situacion al Concejo, y
reemplazar el informe N° 12 entregado en su oportunidad por el que se adjunta.-

Agradeciendo su atencion y Comprension,

Cordialmente,
ARLOS ARANEDA VASQUEZ
R DE ADMINISTBAC!ON Y FINANZAS
e
DISTRIBUCION:
e Sy, Secretario Municipai
» Archwo

1. Municipalidad de Coyhaique - Francisoo Bilbao 357 - Tebéfono (€7) 675100 - Fax {67} 213119 - v coyhaique.d
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INFORME AL CONCEJO MUNICIPAL N° /DAF

FECHA : 16 de Mayo de 2019
CONCEPTO : INFORME TRIMESTRAL PASIVOS ACUMULADOS AL 31 DE MARZO DE 2019

SESION : ORDINARIA N° 90 /22 .05.2019

SENOR
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COYHAIQUE
PRESENTE

12

De_ conformidad con las funciones asignadas a la Direccién de Administracién y Finanzas, letra c) dei
amc;ulo 27°, de la Ley 18.695, se presenta a usted y al H. Concejo Municipal, el informe Trimestral de
Pasivos Acumulados al 31 de Marzo de 2019, correspondiente a la Municipalidad de Coyhaique, al

area de Educaci6n y a las Corporaciones Municipales:

RESUMEN PASIVOS ACUMULADOS AL:

31 de Marzo de 2018

AREA MUNICIPAL {$)
DEUDA
SUBT CUENTAS AREA MUNICIPAL DEVENGO $ PAGO $ EXIGIBLE §

24 Gastos en Personal 083.374 983.374 f]
22! Bienes y Servicios de Consumo 1.106.473] 1.103.451 3.022
23| Prestaciones de Seguridad Social 0 0 0
24 Transferencias Corrientes 1.489.955}] 1.468.080 31.875
26 Otros Gastos Corrientes 11.556 11.556 0
29 Adg. Activos no Financieros 46.476 46.254 222
31 Iniciativas de Inversion 117.522 117.522 )
33 Transferencias de Capital 0 0 0
34 Sewvicio de fa Deuda 77.708 77.708 0

TOTALES 3.843.064 3.807.945 35.119

El Municipio presenta una deuda total al 31 de Marzo de 2019, que asciende a la suma de M$
35.119.-, lo cual representa en términos porcentuales un 0.92% del total ejecutado, compuesta
principalmente por el Subtitulo "Bienes y Servicios de Consumo”, que corresponden a Facturas
diversos proveedores (Corte contable); Subtitulo “Transferencias Corrientes’, por aporie a
Corporacion Cuitural y Subtitulo “Adg. De activos no financieros”, factura por pagar.-

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL (M$)

| DEUDA EXIGIBLE
| SUBT | CUENTAS AREA EDUCACION DEVENGO M$ PAGO M$ MS

| 21| Gastos en Personal 3.787.109 3.786.854 255

22 | Bienes y Servicios de Consumo 237.561 210.418 27.143

26 | Otros Gastos Corrientes 74.445 74.445 0

29 | Adquisicion de Activos no Financieros 46.964 | 39.750 7.215

31 | Iniciativas de Inversion 11.100 11.100 0

34| Servicio de [a Deuda 324.860] 314.670 10.190

;T OTALES 4.482.041 4,437.238 44.803

. Municipalidad de Coyhaique - Francisco Blibap 357 - Teldfono {67) 675100 - Fax {67) 213119 - werw covhaique.d
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La Direccién de Educacion presenta pasivos al 31 de Marzo 2019, que asciende a la suma M$
44.803 (Cuarenta y cuatro millones ochocientos tres mil pssos); el subtitulo 21 “Gastos en
Personal”, presenta M$255, correspondiente a Honorarios a Suma Alzada de funcionario DEM y
contabilizaciones correspondientes a feriado proporcional de funcionarios que prestaron servicios
hasta el mes de marzo del afio 2019, respecto al Subtitulo 22 “Bienes y Servicios de Consumo”,
presenta M527.143 que corresponde entre otros, a ejecucién de Subvencion Escolar Preferencial y
gastos de operacion de los establecimientos; en cuanto al subtitulo 29 “Adquisicion de Actives no
Financieros”, presenta M$7.215, lo que corresponde entre otros a la  adquisicion de mobiliario
para establecimientos rurales y urbanos, y finalmente el subtitulo 34 “Servicio de ia Deuda”
corresponde a facturas de bienes y servicios que se espera dejar canceladas en el transcurso del
primer semestre del presente afio

CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE COYHAIQUE

CUENTA CONCEPTO MONTO M3
Cheques por pagar | Facturas y remunerac. que seran cobrados en Abril 2019 2,788
impuestos por pagar | Impuestos de retencion mes de Marzo 2019 “ 755
imposic. por pagar |Cotizaciones del mes de Marzo de 2019 2,904
Proveedores Facturas y honorarios por pagar 4,003

TOTALES | 10,450

La Corporacién Municipal de Deportes y Recreacién, a su vez, presenta un detalle de deuda por M$
10.450.- al 31.03.2019.- _

Lo anterior, segun se informa en Ord. N° 072/2019, remitido por la Corporacidén Municipal de
Deportes y Recreacion.

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE COYHAIQUE

La Corporacion Cultural, por su parte, no presenta pasivos al 31.03.2019.-

Lo anterior, segun correc intemo remitido por la Corporacién Cultural Municipal.

Saluda atentamente a usted,

CARLOS ARANEDA VASQUEZ
Director de Administracion y Finanzas

: o &
g - i
4 - '_

i
L

DISTRIBUCION:- Sr. Alcalde - Sefior@s Concejal@s - Sr. Administrador Municipai - Sr. Secretario del
Concejo.

1. Municipalidad de Coyhaique - Francisco 2ilbao 357 - Teléfono (67) 675100 - Fax {67) 213819 - www.coyhalgue.d




Carlos Araneda

M

De: Jessica Alvarez <jessicaalvarez@demcoyhaique.ci>

Enviado el: Jueves, 23 de mayo de 2019 15:18

Para; Carlos Araneda

ol o marcocampos@demcoyhaique.cl; hurmbertomarin@demcayhaique.cf
Asunto: RY: Pasivos 1er Trimestre 2019

Datos adjuntos: informepasivodem ertrimestre 2019.docx

Estisnade:

bunto con saludar y en relacién al envio de los pasivos del primer trimestre afio 2019, cornentar que de acuerdo z lo
informadce en su momento el archivo se envid con error de digitacién en cuante a ka informacién respects & subiftulo
29 “Adguisicién de Activos no Financieros” de acuerdo i siguiente detalle -

= Donde dice:
! subtitulo 23 “Adquisicidn de Activos no Financieros”, presenta M575.777.
= Debe decir:

Ei subtitulo 29 “Adquisicion de Activos no Financierss”, presenta M$7.215.

E! error se produjo principalmente, porque se trabajé con el formato de los pasivos enviados al 31-12-2018 por tanto no

se rarnbio e valor en ese fem.
Fido lzs disculpas correspondientes del caso v me compromelo a ser mds rigurosa en 2l envio de ia informacidn.

se adjunta informe comegido.

Esperando el presente tenga buena acogida.
Le salutda cordiaimente,

Jessica Alvarez Cérdenas

Finanzas Direccion de Educacién Municipal
jessicasivarce@denncoyhnigue.dl

Tel.: M 5& » &7 367 5008

Para: Carlos Araneda (carlosaraneda@coyt
Asunto: RE: Pasivos 1er Trimestre 2019

Don {arios,
lunts con saludar y 2 modo de complementar el informe de pasivos de! 1° trimestre del afio en curso, can Tespecto & 18

cuenta 215-34 "Servicio de la Deuda®, puedo informar que corresponde a diversos proveedores ¥ que dicha deuda seré
rancelada durante el primer semestre del aito 2013,
e saluda cordialmente,

A Ommwim c 7'
ricigks yhoioue

DEMCOYHAIQUE




COYMAIQUE, 24 OF pAavD pF 2015

SERCH

ALTALDE DF COVMMGUE

LON ALLIANDEG HUALA CANUMAN

Lus funcionaring rurHipades mas abaje Brvantes, salicivanmos a Uskad, tpiga a

e realizar @ Epesicigs de
propugsta Plantas Municipal, Ley 20922, dudo # gque la presemalion reahrads por ta Direstive A

generata rounhas dudas 1as que no han sido ¢ tespeindas.

smisch hg

Lo anteritr b fenutere & iy brevedad dado o acorasio de los [
sofioras Concejates,

3205, e adjuntard copta a bos seflores ¢
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COYHAIQUE, 24 DE MAYO DE 2019

SENOR
ALCALDE DE COYHAIQUE

DON ALEJANDRO HUALA CANUMAN

Los funcionarios municipales mas abajo firmantes, solicitamos a Usted, tenga a bien realizar exposicion de
propuesta Piantas Municipal, Ley 20.922, dado a que la presentacion realizada por {a Directiva Asemuch ha
generado muchas dudas las gue no han sido despejadas.

Lo anterior se requiere a la brevedad dado fo acotado de los plazos. Se adjuntara copia a los sefores y
sefioras Concejales,

,
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Coyhaique, 29 de mayo de 2019

Materla: Presenta Inquietudes sobre carrera funcionaria
en el marco de discusidn de Ley N°20.922.

Antecedentes: Presentacidn realizada con fecha
17.05.2019 por parte de ASEMUCH,
respecto de avances de la mesa
bipartita Ley N°20.522.

SR. ALEJANDRO HUALA CANUMAN
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIGUE

Junto con saludarlo, y en el contexto de la discusion interna referente a Ia Ley N°20.922 gque Modifica

disposiciones aplicables a los funclonarios municipales y entrega nueves competencias a lo Subsecretoria de
Desarrollo Regional y Administrativo, conocida como de Ley de Plantas, y debido a la premura de aprobacidn del
tema, nos dirigimos a Usted como profesionales del &rea de la construccidn para exponer nuestro parecer
respecto a alguncs puntos que nos parecen estructurales respecto del espiritu de la Ley y el devenir de nuestro
municipio, segun lo gue nos fue informado el pasado 17.05.2019 por parte de ASEMUCH.

Los ternas principales que nos pregcupan son:

1.

Limitacidn de la carrera funclonarla por extincldn de los grados 7° y 8°.

De acuerdo a los antecedentes gue disponemos, donde se pretende fortalecer v crear cargos de
encargados de departamentos con un limite de grado 9°, a excepcidn de la DOM donde se crea un cargo
con grado 10°, creemos que esto se traduce en una limitante para la carrera de los profesicnales del
municipio, lo que nos parece injusto frente a la responsabilidad civil, penal y administrativa que significa el
desempefio de nuestras funciones de acuerdo a la Ley, ya sea en los roles de profesional patrocinante,
fiscalizador, constructor, inspector técnico de obras o revisor, a partir de ios cuales nos vemos
constantemente consultados e impugnados por ajuste de cuentas, por ejemplo.

Consideramos pertinente que a lo menos los grados que realizaran las funciones de subrogancia
inmediata dentro de las direcciones que manejan fondos publicos de manera directa, debiesen estar
homologados al grado mis alto det escalafén de profesionales existente, es decir grada 7°.

Desequilibrio entre pares que tienen igual responsabllidad,

En la actualidad existen profesionales realizando las mismas funciones profesionales, y por tante con las
mismas responsabilidages civiles, penales y administrativas, pero no cuentan con el mismo grado. En este
contexto, cansideramos que este proceso deberia favorecer la nivelacién de grados segdn funciones y
responsabilidades, como por ejemplo el caso de funcionarios revisores de expedientes en la direccién de

obras.
Encasillamiento de contratas que cumplen con los requisitos de ia Ley para ser planta.

Al respecto, y teniendo presente lo reducido del grupo de los profesicnales del area de la construccion,
entre los cuales nos distribuimos las responsabilidades del drea de 1a Institucidn, creemos que todos los
funcionarios que cumplan con los requisitos que establece la Ley debiesen tener prioridad para pasar a
ser parte de la planta de la institucién, en el entendido que desempefiamos funciones privativas de éste, y
postular en igualdad de condiciones a los cargos que se generen, lo que permitira la sana y transparente
movilidad de nuestra estructura municipal.

Priorizacién de funcionarlos a contrata para futuros concursos para Ingreso a planta.

En el entendido que este proceso generara ConCursos, creemas necesario solicitar gque en los casos gue
los funcicnarios postulantes cumplan con los requisitos de éste, y llegados a la respectiva terna o fase de
selecclon, se dé prioridad por parte de Usted a los funcionarios municipaies a contrata.




Respeto a la carrera funcionaria.

De lo informado respecto de los cargos que se consideraran concursables, como el de Director de Gestidn
y Medio Ambiente, por ejemplo, estimamos necesario tener presente que el municipio cuenta
actualmente con profesionales de planta y contrata con larga trayectoria e jntachable desempeno en sus
funciones, de acuerdo a lo sefialado en la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N"18.695 en su
articulo 49; por lo que en el caso de crearse nuevos cargos estos deberian respetar la carrera funcionaria
en primer lugar o bien los perfiles debiesen lo suficientemente amplios para permitir que participen de
estos el mayar nimero posible de los profesionales a contrata que hoy existen en el municipio.

En el caso que lo informado por la asociacion de funcionarios ASEMUCH sea efectivo, se generaran a nuestro
parecer problematicas que serdn dificil solucionar en nuestra institucién, tales comao:

Desequilibro entre responsabilidades y remuneraciones de los funcionarios, tanto en cargos de jefaturas
como entre pares segun funciones y responsabilidad, en el entendido que un jefe de departamento grado
9°, 010" en ¢l caso de la DOM, tendria tanta responsabilidad y carga laboral como un director grado €°,
pero sin la proporcional retribucidn pecuniaria de 3 o 4 grados menos, 0 en el caso de revisores que
realizan las mismas funcionas y tienen la misma responsabilidad varian entre grado 9° y 11°.

Alta rotacién profesional, al contar con condiciones laborares municipales muy por debajo del mercade
local.

Alta pérdida de los conocimientos especificos y aprendizajes adquiridos en el tiempo producto de la
rotacién.

Detencion de la movilidad y ascenso laboral.

Le que finalmente genera empebrecimiento ¢ pauperizacién de los trabajadores municipales, ya que se
termina nivelando “para abajo”.

A partir de lo anteriar, es que le solicitamos nos esclarezca estos puntos, pues no se cuenta con informacion valida
a la fecha, esta debiese ser transmitida por la Administracion a todos los funcionarios, lo cual creemos permitird
abordar en su totalidad los requerimientos de nuestra institucion,

Sin otro particular, nos despedimos.

Atte.,

Paola Azocar B.

Silvia Jofré M. -~
Marcelo Leutdn
Pedro paredes N.

Karina Quezad ;} (S
s

Marita Isabel Soto W%

d

s

A o ey

.‘J‘
-~
o R T " -

Distribucién:

Sr. Alcalde

c.i. Concejales
c.i. Asemuch




CONGHE

Boartipotoiad

REF.: COMPLEMENTA DECRETO ALCALOICIO N*
2818, DE FECHA 17 DE MAYO DE 2018, EN
£l SENTIDOD QUE SE TENGA POR
APROBADA TRANSFERENCIA & LA DEM.

"
DECRETC: M. 3@4‘* !

COYHAIQUE, 9 0 MAY 7013
ViSTOS: |

Las alribuciones que me confiere la Ley N° 18695, Orpdnica Constitucional de Municipalidades, de
fecha 34 de marzo de 1998, el Fallo dal Tribunat Electoral Regional de Aysén de fecha 30 de noviembre de
2016, el acta de Constitucion dei Honoratile Concejo Municipal de fecha 08 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

* L3 solicitud de i3 Direccion de Educacién de Teanslerencla de recursos, para cubrir gasios

aparacionales y de funcionamiento de disha Unidad,

Que, el Cancejo Municipal aprobd en forma tacita 1a iransferancia informada mediante instrumante N° 9
de fecha 10 de mayo, por un monto de M$ 23.318.-, por acuerdo N* 711, promuigado por decrety
alcaidicio N°® 2816 de fecha 17 de mayo de 2019

Que, el orgarismo colegiado aprobd asimismo modificacidn del presupuesto de ingreso y gasto de la
Direccion de Educacion municipat por el monic antes sefalado.

dicto ef siguiente:
DECRETO

ki TENGASE por aprobada transferencia a la Direccion de Educacidn Municipal, sometida en sesién de
Concejo N* 89 da fecha 15 de mayo, por un monrto M$ 23.848.- con cargo a la cuenta 215 24 03 101

001 “a educacidén’, con e aobjeto de suplementar k3 cuenta de ingreso que corresponda, det
Frasupuesto de ta Direccion de Educacion Monicipal.
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1. SOMETIMIENTO DE ACTAS: ORD.90

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Consulta si hay observaciones respecto del acta Ordinaria N°90
Somete al acta N° 90, la cual se aprueba sin enmienda.

8. CUENTA DEL SR. ALCALDE

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Sefiala haber participado de una reunién junto a la Seremi Minvu, a la cual también
asistié el Encargado Nacional del Programa Quiero mi Barrio, el Equipo de Quiero Mi
Barrio Municipal y de la Seremi, dirigentes Vecinales entre ellas la Sefiora Angélica
Campos, y la Sefiora Sandra Vargas y una representante de la poblacién Clotario
chica, reunion en donde se manifesté que el compromiso del Ministro en Santiago, se
mantenia vigente, respecto a la implementacién de un Programa Quiero Mi Barrio,
para abordar el poligono de la Quebrada Estero La Cruz, lo que se vio complicado
para poder postular al primer llamado de este afio, por no tener las rendiciones del
Programa Quiero mi Barrio informadas a Diciembre de 2018, ya que por atrasos en las
Obras, recién se pudieron cerrar las rendiciones en febrero de este afio.

Reitera que luego de una larga conversacién y discusion, se mantiene el compromiso
del ministro, segun lo comunicé el Encargado Nacional de dicho Programa, en acuerdo
con los Consejeros Regionales presentes en dicha reunién, por lo cual los vecinos del
sector estaran tranquilos considerando que en el proximo llamado deberian abordar su
Proyecto, segun el compromiso.

Seiiora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:

Manifiesta su inquietud segun la conversacion mantenida con dirigente de la
Asociacion de Empleados Municipales, y con funcionarios que pertenecen a esta
Asociacién, respecto a que, segun tenia entendido, la semana pasada se iba a realizar
una presentacion al concejo, y no se hizo, respecto del Reglamento Interno, que de
igual manera esta la duda de porque se postergé dicha presentacién anterior, quiere
saber qué ha pasado con las reuniones sostenidas con la Asemuch.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Indica que: “Nosotros cerramos la conversacion con la mesa, con respecto a la
readecuacién de planta, podriamos decir, hace un mes, se llegé a acuerdo, pero en
este intertanto, nosotros recibimos una carta después que la Asociacion o los
dirigentes hicieron la presentacién, de este trabajo, del trabajo de la mesa bipartita
estoy hablando, para llegar a la readecuacién de planta, y encasillamientos que
corresponden, hizo una presentacion a la asamblea y luego de eso, a nosotros nos
llegé una carta, firmada por mas de 30 personas, donde solicitaban una exposicion
porque habian quedado con muchas dudas. Nosotros llamamos a la dirigencia de la
Asemuch, y le presentamos el documento, porque evidentemente nosotros no
podiamos llegar y tomar esa carta con treinta y tantas firmas, e irnos a hacer una
presentacién, si ellos tienen sus representantes propios, digamos, que es la Asemuch,
0 sea los dirigentes. Asi es que es, a través de ellos, nosotros le hicimos presentes de
esta carta, de la cual no sabian ellos”, consulta al Sefior Administrador, quien afirma la
respuesta, “de esta carta que habia llegado firmada por estas treinta y cinco personas
creo gue son 37 personas, asi es que ellos tuvieron una nueva asamblea, me refiero a
la Asemuch, y en esa asamblea se sacé como conclusion que la administracion hiciera
una presentacion, eso se solicité formalmente por el presidente, y eso se hizo el dia
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martes recién pasado, en el centro cultural a las 15:00 horas. No estaban todos los
funcionarios, pero les solicitamos que a quienes por distintas razones no habian
estado, los que estaban presentes por favor le transmitieran la informacion que se iba
a entregar ahi, para ya cerrar el tema de las presentaciones, y Orlando Alvarado
Administrador hizo la presentacion completa. Ahora lo que queda es justamente el
tramite del Reglamento, pero el reglamento es otro, otro ambito.

Seiior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:

Textualmente sedala “Claro, lo que pasa, es que los dos instrumentos se llaman
reglamento, uno se llama reglamento interno, el otro es el reglamento de planta, lo que
pasa es que también se vincula en alguna parte el reglamento interno, tiene que, de
una u otra forma modificarse el que esta hoy dia. Hoy dia nosotros venimos con un
reglamento interno de funcionamiento que data de la ultima modificacion de planta,
2004 creo que es, cOmo NOsoOtros creamos Nuevos cargos, evidentemente tiene que
haber una modificacion de este reglamento interno. Muchas personas pensaron que
ese reglamento interno esta vinculado de manera directa al reglamento de planta, esta
vinculado también por cosas légicas del funcionamiento, pero en términos legales,
hubo una confusién, se pensaba, que primero tenia que estar este reglamento interno,
y una vez que estuviera aprobado este reglamento interno, recién tenian que pasar
quince dias para que pudiéramos someter el reglamento de planta, eso no es asi,
efectivamente no es asi, de hecho lo estuvimos analizando con control, en detalle, con
juridica, porque justamente todo lo que habla de los quince dias, es respecto del
reglamento interno, que nosotros se lo vamos a poner a disposicion, y era el que
nosotros les ibamos a entregar la semana pasada en sesion extraordinaria, pero que
con el equipo que estaba trabajando en ello, nos vimos afectados por varios colegas
gue salieron con licencia, y no lo hemos podido terminar, y la idea de hecho; la unidad
de control, hoy dia me pide que lo podamos presentar para el proximo miércoles, para
presentarlo al concejo, porque ellos tienen quince dias, 0 sea ese reglamento no se
puede presentar y votar en la misma sesion, el reglamento interno se presenta y se
somete quince dias después, eso va por un carril, que nosotros pensamos en un
momento, varios funcionarios todos pensaban que estaban vinculados, la verdad es
gue no hay ninguna vinculacién legal para nada. Y por otro lado esta el carril del
reglamento de planta, ya, que eso ya lo terminamos de zanjar ayer con las ultimas
exposiciones. Ahora, lo tenemos que llevar a un reglamento que es una maodificacién,
gque ese si se lo vamos a presentar a ustedes, esperamos, presentarlo antes de la
altima semana de junio, porque ese es el plazo que nos dimos, para el 28 de junio
enviarlo a la Contraloria, ¢Por qué el 28 de junio es el plazo méximo que nos hemos
autoimpuesto?, porque efectivamente la Contraloria tiene seis meses para
pronunciarse, y si los presentamos el 28 de junio, el plazo maximo del
pronunciamiento de la contraloria maximo, maximo, es el 28 de diciembre de 2019, por
ende si o si, Contraloria se pronunciaria este afio”

Seiora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:
Menciona el 28 de diciembre.

Seior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:

Indica que la Contraloria se esta tomando dos meses mas 0 menos en resolver, pero
podrian llegar a tomarse el plazo de seis meses para pronunciarse al respecto, por ello
el plazo nuestro autoimpuesto del 28 de junio es para el ingreso del reglamento a
Contraloria.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:
Indica que se esta contra el tiempo, entiende que los plazos estan bien pero igual hay
gue acotarlos.
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Seior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:

Sefiala que el reglamento de planta, como estructura, en términos de grados,
escalafones y cargos, se encuentra terminado:

“ya se presento a todas las instancias, y de hecho ayer fue la ultima presentacién, hay
algunas cosas que no comparten los funcionarios, y hay otras cosas que si, 0 sea, hay
decisiones que son del alcalde y otras que no, o sea, concursar cargos, ustedes se
van a encontrar lo mas seguro, con algunas reclamaciones que quieren que se
concurse un cargo, que la carrera funcionaria. La carrera funcionaria se ha respetado
para algunos casos, en la mayoria de los casos, son cerca de 26 cargos que se crean,
el alcalde tiene la facultad de proponer al concejo, como en algunas municipalidades
se hizo también, sin consultarle a nadie, sin armar mesa bipartita ni nada, varias
municipalidades de Chile lo hicieron, en este caso el alcalde se pronuncia sobre los
veinticinco, veintiséis cargos, se pronuncia sobre cinco, que pone requisitos
especificos, entonces tampoco es un gran pronunciamiento, eso se le explicé a los
funcionarios, y también lo otro que genera una gran movilidad, o sea, ayer nos
dabamos cuenta que genera una movilidad, sin haberlo programado asi, genera una
alta movilidad en cada uno de los escalafones, que esa era una preocupacion, si bien
esta ley ya provocé un movimiento de planta hace dos afios atras, casi todos los
grados, administrativos, auxiliares y técnicos, casi todos subieron uno o dos grados,
€s0 ya, eso ya ocurrié, con esta misma ley cuando partié. Esta ley data del 2016, la
primera etapa fue justamente estos ascensos, este ascenso de grados, entonces, hoy
dia el objetivo no era mejorar grados, era mejorar el servicio, indirectamente por
nosotros, poder mejorar el servicio con esta nueva estructura pudimos mejorar grados
también, es una consecuencia, no era el objetivo dltimo mejorar grado, y lo bueno que
se dio es que generé movimiento de grados en casi todos los escalafones,
profesionales, técnicos, jefaturas, administrativos, y creemos que hasta el escalafén
auxiliar puede que tenga algun tipo de movimiento, a pesar de que ya los tuvo hace
dos afos atras. Ayer respondimos todas las preguntas, si todas la preguntas que se
hicieron se respondieron, y estuvo el espacio para consultar todo, ochenta y dos
personas de un total de setenta y cuatro funcionarios de planta, y bueno, cincuenta y
dos contrata, pero no todos los contratas fueron, en estricto rigor de veinticinco
contratas mas setenta y cuatro de planta, pero de los setenta y cuatro planta hay que
restar diez directivos que, entonces son sesenta y cuatro mds, el universo maximo
deben haber sido un sesenta y cuatro mas treinta, noventa y cuatro, fueron ochenta y
dos, entonces eran un buen numero, fue casi la totalidad de los funcionarios que
estaban involucrados, directa o indirectamente”.

Sefiala que dicha presentacion de la planta que se hizo a la asamblea la deben llevar a
formato de reglamento para ser presentada al Concejo, lo cual debiera ocurrir no mas
alla de la proxima sesion del Concejo, el dia miércoles 12 de junio, para posteriormente
realizar el ingreso de los reglamentos a la Contraloria. Por otro lado respecto al
reglamento interno, comunica a los sefiores y sefioras conejales que se les citara a
una sesion extraordinaria de Concejo.

Seinora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:

Consulta si dicha presentacion al Conejo, del reglamento interno, vendra lista, zanjado,
ya confeccionado, 0 se presentara para ser revisado por todo el cuerpo colegiado y
luego someterse.

Seiior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:

Manifiesta que el reglamento estd, existe desde el afio 2004, lo que se presentara son
las modificaciones, considerando que se esta reestructurando la planta municipal, por
ende se estdn creando nuevos cargos a los funcionarios, por ello se estan agregando
sus correspondientes responsabilidades, y funciones propiamente tales.
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Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:
Insiste nuevamente con la consulta, respecto a la facultad del alcalde para disponer de
es0s cinco cargos nombrados anteriormente.

Seior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:

Responde a la consulta textualmente;

“es de la propuesta, 0 sea, la ley establece que el alcalde le propone al Concejo,
ahora, como lo haga el alcalde, lo que reuna al Conejo, lo puede hacer solo o lo puede
hacer con mucha gente, hay casos que lo hizo solo, y hay casos que lo hizo con
mucha gente, en el caso nuestro lo hicimos con mucha gente, practicamente, con diez,
una mesa bipartita que tenia diez, once funcionarios, cinco representantes de los
funcionarios, y cinco representantes de la administraciéon, que nos convocamos en
treinta y nueve oportunidades durante un afio y medio a conversar sobre eso, y mas el
garante que es el Director de Control”, por tanto, se confirma lo indicado por el Sefior
Alcalde.

Seiior Franklin Hernandez de Rays, Concejal:

Seriala tener conocimiento de las problematicas de los trabajadores, y que le daria una
tremenda tristeza, terminar su periodo como concejal, sin poder ver el reconocimiento
a los trabajadores, no a los actores politicos, a los trabajadores por su experiencia y su
capacidad y lealtad entregada al municipio, indica que siempre es bueno incentivar a
los trabajadores, indistintamente de su calidad de contrato.

Manifiesta haber recibido un listado de trabajadores que no estan de acuerdo con el
trabajo realizado en la municipalidad respecto a las politicas de recursos humanos,
sefiala que le han hecho llegar un documento con nombres de personas militantes de
un partido que fueron contratados con la facultad del alcalde, y que no habia conocido
alcalde alguno que se tomara en serio dicha facultad, de contratar a quien quisiera, y
sefala ser ésta una de las principales molestias de los trabajadores. No cuestiona la
facultad del alcalde, pero deja en claro la molestia de los trabajadores al verse
pasados a llevar. Manifiesta que hay directores o funcionarios que no se han
presentado en el concejo, a presentar ningun punto u/o acuerdo, por ejemplo, y
nombra al Funcionario Sr. Mauricio Mufioz, quien a su parecer es uno de los
funcionarios cuestionados. Reitera que no cuestiona la facultad del Sefior Alcalde, y
gue se ha contratado gente que se requiere por ser personas de confianza de la
autoridad edilicia. Cree si que se debe poner atencién al ambiente laboral en los
distintos departamentos del municipio. Espera que todas las decisiones hayan sido
tomadas con visiéon y en pos del bienestar y mejoramiento de la municipalidad y el
servicio que se entrega a la comunidad. Insta al sefior alcalde a conversar con los
trabajadores, de modo de aclarar y no confundir las facultades que tiene como
autoridad.

Seior Patricio Adio Ojeda, Concejal:

En relacion a lo manifestado por el Concejal Franklin Hernandez, alude a la misma
carta ingresada y firmada por treinta y cinco funcionarios, los cuales solicitan reunion, y
la cual se realizé el dia martes recién pasado, por ende deben haberse resuelto las
dudas.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Indica textualmente, que: “lo que pasa es que estos treinta cinco funcionarios,
efectivamente ingresan una carta, pero sin la venia de sus dirigentes, o sea, sin
siquiera decirselo, y nosotros llamamos a los dirigentes inmediatamente, a una reuniéon
a mi oficina, a los tres, y les mostramos esta carta, y les deciamos, en lo personal les
decia, yo no puedo no dejar de convocarlos a ustedes sino de qué consecuencia
sindical se podria hablar, o de que pasado sindical podria hablar. Les mostramos la
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carta, que ellos no conocian, y en definitiva, ayer se hizo la presentaciéon por parte de
Orlando y yo, al menos mi percepcion, y entiendo que la del presidente que conversé
después con Orlando, la percepciéon mia, que no converse con el presidente, porque
justamente tenia una audiencia, con la gente de Lipigas, a esa hora tuve que salir
rapido del Centro Cultural, pero Orlando se quedd, y la percepcion es que ya ayer se
disiparon todas las dudas que habian, se disiparon las dudas, lo que no significa, que
sea todo miel sobre hojuelas, pero en estas cuestiones hay decisiones que por anga o
por manga hay consecuencias. Cuando parti ayer diciendo de que habian
consecuencias, una de las consecuencias mas directas, es que el alcalde no se sube
ni un grado hoy dia en esta nueva planta, y eso afecta a todos los directivos, que
vienen después de uno, ellos no suben ni un grado, o sea ellos son los grandes
perdedores por decirlo de alguna manera, en esta pasada, porque si el alcalde se
sube un grado, suben todos los directivos, pero hubiera quedado un recurso
economico infimo para haber hecho otras modificaciones. Yo desde el dia uno que me
senté con los dirigentes Asemuch, hace dos afios, cuando estaba Soledad Pizarro de
presidente, le hacia recuerdo ayer, el primer dia que me senté, dije bueno, la primera
decisién clara es que el alcalde no se sube ni un grado, ya desde ahi, con eso
comencemos a trabajar, con esa claridad, y luego comenzé todo este pimponeo en
gue la Contraloria decia una cosa, después decia otra, finalmente sale un reglamento
de la Contraloria, sale un dictamen con claridades bien concretas, y ese le permitié a
la mesa tener toda esta cantidad de reuniones, en la cual también puedo decir algo, yo
parti en la primera reunién donde estableci que el alcalde no se subia un grado, y
conformé o no, constitui esta mesa bipartita, validada tanto por el alcalde con sus
representantes, y el gremio con sus representantes, y don Ricardo Gonzalez como
garante, y participé de la dltima reunion donde ya me dicen, ya tenemos la propuesta,
se la vamos a presentar, los diez mas el garante a usted, y nos vinimos a esta sala,
estuvimos toda una tarde, viendo todo lo que iba a pasar, y después ya evidentemente
uno dejaba al gremio que vaya a presentar esta propuesta a la asamblea, y ahi es
donde se enreda un poco, porque la asamblea queda con muchas dudas, y ahi ya
terminamos cerrando el circulo el dia de ayer.

El dia de ayer ya se hicieron las presentaciones, se disiparon todas las dudas, esta
reunion partié a las tres de la tarde y terminé a las cuatro y media. Yo diria que fue
bastante ejecutiva, porque la presentacion de Orlando fue bastante clara, y también
porque evidentemente esto va a tener mucha movilidad, entonces ayer les deciamos
si, estd bien, hoy dia esta estructura no los mueve a todos, pero esta estructura a la
vuelta de, no sé, seis meses, un afo, va a tener una movilidad que va a generar una
subida de grado, yo diria que casi en un noventa por ciento de la estructura,(no creo
gue sea tanto el porcentaje sefiala el Administrador), no de la estructura que no sube
hoy dia”. “Pero va a haber movilidad, y eso digamos, ayer creo que quedé claramente
establecido, y como digo, no es que eso haya terminado como miel sobre hojuelas,
eso hay que tenerlo claro, y eso siempre ha pasado asi digamos, en estas cuestiones,
son aspiraciones legitimas que tienen cada uno de los funcionarios, y en eso fui muy
reiterativo tanto con Soledad Pizarro, cémo hoy en dia con Enrique Solis, de las
expectativas que se le podrian haber generado en algin momento determinando a los
funcionarios”.” En esa cuestién, les decia que habia que ser super responsable,
porque cuando uno genera expectativa y las expectativas no se cumplen, el porrazo es
muy fuerte, y la postura es bien critica”, otorga la palabra al Concejal Adio.

Seiior Patricio Adio Ojeda, Concejal:

Respecto al proceso de dialogo, sefiala que en su opinién se realizé de buena manera,

realizandose una serie de reuniones, en un periodo de un afo y medio, pero que

quizas faltg, para los que consultan, haber sido invitados a esas ultimas reuniones, en

donde tal vez como cuerpo colegiado no habrian hecho aporte alguno, pero si haber

evitado el alargue en la sesion, porque se habria estado en conocimiento de todo los
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antecedentes, teniendo en cuenta que hay concejales a los que les interesa el tema y
a otros que no.

Seiior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:
Indica que en la presentacién se dard a conocer todos los detalles y se podra ver en
detalle la informaciéon y consultas que surjan.

Seifiora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:

Deja en claro que a ella si le interesa el tema, que la consulta fue en base a la carta
gue estd ingresada en la correspondencia, y que le queda claro lo conversado, sin
embargo lo consulté para que no pasara sin ser visto, y no retomarlo mas tarde en la
sesion.

Seior Franklin Hernandez de Rays, Concejal:

Manifiesta que le preocupa en demasia el tema planteado, ya que sus aspiraciones
son las mismas de todos, y solicita respetuosamente al Sefior alcalde tomarle el peso
a las consecuencias de lo decidido, que hoy repercute levemente, pero el dia de
mafana pueden producir otro efecto, y le sugiere participar mas activamente junto a
los trabajadores con convivencias, capacitaciones, y demas actividades que sirvan
para acercar la relacion de jefe con sus empleados, y generar instancias de dialogo,
ademas de mejorar el ambiente laboral y usar todos el mismo lenguaje.

w

9. INFORME DE COMISION Y COMETIDOS DE SENORAS Y
SENORES CONCEJALES.

Seiior Alejandro Huala Canuman, Alcalde y presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra a los Concejales.

Seiior Hernan Rios Saldivia, Concejal:

Destaca que participé en la cuenta Publica de la Corporacion del Deporte, siendo una
instancia agradable, en donde se compartié con dirigentes del deporte de la comuna,
una linda reunién.

Seiora Georgina Calisto Villarroel, Concejala:

Estuvo en la inauguracién de una biblioteca en el Colegio Mater Dei. Participé también
de la Cuenta Publica del Ministerio de Justicia.

Participé ademas en el lanzamiento de un proyecto en el Colegio Victor Domingo Silva
en conjunto con JUNAEB, Programa Escuelas Saludables.

10. INFORME DE CONTRATACIONES Y ADJUDICACIONES
SEGUN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 8, INCISO
SEPTIMO LEY N° 18.695.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Indica que esta el informe en cada una de las carpetas, con los actos administrativos
que corresponden y antecedentes.

Contraloria

Ndmero de Decreto 692/13-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0692 APRUEBACONTRATOL
AURAGONZALEZ.pdf
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Referencia : Aprueba contrato de trabajo de dofia Laura Lozada Gonzalez, para desempeiiarse
como Monitora de Cuerdas en la Escuela Nieves del Sur.

Numero de Decreto 712/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O712 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAPABLOMAUTZ.pdf

Referencia :Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a don Pablo Mautz Mautz, en
el Liceo Republica Argentina.

Numero de Decreto 713/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0713 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAFRANCISCALEON.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Francisca Ledn Soto,
en la Escuela Baquedano.

Numero de Decreto 714/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO714 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATACARLOSTROMMERYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a don Carlos Almonacid y
Otros, en la Escuela Baquedano.

Numero de Decreto 715/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO715 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATADANIELAAEZ pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Daniela Sdez Medina,
en la Escuela Baquedano.

Numero de Decreto 716/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO716 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATOCLAUDIAAGUILARYDANIELASAEZ. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofa Claudia Aguilar
Cardenas y otros, en la Escuela Baquedano.-

Numero de Decreto 717/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O717 NOMBRAENCALIDAD
CONTRATAPAOLAANTI%c3%91IRRE. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Paola Raimilla y
otros, en la Escuela Baquedano.

Numero de Decreto 724/17-05-2019
http.//192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O724 APRUEBACONTRATO
MAURICIOVILLARROEL.pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo a don Mauricio Villarroel Wandersleben, para
desemperiarse como Auxiliar de Servicios Menores, en la Escuela Pedro Quintana Mansilla.

Numero de Decreto 727/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O727 APRUBEACONTRATO
GABRIELAGALLARDO.pdf

Referencia : Aprueba Contrato de trabajo a dofia Gabriela Gallardo Aguilar, para desempeiiarse
como Técnico de Educacion Especial en la Escuela Diferencial Espaiia.

Numero de Decreto 730/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO730 APRUEBACONTRATOC
RISTOBALRETAMALES.pdf

Referencia : Aprueba Contrato de trabajo a don Cristébal Retamales Rain, para desempefiarse
como Auxiliar de Servicios Menores, en la Escuela Baquedano.
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COYHAIQUE

Municipalidad

Ndmero de Decreto 734/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O734 APRUEBACONTRATOT
ERESAMARQUEZ.pdf

Referencia : Aprueba Contrato de trabajo a dofia Teresa Mdrquez Saldivia, para desemperfiarse
como Terapeuta Ocupacional en la Escuela Baquedano.

Ndmero de Decreto 735/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O735 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATARODOLFOGRANADOS.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a don Rodolfo Granados
Aranda, en la Escuela Baquedano.

Ndmero de Decreto 750/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO750 APRUEBACONTRATO
VERONICARUNIAHUE. pdf

Referencia : Aprueba Contrato de Trabajo a Dofia Veronica Runiahue Coli, para desempefiarse
como Intérprete de lenguaje de sefias, para la Escuela Baquedano, Programa PIE.

Ndmero de Decreto 751/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO751 APRUEBACONTRATO
VERONICARUNIAHUE. pdf

Referencia : Aprueba Contrato de trabajo a dofia Veronica Runiahue Coli, para desempeiiarse
como intérprete de lenguaje de sefias, en la Escuela Baquedano, Reemplazo de Presupuesto.

Numero de Decreto 752/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO752 APRUEBACONTRATOJ
OSETOLEDO.pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo de prestacion de servicio, a don José Toledo Velasquez, a
través del Programa FAEP, para desempefiarse como Monitor de Karate en las Escuelas Municipales.

Ndmero de Decreto 757/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O757 APRUEBACONTRATAC
IONYELISSETTEPROVOSTE.pdf

Referencia : Aprueba contratacion de dofia Yelissette Provoste Vidal, para desempefiarse como
Monitora Social del programa Centro de Referencia.

Ndmero de Decreto 768/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO768 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATADANIELAMANSILLAYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Daniela Mansilla
Arteaga, en el Liceo Josefina Aguirre Montenegro.

Ndmero de Decreto 769/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO769 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAPATRICIOMU%c3%910Z. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a don Patricio Mufioz Ureta,
en la Escuela Rural El Blanco.

Ndmero de Decreto 770/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO770 NOMBRAENCALIDAD
ECONTRATAPALMENIAQUINTERO.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Palmenia Quintero
Saldivia, en la Escuela Nieves del Sur.

Ndmero de Decreto 771/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0771 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAROGERRIVERAYOTROS.pdf
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COYHAIQUE

Municipalidad

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a don Roger Rivera San
Martin, en la Escuela Victor Domingo Silva.

Numero de Decreto 772/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0772 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATACAROLINATAPIA.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Carolina Tapia
Arriagada, en la escuela Nieves del Sur.

Numero de Decreto 776/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0776 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAVICTORIAOVANDQOYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcién de docente a dofia Victoria Ovando
Lopez, en el Liceo Republica Argentina.

Numero de Decreto 777/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O777 APRUEBACONTRATO
DAPHNEBOBADILLA.pdf

Referencia : Aprueba Contrato de trabajo a dofia Jeannette Bobadilla Lopez, para desemperfiarse
como Monitora Multitaller en al escuela Pedro Quintana Mansilla.

Numero de Decreto 778/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0778 APRUEBACONTRATOF
RANCISCOMANSILLA.pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo a don Francisco Mansilla Cumin, en la Escuela
Baquedano,
Numero de Decreto 779/28-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0779 APRUEBACONTRATOC
AMILAPE%c3%91A.pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo a dofia Pilar Pefia Alvarado, para desempefnarse como
Monitora de Cuerdas, en la Escuela Valle de la Luna Nirehuao.

Numero de Decreto 780/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO780 APRUEBACONTRATO
ANGELOFUENZALIDA.pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo a don Angelo Fuenzalida Buguefio, para desempefiarse
como Monitor de Violin, en la Escuela Pablo Cea Vdsquez, Lago Atravesado.

Numero de Decreto 782/28-05-2019
http.//192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO782 APRUEBACONTRATO
ANDREAPE%c3%91ALOZA.pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo de dofia Carolina Pefialoza Villarroel, para
desemperiarse como Asistente Social en el Liceo Josefina Aguirre Montenegro.

Numero de Decreto 783/28-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO782 APRUEBACONTRATO
ANDREAPE%c3%91ALOZA. pdf

Referencia : Aprueba contrato de trabajo a don Claudio Igor Mansilla, para desempefarse como
auxiliar de servicios menores en el Liceo Josefina Aguirre Montenegro.

Numero de Decreto 788/29-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO788 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATACAMILAGALLARDOYTRA.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Camila Gallardo
Montiel, en la escuela Pedro Quintana Mansilla.
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COYHAIQUE

Municipalidad

Ndmero de Decreto 789/29-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO789 APRUEBACONTRATOC
LAUDIOIGOR.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Maria Rozas Soto, en
la Escuela Rural Valle de la Luna.

Ndmero de Decreto 792/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0792 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATADANIELAVILLARREAL.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion a dofia Daniela Villarreal Agiiero y otros,
en la Escuela Diferencial Espaiia.

Ndmero de Decreto 793/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O793 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATASILVANAPINUERYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata, en al funcion de docente a dofa Silvana Pinuer
Santibdfiez y otros, en la Escuela Baquedano.

Ndmero de Decreto 794/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0794 APRUEBACONTRATO
MARIANATIZNADO. pdf

Referencia . Aprueba contrato de trabajo a dofia Mariana Irenea Tiznado Vdsquez, para
desempeniar el cargo de Administrativo en Compras, en al Direccion de Educacion Municipal.

Ndmero de Decreto 796/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO796 APRUEBACONTRATOC
ATALINASANCHEZ.pdf

Referencia : Aprueba Contrato a dofia Catalina Sdnchez Pérez, para desempefiarse como
Fonoaudidloga en la Escuela Baquedano.

Ndmero de Decreto 799/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO799 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAMIRNADELGADOYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Mirna Delgado
Rudolph y Otros, en el Liceo Altos del Mackay.

Ndmero de Decreto 800/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO800 NOMBRAENCALIDAD
ECONTRATASTEPHANIEDELGADO.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en la funcion de docente a dofia Stephanie Delgado
Andrades, en la Escuela José Antolin Silva Ormefio.

Ndmero de Decreto 801/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO0801 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATANOELIAALMONACID.pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en funcion de docente a dofia Noelia Almonacid
Troncoso, en la Escuela Nieves del Sur.

Ndmero de Decreto 802/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0802 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAMARCELAPAVEZ. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en funcion de docente a dofia Marcela Pavéz Pasten y
Otros, en la Escuela Nieves del Sur.

Numero de Decreto 803/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO803 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATANOELIAALMONACIDYOTROS.pdf
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COYHAIQUE

Municipalidad

Referencia : Nombra en calidad de contrata en funcion de docente a dofia Noelia Almonacid
Troncoso y Otros, en la Escuela Nieves del Sur.

Numero de Decreto 804/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DT0O804 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAPAMELAALVAREZ. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en funcién de docente a dofia Pamela Alvarez Matus y
otros, en la Escuela Diferencial Espaiia.

Numero de Decreto 805/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO805 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATASILVANAYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en funcion de docente a dofia Silvana Pinuer
Santibdriez, en la Escuela Baquedano.

Numero de Decreto 806/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO806 APRUEBACONTRATO
MARCELAMI%c3%910Z.pdf

Referencia : Aprueba Contrato de trabajo a dofla Marcela Mufoz Cornejo, para desempeiiarse
como Auxiliar de servicios menores en la escuela Pedro Quintana Mansilla.

Numero de Decreto 808/30-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/contraloria/05%20mayo/DTO808 NOMBRAENCALIDAD
DECONTRATAPAOLAAGUILERAYOTROS. pdf

Referencia : Nombra en calidad de contrata en funcion de docente a dofia Paola Aguilera Toledo y
otros, en el Liceo Republica Argentina.

Municipal:

Numero de Decreto 2765/15-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02765 AUTORIZATRATODIRECTOGUILLERMOMARTINEZ. pdf

Referencia : Autoriza proceder mediante trato directo la compra de materiales para el Programa
de Mejoramiento Urbano (PMU) al proveedor Sr. Guillermo Martinez Gonzalez, por un monto de
51.644.742 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2794/16-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02794 AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOANDROMACO.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua contratacion con Laboratorio Andrémaco S.A por un
monto de 674.477 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2795/16-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02795 AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOTECNOFARMA.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua contratacion con Laboratorio Tecnofarma, por un
monto de 397.067 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2807/16-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02807 CALIFICACOMOPROVEEDORUNICOYADJUDICAAUTOMOTRIZVARONA.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la contratacion de mantencion de camioneta Municipal de
la Unidad de Obras Viales, al proveedor Sres. Automotriz Varona Ltda., por un monto de $171.634
impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2808/16-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Contrato/05%20mayo/DT
02808 APRUEBACONTRATOADQUISICIONDELUMINARIAS.pdf
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COYHAIQUE

Municipalidad

Referencia : Aprueba contrato, acepta y devuelve garantia del Proyecto Adquisicion de Luminarias
publicas para ejecutar proyectos PMU, al proveedor Sr.Kautz Negrete Servicios e inversiones Ltda, por un
monto de $2.474.999 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2810/16-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D

T0O2810 AUTORIZATRATODIRECTOCLAUDIASALDIVIA.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para compra de insumos para el fortalecimiento de las
organizaciones de Adultos Mayores, al proveedor Sra. Claudia Saldivia Vidal, por un monto de $40.800
impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2812/16-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02812 AUTORIZATRATODIRECTOMERCK.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua contratacion para la compra de medicamentos a |
proveedor Merck S.A, por un monto de $1.053.776 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2831/17-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02831 ADJUDICALICITACIONSERVICIODETRANSPORTEESCOLARESCUELAELBLANCO.pdf

Referencia : Adjudica Licitacion Publica ID. N° 2496-8-LE19, “Servicio de Transporte Escolar Escuela
El Blanco”, al proveedor Blanca Jara Ydiez, por un monto de 76.000 valor diario.

Ndmero de Decreto 2833/17-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02833 AUTORIZATRATODIRECTOMIRYAMNAVARROQUINCHODONNOE.pdf

Referencia : Autoriza Trato directo para la contratacion de un servicio de café y almuerzo, para la
actividad del Lanzamiento de temporada Turistica de Otofio, en el sector rural de la comuna de
Coyhaique, al proveedor Miryam Navarro Jara “Quincho Don Noé”, por u monto de $630.000 impuestos
incluidos

Ndmero de Decreto 2834/17-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
702834 AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC. pdf

Referencia : Autoriza Trato Directo para la compra de un mobiliario para la Oficina del Adulto
Mayor, al proveedor Sodimac por un monto de $60.480 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2836/17-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02836 AUTORIZATRATODIRECTOCOMERCIALSANCRISTOBAL.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la adquisicion de materiales para el Programa de
Mejoramiento Urbano (PMU) al proveedor Sres. Comercial San Cristébal, por un monto de S 1.463.024
impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2863/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02863 AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOCHILE.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua compra de medicamentos al proveedor Laboratorio
Chile, por un monto de $495.339 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2864/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02864 AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOGLAXOSMITHKLINE.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua compra de medicamentos al proveedor Laboratorio
Glaxosmithkline Chile, por un monto de $752.199 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2865/20-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02865 AUTORIZATRATODIRECTONOVARTISCHILE.pdf

67


http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2810_AUTORIZATRATODIRECTOCLAUDIASALDIVIA.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2810_AUTORIZATRATODIRECTOCLAUDIASALDIVIA.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2812_AUTORIZATRATODIRECTOMERCK.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2812_AUTORIZATRATODIRECTOMERCK.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2831_ADJUDICALICITACIONSERVICIODETRANSPORTEESCOLARESCUELAELBLANCO.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2831_ADJUDICALICITACIONSERVICIODETRANSPORTEESCOLARESCUELAELBLANCO.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2833_AUTORIZATRATODIRECTOMIRYAMNAVARROQUINCHODONNOE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2833_AUTORIZATRATODIRECTOMIRYAMNAVARROQUINCHODONNOE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2834_AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2834_AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2836_AUTORIZATRATODIRECTOCOMERCIALSANCRISTOBAL.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2836_AUTORIZATRATODIRECTOCOMERCIALSANCRISTOBAL.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2863_AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOCHILE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2863_AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOCHILE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2864_AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOGLAXOSMITHKLINE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2864_AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOGLAXOSMITHKLINE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2865_AUTORIZATRATODIRECTONOVARTISCHILE.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2865_AUTORIZATRATODIRECTONOVARTISCHILE.pdf

COYHAIQUE

Municipalidad

Referencia : Autoriza trato directo y efectua compra de medicamentos al proveedor Novartis
Chile, por un monto de 5417.166 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2882/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02882 AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOETEX.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua compra de medicamentos al proveedor Laboratorio
Etex Farmacéutica Ltda., por un monto de $129.115 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2883/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02883 AUTORIZATRATODIRECTONOVOFORMA.pdf

Referencia : Autoriza trato directo y efectua compra de medicamentos al proveedor Laboratorio
Novofarma Services, por un monto de $3.531.157 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2884/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
702884 ADJUDICALICITACIONPUBLICAMATERIALESMANTENCIONALUMBRADOPUBLICO.pdf

Referencia : Adjudica licitacion publica ID N° 5575-1-LP19 “Materiales para la mantencion del
alumbrado publico de la comuna de Coyhaique 2019”, a los distintos proveedores por un monto de
549.200.092 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2891/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02891 AUTORIZATRATODIRECTOSERVILINK.pdf

Referencia : Autoriza Trato Directo para la compra de un notebook 4G 1T,para la Oficina de
Sequridad Ciudadana, al proveedor Servilink por un monto de $380.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2892/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02892 AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la compra de mobiliario y estufa a parafina, para el
programa OPD, al proveedor Sodimac, por un monto de $310.980 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2893/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02893 AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la compra de una cajonera con Kardex para el programa
de OPD, al proveedor Sodimac, por un monto de 574.189 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2898/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02898 AUTORIZATRATODIRECTOGUILLERMOMARTINEZ.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la compra de sobres de semillas, solicitado por la Unidad
de DIDECO, al proveedor Guillermo Martinez Gonzalez, por un monto de 100.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2899/20-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02899 AUTORIZATRATODIRECTOCOVEPA.pdf

Referencia : Autoriza compra de polietileno para invernadero, segun lo requerido por la unidad de
DIDECO, al proveedor Covepa Spa, por un monto de $391.592 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2902/22-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
702902 AUTORIZATRATODIRECTORODRIGOSANMARTIN.pdf

68


http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2882_AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOETEX.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2882_AUTORIZATRATODIRECTOLABORATORIOETEX.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2883_AUTORIZATRATODIRECTONOVOFORMA.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2883_AUTORIZATRATODIRECTONOVOFORMA.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2884_ADJUDICALICITACIONPUBLICAMATERIALESMANTENCIONALUMBRADOPUBLICO.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2884_ADJUDICALICITACIONPUBLICAMATERIALESMANTENCIONALUMBRADOPUBLICO.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2891_AUTORIZATRATODIRECTOSERVILINK.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2891_AUTORIZATRATODIRECTOSERVILINK.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2892_AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2892_AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2893_AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2893_AUTORIZATRATODIRECTOSODIMAC.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2898_AUTORIZATRATODIRECTOGUILLERMOMARTINEZ.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2898_AUTORIZATRATODIRECTOGUILLERMOMARTINEZ.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2899_AUTORIZATRATODIRECTOCOVEPA.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2899_AUTORIZATRATODIRECTOCOVEPA.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2902_AUTORIZATRATODIRECTORODRIGOSANMARTIN.pdf
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2902_AUTORIZATRATODIRECTORODRIGOSANMARTIN.pdf

COYHAIQUE

Municipalidad

Referencia : Autoriza contratacion de Jornada autocuidado para cuidadores principales Programa
Red Local de Apoyos y Cuidados, servicio de maso terapia, a | proveedor Sr. Rodrigo San Martin
Herndndez, por un monto de $50.000 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2903/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02903 AUTORIZATRATODIRECTOISRAELCORTES.pdf

Referencia : Autoriza contratacion de Jornada autocuidado para cuidadores principales Programa
Red Local de Apoyos y Cuidados, servicio de maso terapia, a | proveedor Sr. Israel Cortes Chdvez, por un
monto de $50.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2904/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D

T02904 AUTORIZATRATODIRECTOCLAUDIASALDIVIA.pdf

Referencia : Autoriza compra de suministro de alimentos para funcionarios de comedores rurales,
complementos alimenticios para Adultos Mayores y actividades propias de dicha oficina, al proveedor
Sra. Claudia Saldivia Vidal, por un monto de $5.000.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2905/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D generales/Municipal/Contrato/05%20mayo/DT
02905 APRUEBACONTRATORAMONVERAQJEDA.pdf

Referencia : Aprueba contrato de servicio de bafios quimicos para el Programa de Empleo, al
proveedor Sr. Ramén Vera Ojeda, por un monto de $10.5000.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2906/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02906 AUTORIZATRATODIRECTOYAPRUEBAPRORRROGACONTRATOCLAUDIOALVARADO.pdf
Referencia : Autoriza trato directo y y aprueba prorroga de contrato de servicios de carga (camion)
para Programa de Empleo Municipal, al proveedor Sr. Claudio Alvarado Villegas, por un monto de
$3.317.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2907/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Dem/Contrato/05%20mayo/DT0O290
7 APRUEBACONTRATOALICIASANHUEZA.pdf

Referencia : Aprueba contrato de prestacion de servicios a Honorarios a dofia Alicia Sanhueza
Iturra, para desempefiarse como Monitora de Zumba a través del Programa Escuelas Saludables para el
aprendizaje afio 2019, a realizarse en las Escuelas dependientes de la Direccion de Educacion Municipal.

Numero de Decreto 2928/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
702928 REGULARIZATRATODIRECTORESCOYECOSWEEP.pdf

Referencia . Regulariza Trato Directo que califica situacion de urgencia y Regulariza la
contratacion de arriendo de camiones aljibe para apoyo en incendio forestal en la ciudad de Cochrane, al
proveedor Sefiores RESCO y ECOSWEEP, por un monto de $11.305.000 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2931/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02931 AUTORIZATRATODIRECTOSOTOCOPIAS. pdf

Referencia : Autoriza compra de parlantes microlab a solicitud de la Unidad de Previene, al
proveedor Sres. Sotocopias, por un monto de $58.309,5 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2932/22-05-2019

http.//192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02932 AUTORIZATRATODIRECTOPATAGONSERVICISOINTEGRALES.pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la contratacion de 6 horas de arriendo de rodillo
compactador (operador y combustible) en calle Chacra N°51 de la comuna de coyhaique, al proveedor Sr.
Patagdn Servicios Integrales Spa., por un monto de $483.140 impuestos incluidos.
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http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D_generales/Municipal/Generales/05%20mayo/DTO2928_REGULARIZATRATODIRECTORESCOYECOSWEEP.pdf
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Ndmero de Decreto 2936/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02936 AUTORIZATRATODIRECTOADQARIDOCALLECHACRAS 1.pdf

Referencia : Autoriza compra de material Arido para mejoramiento de calle en chacra N°51 de
coyhaique, al proveedor Sres. Moviterra Ltda, por un monto de 51.428.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2937/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D generales/Municipal/Contrato/05%20mayo/DT
02937 APRUEBACONTRATOFOTOGRAFOMILENKAHERAN.pdf

Referencia : Aprueba contrato de prestacion de servicios a dofia Milenka Heran Cortez, para
realizar registro fotogrdfico de actividades patrimoniales costumbristas de emprendimientos y70
paisajes en cada una de las localidades rurales de la comuna de Coyhaique, por un monto de 2.640.000
impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2938/22-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Contrato/05%20mayo/DT
02938 APRUEBACONTRATOESTERILIZACIONESMICROCHIPEOCANINO.pdf

Referencia : Aprueba contrato de prestacion de servicios “esterilizaciones con microchipeo caninos
y felinos para la ciudad de coyhaique 2019, acepta boleta de garantia y designa inspector técnico, a
Servicio Veterinarios Natalia Castro Rico Spa., por un monto de 56.696.000 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2956/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02956 AUTORIZATRATODIRECTOREBECASAEZ. pdf

Referencia : Autoriza trato directo para la compra de colaciones para usuarios Programa Vinculos
acompafiamiento 2 afio version 12, al proveedor Sra. Rebeca Sdez Godoy, por un monto 5190.990
impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2983/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02983 AUTORIZATRATODIRECTOREBECASAEZ. pdf

Referencia : Autoriza compra de insumos para reuniones de capacitacion programa Previene, al
proveedor Sra. Rebeca Sdez Godoy, por un monto de $200.000 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2984/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02984 AUTORIZATRATODIRECTORESCO.pdf

Referencia : Autoriza arriendo de retroexcavadora por 15 hrs, a solicitud del departamento de
Gestién medio Ambiente y Servicios, al proveedor Sefiores RESCO, por un monto de 5473.960 impuestos
incluidos.

Numero de Decreto 2985/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02985 AUTORIZATRATODIRECTOROXANAFERNANDEZ. pdf

Referencia : Autoriza trato directo para contratar servicios de manicure para jornada de
autocuidado para cuidadoras principales del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, al proveedor
Sra. Roxana Ferndndez Retamal, por un monto de $70.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2986/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02986 AUTORIZATRATODIRECTOYASNABORQUEZ.pdf

Referencia : Autoriza contratacion de servicios de maquillaje para jornada de autocuidado para
cuidadoras principales del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, al proveedor Sra. Yasna Borquez
Pérez, por un monto de $70.000 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 2988/24-05-2019
http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra_D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
702988 AUTORIZATRATODIRECTOPATAGONSERVICIO.pdf
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Referencia : Autoriza compra de un neumdtico para camion tolva municipal PPU JITP-82, al
proveedor Patagon Servicio Integral SPA., por un monto de 5§221.424 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2989/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02989 AUTORIZATRATODIRECTOSOTOCOPIASCOMPUTACION.pdf

Referencia : Autoriza compra de timbre para la unidad de Desarrollo Local y Econdmico, al
proveedor Sotocopias Computacién, por un monto de 516.900 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 2990/24-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T02990 AUTORIZATRADIRECTOJOYSTORECOYHAIQUE.pdf

Referencia : Autoriza compra de guantes térmicos a solicitud de la oficina de fiscalizacion
Municipal, al proveedor Joystore Coyhaique, por un monto de $139.930 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 3049/29-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
T03049 AUTORIZATRATODIRECTOSOTOCOPIAS. pdf

Referencia : Autoriza compra de dos discos duro externos, para el programa Quiero Mi Barrio, al
proveedor Sotocopias Computacidn S.A, por un monto de $179.780 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 3051/29-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
TO3051 AUTORIZATRATODIRECTOCOMERCIALSANCRISTOBAL.pdf

Referencia : Autoriza proceder mediante trato directo la adquisicion de materiales para el
Programa de Mejoramiento Urbano (PMU), al proveedor Comercial San Cristobal, por un monto de
51.728.532 impuestos incluidos.

Numero de Decreto 3056/29-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Dem/Generales/05%20mayo/DTO30
56 AUTORIZAADQSEMILLASMATERIALESPARAHUERTOSSODIMAC. pdf

Referencia : Autoriza Adquisicion de semillas, materiales para huertos, murales y actividades de
alimentacion saludable ESPA 2019, al proveedor Sodimac S.A, por un monto de 51.376.632 impuestos
incluidos.

Numero de Decreto 3058/29-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
TO3058 ADJUDICALICITACIONCONSTRUCCIONCIERREPERIMETRALCLUBDEPORTIVOSEISLAGUNAS. pdf
Referencia : Adjudica Licitacion ID N° 2494-9-LE19, para la Construccion Cierre Perimetral y Bancas
de suplentes Club Deportivo Seis Lagunas, al proveedor Sr. Mario Fuentes Barrientos, por un monto de
516.136.109 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 3076/29-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
TO3076 _AUTORIZATRATODIRECTOPAULINARUIZ pdf

Referencia : Autoriza contratacion para la limpieza de sillones de secretaria de alcaldia, al
proveedor Sra. Paulina Ruiz Vargas, por un monto de $90.400 impuestos incluidos.

Ndmero de Decreto 3078/29-05-2019

http://192.168.1.11/repositorio/decretos/2019/letra D generales/Municipal/Generales/05%20mayo/D
TO3078AUTORIZATRATODIRECTORESIDUOSSOLIDOSCOYHAIQUE. pdf

Referencia : Autoriza proceder mediante trato directo para la realizacion del Servicio de
Mantencion de bombas de aguas residuales para el programa Casa de Acogida, al proveedor Sres.
Residuos Sélidos Coyhaique, por un monto de S714.000 impuestos incluidos.
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11. SOMETIMIENTO DE CONTRATOS Y CONVENIOS
IGUALES O SUPERIORES A 500 UTM:

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Indica que no existen informes respecto el punto.

12. SOMETIMIENTO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA Y
TRANSFERENCIA A DEM (SECPLAC-DEM)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al profesional quien expone sobre el punto.

11.1 SECPLAC MODIFICACION

Sefior Felipe Donoso Garay, Profesional del Departamento de Planificacion
Econdmicay Financiera:

Saluda a los presentes y expone informe N° 10, el cual no se inserta por ser copia del
antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se transcribe y que el
Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTITRES En Coyhaique, a 05 de junio de 2019, en
la Sesion Ordinaria N° 91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que se ha tenido a la vista el informe nimero N° 10 de fecha 29 de mayo de 2019,
presentado por el Sr. Felipe Donoso Garay del Departamento de Planificaciéon Econdmica y
Financiera, por el cual informa los motivos que sustentan el requerimiento de Modificacion
Presupuestaria en el Presupuesto Municipal.

Que habiéndose estimado pertinente la modificacion expresada, en sala legalmente
constituida, se alcanza el siguiente:

ACUERDO:
1. MODIFICAR el presupuesto municipal por los motivos y en las clasificaciones que a
continuacion se indican:

Motivo 1:

e Reasigna cuentas de gastos programas Rayén (4.1.2) M$1.693, Asistencia Social
Directa (4.1.10) M$1.000

e Suplementa cuenta de transferencias a Corp. del Deporte por un monto de
M$7.500.-

e Reasigna cuentas de gastos programas “Cultura” 6.1.1 M$2.000, “Apoyo Adq. Y
Diversos Programas” 4.4.9 M$2.000, “Organizaciones Comunitarias” 4.1.11

M$1.000.-
suB ITEM | ASIG SA AG MILES DE PESOS
DENOMINACION Aumenta Disminuye
GASTOS
21 GASTOS EN PERSONAL
04 004 | 001 | 4.1.10 | Apoyo a la Actividad Laboral 1,000
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002 | 4.1.11 | Otras—Prestaciones Servicios Comunitarios 1,000
002 4.4.9 | Otras — Prestaciones Servicios Comunitarios 2,000
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
02 002 4.1.2 | Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 70
03 002 4.1.2 | Para Maquinarias, Equipos de Traccion y Elevacion 35
04 012 4.1.2 | Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 400
05 001 001 4.1.2 | Consumo Municipal (electricidad) 100
002 001 4.1.2 | Consumo Municipal (agua) 300
003 412 |Gas 8
005 4.1.2 | Telefonia Fija 35
007 4.1.2 | Acceso a Internet 50
06 001 4.1.2 | Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 1,400
06 003 4.1.2 | Mantenimiento y Reparacion de Mobiliarios y Otros 80
06 999 4.1.2 | Otros 515
07 002 4.1.2 | Servicios de Impresion 75
08 011 4.1.2 | Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 100
09 002 4.1.18 | Arriendo de Edificios 7,500
999 4.1.10 | Otros 1,000
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
C. Dpte 01 005 5.2.2 | Otras Personas Juridicas Privadas 7,500
005 5.2.2 | Otras Personas Juridicas Privadas 5,000
005 6.1.1 | Otras Personas Juridicas Privadas 2,000
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
06 001 4.1.2 | Equipos Computacionales y Periféricos 218
TOTALES MS$ 15,193 15,193
Motivo 2:

e Suplementa cuenta transferencia Aporte adicional DEM por un monto de

M$80.000.- y reasigna saldo diversos programas municipales.
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SUB |ITEM |ASIG| SA AG MILES DE PESOS
DENOMINACION Aumenta | Disminuye
GASTOS
21 GASTOS EN PERSONAL
04 04 | 002 | 2.5.4 |Otras— Prestaciones Servicios Comunitarios 4,000
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
01 Alimentos y Bebidas 1,265
02 Textiles, Vestuario y Calzado 2,000
03 Combustibles y Lubricantes 4,000
04 Materiales de Uso o Consumo 15,626
06 2.1.99 | Mantenimiento y Repraciones 2,000
07 Publicidad y Difusion 3,000
08 Servicios Generales 29,152
09 Arriendos 2,910
11 Servicios Técnicos y Profesionales 8,047
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
03 | 101 | 001 | 1.3.1 |A Educacién 80,000
26 OTROS GASTOS CORRIENTES
02 1.1.1 | Compensaciones por dafios a terceros y/o a la Prop. 7,000
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
04 2.2.2 | Mobiliario y Otros 1,000
TOTALES M$ 80,000 80,000

TRANSFERIR a la Direccién de Educaciéon un monto de M$80.000, segun el informe
N°18/2019 del Director del DEM.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los Concejales
a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr. Franklin Hernandez

De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.
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11.2 DEM MODIFICACION PRESUPUESTARIA: INFORME N° 18
Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra a la profesional quien expone sobre el punto.

Sefiorita Jessica Alvarez Cardenas, Jefa del Departamento de Finanzas DEM:
Saluda a los presentes y expone informe N° 18 /2019, el cual no se inserta por ser
copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se transcribe y
gue el Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTICUATRO: En Coyhaique, a 05 de junio de 2019,
en la Sesion Ordinaria N° 91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que se ha tenido a la vista el informe nimero N° 18/2019, presentado por el sefior Marco
Aurelio Campos Obando , Director de la Direccién de Educacién Municipal (R), por el cual
informa los motivos que sustentan el requerimiento de Modificacion Presupuestaria en el
Presupuesto de la Direccién de Educacion Municipal y que es necesario efectuar, un aumento
en los items presupuestarios, segun Minuta Explicativa N° 14, expuesta por la sefiorita Jessica
Alvarez , Profesional de apoyo del Departamento de Finanzas DEM, la cual a la letra sefiala:

Minuta Explicativa
Junto con saludar, se informa que la presente Modificacion Presupuestaria
corresponde a una distribucién del presupuesto en cuentas de gastos por
concepto de suplemento en Aporte Municipal para gastos de Operacion, lo cual
es necesario para cumplir con las obligaciones previsionales de los funcionarios
dependientes de la Direccién de Educacion Municipal.

Que habiéndose estimado pertinente la modificacidon expresada, en sala legalmente
constituida, se alcanza el siguiente:
ACUERDO:
MODIFICAR el presupuesto de la Direccion de Educacion Municipal, de acuerdo al
siguiente detalle:

SUB |TEM JASI | SA |SSA MILES DE PESOS
DENOMINACION AUMENTO |DISMINUCION

INGRESOS $80.000

05 | 03 |101 004 | 000 |Aportes Gastos de Operacion $80.000
GASTOS

21 | 01 |001 [001 | 000 |Sueldo Base (RBMN) $26.700

21 | 02 |001 [001 | 000 |Sueldo Base (RBMN) $26.700

21 | 03 |004 001 | 000 |Sueldos $26.600

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesidn el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.
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DEM MODIFICACION PRESUPUESTARIA: INFORME N° 14

Sefiorita Jessica Alvarez Cardenas, Jefa del Departamento de Finanzas DEM:
Saluda a los presentes y expone informe N° 14 /2019, el cual no se inserta por ser
copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacién se transcribe y
gue el Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacién se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTICINCO: En Coyhaique, a 05 de junio de 2019,
en la Sesion Ordinaria N° 91, el Concejo Municipal.
Considerando:
Que se ha tenido a la vista el informe nimero N° 14/2019, presentado por el sefior Marco
Aurelio Campos Obando , Director de la Direccién de Educacion Municipal (R), por el cual
informa los motivos que sustentan el requerimiento de Modificacion Presupuestaria en el
Presupuesto de la Direccion de Educacion Municipal y que es necesario efectuar, un aumento
en los items presupuestarios, segun Minuta Explicativa N° 10, expuesta por la sefiorita Jessica
Alvarez , Profesional de apoyo del Departamento de Finanzas DEM, la cual a la letra sefiala:
Minuta Explicativa
Junto con saludar, se informa que la presente Modificacién Presupuestaria
corresponde a una redistribucion del presupuesto en cuenta a recursos SEP
del centro de costo Escuela Baquedano, lo anterior en virtud de disponer de
presupuesto suficiente en cuentas de gastos para imputar Adquisicion de
Software Educacional en el establecimiento antes sefialado.

Que habiéndose estimado pertinente la modificacibn expresada, en sala legalmente
constituida, se alcanza el siguiente:

ACUERDO:
MODIFICAR el presupuesto de la Direccion de Educacién Municipal, de acuerdo al
siguiente detalle:

SUBI|TEM |ASI | SA [SSA MILES DE PESOS
DENOMINACION AUMENTO |DISMINUCIO
GASTOS $4.500 $4.500
\Vestuario, Accesorios y Prendas
22 | 02 002 002 |00o Piversas, Alumnos. $4.500
Adquisicién de Software
29 | 07 |002 o1 |0ggFaucacionales. $4.500

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

DEM MODIFICACION PRESUPUESTARIA: INFORME N° 15

Sefiorita Jessica Alvarez Cardenas, Jefa del Departamento de Finanzas DEM:
Saluda a los presentes y expone informe N° 15/2019, el cual no se inserta por ser
copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se transcribe y
gue el Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:
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ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTISEIS: En Coyhaique, a 05 de junio de 2019, en
la Sesidn Ordinaria N° 91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que se ha tenido a la vista el informe namero N° 15/2019, presentado por el sefior Marco
Aurelio Campos Obando , Director de la Direccién de Educacion Municipal (R), por el cual
informa los motivos que sustentan el requerimiento de Modificacion Presupuestaria en el
Presupuesto de la Direccion de Educacion Municipal y que es necesario efectuar, un aumento
en los items presupuestarios, segun Minuta Explicativa N° 11, expuesta por la sefiorita Jessica
Alvarez , Profesional de apoyo del Departamento de Finanzas DEM, la cual a la letra sefiala:

Minuta Explicativa
Junto con saludar, se informa que la presente Modificacién Presupuestaria
corresponde a una redistribucidon del presupuesto en cuanto a la Subvencién de
Mantenimiento, lo anterior a modo de reorganizar saldos y poder atender las
necesidades de todos los establecimientos educaciones en lo que respecta a
Mantencion de los mismos.

Que habiéndose estimado pertinente la modificaciéon expresada, en sala legalmente
constituida, se alcanza el siguiente:

ACUERDO:
MODIFICAR el presupuesto de la Direccion de Educacion Municipal, de acuerdo al
siguiente detalle:

SUB|TEM JASI | SA |SSA MILES DE PESOS
DENOMINACION AUMENTO |DISMINUCION

GASTOS $17.205 $17.205
Honorarios a Suma Alzada — Personas

21 03 |001 [003 | 000 [Naturales — Otros $7.643

22 12 |002 |001 | 000 |Gastos Menores $4.562

22 09 (999 (000 | 000 |Arriendo, Otros $5.000
Materiales para Mantenimiento y

22 | 04 |010 000 | 000 |Reparaciones de Inmuebles $7.643

Mantenimiento y Reparaciones de
22 | 06 |001 000 |000 [Edificaciones $9.562

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Herndndez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

DEM MODIFICACION PRESUPUESTARIA: INFORME N° 16

Sefiorita Jessica Alvarez Cardenas, Jefa del Departamento de Finanzas DEM:
Saluda a los presentes y expone informe N° 16/2019, el cual no se inserta por ser
copia del antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se transcribe y
gque el Concejo ha tenido a la vista.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:
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ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTISIETE: En Coyhaique, a 05 de junio de 2019, en
la Sesidn Ordinaria N° 91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que se ha tenido a la vista el informe namero N° 16/2019, presentado por el sefior Marco
Aurelio Campos Obando , Director de la Direccién de Educacion Municipal (R), por el cual
informa los motivos que sustentan el requerimiento de Modificacién Presupuestaria en el
Presupuesto de la Direccion de Educacion Municipal y que es necesario efectuar, un aumento
en los items presupuestarios, segun Minuta Explicativa N° 12, expuesta por la sefiorita Jessica
Alvarez , Profesional de apoyo del Departamento de Finanzas DEM, la cual a la letra sefiala:

Minuta Explicativa
Junto con saludar, se informa que la presente Modificacion Presupuestaria
corresponde a una redistribucion del presupuesto en cuanto a la Subvencion de
Jardines Infantiles VTF, lo anterior a modo de reorganizar saldos y poder
atender las necesidades en este caso en particular del Jardin Futuro Austral.
Que habiéndose estimado pertinente la modificacion expresada, en sala legalmente
constituida, se alcanza el siguiente:
ACUERDO:
MODIFICAR el presupuesto de la Direccibn de Educacion Municipal, de acuerdo al
siguiente detalle:

SUB ITEM ASI | SA |SSA MILES DE PESOS
DENOMINACION AUMENTO |DISMINUCION
GASTOS $13.000 $13.000
21 | 03 |004 001 | 000 |Sueldos $13.000
22 | 04 |001 001 | 000 Materiales de Oficina $1.000
22 | 04 |002 001 | 000 [Textosy Otros Materiales de Ensefianzza $9.000
22 | 04 |007 000 | 000 |Materiales y Utiles de Aseo $2.000
Materiales para Mantenimiento y
22 | 04 |010 000 | 000 |Reparaciones de Inmuebles $1.000

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesidn el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

12. SOMETIMIENTO TRANSFERENCIA COMITE CAMPESINO
CERRO MIRADOR, RIO NORTE - (ADEL)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al Profesional que expone.

Sefior Pablo Rivas Castillo, Funcionario de la Unidad de Desarrollo Econémico
Local:

Saluda a los presentes e informa que su presentacién tiene que ver con un tema que
ya se habia presentado tiempo atrds en Sesion de concejo, respecto a una
transferencia al comité campesino Cerro Mirador, Rio Norte, los dirigentes estaban
presentes, pero por temas de tiempo tuvieron que marcharse, dicha solicitud, tiempo
atras fue en atencion a realizar la compra de arranques de agua para los pobladores
del sector, y estanques de acumulaciéon para algunos vecinos, dicho tema en su
momento fue derivado a la Secplac, ellos no pudieron abordar, y entregar una solucién
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a lo requerido, y fue enviado a la DIDECO, y esta ultima direccién derivé el tema a la
unidad de ADEL, lo que previo a regular la organizaciéon en términos de activar la
directiva, y de abrir cuentas de ahorro, hoy dia se encuentran regularizadas, por ende
se puede realizar una transferencia, que es para la compra de aquellos materiales que
anteriormente ya se habian solicitado.

no se inserta el antecedente por ser fundamento del acuerdo que a continuacion se
transcribe y que el Concejo ha tenido a la vista.

Seiior Franklin Hernandez de Rays, Concejal:
Consulta si los trabajos o ejecucion del proyecto seran fiscalizados, o simplemente se
transfieren los recursos.

Senor Pablo Rivas Castillo, Funcionario de la Unidad de Desarrollo Econémico
Local:

Manifiesta que efectivamente se realiza una fiscalizacién de ejecucion del proyecto
gue se estd solicitando financiar. Sefala que en otra oportunidad ya han trabajado con
dicho comité, menciona actividad costumbrista del verano recién pasado, que fue un
éxito, y hubo también una fiscalizacion por parte de la Unidad ADEL. Indica que se
realiza un acta de entrega de materiales, y al momento de solicitar las rendiciones de
los gastos también se solicitan fotografias de lo ejecutado, ademas de la fiscalizacion
presencial obviamente.

Seior Franklin Hernandez de Rays, Concejal:

Manifiesta que el respaldo de su consulta se debe que afos atras se realizd
transferencia de recursos para compra de materiales a alguna otra asociacién o
comité, que luego resultaron dafados y con perdidas, por no haber sido los pobladores
bien asesorados y fiscalizados.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala
Consulta si es por falta de presupuesto que el beneficio es para 14 de las 22 personas
solicitantes.

Sefor Pablo Rivas Castillo, Funcionario de la Unidad de Desarrollo Econémico
Local:

Contesta a la consulta sefialando que son solo 14 personas las que requieren el apoyo
para la compra de materiales.

Sefiora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:
Solicita una vez terminado el proyecto, favor se haga la presentacién del resultado
alcanzado.

Sefor Pablo Rivas Castillo, Funcionario de la Unidad de Desarrollo Econémico
Local:

Indica que no existe ningun inconveniente al respecto, y que se realizard de acuerdo a
lo solicitado.

Manifiesta que dicho sector hace poco fue beneficiado con el Proyecto de los paneles
fotovoltaicos, y que aun tiene muchas carencias en distintas tematicas, y que este
proyecto viene a ser un tremendo apoyo para las familias que se estan estableciendo
en el lugar. Al respecto hace mencion a que los pobladores son adultos mayores, y la
idea es evitar el abandono de sus casas.

Seiiora Georgina Calisto Villarroel. Concejala:

Agradece el proyecto para dicho sector y manifiesta su acuerdo en apoyar a las
familias sobre todo si en ellas existen adultos mayores, agradece la labor de la unidad
para con la gente del sector.

79



COYHAIQUE

Municipalidad

Sefor Pablo Rivas Castillo, Funcionario de la Unidad de Desarrollo Econémico
Local:

Da a conocer que la dirigente, Serora Isabel Cruces, es una gran dirigente,
comprometida, y ha luchado por las distintas actividades culturales y de mejoras para
el sector de Rio Norte.

Antes de marcharse deja invitacion a los Sefiores y sefioras concejales a participar de
la entrega de Frazadas al Hospital de Coyhaique, en la Unidad de Geriatria, por parte
de la Asociacién Punto a Punto, quienes han logrado su trabajo en base al apoyo de
transferencia de recursos por parte del Municipio, dicha actividad se realizarad el
proximo martes 11 de junio de 2019 a las 10:15 am.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTIOCHO: En Coyhaique, a 05 de junio de
2019, en la sesién Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que, el sefor Pablo Rivas Castillo, Funcionario Unidad Desarrollo Econémico y
Territorial, ha presentado informe relativo a Transferencia de Subvencién Municipal al
Comité Campesino Cerro Mirador de Rio Norte.

Que, dicho informe a la letra sefiala:

“Sefor Presidente del Concejo Municipal de Coyhaique Presente

1.- A través del presente, informo a Ud., sobre solicitud de las siguientes transferencias

que a continuacion se indican:

COMITE CAMPESINO CERRO MIRADOR DE RIO NORTE, COMUNA DE COYHAIQUE

2.- Respecto de la revision de antecedentes realizada, puedo informar:

a.- EL COMITE CAMPESINO CERRO MIRADOR DE RIO NORTE, cuenta con Personalidad Juridica
vigente hasta el 04/11/2020, la que consta en el certificado N°58269759 con fecha 21-11-
2018. Segln consta en Certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de lucro,
emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion.

b.- Su objetivo principal es “Ser una organizacion que aporte al desarrollo y mejoramiento
de la calidad de vida de los Campesinos del Sector de Rio Norte de la Comuna de
Coyhaique”.

c.- La organizacion individualizada, NO posee rendiciones pendientes de ningln tipo con el
Municipio de Coyhaique, a la fecha de la emision de este informe.

d.- El monto de la solicitud de transferencia sera destinado a la adquisicion de materiales para
la provision de arranques de agua y estanques de acumulacion para los diversos socios del
comité y que a la vez son pobladores permanentes del Rio Norte.

e.-.Montos involucrados:

¢ Monto solicitado 2019 :'$ 1.700.000.-
e  Monto Sugerido 2019 :$ 1.700.000.-

f.- Imputacion de los gastos de transferencia:

Los recursos solicitados seran cargados a la Cuenta Otras Personas Juridicas Privadas N° 215
24 01 004, Area de Gestion 4., Sub Programa 15, Fomento Productivo, Cuenta de
organizaciones comunitarias.

g.- POR TANTO,

Se sugiere al Senor Alcalde someter la transferencia para la aprobacion del Honorable
Concejo Municipal. Lo anterior ya que esta cumple con todos los requisitos formales
establecido para sus efectos.”

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se
alcanza el siguiente:

ACUERDO:

TRANSFERIR al Comité Campesino Cerro Mirador de Rio Norte un monto de $
1.700.000 cuyo destino sera para la adquisicion de materiales para la provisiéon
de arranques de agua y estanques de acumulacion para los diversos socios del
comité y que a la vez son pobladores permanentes del Rio Norte.
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Los recursos solicitados seran cargados a la Cuenta Otras Personas Juridicas
Privadas N° 215 24 01 004, Area de Gestion 4., Sub Programa 15, Fomento
Productivo, Cuenta de organizaciones comunitarias.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

13.- SOMETIMIENTO DE  TRANSFERENCIA A LA
CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION - CLINICA DE ARQUEROS CLAUDIO
BRAVO. (DIDECO)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al Profesional que expone.

Seiior Diego Betancourt Ulloa, Director Direcciéon de Desarrollo Comunitario:

Lee informe de fecha 05 de junio de 2019, el cual no se inserta por ser copia del
antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacion se transcribe y que el
Concejo ha tenido a la vista.

Seior Diego Betancourt Ulloa, Director Direccién de Desarrollo Comunitario:
Indica que ha recibido por parte del Sefrior Claudio Bravo, felicitaciones por la
organizacion, por el respeto y carifio de la gente de la Ciudad, agradece la oportunidad
de poder nuevamente realizar la actividad de Clinica de Ejercicio, comenzando en
nuestra regién, por la buena experiencia vivida junto a los jévenes y comunidad en
general que ha participado. Hace presente que existe una agenda de actividades
programadas para el Arquero y que aun esta siendo afinada, esperan durante la
semana poder publicarla y entregarla al cuerpo colegiado, para invitarles a participar
de ella.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:

Expresa su experiencia personal con la visita anterior del Arquero mencionado, y que
lamentablemente no fue buena, hubo poca divulgacion de la agenda de actividades, y
fue un caos, parea las personas que lo deseaban tomarse fotografias, especialmente
con los nifios.

Seior Franklin Hernandez de Rays, Concejal:
Consulta si se le ha entregado algun reconocimiento al Jugador y Arquero Chileno, por
su consideracion y participacién en nuestra comuna.

Seior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Manifiesta que no contaban el afio pasado con su visita, ya que no sabian que
continuaria sus clinicas, luego de enterarse que no fue seleccionado para participar
junto a la seleccion Chilena, por ello no se estaba preparado para un reconocimiento
por parte del Municipio, pero si las localidades que visité, le hicieron entrega de
presentes, experiencias muy emotivas por lo demas, sefiala haber participado en mas
de una.
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Seior Patricio Adio Ojeda, Concejal:

Sefala que es complejo respecto a llevar a la familia a las clinicas deportivas, por el
alboroto que significa y las pocas posibilidades de compartir personalmente con el
arquero profesional, debido a la gran cantidad de gente que le aprecia y gusta
acercarsele, expresa que la gente adulta debe ser consiente que el Arquero no es un
objeto, viene a realizar un actividad. Sefiala que, es imposible tomarse fotos con casi
500 o mas personas, de todas maneras indica que es una hermosa actividad para los
nifos, a quienes esta dedicada.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacién se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS VEINTINUEVE: En Coyhaique, a 05 de junio de 2019,
en la sesidn Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que, el sefior Diego Betancourt Ulloa, Director de Desarrollo Comunitario, ha presentado
informe relativo a Transferencia de Subvencién Municipal a la Corporacién de Deporte y
Recreacion Coyhaique.

Que, dicho informe a la letra sefiala:
“Sefior Presidente del Concejo Municipal de Coyhaique Presente
A través del presente, informo a Ud., sobre Anteproyecto Subvencion Municipal 2019, que a
continuacion se indica:

CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION COYHAIQUE:

Respecto de la revision de antecedentes realizada, puedo informar:

Que, la Corporacion Municipal de Deportes y Recreacion Coyhaique, es una Corporacion de
derecho Privado que en la actualidad se encuentra con vigencia de Personalidad Juridica.

El objetivo de este Anteproyecto subvencionar las actividades planificadas para:

Desarrollar una clinica y taller para capacitar arqueros de la comuna de Coyhaique, con el
destacado Deportista y Arquero nacional Don Claudio Bravo Mufioz.-

Monto solicitado $7.500.000.-

Monto sugerido $7.500.000.-

Los recursos solicitados seradn cargados a la Cuenta Presupuestaria N°215-24-01-005, Otras
Personas Juridicas Privadas, Area de Gestién N°5.2.2.

Se solicita aprobar un monto de $ 7.500.000 para transferencia a la Corporacién Municipal de
deportes.”

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se alcanza
el siguiente:

ACUERDO:

TRANSFERIR a la Corporacién Municipal de Deporte y Recreacion Coyhaique un
monto de $ 7.500.000, segun el detalle de subvencién indicado en su item 1 del
anteproyecto presentado que sefiala:

ITEM 1: Este fondo se solicita para la contratacion de Asesoria y consultoria para
realizar capacitaciones a arqueros de la comuna y poder mejorar el nivel deportivo de
la misma disciplina, ademas de otros gastos que se puedan generar como: Pasajes,
traslados, alimentacién, alojamiento, entre otros.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr. Franklin
Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.
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15. SOMETIMIENTO ADQUISICION DE TITULO MEDIANTE
TRANSFERENCIA  GRATUITA  INMUEBLE  FISCAL
ESCUELA DIFERENCIAL ESPANA DE COYHAIQUE. (DEM)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al Profesional quien expone sobre el punto.

Seiior Rodrigo Pardo, Profesional Arquitecto del departamento de Infraestructura
de la Direccién de Educacion Municipal:

Saluda a los presentes, y procede a leer informe el cual no se inserta por ser copia del
antecedente que fundamenta el acuerdo que a continuacién se transcribe y que el
Concejo ha tenido a la vista.

Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:
Consulta si ya se ha solucionado el tema que habia pendiente respecto del terreno
donde esta emplazada la Escuela Diferencial Espaia.

Seior Rodrigo Pardo, Profesional Arquitecto del departamento de Infraestructura
de la Direccién de Educacién Municipal:

Responde a la consulta, sefialando que dicho sometimiento es parte del tramite para la
solicitud de transferencia gratuita a la Seremi de Bienes Nacionales, indica que a
peticion de la misma seremi, se estd sometiendo a conocimiento y aprobacion del
Cuerpo colegiado.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS TREINTA: En Coyhaique, a 05 de junio de
2019, en la sesioén ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que, el sefior Rodrigo Pardo Cruchet, Arquitecto, Jefe de Infraestructura DEM ha
presentado informe al Concejo respecto de la “ADQUISICION DE TITULO
MEDIANTE TRANSFERENCIA GRATUITA INMUEBLE FISCAL ESCUELA
DIFERENCIAL ESPANA DE COYHAIQUE?”

Que, dicho informe a la letra sefiala:

“Respecto de los terrenos en donde se ubica establecimiento educacional municipal “ESCUELA
DIFERENCIAL ESPANA DE COYHAIQUE”, es menester el sometimiento a acuerdo del Honorable
Concejo Municipal la adquisicién del bien fiscal emplazado en CALLE LOS MANIOS N°475, ROL
DE AVALUO N°360-6, de una superficie de 4.899.50 m2 (0.49 Ha); emplazado segtn se indica
en el siguiente plano:

LOS MANIOS

OGANA
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Dicho sitio constituye la parte frontal del predio donde se emplaza la Escuela Espafia, y que ha
sido solicitado para ser transferido de manera gratuita por parte del Ministerio de Bienes
Nacionales a la Ilustre Municipalidad de Coyhaique con el fin de regularizar la propiedad del
mismo vy finalizar los tramites de fusién e inscripcién en el Consevador de Bienes Raices de
Coyhaique.

Este tramite ademds de ser necesario para efectos de regularizar la propiedad de un
establecimiento educacional sostenido y administrado por la municipalidad, es necesario para
la ejecucion del proyecto “Reposicion Escuela Diferencial Espaia”, cuyo disefio de arquitectura
y especialidades se encuentra terminado y actualmente postula a recomendacién satisfactoria
por parte del Ministerio de Desarrollo Social para su financiamiento.

Por tanto, se somete a acuerdo del Honorable Concejo Municipal:

1° ADQUIRIR, mediante transferencia gratuita el inmueble propiedad de Bienes Nacionales
emplazado en calle LOS MARNIOS #475, ROL DE AVALUO 360-6, y de una superficie de 4.899.50
m2 e inscrito en el Conservador de Bienes Raices de Coyhaique a fojas 194 vta. y N°162 del afio
1960, con el objeto regularizar el dominio de los terrenos en los cuales se emplaza la Escuela
Diferencial Espafia de Coyhaique.”

Que habiendo sala legalmente constituida y atendiendo los motivos indicados se
alcanza el siguiente:

ACUERDO:

ADQUIRIR mediante transferencia gratuita el inmueble propiedad de Bienes
Nacionales emplazado en calle LOS MANIOS #475, ROL DE AVALUO 360-6, y de
una superficie de 4.899.50 m2 e inscrito en el Conservador de Bienes Raices de
Coyhaique a fojas 194 vta. y N°162 del afio 1960, con el objeto regularizar el
dominio de los terrenos en los cuales se emplaza la Escuela Diferencial Espafa de
Coyhaique.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Herndn Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesién el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

16. INFORME SOBRE ELABORACION DEL “PLAN
ESTRATEGICO MUNICIPALIDAD” (ADMINISTRACION)

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Cede la palabra al Sefior Administrador Municipal que expone.

Seiior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:
Indica que a propésito del diagndéstico comunal de gestion 2018, que se hace en los
meses de noviembre o diciembre y que realiza el Municipio, cuya pauta es entregada
por la SUBDERE, se decidié la formulacion de un Plan Estratégico Municipal, que da
cuenta principalmente de los servicios con los que se cuenta como institucion, y de
cémo ir mejorandolos, en relacion por ejemplo, a la atencién al cliente, satisfaccién de
usuarios, elementos que hoy en dia no se estan midiendo. Dicho plan estratégico exige
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una comisién que se llama Comité de Mejora, el cual estd conformado por funcionarios
municipales. Dicho Comité de mejora solicita la participacién e integracion de un
miembro del Cuerpo Colegiado, por lo cual consulta quién elegiran como representante
del concejo.

Sefala que se esta trabajando en dicho plan estratégico con una consultora, y que una
vez finalizado el producto, se expondra al Concejo.

Seinora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:
Consulta quienes son los funcionarios que integran este comité de Mejora.

Sefior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:
Responde indicando que dichos funcionarios son los directivos del Municipio.

Seifiora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejal:
Consulta la frecuencia de las reuniones del comité.

Seior Orlando Alvarado Diaz, Administrador Municipal:

Sefiala que dichas reuniones son aproximadamente una vez al mes, menciona que
una vez se tenga la primera etapa mas consolidada, las reuniones deberian ser mas
seguidas, de manera tal de obtener el producto en el plazo de seis meses, plazo
acordado con la consultora. Previo didlogo, el Sefior Patricio Adio Ojeda, Concejal, se
propone como representante del cuerpo colegiado para participar del Comité de
Mejora, estando de acuerdo el Concejo en Pleno.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion y se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS TREINTA Y DOS: En Coyhaique, a 05 de junio
de 2019, en la sesion Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

Que, siendo un imperativo formular el Plan Estratégico Municipal, se ha
contratado los servicios de la empresa Consultora: Sociedad Profesional
Valdivia y otra Ltda., la cual trabaja para apoyar en la preparacion de dicho
instrumento.

Que, se ha considerado nominar a un miembro del Concejo, para integrar el
equipo de trabajo, el cual participard de una reuniéon de reflexion sobre los
temas especificos que en adelante se someteran al Honorable Concejo
Municipal.

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendido el interés comunal por
dicho Plan, se alcanza el siguiente:

ACUERDO

APROBAR la participacion del Concejal Sefior Patricio Adio Ojeda para formar
parte de la reunion que se convocara para la formulacion del Plan Estratégico
Municipal.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena
Carrasco Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.
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17. SOMETIMIENTO CONDECORACION FUNCIONARIO DE

POLICIA DE

INSTITUCIONAL.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Procede a consultar al Sefior Juan Carmona Secretario Municipal, respecto a si llego
la solicitud e informacion del condecorado.

Seior Juan Carmona Flores, Secretario Municipal:
Indica que efectivamente llegé la informacion y estd en cocimiento de los sefiores
concejales, disponibles en cada una de sus carpetas.

INVESTIGACIONES, POR ANIVERSARIO

Ajs..uu,\‘\n

o aactar

DE:

Teatinos 92 Pisos 2y 3
Santiago, Chile
Fono (56-2) 26363600

wiana suhdere sow.cl

Gobierno de Chile

de Desarrollo

e {005
SO MAY 259

0067

IN. INT. (CIRC.) N° /

v ANT: Decreto N° 1.015 del 30 de julio
- de 2015, Reglamento que fija

requisitos para el acceso,

postulaciéon y seleccién de las

COo’LA-LM municipalidades a los aportes
reembolsables destinados a
\r iniciativas de inversién para el
y(e desarrollo de las ciudades.
('_. o M

Lo
MAT: Informa antecedentes generales
i del Programa de Inversién

Jﬂﬂ( Frenc o P
»\(ﬁ,,\,\m a. la;, /S' s S q_,w Desarrollo de las Ciudades.

SANTIAGO, 28 MAY 2019

JEFE DIVISION DE MUNICIPALIDADES (S)
SEGUN DISTRIBUCION

Enfrentados al desafio de transformar. el Estado Chileno en un Estado cercano a
las personas, capaz de responder a los anhelos y necesidades en todas las
comunas de Chile, de manera eficiente y efectiva, son ustedes las autoridades
locales las que mayoritariamente, por medio de sus acciones, determinan la
calidad de vida de las personas. En el contexto anterior, la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, pone a disposicién de los municipios el
Programa de Inversion Desarrollo de las Ciudades, razén por lo cual, me permito
informar a usted alcance general del Programa, y requisitos para su postulacion.

El Programa, tiene como objeto la adquisicién, construccién, habilitacion,
reposicion, o reparacion de inmuebles y su equipamiento, vinculados
exclusivamente con inversién en infraestructura urbana o edificacion que
contribuyan a materializar objetivos estratégicos del desarrollo comunal

A cada municipalidad se podra autorizar hasta 250.000 UF, para financiar un
maximo de dos iniciativas por afo presupuestario. Por su parte, cada iniciativa no
podra tener un costo inferior a 16.000 UF

Los requisitos de las municipalidades para participar del Programa son los
siguientes:

a) Pertenecer al 30% de las comunas con mayor poblacidn, o ser capital
regional

b) Estar al dia con sus respectivos pagos previsionales municipales y de las
corporaciones municipales; y aportes al Fondo Comun Municipal

c) Contar con una calificacién de riesgo financiero igual o superior a BBB,
efectuada por alguna entidad competente, realizada dentro de los dos afios
anteriores a la fecha de postulacion

d) Contar con la capacidad de endeudamiento que le permita la devolucién de
los aportes reembolsables autorizados por el Programa. Se entendera por
capacidad de endeudamiento, la disponibilidad de fondos suficientes para
cubrir el costo total del proyecto en el plazo de ocho 8 afios
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|
4 U d
Regional y
Administrative
Gobierno de Chile,
5. Las municipalidades que estén interesadas en postular iniciativas de inversion,

podran ingresar el o los expedientes con la documentacién establecida en el
Reglamento del Programa en cualquier periodo del afio, consultando previamente
en SINIM su capacidad de endeudamiento a través de la pagina web
http:/iwww.sinim.gov.cl/. El respectivo Coordinador Municipal revisara la
informacion en el banner “Endeudamiento Municipal Programa Ciudades"
accediendo con su usuario y clave SINIM. Para cualquier informacién adicional,
contactar a los funcionarios Simén Salvo al correo simon.salvo@subdere.gov.cl o
al fono 226363909 o a Ruth Novoa, al correo ruth.novoa@subdere.qov.cl o al fono
226363623

Saluda atentamente a usted,

Jefe Division de Municipalidades (S)
Subsecretaria de Desarrollo Réi ly
Administrativo

1. Alcalde Municipalidad de Alto Hospicio
2. Alcalde Municipalidad de Ancud

3 Alcalde Municipalidad de Angol

4, Alcalde Municipalidad de Antofagasta
5. Alcalde Municipalidad de Arauco

6 Alcalde Municipalidad de Arica

7 Alcalde Municipalidad de Buin

[} Alcalde Municipalidad de Calama

9. Alcalde Municipalidad de Calera

10 Alcalde Municipalidad de Castro

1. Alcalde Municipalidad de Cauquenes
12. Alcalde Municipalidad de Cerrillos

13 Alcalde Municipalidad de Cerro Navia
14 Alcalde Municipalidad de Chiguayante .
15. Alcalde Municipalidad de Chillan

16. Alcalde Municipalidad de Coyhaique
17 Alcalde Municipalidad de Colina

18 Alcalde Municipalidad de Concepcién
19 Alcalde Municipalidad de Conchali

20 Alcalde Municipalidad de Concén

21. Alcalde Municipalidad de Constitucion
22 Alcalde Municipalidad de Copiap6

23 Alcalde Municipalidad de Coguimbo
24, Alcalde Municipalidad de Coronel

25, Alcalde Municipalidad de Curicé

26. Alcalde Municipalidad de EI Bosque
27. Alcalde Municipalidad de Hualpén

28. Alcalde Municipalidad de Huechuraba
29 Alcalde Municipalidad de Independencia

Teatinos 92 Pisos 2y 3
Santiago, Chile

Fono (56-2) 26363600
www.subdere.gov.cl
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Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Somete el punto a votacion se alcanza el siguiente:

ACUERDO NUMERO SETECIENTOS TREINTA Y UNO: En Coyhaique, a 05 de junio
de 2019, en la sesion Ordinaria N°91, el Concejo Municipal.

Considerando:

El oficio N° 100 de fecha 05 de junio de 2019, del Prefecto Inspector, Jefe de la
Regioén Policial Aysén, Sr. Hugo Ruiz Gonzalez.

Que, se ha estimado pertinente acoger la propuesta de la institucion en orden a
destacar al Subcomisario de la Brigada Investigadora de Delitos Sexuales
Coyhaique de la Policia de Investigaciones de Chile.

En sala legalmente constituida se alcanza el siguiente:

ACUERDO

OTORGAR Condecoracién Municipal Al Mérito en el marco de su Aniversario
N°86 de la Policia de Investigaciones, al Subcomisario SR. ALEXIS
VALENZUELA RAMIREZ dotacién Brigada de Delitos Sexuales Coyhaique, en
virtud de la labor desarrollada en el ejercicio propio de sus funciones
investigativas, en el marco del Aniversario N°86 de la Policia de
Investigaciones.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr.
Franklin Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asisti6 a la sesién el Concejal sefior Ricardo Cantin Beyer.

18. VARIOS

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Inicia el punto en tabla informando respecto que en atencién a los trabajos que se
estan realizando en la rotonda del sector del Puente Coyhaique, la Avenida
Baguedano sera modificada para tener vias solo de salida hacia Puerto Aysén, y el
ingreso para la ciudad de Coyhaique serd por el sector del Bypass tomando calle
Ejército, para luego retomar Avenida Baquedano con normalidad. Menciona que los
camiones y demas vehiculos pesados ingresaran por calle ejército para trasladarse
hacia el sector alto de Coyhaique.

Lo antes mencionado sefiala sera por un plazo aproximado de seis meses, indica estar
al tanto del malestar que causara a los vecinos de calle ejército, pero es algo
provisorio.

Dicha informacion esta siendo socializada con los dirigentes vecinales del sector
inmediatamente afectado.

En atencién a duda de la Concejala sefiora Ximena Carrasco Hauenstein, sefiala que
no es una via obligatoria para todos los camiones de carga pesada, sino para aquellos
gue requieren acceder a calle Baquedano.
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Sefora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:
Toma la palabra y consulta respecto a: En qué situacién se encuentra el Proyecto del
terminal de Buses Municipal.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Manifiesta que tratard de ser lo mas claro posible en su respuesta, e inicia sefalando
gue el Permiso de Edificacién de dicho proyecto, no existe, por lo que las bases de
licitacion decian expresamente que dicho tramite debia ser diligenciado por la empresa
adjudicataria. Por ende deja en claro que ningun servicio o entidad puablica tiene la
responsabilidad de obtener dicho permiso de edificacion. Dicho lo anterior, manifiesta
gue dentro de la normativa de construccién del Ministerio de Obras Publicas, hay
ciertas obras que estan exentas de permisos, dentro de ellas estdn considerados los
terminales de Buses, dicha excepcién no estaba en conocimiento del Municipio, por lo
que el contratista ingresé inmediatamente la carpeta a la direccion de Obras para
comenzar el proceso de obtencion de permiso de edificacién, y entre tanto eso ocurre,
se informa que existe dicha exencién de permiso de edificacion en la Ley General de
urbanismo y Construccion. Posteriormente se realizé una reunién junto al Seremi de
Obras Publicas y la Directora de Obras, quién sefiala que existe una D.D.U. respecto a
dichas construcciones. Otorga la palabra al Sefior Administrador Municipal.

Seior Orlando Diaz Alvarado, Administrador Municipal:

Sefiala que una D.D.U., es una resolucién de la Direcciéon de Desarrollo Urbano, del
Ministerio de Vivienda y urbanismo, que viene a ser una especie de contraloria técnica
del Minvu, sin embargo la Ley General de Urbanismo y Construccién exceptia la
obtencion de permiso de ciertas obras tales como, en el drea de transporte, sanitaria y
eléctricas.

Luego existe una Ordenanza general de urbanismo y Construccién, que viene a ser
como un reglamento, y que en su punto 2.1.29, detalla con mayor precisién a que se
refiere respecto al area de transporte, y ahi establece a los terminales de buses.
Dentro de dicha Ordenanza estan las D.D.U., que son las especificaciones y
aclaraciones detalladas realizadas por el ente u érgano especializado, en dicha D.D.U,
se sefiala que los terminales de buses si requieren de un permiso de edificacion.
Agrega que lo que no requiere permiso de edificaciéon son las redes o conexiones que
van hacia los terminales de buses y esa es la aprehensién que explicaba la Directora
de Obras.

En definitiva, si se requiere permiso de edificacion, por ende también si no fuese asi,
no habria estado en las bases de licitacion obtenerlo. Sin embargo sefala que se insté
al Director de arquitectura, a que hiciera las consultas pertinentes en la Contraloria,
para tener completa seguridad.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:

Indica que paralelamente se esta realizando la tramitacién del permiso de edificacion, y
se cursoé una multa a Bienes Nacionales, como propietario, informa que de momento
no hay obras de construccién, pero si instalaciones de obras de faena, que no es lo
mismo aclara.

Sefiora Ximena Carrasco Hauenstein, Concejala:

Respecto a lo planteado, sefala que la Directora de Obras cursé multa a Bienes
Nacionales, por inicio de obras, sin permiso de edificacién, por lo cual consulta si de
€S0 se retracto.

Sefior Alejandro Huala Canuman, Presidente del Concejo Municipal:
Indica que dicha multa estd en el Juzgado de Policia Local, y es alli donde se
resolvera.
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Sefiora Ximena

Consulfa por qué sigue sie

Sedior Orlando Diaz A
Explica que no se ha

COVRAIOUE

frcsrararre]

sco Hauenstein, Concejai:

ndo propiedad de Bienes Nacionales.

arado, Administrador Municipal:

ansferido la propiedad al municipio como solicitante, o que se

entrego fue una concesion gratuita de coito plazo que permite desamollar proyectos de

tramitacion dura a fo me!

Sedor Patricio Adio Oje
e ejecucion de obras, ya estin comiendo.

Consuilta si los plazos
Seiior Orlando Diaz f

Ciemra la sesion a las 19:

ok

a, Concejal:

arado, Administrador Municipal:

plazo de 90 dias para la tramitacién de estos por parte de la

20 horas.

90



COYHAIQUE

Municipalidad

iNDICE ACTA 91

1. Presentacion de Sr. Cardos Rungruansakon, Jefe departamento Gestion Ambiental
Local del Ministerio de Medio Ambiente, respecto del ingreso del Municipio a la
Certificacion Ambiental {pag. 3)

2. Presentacion io de Profesores por moviizacion {pag. 7}

3. Presentacion del Mi sobre Construccion Parque Los Glaciares Sector Lote A-1,
Escuela Agricola, aique. (pag. 11)

4. Sometimiento de Comodato: {Punto Adelantado) (pag. 16)
. Junta de Vecinos Los Alamos
Acuerdo Niamero Setecientos Diecinueve (pag. 17)
tinos Ampliacion Padre Antonio Ronchi
mmero Setecientos Veinte (pag. 18)
vo, Social y Cultural Los Ciervos. (As. Jrdca)
imero Setecientos Veintiuno {pag. 20)

bacién al Reglamento de Entregas de Ayuda Social (DIDECO)

Setecientos Veintidos (pag. 21)

8. Cuenta del Sr. Alcalde. (pa'g. 56)

42. . Sometimiento de acion presupuestana y transferencia a DEM (SECPLAC-

DEM)(pag. 72)
Acuerdo Niimerp Setecientos Veintitrés {pag. 72) SECPLAC
Setecientos Veinticuatro (pag. 75) DEM
Setecientos Veinticinco {pag. 76} DEM
Setecientos Veintiséis (pag. 77) DEM
Setecientos Veintisiete (pig. 78) DEM

grencia comité campesino Cerro Mirador, Rio Norte —(ADEL) {pag.

Acuerdo Nume
Acuerdo Nome
Acuerdo Name
Acuerdo Nume

ero Setecientos Veintiocho. (pag. 80)

ferencia a la Corporacion Municipal de Deporte y Recreacion -
audio Bravo. (DIDECO).{péag. 81)
Setecientos Veintinueve (pag. 82)

14. Sometimiento de Tral
Clinica de Arqueros
Acuerdo Nime

spaia de Coyhaique. (DEM) (pag. 83)
Setecientos Treinta.(pig. 83)

Escuela Diferencial
Acuerdo Nime

186. Informe sobre elaboracion del “Plan Estratégico Municipalidad™(Administracion) .{pag.
84)

Acuerdo Nomero Setecientos Treinta y Dos (pag. 85)

91



