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REFERENCIA.: PROMULGA ACUERDO NUMERO
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

ADOPTADO EN LA SESION
ORDINARIA N° B4.

DECRETO: .ir 1‘“80
CovhaQue, 22 MAR 2019

Concego Muniaipal de fecha 06 de dicembre de 2016, y,

* CONSIDERANDO: | ;

» Que, se ha verificado la manifestacion de voluntad del organismo colegiado en el sentido de acordar,
en sala legalmente constituida su sprobacién con el quorum comespondiente, la propuesia de
acuerdo.

» Dicto el siguente:

* DECRETO:
1* PROMULGASE el siguiente Acuerdo Numero Seiscientos Cincuenta y Seis: En Coyhaique, a
20 de marzo de 2019, en la sesion Ordinana N°84, el Concejo Municipal.

Considerando:
Que, el Director de Administracion y Finanzas, sefior Carlos Araneda Vasquez, presento

informe N°7 de fecha 15 de marzo, con los antecedentes relativos a “SOMETIMIENTO
OBJETIVOS Y FUNCIONES PARA CONTRATACIONES A HONORARIOS®, segun lo
dispuesto en el articulo 13° de la Ley 19.280/93, que modificd tanto la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades como el Estatuto Administrativo para Funcionanos
Municipales, corresponde solicitar al Concejo Municipal la aprobacion de los objetivos y
funciones especificas que deban servirse mediante la contratacion a honorarios.

Que, habiendo sala legaimente constituida y atendidos ios aniecedentes indicados, se
alcanza el siguiente:

ACUERDO:
APROBAR objetivos y funciones que son necesanos contratar a honorarios en la Direccion

de Administracion y Finanzas, especificamente Depto. de Recursos Humanos vy
Administracion.

Direcciéon de Administracion y Finanzas:

Departamento de Administracion y Recursos Humanos

% Obietivo General: Apoyar la Gestion y fortalecer la gestion del Depto. de Administracion
Recursos Humanos.

Funciones:
v Fortalecer unidad en la gestion de informacion para proceso de elaboracion e
implementacion ley 20.922.
v Fortalecer unidad en la gestion de informacion para proceso de elaboracion e
implementacion ley 21.135.
Apoyo y gestion en procesos administrativos del departamento.
Apoyo en las tareas relacionadas con la gestion del personal municipal que la jefatura
asigne.

¢ IMPUTACION PRESUPUESTARIA: 215 21 03 001 *Honorarios a Suma Alzada™
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El acuerdo es aprobado por los Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, quien preside, Sra.
Georgina Calisto Villarroel Sr. Franklin Hemandez De Rays, Sr. Ricardo Cantin Beyer, Sr. Heman
Rios Saldivia y Sra. Ximena Carrasco Hauenstein.

2 ENCARGASE a la Direccion de Administracion y Finanzas a fravés del Departamento de
Recursos Humanos el cumplimiento del presente acuerdo.

3* NOTIFIQUESE, el presente decreto, a los terceros invol .‘. s por la Direccion de Secplac.

4° ANOTESE, COMUNIQUESE a quien comesponda, INFORMESE intem:
que genera el presente acto adminisirativo, a fas persc

el link en el repositorio de actos administrativos y ARCH S
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