REFERENCIA:  PROMULGA ACUERDO
NUMERO NOVECIENTOS SESENTA
ADOPTADO EN LA SESION ORDINARIA N°
118,

pecreto:  ne 1288

COYHAIQUE,

06 MAR 2020
VISTOS:

Las atribuciones que me confieren la ley 19880, que establece bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la administracién del estado de 2003 y | Ley
N° 18.695, de fecha 31 de marzo de 1988, Ley Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones; el Fallo del Tribunal Electoral Regional de Aysén de fecha 21 de noviembre de 2016;
el Acta de Constitucion del Honorable Concejo Municipal de fecha 06 de diciembre de 2016, y

CONSIDERANDQ:

> Que se ha tenido a la vista el informe de la Oficina municipal de la Mujer, presentado por la
Sra. Nancy Carrillo.
> Dicto el siguiente:

DECRETO:
1° PROMULGASE el siguiente Acuerdo Numero Novecientos Sesenta: En Coyhaique, a 04 de
marzo de 2020, en {a sesion Ordinaria N°118, el Concejo Municipal.

Considerando:
Que, la sefiora Nancy Carrillo, Encargada de la Oficina Municipal de la Mujer y expuso el
informe respecto del Convenios suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de
Género y la llustre Municipalidad de Coyhaique, el cual supera las 500 UTM.

Que, dicho informe sefiala:

SENOR
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COYHAIQUE
PRESENTE:

De conformidad con el articuto 65°, letra i), de la ley 18.695, se informa al Honorable Copcejo
Municipal, de los siguientes antecedentes para celebrar contratc que supera el periodo
Alcaldicio.

ANTECEDENTES

Se requiere celebrar el convenio con el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, por el
periodo comprendido entre los meses desde el 1 Marzo al 31 de Diciembre del afio 2020, el cual
sera instalado en los establecimientos educacionales municipales de las Escuelas Baquedano y
Victor Domingo Silva.

OBJETIVO DEL CONVENID:

Fortalecimiento de la autonomia econdmica de las mujeres. Por lo que su objetivo general es:
Proporcionar a mujeres responsables de nifios y nifas entre 6 a 13 afics de edad, acceso al setvicio
de cuidado provisto por el programa, en apoyo a su participacion en el mercado laboral.

SOMETIMIENTO
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se solicita acuerdo de Concejo para la aprobacion del convenio suscrito, de acuerdo a lo sefialado
en el Art 65°, letra j), que en lo que interesa, indica que se requiere acuerdo de concejo para:
“Celebrar los convenios y contratos que comprometan al municipio por un plazo que exceda el
periodo alcaldicio, requerirdn el acuerdo de los dos tercios de dicho concejo “, situacién que
ocurre en esta oportunidad, ya que la nueva modalidad de convenio marco que rige desde el afio

2020 obliga a que las contrataciones de vehiculos sean de caracter anual.

Por lo tanto, para la suscripcién de dicho convenio, se requiere contar con el Acuerdo del Concejo

Municipal, por cuanto, supera el periodo Alcaldicio actual, segln el siguiente detalle:

APORTE EXTERNO.

Escuela Baquedana:

CUENTA ITEMS APORTE SERNAMEG
Gastos en Personal Administrativo
16 $0
20 Gastos en Personal Operacional $8.738.000.-
30 Gastos en Administracion $0
ag Gastos Operacionales $451.307
50 Transferencia a beneficiarias $200.000.-
60 Gastos de Inversién $0
TOTALES $9.189.307
Escuela Victor Domingo Silva
CUENTA ITEMS APORYTE SERNAMEG
Gastos en Personal Administrativo
10 50
20 Gastos en Personal Operacional $8.738.000.-
30 Gastos en Administracién $0
40 Gastos Operacionales $451.307
50 Transferencia a beneficiarias $200.000.-
60 Gastos de Inversion SO
TOTALES $9.189.307
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APORTE MUNICIPAL

CUENTA DETALLE RECURSO VALORIZADO
Gastos en Personal Administrativo

16 S0

20 Gastos en Personal Operacional $3.500.000

30 Gastos en Administracion $0

40 Gastos Operacionales $7.200.000

66 Gastos de Inversion S0

TOTALES $10.700.000
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CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE AYSEN

¥

HLUSTRE MUNICIP ALIDAD DE COYHAIQUE
PROGRAMAd 7

En Covhaigus o 13 de febrero de 2030, enfre &l Sarvicio Naclonal de o Mujer v lo Equidnd
de Género, RU.T. N° 40.107.000-6, servicio pikice uncionalmente descentralizado, o froveés
de su Direccidn Regional Aysén, represeniada por su Directon Regionat (3} doho Cora
Ariagada Mologuenio, cédula naciond de icentidad N*10 570,613-8. ambos con domiciio
an colie Boguedano N°257, delo Cornuna de Coyhoique, en ccleionte ef “SemomEs” o &
“servicio”, por uno parte; v por o olra, o lusire Municipalidad de Coyhoigue, s adelande,
“af Municipic” o "o enfidad ejeculorn”, RAULIINPGD.240.300-2, represeniada por s Alcalde
don Alsjardro Hualo Canumén,  cédula nocional de identidad K 98188258, ambos con
domiciic en calle Bibao N357, de io Comuna de Coyhaique, todos rmayores de ediadg,
quienes axponen io siguiente:

PRIMERC: ANTECEDENTES

Que, & Senicio Nocione de la Muer y o Equidesd de Género, es un servicis pablice,
funcionolmente descentralizado, dotade de personalidod juridica v de potimonio propio. gue
se relacionard con e Presidenta de ta Repitlica por intermedio del Ministero de ja Mujer v )

i, tene como migon forfalecer los aulonomics ¥ sjercicio pleno de s

s de o diversidad de muieres, o tovés de lo implementacion ¥ gjecucion de
§ Programes de iguaidad y Equidad de Género, considerondo & enfoque
fiondo of camtio cuituiol aue se requiers pora gicanzar una sociedod s
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de s mujsres mediente g mplarnenfocidn de nicolvas
pertinencio ouitural v teriional, aue pramusvor B generocion di
de suU fecuUIses, SU INCOIeoranitn, permanencia ¥ desaroio en
rernercn -en el marco del iubojo decente- polencionUo i BmEiceee
criscivo poik”,

<3

prograrndiicos se encuentaan los Progiamns Mujeres lefas de Hogor, Progpomn & 7 By
Praclicos Lopories con Eguddng de Genero v Mulsr Emprance (@K Frogroms sism E
Asociotvicos v Bmprendimiental.

For s porte, en conformidacd o ko tey 18,495 Orgdnica Constilucionad de Municipolicoges,
i Municipalidad es ung comorocisn autdnoma de derecho pudlico con erOneiion
uridica y palimonio propio, cuyo fincidaont es sciifacer ks necesidades e o sormsnicod
local y usgurar su porficiponion en & progrese econdmicd, il ¥ outburod de 0
respectiva cormn. L misrag Ley en su aricuio 4° eslabiece: “Las rnunicipelicdades, en el
Ambile de su ferorio, podihn desuroiion. dreclomente ¢ con oS rganas g o
Administrocion del Estade, funciones relocinnacios con: b La salud publiza y fa profeccion
del redio cmbdeniss ¢f La asistencia social ¥ juridice: K} Lo promosion de la iguoldad de
aportunidadas el homdves v mujeres. § B desaroiio, rnplsrosntanion, evoluanidn,
ormacidn, copacitacihdn y apoye de acciories de prevenciin social situacionad, i
celetracion de convenios con ol enfidedes poblicas porw ia aplicociin de planes de
reinsercisn socil y de csistencin o victimas, asl como fambign o agopekin de mecidos en
e ombilo de o seguridod piblica o nived comunad s perjuicio oe ics funcicnes ool
Ministerio ol inderior y Sequridad PObkco v de los Fuseeas de Orden y Seguridiact”.

Que & oio 2017 o tuste Municipofidad de Covhaigue. fue ung de ki entidades
encargados de o ejipcuckin de und o mas Ineas programaiicos de SemomBl. Gue
habiéndore evauads foveratiemente su implementacidn, por porte de fes Uniciad Téorioo
de SernamiG y conforme o fo foroizonidn feritode! det Frograma en ks Orientocinnss
Téorinas raspachives, ks portes acuerdan ejecitar o Frogramo 4 o 7 oo 2020

Al respacic. e importonte sefalar que o Corunc de Coyhoique ha ejipoutade 8
programa desds el afic 2012, hosto & 2119, finterurgyendo s continuidon  Unicoments
ef afio 2018 con ung sjecucion favorable coda ofo, oo en o5 gspectos WEoninos,
financigros y admirskotives. Por slio considerando iy focalizacion teritorict a que apnia
I Comung ge Coyhoigue come Capitol Regionsh, geneaung demancia constcerante cel
program s diverses ssiablecimientos educ acionaies.

Lo solicitud de contimuidad v se oulcszacidn se materialzo formaimente meadianie ofisio W°
387, de fpcha 04 ge febra de 2020, de o fustre Muricipaicnd de Coyhoique y medionie
oficic N° 45 de SERNAMES de feche 04 de jebrere de 3020.-

T
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SEGUNDC. MARCD REGULATORIC

Lo elecucian del Progroma se regird pof los sguienies docurmendos Que son prrte intagranie
dei presents Corvenio

i Resolcion N 30 del afic 2015 de by Contraindo General cie lo Repabiicn, o o homg
e o reempioos.

9. Resolscién oprobmiorn del presente Convenlo de Confinuldad Tromberencia v
Becucion, v s esciuciones oprobisterios de os respectivos reodificociongs qus e
suscriban duranie o vigencia dal converio

4. Resnlucién opmnatania de ios Orlentociones Téomiows vigentes del Progroms,

4. El Provecto Comunat del Progromuy, on adelonte Froyacle;

Para asios efecton se entiende por provecty comuned, i popussto Je gjaculor
pora desoresion enia Comunds e Aysén, Regidn de Aysén del general Corlos kdhez
cel Compo. e pIgroma, en gsficto cumplimisnio del presents Convenic v oe los
oReniaciones lecnicos vigertes de SernomEs, ’

£n o no reguiody expresaments an el presende cunverio por e Manuce e Renclicion
de Cusntas vigante osl SemarE(,

6. Corto Compromisa del Hecutor,

in

£ ol case de contradiocitr entre un inshumerdo y olp, primord de acuerdo of oen de
ewalocidn precedenternente estabiecido, e Cual & ho dispuado rspetonddo & principio de
wrorguia nomative, Asimisrno, @ efecutor dedlarg conocer sxprasomenta fodos asics
antecedenies.

TERCERC: QBIEIO

Cig. contorme ¢ s otdelivos v fines, ¢ BIECHTOR se compromete o implernentor y sjecitor
a0 ef tertioio gue @ ocverda en oy ckiusuios siguientes, o modelo poogromdiico de
SemomED, saaun los onentaciones Teonicos vigentes det Programe 40 7 ¥ cuvo moceld se
getaliord enlos cidusas siguiantes. ,

CUARTO: ORIENVOS DR PROGRABA

1. OBIEVIVO GENERAL

El Fregyrnima 4 o 7 fiene coms In principal ef fortolecimiento de i crAONOMID BCUnSico de
tos midjeras. Porlo que w olijalivo general est Prope clongy o mujeres responsalies de nifde y
riFis cle 6 ¢ 13 ofos, Qoness @ servicio e Cuikladin Drovisie Dor 2 DROGIRGITOL, &1 QEeyS G5y
parficipGoion an & mereado e,

OBIENVOS ESPECIFICOS

LEN

(LIPS
*’Mj L %
\ W,

s ¥
=

aslionar opovos ronsvesoles. pora ln outeromio econdmica de ks mijerss
oricipantss,

Avaer che U servicio de cuickac ot ntegral parc ios nitvs v rifios de enfre 6y 13
Pharion cue estén o onrgo det cuidadds de s porliciponies,

3
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QUINTO: PUBLICO ORIETIVO

El progromics estd clisgido o mujeres
a. Econdmicoments activas: principolimente se incluyen museres que esténp
trabojondo. También podrdn porlicipar mujeres gque estén en algun proceso de
capaciacidn, nivelando estudios o estudiondo parg una pronia insercion en ¢l
meyeado lcbaornl Subsidicriomente, podin porticipar aquelias mujsres qul
astén buscando frabojc.
. Qe fengon entre 18y 65 aiios de edad.

c. Gue perlenezean G ios guintles de ingreso auténomo | iy 16,

d, Gue requigran e Progroma lodos los dios de o semana,

. Serresponsables (madses, abuelas, Has, madrings, hermanas, otras) ded cuidads
de nifins y nifias de entre &y 13 afos de edad,

. Que trobajen yio vivan en o comuna donde e implemento o Pragrame, o quaL
los nifics v nifios que esian a cargoe de sw cuidado estudien en establecimientos
de lo comuna,

g. Preferentemrante que hayon porticipodo en el Frograma en afios ontericees,

b, (ue parlicipen en otos Programas cel SemaomEG,

i Seconsiderard e acosso preferente pora las muleres derivadios del Subsistamg
dle Seguridades y Opariunidodes Lay N* 20.5985.

Lo inscripeion de mujeres se cisng ung vez que se hovon complelads os cuped
compremediclos porg el astablecimiento. Bn cose de moyor nimere de inlergsados e
pochd gensror una lisky de espera, ko que corerd en Cosos de desercion,
Los nifies y nifias 0 corgo de astas mujeres vy que se incorporan ol Progroma, deben fene

ls siguientes careclenisticos: -
a. Tener enke 6 v 13 afos de ednd v estar bajo o cuidado de ios muieres descritoy
anterionmenite,

b, Asistir a un establecimiento de educacion municipal o porticulcr subwvencinnads,

¢ Corecer de cuidano v supendsitn de un adhilto responsable ol finolizar ef horario
S5COIH,

£n relacion oo desfocalizocion, se aceptard un madmo de 10% o nivel regionol, previg
cutordzocide de 3o Dhectora Regional del SemomEG {es importante relterar gue o
custorizocidn de o desfocairacidn la enfrega lo Directora Regionat v e3 una de losj
focuitades que delenta gl cargol.
Se entenderd por destooolizacion, o poriicipocion de mujeres gue por fluctuociones de 1o
sconomia y/o sifuacionss temporales ne pertenecsn a los quintiles de ingreso priorizados
o nifios y nidas de 4 y 5 afios, siempre vy cuando secn alumnos regulares de pre kinder o
kincler de algin establecimienic educacional municipalizode. y € establecimiento cuente
con kainfrosstruciurg adecuadia v hoava cupos pora recibirss. Se deberd asegurar gue astos
niBos y mifias confrolen esiinteres y tengan nivel de madurez fiico y psicoldgicn acorde o
su edad. $ila contidad de preescalares supera & 20% se deberd congiderar en el equito o
un ¢ una profesiongl pertinente para kabojor con este grupo (educadora de parvuios,
ecrico en pdrwulo).




Toroagasn 38 cornstisiord oMo destorofizoanitn i buoripoibn de homibeas 20 i Frogroma,
guignes deben ourmln sl porfil sapaciicads eros Vo 5y praseeris Suiin e 1os IS
y eittas o s congo. Cobe desiauor gue ins homibiees s6i0 podidn accedes o T cmppanents
e Cuidodo infontit Infegral, ya que los aclividades del Componente 1 500 axchivoments
DONC rauieres.

Por Oitrne, ko focolznciGn no coraprenderd a réfics.y nifes que estén of cuidads de un
hegor de menores © de un Rutor que recing remsneracian del Bitadeo pot o anterior.

SEXYO: FOCALTACION TERRITORIAL

Lo enlidod ejecutora implomentard el modelo de intervencitn en e lenilodo
corespondients an 1o oomung de Covhaicue, en foma infegral, de moyerchy o ks
estandares esioblecidos por ¢ SemomEG en ios Orentaciones Técnicos vigenies del
Progroms v en conformidad a lo establecido en ef Proyecio presentodo por ka enlidod
ghecuiona y aprobOao po serpamiG.

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS DE SERNAMEG

Sin penuicio de s obligocionss astomiecidos e s Onsnstocionss Técnices del modelo

progromaico, o Servicke curante w mplemeniociin v gecucidn se compomete

especiaimente olos siguisntes obligauinnes

1 Aprobor o selecciin de ios sdonlecimierdtor educacionaies,

2 Porticipar en reunionas de coordinaaidn con tos Drecioresfos de 1os establecimientos
educacionoles, con ¢ enuipo docenie yie comunidod educaliva para rstolor &
Programa 20 el ssiablecinientc educacionst,

3 Enfregor frfcrmacidn ¥ apoye NenaskE por QL fos
Mun’mipm&idcdess/SLEPiSeﬁmsmzc:m:mamicmees, segin  cureseonda Yy

establecimiendos implementen el "Frograma 4 o 77 enlo caomuna,

& Revisor. aprobar, consolidar nfomes imesholes cled estado de avanoe del Pregramo
@ Nivel Regionol porg su respectivo grvio aemarnbl Nivel Nociond.

§ @ Buipo Regionot debers eloborar ifornes Mmasoies v ot anuot ge la gestion del
DrOGrOma.

oo, VERfC e 1 anbregn de colociones se reglice segun & Convenio suscrite con ke

sciiner 1o mese de ool intersecionial regional y enfregar o ios integrantes de o
na, i infonmacion necesono acerca del Pograme,

5
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§  Velor y rechzar ung consionie difusién comunicacionnl cel Prograrmes en lo regidn § en
la cormund.

18 Coordingr en conjunio con distintas inslituciones como: Ministerio del Traboje, SENCE
Direccion del Trabajo. Ministerio de Salug, Ministero ce Desarolio Social, FOSE, Ministbria
de Educacion, JUNAEB, JUNJIL Servicio Macional de Palimonio Cultura:, Ministeriol de
teonomia, SERCOTEC, CORFO, SERNATUR, INDAP, Fundacion INTEGRA y Funoiodicn
PRODEMU, y Fundaciin FUNFAS, enire olras, la oferta programatioa aue comprende el
Prograrma, entre oros.

1 Asesorar vy Goornpafior donicamente g implementocion dei Frogramas, veiando por
cumplimiento de lus Odentocionss Téonicas vigenies y oe s occiones y me%ms
previstas en of Proyecio,

12 Gensrar ks condiciones taonicas en los equipos responsabiles de I implementaoidn,
parG el cumplimiento de kos Oderdocionss Téoricos. conlorme o sus componardes v
lineas da accion progroamdaticas.

13 Asesorory acompaiior an o proceso de implemeniacidn v gestidn del provecto pog ia
gigcucion det modedo progrmatico. ins asesorias v acompatomiento pueden consistir
en visitay ¢ fereno, supervisidn telefdrica, videoconferencic o cuciauier oo madio
donen que permitn of Servicio coutelor que o ejecucion del proyecto se ajuste of
prasente convenio,

o asasoria y acompafiomiente de SemamiG abarcord dos dreas, o drea de gestidn
tecrica y e {rec de gestidn administrative fincancisrc.

Lo asesoria vy ocompaofiomienio de lo gestion Honico o finonciera, serd (de
resporsabiidad de ko persona designada por ia Direccién Regionat del SemamEs.

Los Gmbilos de gccién de lo esesorla ¥ acompofiomients de SenomEG involucran
gaglongs referidas o

& Avormpafiomisnts tBcnico v adminishativo ol "EJECUTOR".

» Supervisidn direcio de las acciones desarroliados por los equipns ejeculores,
o Coodinocidn v foniciscimiento de o geshidn SermoamEG o nivel jocal,

« Trotnajo che revd, G nivel regional v provingial,

14 Apovar o o difusidn porg gue & ejeculor promueve ef progroma enlre ias potencicles
parficipanies y ante o comunidad en general, medionts 1o entrega de ohentaciones
pora e disefio de maieriales como dipticos, pendones ofiches ete.

15 Cenerar espacios de fomacidn y copacHacion pord s sqQuipos en specios esencicles
powes o logro de los metos de los programas y e cumplimiento del modelo de
intervencidn propuesio en lus Odertaciones Téonicos.
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Escueln Bossdedior

OCTAVO: COMPROMISOS BRANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DE SERNAMEG

Trettndose de dos estubdecimientos edusacionales con Coberiue de 28 nitosios en
cada una SemomEs, se compromete o tonsferr posa &l cofinanciamierdo de o
gesidn, adminiskracidn e implemerndociGn del proyecto, it suma brula, unica y braten
de $18.378.414.~ {dlecioche millones irescientos setenta v ocho mil selscientos
cehoree pesns) ia que se desgioso de ia sigrierde former

Escyeta Victor Domingo Silva

Aporie
fem Semumis

Gestos an Personc

H Adkrinisiotive $0.-
Gostos en Personcd
Crpweaessiorct s&.ﬂf&&mﬁ
3stos en Adminisracién 0.
Gastos Operocionoies $451.307 ..
onsferencios o
Reneficiorios $0.-
Cosios de nversidn 50,
Yotohes $9.189.307 .-

Apoite
flam SernomEs

Ganios gn Pason
Adrrinilretivo 30,
Gostos en Parsonal
Operocionot $8.738.000.-
Graslos 2n Adminisirocion 5%,
Gosios Opesacionoes $208.307 .-
Tromsterencion o
Beneficikwios 0.
Gastos de Inversidn $250.000.
Totoins $9.189.307.-

o J;gw&x@ﬁ}s'{

~f

ABG rorsiennd 1o suma indicoda o o entidad ejecutor, previo cumpliriento
oS sigulentes recuisitos:

Y Aprobacion det Provecto por parte de e Unidad Técnica respeciiva,
fesolcion Aprahaloia del presente Convenio fotcimenie tramitado.

1. Municipaiidad de Coyhalque - Frandisco Bithao 357 - Teléfono (67) 675100 - Fax {67} 213319 - www.covhaigue.cl




3. En el cuse de fralarse Cier
progromas del Sevicio, ceberd ademds;
~ Mo mianlener rendicionss e cuenius exigibles nendientes de entraga

con e Samomis
inmediciarnente anierior of presanie acuerde,
= Lo aprobacidn de  rendiciones de cuenigs
Rroyectos eiecuiados en ef afo 2018,
3 SemamEG requerning el desglose ded
del Proyecio de Bscucion 2020, presentado por i entidad

4 Loentidod Becutora deberd oEegurar, Ccomn

presupuesto e wib items, o

una enfidad ejecutorg aue haya siecutadol

ROr el proyecio sjecutads durante el periodo

corespondienies o
N el Plon de Cuerdas
giecutora. En coso ce
reclizar modifinnciones presuguestonas de corlormidod glo estatlecido en & presents

convenio, fambign se deberd actuglizor e plan de cusrdos en e proyenio respechive,

minimo ios siguientes honorasios:

NUrnern e
personas

astablecimiento

Cobertura  por | Establecimisnin

astablecimiento

por

Morio pinime

25 1 mionitorio

i coordinador/os

Escuela Bogueniono

$390.440.-
$483.140.-

25 1 monitor/o

1 coorcinador /o

Bscuelo Victor Domingo Sive

3390.640.-
$483.160.-

50 Comuna Covhoique

$17.476.000..
forgl

Coeficiente técnico: 1 monitor/g por cada 28 nifios/as.

§  Sepermitied, en oo excepcional que las zonas exkernas?

redistribuyan ef presupuesto

aslgnado, aumeniondo ios susidos cled SqUIPO de coordinacinmes v mcnitores.

SernamEG, coorde o o Reschucién 30 del ofio

L

de o Direccién Regionol
Regional de SernamB, en conlormidad o fa Resolucién N°
Rendiciones de Cuentas del misme Serviclo, e todo lo que

NOVENG: COMPROMISOS TECNICOS DEL ESECUTOR

2013 de la Contraiora Generg! de I
Repdibica v a s Manug de Rendicianes de Cuentog vigerde, deberd) revisoy,
mansuaimente, Ios renclicionss de cuentos presentados por la entidod ejecutora, con
ks fincilidad de supernvisar io corecia gjecucion de! gasto de 1os recursos frarsfericos
por SermamEG, s somo e seguimiento a ios apories comprometicios en e

¢ S entenderd por 2one exinms i comunos de Ades, Aysen del Sensol Carlos DANST Set Campo v

Mogaiianes y I Antirsicn Chilena,
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por e Entidad Bjecutora. Lo revisiéa indicada se lievard o cabo por siflc Encargade/a
¥y fo Unidod de Adminishracidn v Fingnzos de o Direccign
30 de 2015 ¥ ol Monuo! de
0o seq conlrario o eflo,
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Durante o implementacidn v ejpcucion el madsio progromdtico. & Beculor se
compromete o curpls especizimente jas sigutentes ehligociones

1

Lo Enticod Becutor s obign curmplr con los objetivos v neomientos b Os
espacificos establecidos en los Orentaciones Téonicos vigentss del Progroma 4 7z
qua sjecuia en virtud del presente convenio.

Realizor oociones de coordinocidn y fostulecimiento con represeniontes de ko reches
raliturionaies e aooyo ool Coicboragons en ki implameniacion, elecucitn v
desorolio del Provecio,

Generor ins condicionss. necesuias fendientes o ¥ incoporando ef Frogroma, en ¢
mediano plazo. o s pollicos socie toborsies de lo Municipdlidand, en cuso de
coresponder.

Lo Enfidod Blecutong deted informor o fa Discoidn Regiond, sobye & desorolio del
programa en i somuna medinmie intormes cuciitniivor y cuantifolivos, de acuendo
o la perdodicidod determingda por s Odentociones Téonivos vigentes pors o
Programa 4 o 7 v ob iormato definido por SermamEG.

Lo Direccitn Regionol de SernarmEG tendrd of trino de 10 dias hdblies desde o
recaneidn oe fos inforrres, porg hocer los observociones aue estire perfinentes, ias
que serén comuricodas of ejpcutor, auen o su ver tendrd ef térming de 10 dias
ndbiies para wibsanarios, contodt desde o noiificacidn vio coreo decirdnico de
fa Cirecsion Regionok,

i
Faciitar v autorzar o asislencia dal equipe de prolesionales ¢ ias copociociones
orgunizadas en el morco del Progrome. Lo participacion en los Copociiociones
convocadas por SemanBs regional serdn sempre de cardoter obligoioa pon ¢
equipo ¥ 8l ejecuiorn deberd asegurar s cumpliniento,

Los partes ocuerdan que 1oda i informacitn registroda por ef ejecitor GCeren de
o o los porficipontes del programa, es informacidn de propiedod de SemomBG,
por fanto, ka Entidod Biecutons estord obligada o entregar lo informadion del regisi
o tlodos, seguimiecetos, coberhuas, porficipantes del modeio de intervencidn. entre
Ghras, Dicha informocion debe ser entregeda de monera aporfung, en ocdidod e
integridod, de couerdo a tos formalas y/Au siitemas definidos por lo Uniduad Técnico
de SermomEG v con o recuentio establaciiks por sl

rfickad Becutors s obligt O regisirar oz dodos de osfios partitipantes det
e en tos Platfolomas Informdticos definidos v vigentes por SemamEG v o
weros pedmaneniements actuslizedos, conforme o os Inuclives genenates

1. Municipaiidad de Coyhaigue - Francisco Bilbao 357 - Teiéfono (67) 675100 - Fax (67} 213119 - www.toyhaigue.ch
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SemurEG cuenta con un software de Desarrclio informdiico pora almacenor y
admiristrar informocidn del Programs; e registo opotuno v vens de esio
infoarmocidn esiond o corgo de 1o pesona que lengo el 1ol o resporsadiidad de
coordingr ef prograrmd, po o s e Becutor deberd valor que ésta cuents con
todas las haramientos necesaias pora cumply con o obligacion cispussia en ks
crigriociones eonieos v i indrucciones genercies v/o apeciales que determine
cled Servicio, o moks de elemglo, ordencdores o po, notebonk. Optima conexidn o
internat v, an general, sofhwrs y/o hardware,

Serd obligaciion del sjeculor goromtizer v cumplir con los siitemas de registro pora
seguirtiento del programa. POra gio deberd velar porQue I DEsenG Soorginoaiom
poble 2 sistema infarmdiico vigents, manteniando actutiizods los datos en famo
aporiuna.

Asirismia, @l eisculer oporunomente deberd informtr o o Dirsccidn Regionol
custicuiier noidencin o diiculiod Que e prasente o specio.

Lo Entidad Hecutora deberd sntregor iInformes Timesirales v un informee findgl sobe
fo eiecucidn dal Progroma, Paro ello. deberd preparer v presentor o SarmamEG
Regiontl, pora su ravision vy aprobacion, informes  8onices  cuditalivos v
cuantitatiees, ks que deberdn rendirse segun fomato puests ¢ disposicion g sl
fgmomEG, B infume Bmesiigl deberd ser enviodo ¢ o Dirsccion Regionds oel
SemamBd, ef Slimo vemes de 1os meses de moyo. septiambre v novembre, v en
oo G ser feriodo, ¢ din habil siguiente.

Estos infumes deber cumply con los cdterios y foctorss previomenie detenminodos
por el Jamarnid en los Oreniadiones Téonicos vigemies, y sintetzordn kK informadidn
oportada por los ejeculores del progromao an s esicbiacimientos ecCucoacionalss
paricipanies,

0' . . . .. . N
Los informes deberdn hocens legor madionte cored slechdrice disgide o i
parsona encargada del programa en la regidn v o ischo Je envio del coreo
elpcirénico comfihiing o faaho de entego del informe especiivo.

Lo entidad giecutorg se obliga ¢ cumplr con o dispuesto en jos monuales de
Redician de Cuenias v ¢e Norma Gréfica de SemoamiG que se encueniren vigerdes
durants o slecucion deal pmsente comeenic. 105 Gue sardn enfregados por madics
digitcies por io Dirsccion Regional.

B gjecutor debard dor pronta slencidn o situaciones de nifkas © niNos que presenten
probolemas conduchsales, reiecionales, de oprendizaje, graves v Quea intesfieren an el
normat desaralio del progrorra,

Fl gjecuior se compromets o respetar io politico de Seguridod de 1o informacidn del
SernamECG,

10
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£n fodo aquelio que diga relacion con o gjecucion del programa, ki entidad
glecuiora, se compromete o comunicase Onice ¥ exclusivoments con g
cardraparte det SemamiG, De esta manerg, quedan excluidos los Inslruecioness que
pudiesen import terceros glenos ¢ prasente convenio,

ia enfidod sjeoutora deberd concedsr occeso preferante PO o8 pesonos
atendidas del suibsikienra Seguidodes v Oportunidades” de o Ley N 20.5%5, en
corforraiciad oo lo sstoblecico en el Converio susortlo enlrer & SermamBG y o
Mindsterio de Desaroln Sociol de fecho 1 de octubre de 2016 v apobadto por
Resobicion Exento N 2948 ded 2007 dei Servicio. Porg lener accaso preferente o ios
programas det JermamEd se deberd cumplir con fos requisiios mirimos de ingreso «f
pragroms.  Ashnismo, poro sec oporte del subsistersa de “Seguwidoades v
Oportunicades” usourlicipories debendn insoribine en conformidod o o Ley N°
595, Con lodo, e deberd eslor o o sefialado en las Orerdaciones Téonioos
vigentes chat Progromce.

informar o ko Direccidn Begionot denbra de las 24 hords sipuientss respecio de
cualguisr hecho, situacitn o gvenio sigrificalive yfo crifico que se genens en o
glacucién diono del programao y.gue puedo alector o lo imagen o rstitucionaliciod
chel Servicio o of rormod desowolio, logres u objedivas del prograrme. Dicho infore
dabverd ser ervioglo atroves de oficio o o Dikencion Regional del SermomEG, e cun
ceberd cortensr todos los medidos compolivas. polichivas v preverdivas ande &
hechn.

B gjecutor deberd velar que el sguipo Bonico vy profesional cumglo con kg
recpsetimienios Bonicos del prograrma estabiecichss enlos Odendaciones éoricos y
en el Proyecto. Bs osi gue o selecoitn de olguna persona del equipo, e ejecutor
estard obligads o electuaro en o forme indicotn en e presente convenio,
corsiderando especiciments ios perfiles de corgoestablecidos por SemomES endos
Crigntadciones TéCnicas.

o

DECIMO: COMPROMISOS FINANCIERCS/ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR

Lo Enfidad Becutors. peaa s buen funcionamiento del progrome, medionis ¢
presente convanio se obliga o deslinar oportes propios, fanto en dinero Como en
fHenes v senvicios Gycducihies e cliners, de aouardo o pign de cuentos de ajecucion
cordenide en e Proyecks.

Bl ejecuter, 3¢ compromets o desting poro 1o gestidn, adminkirocidn &

f Aporte Bscutor E

11




] Recursos
ha, #tem Recurse Dinero Vefiorizads
Gegtos en Penongl
10 L Administrative 0 his
Oeston en Parsonot
20| Oparocionrs 30 $3.500.000
30 | Gosior en Adminkacion $0 30
40 | Gostos Qparceriorles $0 $7 200,000
80 | Gostos de Inversitn 0 $0
Totaies 30 310,700,000,

La entidod gecuiorn rerdind cuenios conforme of desgiose en sub e del
oresupuettc contenico en &l Pinn de Cueritos dal Proyecto del Frogromo ouioniznio
oo ia Dirsccién Regional,

La enticad gjecudone delbierd prasentor al SemamiS o desgiose det prewpsesio en
sub e, en 8 Fro ode Cusntos ol Provecto 2020 En coso de reclizor
modificacionas presupussiaios de conduernidod o lo esloblecido en el presente
convenio, tormbién se deberé actusdizor e plon de cuenios en & proyech
respecivo.

Proveer o infraestructurg y equipamients necesario minimo pora i alencidr de hus
personas paticipanies y io corecia implemeniacion del modely de infervencion,
sagun los siguientas menimas,

Oficing Lo &l squips comunal, especialmente pora labres adminsiativas v de
alencion q ks personas poriiciponies.:

Mobiliaric {aschitorio, sk, elc.).

Computadonss con conexdn inlemnmet.

imprasorg, teléfono con salida a celuior, sic.

Exlablscimientoseducacionales con nfroesiuciug adecuscla porc of desarreilo de
mctividades programa 4 0 7,

Sin perisicic, de lo auodacion formal y por escrito de jo Diraccidn Ragionol o
adoui b implementadidn con tandos SemomEG.

Los tecursns ofeniodos ¢ 1o implemeniacion de: Programa. sean 8stos de odgen de
o Enfidod Eiecutore o ge SemoamEG, deberdn Osegurdy prindiciamanie  la
confratacion de un eoguiRo Gue se encargue de o gjecucidn dal programa. por &}
periodds cus esie dure.

8 slecutor deberd enviar o la Difeccion Ragionsd jos conhrotos de tobojos ded
persongl, sea en hy Colicad due huyan sido contratados, sluacion que sevird de base

12
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Mubicianlgas

&} Resolucidns aprobatoria de o Directong Regqiong.

Cusdouiar modificacion of presupuesto del presente convenio, no podrd afecky agquelios
recursos yo rendides, solvo expresa auiodzocion de SsmomiG. o oual debard ser
excepciondl, debidamente uncomentiada v exclusvamenie o razenes os buen servicio.

Lo enfidod sjecuturn, con fo finolidod o resguardor lo giecucidn presupuestoria v
gorontizar @ cumplimients de oy objetivas  dst programa, sole podrd  sollcBoy
modificaciones presupuesiarias hosto 40 dios antes del Mmino de vigencia del presente
convanio.

En of caso de que o modificacion de convenio seo o pedicion del Sericio, no s recuenid
i solicitud fundada gy porte de 1o enfiday elecutons, squiendo en ook fo dernds, ot
precedimisnty indicado.

Al ho encontrane desgiusadas fos sub Bems en el presenie Convenio, und modificacion
prasupussiana de un sub fem o o, se fommolizond mediarite to respectivg soliciud de
modificacion af Plar de Cuenioy del respactivo Prayecic, por porte de I Brticed Fecuiomg
vie ordinanio, Sficio o Carta o o Direcoidn Regional de Semamis, odhalando el nuevo Pion
de Cusntas, ¥ io postedor aulomocion maediorde oficio de lu autoridos sEgional,

DECIMO SEGUNDD: DEL EQUIPO DE TRABAIO

i gjecuionse encorgard de dor cumplirienio o ios olligacianes confractucles gus PO eite
COMYENIU B comaspondan, por sy cueria ¥ fesgo. SermnamEG no fendrd ringuna relacién
conhractudl, lakoral ni previsionsd con tos prestadores que ke entidacd sjenyions dastine of
cumplimiento de este Convenio, v no aumind obligodion aiguna detvada de ins coniralos
que calebne con dicho aixjeto,

can et fin de resguardar ku copoticng profesionol ¥ téonica de los profesionaias v, en
definifiva, i afercidn adecunda o los beneficiaos de jos Programas, y 20 corsideracion
o i misiGn y a fo sxperiencic instilucional del Sawvicio. e ajscutor deatro de los esferas de
8 sormpetencio velod por lesguordor los Gerechos kiboroies de los prestadores de senvicio
¥ por cumplir ke ks nosmos loborades v peavisionodes en of mares de 1o relocion confreciug
Que maniianen, Procurinde gui et engon dereche o descarses, penmisos v icencins,
er especial o derecho estobleciic en o nomativa sobre Profeccién o o Matermidod,
Poternidad v Vide Familior.

Por su parte, el ejecuior deberd velar por aue el pesongl que se contrate, no cuente con
onoiacionss por causas de vidlercia intaiornifion, ni en el regisho cresdo por g ey WO
2594, ni presente condanas Ror Galitos sexties yo seda conird nifos. nifas. adolascenies
O penonas mayores de edod, deblende hoacer envic of Servicls copin del respective
cartifleado. Asmismo, debe mankener aotusiirodo dicho regisio,

A rodo ejempior 2 ejecutor rssguardornd ios sigulentss condiciones confrachsales minirmes,
e sus prrestauionss de saricio o honoraros:

e R R
SRt S Bte s




- Derecho o ausentorss por icenclas médicns por enfermedod debidamente cunods
por ¢l profesional de solud compspondiente, De et momers, en COnCordanTio oon
o ley N® 20255 v sus modificaciones GQue sstiblece o obligatoriedod de colimy o
ks frabajocdores ndependientes, o reago des los honorarios provendrd directamente
de i institucion de salug corespondiente. En oo que 1o lcencia médics SUErE
03 15 dlioss se debverd: proceder a contraior un Bempltzs por el periodo que dure ior
casenci,

- Derecho o auerdurse por livencios de pre y post notal y, en su caso, post nodol
parental, con et 100% de los honorarios potados. B Haeouior debed CISCLRITH, SO
Cargo O ios recunsos rorslericos por w SemomEG, o diferencia que noe posue o
carespondiente insitucion de salud. Asimismo, o snfidad sjecutora deberd realizar
todos gestiones Jendientes o resguorder lo comratacidn del reernpioro, En dtimo
instoncia v siempre que . exsto chisponibiidod presupuestana, SemomEs pochd
ransterr recursos porg g confratoitin ded ragrplard de o presiadora por of fernpo
que dure ¢ descarse natal v porental. Poro alto, ¢ Beculor deterd sompoficr
aquelios antecedentes soliciiados por e Dieceicn Regional y esto ¢ su ver. o o
del Dapartamento de Administacion y Finanzos v o Unidod Técnico, reclizar e
andisis de procedencia, velando pot i exactiud del gasio, paro elig, deberdn
fener en corsideranion o regidod parficdor leritodol, o suelde v olertn de
protesionales, termpo de duracién ded reemplozo, stuociones de embaroros de oli
SO U olros crounstanclos gue se puedan sckyevenit, &n coso de ser petlinente
pochd solicitar ef incremends de recusos o Nivel Noacionol, quisn reclizor ef
incremento siempre v cunniclo esito disproribiidod presupusstano. Porg fo an terior,
& de suma importancia gue los seliciudes se reclicen con lertiebicla anbciposidn.
Al podre se le respetend swsentorse por § dios hdblles, con derecho i page de los
honorados per ef mismo pertodo, en caso de nacimiento de un hijofa que podks
ulilizer & su sleccion desde sf momento def parto, ¥ en esle caso serd de forrna
continug, o disibuilo dentrs el primer mes desde g fecha del nacimiendo,
fombidn se storgor en vase de aaepciin , pudiendo hacer uso del mismio o portiy
da tg nolificacivn de o resolucidn &ue otorgue el cuidodo personat o QOnRy i
aciopoion del menor, en cordormidon o los orficulos 1Py 24 de lo Ley N° 19.620.
previas outozacion de o enfidod ejecutors v de i certificacion de! nacimiento o
de 1o adupeidn,

- Respelo o cuserione por 20 dias hdbles, con derecho ol puge de los honorarios por

o el mismo periode, en cuso de cumplir un ofio da prestocidn de servicios,
Raspeto o ausentorse por & dis hibiles, con darecho of pago de s honorarios por
o mismo perodn, oo fines personagies. previo auicrizocion de ka entidod
sjeculorg, siempre v cuondo prestacion de servicios se inicie e 1 de enero, de io
conirono se considerard medio dia de permbo o mes de preskacion de senvicios.

SRAUDyGarentizar en caso de que el equipo, Indspendientemente de su fomg de
. i ataciin o vinculo con ef Beculor, tengo dedicocién exciusiva para i
. fﬁ%ﬁw 6n del progroma durante su Jarmada laborol, En case de los presiadores de
ﬁa;«:‘@w o s o honorordos ef ejeculor deberd garantizor que no tengon olros conlrofos
ﬁf;& é;,g;%‘“«‘ yes incompolibles con la prestocidn del serviclo contratado. En sshe punto
Q@‘%"‘ o exprasomente probibido W poaricipacion del suuipe en aotividodes de
v m s nOCiGn politic, religiosas v olras mieniras se encuenen sjeculonds iohores




denitc del marco det corvenic. Cudiquier activideae exta prograrmdaico dled
Eecutor que nvalucre o log ncionarins o funcionanios pobicos © muricipates o por
pesonas conbaladas bajo al Cédign el frabajo, deberd ser nolificade o
SernamBG porg sy CETOLCICIAN,

- Goronlizar como mining i contredacion del eQUIpD dedicado o i Secucidn ded
Programa  duronte  todn a9 vigencio  dal Presents  convenio, salvo COSCE
excepcionoies v ciebidarmenrts Cculificado poy cmbas portos,

< Encosos de desvinoulagion g ne rendvacion, e Eecutor deberd comunicare con,
o menos 30 dius da anticipacién of slectads o afecionie,

DECIMO TERCERD: CONFORMACION Dy EQUIFO HCNICD

B efsculor deberd wglowr e o U0 tonico y profesional cumpio corios requenmienios
Ronicos ded programe establecidos en ks Crientaciones Ronicosy en el Provects.

Para la contrgiarion ce un mismbro ded aOUIPO, ya sea en colidad de thular o de
THEMBItZO, se deierd reclizor un proceso de ssleccidn, pubico y ransparente, e el
deberd dar cuenia del cumpiimiento de jos lireomientos igenicos del Programo, De Qe
PIoCeso, se emitird uno tema, in cunl deberd ser somelida o una evaluacin thonica, i
e serd elaborado ROr Serraurnfes, uplicada y evoluade ror e Beculorn, cuien ne DO
nombrar o un condidole tie haya oblenico un puntcje inferior ded 70%. &1 SernameG velard
poria ealicdad teenices ded SQUIRG ejecutor, exigiendo el cumplimienic deld periit estabizcicn
POr & servicis,

Coda ver que el SEnutor realice ung contraiacin, debers enviar ol SernomEG Copi Cel
contrato de rabajo, unto con e certificade det Registro Civit “Que acredite que i persang
no cuente con inhabiidades o GnOIGLIoNes por causas de violencic infresforndion, o en of
regisio crecicle Por ke fey 20.504 Que Crea inhabilidaciag Lara condenados por delitas
serudles conlra menores ¥ establece regisiro de dichas inhabiidodes.

bus desvincuiaciones deberdin ser infoemadas por Oficio previamente of SemcmEd, con ks
fazones onicas v de hecho debidomente aered Hadeos, gue justificuen ko gesvinoulacién,
Serd aplicable este procedimiento er CQUBEDS Casos an QU el gjecutor contindge con iy
glecucitn del programa duranie ef afio siguiente, ya sea por i SUsCrpCion de un convenio
de confiruidod ¢ e un BUBVO Converio. ' )

Lo contratocidn Yo desvinouiocidn de MG persona integranie  det EQUiG, Bn
conliavencion o o rreviomente indicado, facultarg o o Dreccion Regionat pors rechazar
kis rendiciones de cusrtas que ncluyan los montos prgodos por cenceple de
remunatacidn, honorarios yio finlgulte, SeQUN corespondn, o lg pescna contraindy vio
jesvinculada en esos términes, de monere que dicho gasto serd asunchs por o entidod
ejeculon, Asimismo, o contretacion, seleccion, reempiuzs o desvinculacion de persona

en confavencidsn of procedimients sefinlads en ede o, constituye una cousal de

7

trmino anticipode clet fresents convenio. P
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dario de bojc conforme o o establecide en el arficulo 24° dei Decrelo Lay 789 que fiin
Mormas sobre Adoulsicion y Disposicion de los Bienss Municipales. mediante decrelo
alcaidicio o, en e coso de os instituciones del Gobsierro Central, de aouerdo o K nommativa
vigente a los kienes del Estodo, rmedionte Resolucidn, segun coresponda, envidndose
copia det acto adrrinisiraiive ¥ los demads ontecedentss o la Direciora Reglonal.

»

Cunando se trate de una ertidad ejecutora del Gmbito privado, deberd enviar una carlo de
iy mdimo autoridad disgida o lo Direccidn Regional, quien deberd autorizar su bojo.

En ogso que oourrs ung bajo de bienes por pérdica. robo, hurto, deshruccion, dato ©
deterioro  onticipodo o natuel o vido Ol comesponderd  determinar  lafs)
responsabiidoci{es) administrativals) mediante un procese discipiinanc resuelto por el
decreto clealdicio o msolucidn, segtn comesporla,

indistintamente cuol seo & resuliads de g investigocién, comespanderd ko reposicidn del
bien por La Enticad Becutora, debiendo informar o o Direccdn Regional su incorporacion
en el registro de inveniario corespondiente. Segin ef resultado de lo investigacion, podnd
o Direccidn Regionol auiorizor iy compra del plen de reposicion con recurses del
presupuesio de esle convenio asignados por SermomEG. dempre v cuando existo saido
favorobile.

Cuando se trate de entidndes ejecutoras pUblicos o privadaos ¥ hoya ocuricio un hurtdo ©
robo de los bienes, esta deberd efectuar lu denuncla respectiva en Corabineros de Chile,
Policia de Investigociones, Fecolia v proceder en io que fuere oplicatle conlorme o 1o
dispuesto en 8l Monual de Rendicidn de Cuentos vigents del SemamEG.

En o momento que e presente conveno termine por foita e renovocién o
onficipodarnenie. sea que e Iéming se produrca en forma ynilatercl © por aouerdo g ko
partes, ios “bienes muebies inveniorobied gue se encueniren an busn estado de
conservacion no se encueniren okaimente depreciados v tengon una antighedad menor
o § afios deberdn ser onsferdros a la Instiucidn Poblica o Privada que sefiale i Direccidn
Regionat de SermomEG dentio del plors de 90) dlics del término. Lo entidod o que se e
frarsfieran ios bisnes seficiados deberd ser in ines de luo, oue penigo fines de interds
social en motenos ofines o ios finglidades de SemamBS. Lo ronsferengia de los bienes
mencionados arjedoments deberd reclizone mediante decreto aicaldicio, resolucidon o
carty, o que debe ser envinda o la Directora Regional, poara su eliminacidn des inventario
del corvenio finalizacio.

En oquellos casos en que se ponga Sminc o convanio o PIogroma por cualcuier Cousa,
fos bienes con una antighedad superior o § afios quedardn en poder del gjecutor o podidn
ser donodos a olras insfituciones como se seflicld anleroments,

Durante todo i vigencia ded convenie, la enfidod sjecutora no podid grovor o resiingir,
wy cuciquier forma, el uso, goas o disposicidn de los blenss muebies invenioarotiles v en
ringun coso poced caucionar obligaciones propias o de terceros con los mismos bienes, B
incumplirniento de esto obligacion, v en el evento de que cualquiera de dichos bienes sea
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chisto de emborgn © se nofificue cugiquier tipo de medida precoutona especto o
mismos, impatrodas por fercens denos o este convenio, Jdord derscho of SemamEG
poner iérnino anticipado of prasents ConYEreo.

05
s

Cabe sefiaior, wpie dichos blenes sOio podedn ser destinados porg i ejecuciin del prasents

dispositives o programe ded Sendcio rmientras s encuenite en ajecucion,
DECHAC SEXTO: DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Lo enticiod slecutorn serd i resporsable de rasguardor fos regisiros comaspondienteas o
infervencidn, como las fichas de los pesonas alendidas y fodos tos documentos pobik]

e}
Q5

concermisntas of programe, dando cumplimiente o o dispuesto en o Lley 19.628 sobre

Profecoitn o lo Yide Privada, en imines toles que deberd Culdy o ellns oon 1o deb
dhiigencia, haodndose responohie ae los dafos {adicdo 1)

Lo paronas que frabaon en el ratamiants de dolos pescndles, lando en organism
poblices como privados. attn obligados o guarior secreto sobre 105 mismoes, Cuon
provengan o hayon sido recoleciados de fuentes no occesites of piblice, como sbrnisn

Cicy

sotve ios dermnds ciatos y antecedentes relocionados con e hanco da dalos, obligacion gue

o Casc or nober tenminado sus aoliviclades en ese camgo (orticuls 7}

Los datos peronaies deben uliizarse séio poro los fines para os cudles ubleren §ig

recoieciades, salve que provengan o s8 hoyan recolectade de fuenies accesibles
pGblico farfouio 9.

Conforme a 1o anterior, #1 gecutor debers incorporay una cliusuln de confidenciolicad de
i0s dotos personcies de las personas alerslidaspor e cispeasitivo, en s conbatos de rabggo
o convenics de honororios de ks peronss tabojodoras O prestadonas gey servicios

TRSPeCivos:

DECIMO SEPTIMO: DEL USO LIMITADG DE LA DMFQ‘E%AG!QN

Lo entidod ejeculore se oblign o utiizor o informacion proporcionodts por @t siktema
informétice o plaaforma web, solo pora los fines propios del presenie  COrvenio,

moenleniendo i confidenciclicdod corespondiente.

&1 Servicio, guedard iberade de loda resporsabiiicod por e uso incebido que se ke pugdo
Cder o o indormacitn, reservéngose el derecho o ejercer lodas las acciones fegies

terdes o dermonglor e reembolio de kas sumas O Kis que aventuaiimsrts e oblige

1419}
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DECIAC OCTAYO: DE LA DFUSION

Serd obligacion de o Entidad Becutoro, difundir v promover por 1odos sus concles de
comuricasion {paging web, boletines, ofiches, follefos, efc.), e programo objelo det
presente Convenio v sus lingos de occidn, indicando que son coodinadns, wupervisados v
finoncicdns, en fodo ¢ poarts. con mouses piblicos del Servicio Nacional de o Muler v ia
Eopsiciod de Géners, y que su slecucion o implemeniacion es reqlizoda por 8l slecutor,

Asirmismio, ser@ oblgocion de lo Enfidod Eeculora comunicar, o kos eventucles
porticiperies, e objefivos vy aloonces det progroma, con el fin de que éste amplie su
coberturg o todaia comunidod.

£ ejecutor, ademds. en cualguier actividod que reclice an e morco del Programa, sec
pdblica ¢ privada, osi como en log ugares de rabao, v en 1odos 105 canales de cifusion
con que cuente, se enconirard obifigadoe o uliizor ko imogen comporaliva det SemamEG,
cumpliendo con los especificaciones contenidas en Monual de Nomotiva Grdlion del
- Senvicio Nociondl de i Mujer v i EQuidiod de Género gue se encuentre vigenie, De g
misma forma, fodo moderdd corfecclonode o elaborado por e efecutor que en oo ©
parte vtiice kmencionacda imogen coporaiiva, deberd regine por ia resefiody nomalive
grafica del SemomEGS. No obsiante, en ambes casos, deberd previomants informor v
contar corie aprobacidn de ko respectiva Dirsccidn Regional,

Por Gltimo, la Entidad Becutora se compromets o instolor en las actividades que reclice o
proposito de o gjecucidn del presente convenio, v en un lugar visible, o o menos un
glementc graficn ipenddn, “posa colle” u olro de similor nohudles) en gue seincomome al
logo de SemamiEG, con ef objeto de reforzar lo difusion del progroma y el odgen piblico de
0% reCursos. K

B incumplimianio de los oblipaciones de difusidn sefolados precedentemente e
sonsicderand incurgiimients grave de s obligacionss del prasente convenio v podrd
corstiuir cousad de émino anficipoio ¥ uniioteral del mismo:

DECIMO NOVENC: DE LAS VISIAS DE LA UNIDAD DE FISCALIZACION DE TRANSFERENCIAS

Lo Unidad de Fecolizocidn de Trarsferencias del Nivel Nociondl del SemamEG o
deportamento gue asuma sus funciones, podrd reclizor visitas of sieciior oon o inolidog
de fiscoiizar v supenvisar 10s comprermisos incmcieros, t8oricos v odminisirativos aciauiricns
an o presende convenin, oon o objeto de coutelar e corecky uso de i0s recursos
rarsieridos. Estos fiscolizaciones serdn aleatonios v de cardoler complemerndornio o los
supervisiones lbenicas o financisros. Lo Dissecidn Regional hard entrega of Bleculor de fos
farmatos o ficho de visio que serGn ullizados por o Unidad de Fscofizocion de
Tronsterencias. Por su porte, e ejecular se compromets ¢ enfregar todas Ios fociidades
pora que el funcionario designdo puedo recdizor su labor. Una ver reclizndo o visito, o
Diraccitn Regionat deberd informor of gjiecuter respects de ias obsenvacionss deteciodos
y asegurand R impilementacion de medidas comectivas. Se entenderd como medido
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correctiva aquel instumendo fomigl [oficio o cartal remiticdo por o Direccion Ragionat o
gjecutor, infarmancio el resutado de ios fiscalizaciones reclizodas v sefalanco un pioas pora
subsanar los nbservacionss detactadas. Por su parte el ejecutor, informard dendo del ploazo
senciodo por el Senicko respecto e aaualicss medikdes © compromisos Caopiaddos. Por s
porte, lo Dreccion Regional, efectuond el seguigiento de o cOmpromses que asyio
ejecutor pard subscrnnr ios obuervaciones detectudos

VIGESIMO: DEL TERMING ANTICIPADO DEL CONVENIO

SamomBs podrd poner Wérmino of preserde convenio de forma uniicterdl, en coso gue no
se le gdignen los recuwsos corespordiientss o que o Enfidad Becuiora inCuiro en
incurmplimienio grove de los compromises asemidos en vidud de convenio o de algyno de
jos antecedentes que conforman el Marce Regulatordo de la ejecucién del Progroma, por
cousas impulables o 6l

Entre los incumplimientos graves que consiituicdin causales de frmine un?kipa&a del
presente convenie, se encusrnina

o) Seleccitn, contratecion, wemplcrs © desvinculocion die persnnal con améfién o]
procedimienio esiobiecido en el presente acuerdo,
by Cuando e ejecutor, estande en conocimiento de practioas de maliralo hagia los
personas participantas del Programa por porte det personal, del equipo o cuslquigr oo
que tengo lugar en e funcionamiento colidiono dal mismo, ne adople ios mgchiclos
adecuadas para I inmedicin resolucion e estas stuaciones, os que, en odo COso,
deberdnser niormades v revisados en conjunio con los conbopartes técnicas de
SernamEG
c} Qs exstiendo epors en i rendicion de los fondes, el ejeculor no enregue io
informacion de respaidn suficients pora subsanaornas.
o Mo impiementar o cabalidad, ios obielivos, las acciones y resultados asparados det
Programa contempladas en & presente conve 2o y enlas Orientaciones Técnicas vigentes.
e} Gwe se indurca u obligue of personal dezt SR ¥ IS DErsends pommg:u:z&stm o]
acividlodes de propagonda yio de cmmpar’v.:s de condigaturgs o glecciones primarnias,
municipoles, paromentonias y/o presidenciales, Ast come tombién actividades re-knfms e
proceso constituyenie o aotividad particista.
1} B establecimiento de pravamenes ¢ resiicciones de cuoiopsier inclode del usol gove
o disposicion de fos bienes Fjos o el establecimiento de couciones de ohdigaciones gropios
He o enlidod ejecutora o de terceros, respects de los mismos bigris.
g Utitizer ) 1ecinta del Programa para otros fines distinfos del objetive del prasents
cow‘rﬁd
No resguoardar los condiciones de confidencinidad v seguridod de ka infwn}wuciim

wm B Majos det Progroma.

i} % formar o lo Direccion Regional respecto de cuaiguisr hecho, sifucsion o evenic
KL ;%AA‘% /0 Crico gue se genere enla gestién diana del programa, de acuerdo a ic
o 108 SOMpIOMISCS Gamirisirativos clal prasenie convenio,
szow o difusicn en jos ténmings estabiecidos en el presenie CONYEeTic.




Er caso de que ke Enfidod Beoutorg Incunmg en alguna de s causales de témming
cndicipoade del convenio. o de producine un ncurplimiento grove de 08 compromisos
asumidos en virtud delmisrno, ko Direccidn Reglonal deberdicomunicario de inmedliols por
ascriter o fo Directorg Mocional de SemomBG v oo Jefo Nacional del Programa, B 4éming
anficipado, cuondo conesponda. serd decidrodo odministrotivaomente, inso focto, sin
necesidad de requerimiento rd aocidn judiciol, mediante resclucidn funiada.

£ hecho de hoberse Incurmido en una cousal de térming anficipadio o de incumpliriento
grave, serd colificado por lo Dreccidn Regioncd del SermamEQG. previo informe emiiido por
la Unidlad Teonica corsspondiente. En cudiauler ouso. poarg poner rming anficipatio aun
convenio, slernpre se deberd conlar con e visto buent de ta Trectors Naciono oe
SernamiG, '

La decisién de poner Hrming onticipodo of convenio deberd ser nolificoddo ol slecutor o
rovds de Oficio de o Directors Regional, of menos 30 dios coridos antes de o fecha en
Que 5& quisra poner HBming o s vigencio,

Lo Endidod Secutorg endsd un plozo de § dios hdbiles, contades desde{o nolficocion ded
Cficio que informa de o deciddn de terminor & convenio, pora formulor v soliciiar
fundadaments o lo Direclora Regional que se reconsiders o medida, quien respondernd
daniro del plazo de 10 dios hdbies, contados desde o recepcidn del Oficio de descargas.

Una vez notificada por Oficio de in DirectraRegional del Sernamés, Ia deciion definitva
que pone Hrmirg of converio, fa Enfidad Hecwora dispondrd de un plazo de 30 dios
cormdos para efectos de o respactiva cerfificocidn del gosto v restitucion de los fondos
asignados que no har sido utiizados ni comprometidos o ke lecha, dn perduicie de su
obligacion de dor oporhung cumplimiento o kzs procedimientos de rendicidn de cuenios
esfablecidos en e presents instrumento y ¢ los obligaciones 1éenicos respectivas.

Sila Enfidad Beoutora se desiste de confinuor con 1o ejecucian del progromao antes del
témine de vigencio del prasente instrumento, deberd nofificar ol Servicio por eserifo,
medionte Oficio dirgido o o Drectora Regional, o menos 120 dias comidos ontes de lo
fecha en que prefendo Cesar en i elecucion, delviends restiiul I totolidad de log fonvios:
asigrados que no han siclo vilizodos i rendidos, observados Yo recharodos of mormeno
del ftérmino, dande cumplirmienic o s procedimientos de  rendlicidn  de Suenios
establecidos en o presente inshruments, Ad tamibsién, hacer entrega de foda i informacién .
¥ regisiros relocionados con los personas parficipantes v los documentos de gestidn que el 7 "
Programo hava eloboradd, sin peduicio de su obligacién de dar oportuno curnpimisndc }cs"’
los procedimientos de rendicidn de cuentos establecidos en el presents instrumento v a s
obligucionss @cnicos respechivos,

Er fodo caso de término anticipodo. et ejeculor deberd resguardar los derechos v alencion
de ion pensonas pariiciponies.
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VIG ESIMO PRIMERO: CARTA COMPROMISO

Con globielo de gorantiz o Bel cumplimiento del presente convens, 1o entidad w}er:.d?wa
susoribe en asle aclo, ung Corie coMproming que se entiends formar porie integronte cel
presents inslrumenio.

VIGESHMO SEGUNDO: VIGENCIA DEL CONYENIC

£l presente Convenio snirard sn vigencia una ver que se encuenire tolaimernde frarmniiodo
& aci acminishoiivo que o aprueba v haslo que se cumpkan ¢ cabaidad lo totolidas de
las obfigucionss wue dedvan ge 6L S peruicio de ells v con a1 fn de dor condinuidad w o
funcipncmients ded Programc, se anzimndﬁ Que ias aclividodes se comerzardn a realizgg o
prty dei 01 de mare de 2020 v no podean exceder del 31 de diciembre de 2020,

£ presente Camnvenio podrd ser senovads pora el ofo 2001, de cumplise con ios siguisries
tequisiios:

. Wempre cue exste o dsponiblidod de recunscs comespondientss ol dlercicio
presunuestono 2021,

Evaluocion favorotie de lo Dreccion Regiond v visio buenc det Progroma del Nivel
Naciono.
- Manifestacidn de confermided e ia mnovacion, mediante oficic por parte e o
Enticad Ejecutons,

VIGESIMO TERCERD: DOMICILIO

Poro tndos los efechos legoles gel presente convenio jas partes fion domicilio an o comune
de Covhoique v se someten g i uisaiodion de sus Tribunales de Justicia,

VIGESIMO CUARTO: SUSCRIPCION Y FIRMAS

H oresente Corvenio se oo en dos sjemplores de un misrao 000y Bcho, quedando une
en poder de cogo porle.

VIGESIMO QUINTL: PERSOMNERIAS

Lo cofidad de Directora Regional {8 oo o Regidn de Aysén. def Servicko Nacionst e ka

Mujer Y o Bouidod de Génerg de dofia Pacta Salazar Quilties, coniln de Resohicidn TRA

723 de techo 08 de mayo de 2037 v su foculind parg siscrbin &f prasente instrumento
RS Te Resolucion N2 19 de 30 de ochubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de o
/e Mujer W Kauidad o Género,
X" ) x"?" :
R tﬁ?x\%s’fﬁﬁ
ARt
At
3 o

%m,

1 5t

1. Municipaiidad de Coyhaigue - Francisco Bilbao 357 - Teléfono (67) 675100 - Fax (57} 213119 - www.coyhaigue.cl




Lo personeria del Alcalde don Alejondro Huals Conuman pand repraseniar O éa ;L'
ggunicié&idad de Covyhoicue, consta del follc del Tibunal Becloral de fecha 15 de

Coyhaigus, de fechs 21 de novierntye e 2018,

Neviembre de 2016, v el Adia de Constitucion del t»éam}mbkf%ﬂceia oo o Comuno de

Nt
{}8”,&:@*%‘&5&5& J P hgsonn, 'M‘*«., g
U pzenmay ST TN Py,
T N 1 5%5‘ /{2 i 2}:}%
‘“” . AL AL i
\ g&::éwﬂ ,,7}‘ mgﬁ@%
o STREETORA REGIONAL (S}
SERVECIO NACIONAL DE LA FMUSER Y
LA EQUIDAD DE GENERD
REGION DE AYSEN

X, 2 RiNsrrerrret
T RLEJANDRO HUALA CANUMAN
ALCALDE

HUSTRE MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE

>%

Que, habiendo sala legalmente constituida y atendidos los antecedentes indicados se alcanza el

siguiente:

ACUERDO:

CELEBRAR el convenio suscrito entre la llustre Municipalidad de Coyhaique y el Servicio

Nacional de la Mujer y Equidad de Género, Programa 4 A 7, con un aporte Municipal
valorizado de $10.700.000 para su ejecucion.

i Municipaiidas de Coyhaique - Francisco Bilbae 357 - Teléfonc (67} 675100 - Fax (67} 213119 - www.coyhaigue.cf




30

4°

50

60

W
JCF/r ]
DISTRIBUCION:-Sras. Concejales-Todas las Unidades-Asuntos del Concejo -Of.Partes.
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/

Galidas

2. AUTORIZAR la suscripcion del convenio seﬁa!ado en tanto supera las 500 UTM.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman, vy los segores
Concejales a saber; Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroel Sr. Franklin
Hernandez De Rays, Sr. Hernan Rios Saldivia, Sr. Ricardo Cantin Beyer, y Sra. Ximena
Carrasco Hauenstein.

REMITASE a Asesoria Juridica el convenio sefiaiado, a objeto de proceder a su visacion, y
posterior seguimiento por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

ENCARGASE a la Direccion de Desarrollo Comunitario el cumplimiento del presente acuegdo en
coordinacién con las unidades correspondiente la mcorporacuén de los antecedentes de dichos
instrumentos en la base de datos correspondiente. ‘

NOTIFIQUESE el presente decreto, a los terceros involcrade Hireccion rroflo

e e
C HMNUMAN

ALCALDE
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