ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL
CONSEJO COMUNAL DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE COYHAIQUE.

En Coyhaique a 15 de julio del 2014, se celebra la octava Sesion Extraordinaria del
Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Coyhaique.

Se constata que el quérum para sesionar lo otorga la asistencia de los Consejeros: Sras.
Alicia Barrientos Barrientos, Ema Vega Urrutia, Elba Ruiz Gonzalez, Elsa Canuman
Cofocar, Sres. Rosamel Caballero Guarda, Alexi Delgado Puebla y Juan Huenchuguala
Manriquez.

No asistieron a la sesién la Sra. Delia Soto Guzman, Sra. Maria Quijada Catalan Sra.
Victoria Barria Bello Sra. Cecilia Opazo Opazo, Sra. Maria Antifiirre Ruiz, Sr. Andrés Vera
Carcamo Sr. Juvenal Carcamo Larena

Preside la sesion el Alcalde de la Comuna sefior Alejandro Huala Canuman. Se
encontraban en la sala, la Sra. Karina Quezada Profesional de Secplac,y las Sefioritas
Concejalas Aracely Leuquen y Veronica Figueroa. Actudé como Ministro de Fe de la
sesion el Sr. Juan Carmona Flores, Secretario Municipal. Participé como expositora la
Sra. Karina Acevedo.

Se inicia la sesion, “En nombre de Dios, de nuestras naciones originarias y de todos los
habitantes de la comuna de Coyhaique.”, siendo las18:35 horas.

El Consejo se retine para tratar la siguiente Tabla:

W Presentacién del Informe Final PLADECO

Seiior Alejandro Huala, Alcalde

Indica que el tnico punto a tratar es la Presentacion del informe final PLADECO, que esta
a cargo de Karina Acevedo, esto se da a conocer al consejo para pronunciarse si hay
observaciones, y sea trabajado en conjunto con las organizaciones sociales.

Karina Acevedo:

Saluda a los presentes, sefiala que la exposicion se centrara en el contenido de las
conclusiones a las que se ha llegado después de un proceso amplio y participativo con
distintas instancias representativas de la comuna.

Expone de acuerdo a la siguiente presentacion.




ey
i,




El presente Plan de Desarrollo
Comunal PLADECO, es |la
culminacién de un intenso y
fructifero proceso de
participacion ciudadana
comunal. Es el resultado de;
catorce cabildos ciudadanos,
trescientas noventa encuestas
de opinion, treinta y tres
entrevistas semi estructuradas
a actores claves, cuatro focus
group, ocho talleres con
funcionarios municipales y dos
sesiones de trabajo con el
honorable concejo municipal.

Como resultado de esta labor,
presentamos la  siguiente

TURISMO

TRANSVERSALES DESARROLLO RURAL




IMAGEN OBIJETIVO: EL COYHAIQUE QUE QUEREMOS

En el afio 2030, Coyhaique se ha consolidado
como una comuna turistica, con una amplia
oferta de productos y servicios de calidad
gue han puesto en valor el potencial natural,
cultural y de identidad patagdnica del
territorio, cuidando la sustentabilidad
ambiental, incorporando al sector rural
como componente fundamental de esta
oferta. La comuna cuenta con una
ciudadania con conciencia  turistica,
ambiental e intercultural, que goza de
espacios publicos donde se cultiva la
recreacion y la vida sana, en un entorno
seguro y con barrios acogedores y limpios.
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AMBITO: DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO

Responsabie de

funcionando=0

Lmean'm'ento Objetl'vo. Accidn Meta Indicador Plazo . !lqer_ar la Monto §
estratégico estratégico iniciativa y/o
procesc
Contar (en el
corto plazo) con | Actualizacion Pladetur
ggg?&?f CP(I).?EﬂEIli;Rﬂcomunal en Actualizar el Actualizado=1 (1 ano) 2 DIDECO/Oficina Aocriif:nlr
. ) PLADETUR. Pladetur No afios turismo poret
Turistico emprendedores y actualizado=0 Municipio
Lineamiento actualizado de | emprendedoras locales
estratégico 1: la Comuna.
Mejorar los ((N° de visitantes
ingresos y ano N - N° de
oportunidades Aurgleggar:]:rno!g‘eSO/o visitantes aiio
de desarrolio itant - 2013)/( N° de
de la comuna, a . . visttantes ano. visitantes aiio -
traves de la ' Mejoramiento de la oferta 2013))*100 A definir
uesta en valor turistica del “Centro SKY | Aplicar encuesta de 5 afios Oficina de turismo | por el
g | o e El Fraile”. satisfaccion para | Encuesta aplicada Municipio
el patrimonio . evaluar la calidad al | & menos al 5% de
paisajistico, Ampliar la oferta menos 5% de los visitantes=1
natural, de productcs visitantes Encuesta aplicada
histérico y turistico de la ’ a menos del 5% de
cultural, como | comuna en visitanies=0
asi también del | cantidad y Contar con 5 (N° actividades
potencial calidad. Difundir los circuitos de | actividades anuales arfioa/ggﬁ:f el+ DIDECO/Oficina | A definir
gmprendedor trekking en reservas para la difusion de | Lo” 5 afos frismo por el
€ Sus aledafas a la comuna los circuitos de o Municipio
habitantes. rekking realizadas el
) ano 2018.)
Generacion de circuito Tener funcionando Qrcu:to _ A definir
A . RO o o funcionando= 1 - .
patrimonial e histérico de | un circuito historico Circuito No 2 afnos Cultura / Turismo | por el
la comuna de la comuna. Municipio




Contarcon 5

(N° de miradores

gﬁgceﬁ:f 2: (Iearggn:lsna miradores nuevos | afio 2.014+' " +Iyo 5 afios SECPLAC/Turismo Qo?fllmr
de Coyhaique formando red en la | de miradores afio Municipio
’ comuna. 2018.)
Se cuenta con
Estudio de mercado, Contar w estudios de.
evaluacion de terrenos ontar con estudios | mercado municipal A definir
Generar para el disefio de de merquo y =1 5 afios SECPLAC por el
mayores proyecto “Mercado evaluacion de No se cuenta con Municipio
espacios de municipal” terrenos efvgg(rjéoasdge
comercializacién municipal=0
?:Ie FlldeUCtOS Realizacion de “Ferias 4 sectores cuentan (N° de sectores
ocales. i 8 . a afi ini
Ircc;(t::tlgzagoarit‘lticfullaasdas con | " feria al menos 28(1321?73':/?36 4 anos DlDECQ/ Fomento ror‘eeflmw
productores y una vez dgada sectéres con productivo Municipio
productoras locales. quince dias feria afio 2018.)
Programa
Disefic e implementacion Contar con un m;grltirlgi,/?ntfigztge -
de un programa de programa de de la capacidad DIDECO/ Fomento A definir
fortalecimiento de fortalec:mugnto ala emprendedora 2 afos productivo por ?'. .
capacidad emprendedora capacidad =1 Municipio
emprendedora P
rograma No
implementado=0
Potenciar el (N° de
emprendimiento emprendedores
local. Articulacion de con han sido
instrumentos de 50 emprendgdores atendidos para N
financiamiento para que hap sido P ogtular~a - DIDECO/ Fomento A definir
emprendedores y atendidos capital ang 5 afios productivo por <=.,~I. _
emprendedoras. (Capital anualmente para 2014+, +N°de Municipio
de trabajo) postular a capital emprendedpres
con han sido

atendidos para
postular a capital




ario 2018.)

Elaboracion de plan de

La comuna cuenta

Plan de accién

accién que potencie con plan de accion B Administracion A definir
. e ; elaborado=1 ~
P . vocaciones territoriales para potenciar . 2 afos /[Fomento por el
otenciar el | i d . Plan de accion ducti Municioi
desarrollo de rurales, a partir de vocaciones No elaborado=0 productivo unicipio
: estudios existentes territoriales rurales
oportunidades _
en el sector (N° actividades
rural de la Ejecucién de instancias 5 actividades al aio realizadas el A definir
comuna. de promocion para la para promocionar | afio 2014+ . +N° 5 afios DIDECO/ Fomento or ol
generacion de productos productos con actividades productivo lr:\)flunici io
con identidad local identidad local. realizadas el P
ano 2018.)




AMBITO: SOCIO CULTURAL

Lineamiento | Objetivo Responsable de
o~ estratégic Accibn Meta Indicador Plazo | liderar la iniciativa | Monto $
estratégico
o ylo proceso
Disefiar y ejecutar un Contar con un plan de Flan n/; 5;: ops o;ennaal 5 A definir
plan para potenciar para potenciar ) S N DIDECO/Cultura por el
. ejecucion=1 afos L
museos en localidades. Museos. ) _ Municipio
Plan no ejecutado=0
(N° funciones de
Articular la oferta de cine realizadas en A definir
Lineamiento Ampliar la | cine en la comuna, con 12 funciones enel | el ano 2014+...+N°| 3
nie ' » . " DIDECO/Cultura por el
estratégico 2: | oferta al menos una funcion afo de funciones afios Municioi
: N unicipio
Rescatar, cultural mensual realizadas el afo
potenciar y comunal. 2018.)
for‘ttalecer la dD::cgniisscalendano Existe calendario de
cuitura - y Contar con calendario | eventos difundido=1 -~
patagbnica, programados fijos y de eventos fijos y 5 A definir
identidad de la difundidos con difundidos a la No existe calendario | afos | D/ DECO/Cultura porel
comuna y antelacion. (Festivales, . Municipio
. ’ . . comunidad de eventos
patrimonio ferias costumbristas, difundidos=0
focal de mateadas, etc.)
Coyhaique. Generar un
plan de Implementacion de un Contar con un Programa
rescate de | programa de 'rescate de | programa de resqate implementado=1 3 | DIDECO/Oficina A definir
costumbre |la gastronomia, de la gastronomia, anos | turismo/Cultura por el
s y cultura | costumbres y relatos costumbres y relatos Programa no Municipio
patagonica | patagonicos. patagénicos implementado=0




(N° de personas que

o L participan en
.D 1senar, D 1seno, . acciones de
Implement | implementacion y valorizacion turistica
ary |difusiondeunplande | 4actvidadesde | 50000, Gnege| 5 | DIDECO/Oficing |~ defini
difundir valorizacion turistica, valorizacion turistica orsonas. aue anos | turismo por el
Plan de incorporando el anuales pan‘ici anqen Municipio
Valorizacio | maximo de actores gccioﬁes de
n Turistica | comunales. B S
valorizacion turistica
afio 2018.)
((N° personas que
hacen deporte afio N
Potenciar la oferta de contar con al menos | — N° personas que -
- . s - - A definir
actividades deportivas 12 actividades hacen deporte afio 5 | Corporacion del or ol
comunales y sus deportivas masivas al | 2013)/( N° personas | afios | Deporte porel
AN N Municipio
canales de difusién. afo que hace deporte
afio 2013))*100
Llnteatmngnto& ({N° de visitantes ano
estrategico o o N — N° de visitantes
Ampliar ia Ampliar Ia Aumentar enun 5% el| 450 2013)/4 N° de
oferta de numero de visitantes visitan i
actividades e oferta de afio 50?319*5 1(370O
) actividades | Mejoramiento de la A )) Corporacion del A definir
infraestructura ; : Aplicacion encuesta 5 -

. deportivas | oferta deportiva del ) y . - Deporte/ Oficina de | por el
deportiva en la “Centro SKY El Fraile” de satisfaccién para Encuesta aplicada al | afos turismo Municibio
comuna de " | evaluar la calidad, al menos al 5% de P
Coyhaique . menos al 5% de los c V’S’ffa’"ef 7d

visitantes. ncuesta apicada a
menos del 5% de
visitantes=0
Existe Plan de
Generac;lon de un Plan | Coyhaique cuential Accion=1 - | Corporacion del A definir
de Accion Deportivo con un plan de accion 1 afo Deporte por el
Comuna’ deportivo No existe Plan de P Municipio

Accion=0
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Existe plan

Elaboracion de "Plan Contar con plan - - . A definir
Maestro de Estadio maestro de estadio mae;tro—1 ~3 Administracion/SEC por el
R - No existe plan afios | PLAC L
Municipal”. municipal il Municipio
maestro=0
(N° poblaciones con
infraestructura
Mejoramiento de deportiva mejorada
infraestructura 5 poblaciones afno 2014+.. . +N° -
. . . A definir
deportiva en mejoran su poblaciones con 5
) . . - SECPLAC por el
poblaciones infraestructura infraestructura afios Municioio
{multicanchas, plazas deportiva deportiva mejorada P
de ejercicio, etc.) afio 2018.)
Mejorar los - (N° barrios
. Implementacion :
niveles de . . incorporados al .-
- | programas de 5 barrios bajo el - . A definir
percepcidn X ; . programa afio 5 | DIDECO/Seguridad
seguridad ciudadana programa seguridad " . n . por el
de . 1y - 2014+.. .. +N° barrios | afios | ciudadana L
. en articulacion con ciudadana . Municipio
seguridad ! incorporados al
. vecinos. ~
Lineamiento ciudadana. programa afio 2018.)
estratégico 4: (N° de sectores con
Fortalecer la _mejoramiento
Seguridad Mejoramiento de la 3 sectores vecinales ggﬂﬁaai';voa';z 5 A definir
Cxudadan.a’y la . iluminacidn en sectores | con mejoramiento de sectc;'ré' s con afoS SECPLAC por el
construccién | Mejorar poblacionales. iluminacion ’ . Municipio
de entornos | infraestruct _mejoramiento
seguros para | ura para la #luminacion afio
vivir. seguridad 2018)
ciudadana. .
Evaluacion de Contar con un informe | informe realizado=1 A definir
ampliacion de la d . ) 5 | DIDECO/Seguridad
) e evaluacion de informe no N . por el
cobertura de camaras . . . B afos | ciudadana -
camaras de seguridad realizado=0 Municipio

de seguridad
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Lineamiento
estrategico 5:
Impulsar el
mejoramiento
de las
condiciones
sociales de la
comuna,

| incorporando
la
interculturalida
d la
solidaridad,
igualdad de
genero e
inclusién
social.

100% de los
programas cuentan
con actividades de

Promover dlseqar € implementar autocuidado y/o vida
el |actividades de 100 % de los saludable=1 »
autocuidad | promocion de programas  cuentan 5 A definir
e | s | sctidades e yio | Mencs del 100% d | afos | P1OECC
de I programas sociales del vida saludable los programas
L cuentan con
comuna. Municipio actividades de
autocuidado y/o vida
saludable=0

Generar
mecanismo
s para (N° de actividades
fortalecer para la inclusion de
la Generacion de un Generar 4 actividades | pueblos originarios A definir
intercultura | espacio de inclusion al afio para la afio 2014+... +N° de 1 afio DIDECO/ Oficina de or &l
lidad permanente con inclusion de pueblos | actividades para la pueblos originarios por et
. T SRS ; - Municipio
incorporan | pueblos originarios. originarios inclusion de pueblos
do las originarios ano
visiones de 2014.)
pueblos
originarios.
Fortalecimi Disefio & (N° de lideres
ento de implementacion de un 80 lideres sociales sociales formados 5 | DIDECO/Or A definir
Organizaci P - pasan por programa | afio 2014+, +N°de | _. g, por el

programa de formacion . L , afios | comunitarias o
ones de lideres sociales de formacion. lideres sociales Municipio
Sociales. ' formados afio 2018.)
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Financiamiento de
acciones de

(N° de Org. Ejecutan
acciones

fortalecimiento de .1 5 organizaciones forta/ec:m/eévto afio 5 DIDECO/Org. A definir
AR , ejecutan acciones de | 2074+.. . +N°de Org. | _. - por el
organizaciones sociales fortalecimi Ei ) afos | comunitarias Municioi
a través del FONDEVE ortalecimiento jecutan acciones unicipio
u otros instrumentos. fortalecimiento afio
2018.)
(N°de Org.. e
Instituciones que
o participan en mesa
Fortalecer y ampliar 10 C;Lgs?i?llzcaig:%nses © infancia afio 5 A definir
mesa comunal de - d d 2014+....+N° de - DIDECO por el
Infancia participan de mesa de Org.. e Instituciones anos Municipio
infancia g- " P
Promover ’ que participan en
ejecu?are y mesa infancia afio
2018.
acciones (N* activid ()j -
de o actividades afio
inclusion | Ampliar la oferta de ﬁnuungfgéire?tr:xrzamoc;; N = N° actividades 5 A definir
social de | cobertura actividades actividades para afio 2013)/( N° anos DIDECO por el
Juventud e | Para jovenes 'o’venesp actividades afo Municipio
infancia ) 2013))*100
Existe catastro
Catastro de las Contar con catastro ! _ -
organizaciones actualizado anual de actua//zaio anual = 5 DIDECO Aocrieeflmur
juveniles de la comuna org. Juveniles de la N . ) afos por el
L 0 existe catastro Municipio
para su fortalecimiento comuna. ) _
actualizado anual=0
Mejorar las ((N° actividades
condicione Aumentar en 10 participan clubes AA
A . actividades anuales - o -
sdevida |Gestionar el ara promocionar anoN-N 5 | DIDECO/Oficina A definir
de los fortalecimiento de los P f P | | y actividades - dul por el
adultos clubes de adulto mayor. .o'rta ecerta participan clubes AA anos | adulto mayor Municipio
participacion de los ~ N
mayores adultos mavores afio 2013)/( N
de la y actividades
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comuna. participan clubes AA
afio 2013))*100
Generacion de un plan
de apoyo a adultos
mayores postrados y Contar con un plan de Plan de apoyo A definir
en estado de abandono | apoyo para adultos existe=1 5 | DIDECO/Oficina or &l
(en conjunto con JJVV, | mayores postrados y | Plan de apoyo No | afios | adulio mayor pM S
T o unicipio
y otras organizaciones, en abandono. existe=0
programa PADAM del
) Hogar de Cristo, etc.)
Fortalecer . -
—_ | Estudio evaluacion
la Inclusion ccesibilidad universal | Contar con estudio de
social de a . o Estudio realizado=1 A definir
de dependencias accesibilidad : 2
personas iy ; Estudio no N DOM por el
municipales para dar universal en la e _ aflos T
con N realizado=0 Municipio
. .. | cumplimiento a Ley de comuna
discapacid Di ;
ad iscapacidad.
o Actualizar la
Meiorar la informacion de la
! poblacion vulnerable de Existe sistema -
cobertura 'y . . . Z A definir
calidad de la comuna segun el Sistema implementado = 1 5 DIDECO N
instrumento de implementado No existe catastro | afios porel
la RN . - Municipio
. . focalizacion vigente actualizado anual=0
asistencia . L
. que requiere atencion
social a la .
i social
poblacion Contar con un
vulnerable Evaluacién de proceso proceso de Existe un p (qceiso de A definir
de la ", - evaluacion=1 2
de atencion de la evaluacion de . - DIDECO por el
comuna. - > No existe anos L
poblacion vuinerable atencién pob. Municipio

Vulnerable

evaluacion=0
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Sensibilizacion sobre

(N° Capacitaciones

: 2 capacitaciones ~ o A definir
Ia§ perspe;twas de anuales sobre esta arno 20.14+.' N ~de ~3 DIDECO por el
género al interior del tematica capacitaciones afio | afios Municioio
Promover | municipio 2018.) b
la igualdad Mesa comunal
de género. | Promover la igualdad Coyhaique cuenta instalada y 5 A definir
de género a través de | con mesa comunal de funcionando=1 aR0S DIDECO por el
mesa comunal. genero. No existe mesa Municipio
comunal=0
Elaborar un registro de tir??;??gaisctl:?g: Existe evaluacion=1 > A definir
la demanda de salas demandasgde salas No existe anos DIDECO/DEM por el
Fortalecer |cuna en la comuna. evaluaciéon=0 Municipio
la cuna
participacio ) 9 o
n de la Gestionar un plan de Aumer;t;::ﬁat;n 10% ((N°® capacitaciones
mujer en el | capacitacion anual para capacitaciones de afoN=N* A definir
mundo fortalecer las : capacitaciones afio 5 | DIDECO/Fomento
. mujeres que o = X por el
laboral. capacidades de la fortalecen 2013/ N anos | productivo Municipio
mujer y mejorar su capacidades para capacitaciones ario
insercion laboral. P P 2013))*100

insercion laboral.
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DESARROLLO TERRITORIAL

‘Lineamiento

'Responsable

Objetivo L2 : de liderar la
jestratégico estratégico Accion Meta Indicador Plazo iniciativa yl/o Monto $
| proceso
Mejoramiento de Confeccion de disefio de | Proyecto de mejoramiento .
. ; L . A definir por el
veredas en casco proyecto de mejoramiento de aceras existe=1 5afos | SECPLAC Municioi
; ‘ _ unicipio
_ ) central de la ciudad de aceras No existe proyecto=0
Mejoramient
o de calles y | Gestionar . 9
veredas mejoramiento de Cartera de inversion N
calzada calles Proponer cartera de propuesta=1 5 afios | SECPLAC A definir por el
. inversion a SERVIU. No hay cartera de inversion Municipio
estructurantes (Bilbao ropuesta=0
+ Simpson) prop
Lineamiento Generacion de
estratégico 6: programa piloto de Programa piloto - .
Ampliar y colaboracion con C ontar con programa implementado=1 ~ Admpnstrauon/ A definir por el
i . . . . piloto de mantencion de 5 afios | Gestion L
Mejorar la Mejoramient | unidades vecinales ) Programa No X Municipio
- areas verdes ) ~ Ambiente
oferta de ode las para la mantencién de implementado=0
espacios areas areas verdes
publicos y verdes y su | Construccién y o ) .
comunitarios | mantencion | mejoramiento de 2 iniciativas elaboradas al (N iniciativas @ejgge;glenti Administracion/ fini
areas verdes de afio para el mejoramiento area_s'v‘erc'!es ano o 5 afos | Gestion A de. I por el
en la comuna. ; ; N° iniciativas mejoramiento : Municipio
escala barrial de areas verdes . A Ambiente
. areas verdes afio 2018.)
existentes
G Gestionar (Mt de ciclo via con
enerar ; ; ; inmi %
nuevos financiamiento para 5QO mt. de .C'CIO vias con financiamiento ano ~ ADMINISTRACI | A definir por el
; : ) financiamiento para su 2014+, + Mt de ciclo via 5 afios L
espacios red de ciclo vias en la ejecucion con financiamiento afio ON Municipio
pub[icos y comuna. 2078)
comunitarios Elaboracion de plan La comuna cuenta con
en la Maestro de P lan maestro de parque Existe plan maestro=1 3 afos ADMINISTRACI | A definir por el
comuna P parq No existe plan maestro=0 ON Municipio

(Ejecucion) de

urbano

16



proyecto “Parque
Urbano”.

Generacion de plan
de recuperacion de

La comuna cuenta con

Existe Plan de recuperacion de

) ) borde rios =1 o ADMINISTRACI [ A definir por el
| Iqs bordes rios de la plan debrecupgrauon de No existe plan de recuperacion 3 afos ON Municipio
cuudad_ de orde rios de horde rios =0
Coyhaique.
Identificar imagen
Mejorar la Z:‘bfgr?.:riéacggdad Coyhaique posee una Existe imagen urbana= 1 2 afos SECPLAC/ A definir por el
imagen actore é claves de la imagen urbana identificada | No existe imagen urbana=0 Asesoria urbana | Municipio
gg?nassad: la comunidad
través de la Generacién de
materialidad ordenanza municipal
de que regqle la Contar con orden_anza que Existe ordenanza=1 - SECPLAC/ A definir por el
; - construccion materialidad de regula materialidad de No existe ordenanza=0 3 anos Asesoria urbana | Municipio
Lineamiento construccion en el construccion P
estrategico 7: radio centro de la
Mejorar la comuna.
!;“aq[%” : Disefo de un
identida
urbanistica de | Mejoramient proyecto de Existen proy. de
o de mejoramiento de Contar con proyectos de meioramiento=1 A definir por el
la comuna . accesos de | 26CeS0S 2 la ciudad y | mejoramiento de accesos No ejx isten orov. de 4 afos | SECPLAC Munici iop
| sus localidades en a la ciudad . P y._ P
acomuna. | Biip 4 través de mejoramiento=0
HITOS
Implementar | Generacion de o
un Plan de | Incentivos para el 3 concursos de fachadas hgmiigzggzdjgo alc[))%cggeums A definir por el
Hermoseami | hermoseamiento de que acceden a incentivos 2074+ +N° de fachadas 5 afios COI\/IUNITARIA Mur?icipiop ©
ento de la fachadas en la para su hermoseamiento. hermoseadas afio 2018.) S
comuna. comuna.
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Mejorar la
senalética
en la
comuna.

Generacién de una
identidad en
sefialética comunal.

Contar con disefio de
sefialética con identidad.

Existe un disefio de senalética
con identidad= 1
No existe un disefio de
sefaleética con identidad= 0

1 afios

Direccidn de
Transito

A definir por el
Municipio

Ampliar cobertura de
sefalética de nombre
de calles (y
poblaciones) en
ciudad de Coyhaique.

1000 senalética nuevas
en 5 afnos.

100% de cobertura en las
nuevas poblaciones

(N° de esquinas con sefialética
afo 2014+ +N° de esquinas
con sefialetica afo 2018.)

(N° de nuevas poblaciones con
sefialética afo 2014+.. . +N° de
nuevas poblaciones con
sefialetica afto 2018.)

5 afios

Direccién de
Transito

A definir por el
Municipio

Fortalecimiento de la
sefalética de acceso
a atractivos turisticos
de la comuna.

50 nuevas sefalética de
acceso a atractivos
turisticos

(N° de senalética de acceso
a atractivos turisticos afio
2014+, +N° de sefialética
de acceso a atractivos
turisticos afio 2018.)

5 afos

Direccién de
Transito/Turism
0

A definir por el
Municipio

Ampliar la
cobertura de
Servicios
basicos en
la comuna.

Gestionar la
recomendacion
favorable (RS) ante el
MDS, de proyectos de
electrificacion rural

3 proyectos de
electrificacién rural
gestionados con RS ante
el MDS.

(N° de proyectos
gestionados afio 2014+.....+
N°de proyectos gestionados

afio 2018)

5 afos

SECPLAC

A definir por el
Municipio

Iniciar estudios de
factibilidad de
proyectos de de
alcantarillados en
Villa Frei

Contar con perfil de
proyecto Saneamiento
Sanitario en la localidad
de Villa Frei

Existe perfil de proyecto =1
No existe perfil de proyecto
=0

5 anos

SECPLAC

A definir por el
Municipio
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Gestionar recursos
para asistencia

Se cuenta con asistencia

Administracion/

técnica fiscalizacion Contar con Asistencia técnica=1 5 afos | Gestion A definir por el
- Técnica No se cuenta con asistencia . Municipio
mantencion del L Ambiente
; técnica=0
alcantarillado.
Gestionar
mecanismos de
22:)‘2?3::” dgeinternet Aumentar en 7 las (N° de localidades con
. . localidades pobladas que | internet afio 2014+....+N° de - Administraciéon/l | A definir por el
Gestionarla | en las localidades . ; ~ 5 afos Lo L
Rl cuentan con cobertura de | /ocalidades con internet afio nformatica Municipio
ampliacion | pobladas de la .
. internet en la comuna. 2018.)
de cobertura | comuna que aun no
‘I de internet | cuentan con el
Lifeamichts enla Servicio.
estralonies o comuna Gestionar la
o r?a( " | sobre todo - | ampliacion de los
Frisiotarmishte en‘el sector . | puntos de acceso 4 nuevos puntos de (N° de puntos de acceso
mej rural. universal (internet) en P universal afio 2014+....+N° . Administracion/l | A definir por el
de Ia v ; acceso universal en 5 anos e L
consetivided localidades de la localidades de puntos de acceso nformatica Municipio
vial y virtual comuna (Ej. Red ' universal afio 2018.)
dote cofiting enlace.abnerto ala
, - comunidad)
Mejoramient
oy Gestion del
mantenci j i .
ante ,Cén mejoramilgnto y 100 Km de caminos . . -
de'camines | mantencion de los . (Km de caminos mejorados - A definir por el
. rurales mejorados y 4 N 5 afios | DOM S
rurales y caminos rurales y mantenidos en la comuna y mantenidos afio Municipio
secundarios | secundarios de la | 2014+...+Km de caminos
de la comuna. mejorados y mantenidos

comuna. |

afio 2018.)
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Articular un

sistema de
transporte
comunal
que eficiente .
, . Contar con un instrumento L
los tiempos | Levantamientos de de levantamiento de Existe instrumento para Direccién de A definir por el
Lineamiento | de viaje y requerimientos de requerimientos del levantar requerimientos=1 5 afos Transito Munici iop
estratégico 9: mejore la transporte comunal t?ans orte rural No existe instrumento=0 P
Gestionar conexion P .
acciones con centros
para el periféricos
mejoramiento | 9€ 2
del sistema | Comuna.
de trasporte y | Mejorar el
transito que | Ordenamient .
i o de las Estudio de Contar con estudio de existe estudio en sector
mejore la . estacionamiento en ; _ . Direccion de A definir por el
calidad de vias en el a ci ordenamiento del sector centro=1 5 afios : L
¢ a ciudad de . o Transito Municipio
vida. sector Covhaiaue centro No existe estudio=0
centro de la yhaique.
ciudad
Mejorar el Gestion del Contar con un instrumento Existe instrumento para
transporte mejoramiento del para evaluar calidad del evaluar calidad=1 5 afios Dnrecqon de A def niF por el
rural en la transporte rural en N S -0 Transito Municipio
comuna. frecuencia y calidad. transporte rural. O existe instrumento=
Lineamiento
estratégico
10: Gestionar
que el A )
territorio Actualizacio | Contar con el plano Contar con plano Plano regu/ago; actualizado A definir por el
cuento con ndel plano |regulador vigente lad P lizad P lador 5 afos SECPLAC Municioi P
s regulador para la comuna regulador actualizado ano regulador no unicipio
instrumentos actualizado = 0
de
planificacion
vigente
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POLITICO ADMINISTRATIVO

Lineamiento

Objetivo

Responsable de

- L Accion Meta indicador Piazo |liderar la iniciativa Monto $
estratégico estratégico ylo proceso
Generacion de consultas o .
ciudadanas una vez 4 consultas (N Qe consu~/tas c:udadanaf Secretario A definir
realizadas afio 2074+....+N
actualizada la ciudadanas de consultas ciuda d'a'f'7.as 5 afios | municipal/Asesoria | por el
“Ordenanza de realizadas. realizadas afio 2018.) juridica Municipio
Participacion Ciudadana” )
&iﬁ?aﬁ:ifﬁgnto) del 1 capacitacién anual (N° capacitaciones afio A definir
C ) : respecto de temas 2014+.. +N° capacitaciones | 5 afios | Secretaria municipal | por el
onsejo de la Sociedad cipal 50 201 Municioi
impulsar y Civil. municipales afio 2018.) unicipio
generar
Lineamiento espacios y Creacion de un La comuna cuenta ) o .| A definir
estratégico 11: mecanismos de | "Directorio Urbano” de la con un directorio Dﬁgfcuﬁ)rgsg%?gif;; 1=O 1 afio figf;'AC/ Asesoria por el
Mejorar la participacion Ciudad. urbano. ' Municipio
gestion ciudadana. Covhaique cuenta
municipal, su Actualizacion de con );ctu(llizacién de A definir
articulacion distribucion territorial de D Actualizacion realizada= 1 -
S . . distribucion de Y ; 2 afios | DIDECO por el
multinivel e Unidades Vecinales y . . Actualizacién no realizada= 0 S
. - unidades vecinales y Municipio
interaccion JIVV. JIVW
ciudadana.
Actualizacién Ordenanza | Actualizar ordenanza A definir
de Participacion de participacion Ordenanza actualizada= 1 1 afos | Asesoria juridica por el
comunal. ciudadana. Ordenanza no actualizada= 0 Municipio
Generacion de convenios
Armoliar con distintos servicios e
P instituciones publicas o Contar con al menos (N° convenios afio No implica
cobertura de : ; X . - .
SEIVICIOS privadas para el 8 convenios de 2014+.. . .+N° convenios afo | 5 afos | Administracion presupuest
L cumplimiento de las colaboracion al afo 2018.) o
municipales.

funciones compartidas
del municipio y/o el
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desarrollo de la comuna

Gestion de la instalacion

(N° localidad con coordinador

de un coordinador 4 Iocahdade; cuentan municipal afio 2014+, ... +N° 5 an Admini . A definir
municipal localidades con coqrc}ma;dor localidad con coordinador anos ministracion :\)ﬂor e.l. .
rurales municipal. municipal afio 2018.) unicipio
Mejorar la Disefo de proyecto
infraestructura | edificio consistorial que
de edificio agrupe los sefv_ic?os QUe | ~ontar con disefio de Se cuep{al con d/?@ﬁ? pioyecto ) A definir
municipal para | presta el municipio e DG edificio consistorial= 1 5 afios | SECPLAC por el
. - edificio consistorial. s L
una mejor entregando espacios de No se cuenta con diselio Municipio
atencion calidad para la atencion proyecto edificio consistorial=
ciudadana. ciudadana. 0
Disefio de Plan
Estrategico Institucional, Contar con Plan Existe Plan'Est/?teg/co | Administracién/Cont A definir
en el marco de Estratégico Institucional= 1 1 afo rol por el
acreditacién de calidad institucional No existe Plan Estratégico Municipio
de servicios municipales. Institucional=0
colgddo  |Revisonde
atencion del ;eq;;enr_nmntp S MInimos El municipio cuenta
municipio. fjnc?gr?;c;?:;g;r{ta o con un estpdio de Existg estudio de personal=1 ) N 3 A definir
responsabilidad r_equenmnentos No existe estudio de personal=| 2 aflos | Administracion por el _
O ; minimos de personal 0 Municipio
administrativa para

realizar funciones.
Politica de personal

y funciones.




AMBIENTAL.

Lineamiento

Objetivo

Responsable de

L L. Accidn Meta Indicador Plazo | liderar la iniciativa Monto $
estratégico |estratégico ylo proceso
e (N° acciones de difusion
Eﬁlz?\?cl:?na??i: igigigéa Realizar 10 actividades ordenanza ario Administracién/Gestion | A definir por
" anuales de difusion de | 2074+, .+N° acciones de | 5 afos . " P
responsable de g o - Ambiente el Municipio
ordenanza municipal difusion ordenanza afo
mascotas 2018.)
Generar un Fiscalizacion de
Lineamiento | plan de - . . (N° ciclos de fiscalizacion - - . -
estratégico | (erradicacion) ?rdeza'nza mumcupbelzl dc;a Real;zar |1io cnglos de afio 2014+ . +N° ciclos de | 5 afios ﬁdmb!nlsttramon/Gestlon AI ciivelafm.lr.ppr
12 y control de nfgicgt'zsresmnsa € de Iscalizacion fiscalizacion afio 2018.) moiente el Municipio
Promover un | poblacion
medio canina
ambiente o
limpio, Evaluar la factibilidad de Realizar estudio de Factibilidad de ceftro - g . -

d . o canino realizada= 1 - Administracion/Gestion | A definir por
acogedory implementar un centro de| factibilidad de centro o 2 afos ; L
sustentable : . Factibilidad de centro Ambiente el Municipio

desarrollo canino canino o N lizada= 0
enla canino No realizada=
comuna.
Impulsar Participar activamente en Asistencia a lo menos
fecrfé?g:tis a ﬁ:g;?g?ggtgze Ia del 80% de las mesas | ((N° reuniones asistidas
. ) : convocadas por la afio (1+2))/( N° - Administracion/Gestion | A definir por
mejorar la calidad del aire . L . 2 afios ) L
seremi par el disefio del | reuniones convocadas Ambiente el Municipio

calidad del aire
en la comuna,
en el marco de

impulsado por la
SEREMI de medio
ambiente.

plan de
descontaminacion

afio (1+2))*100
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las
atribuciones
del municipio.

Difusion de medidas
tendientes a mejorar la
calidad del aire. (Ej:
Ordenanza municipal de
calidad de lefia)

Realizar 10 actividades
de difusion medidas
para mejorar calidad

del aire

(N° acciones de difusion
medidas afio 2014+, +N°
acciones de difusion
medidas afio 2018.)

5 afos

Administracion/Gestion
Ambiente

A definir por
el Municipio

Elaboracion de estudios
y proyectos para el uso
de energias alternativas,
eficiencia energética,
para los proyectos de
gran envergadura
comunal
(Dendroenergia, efc.)

La comuna cuenta con
estudios de uso de
energias alternativas

Existencia de estudios= 1
No existencia de estudio= 0

4 anos

SECPLAC

A definir por
el Municipio

Eliminar
microbasurales
de la comuna.

Implementacion de un
plan de erradicacién de
microbasurales

Erradicar 10
microbasurales

(N°® microbasurales
erradicados afio
2014+ . +N°
microbasurales
erradicados afio 2018.)

5 afos

Administracion/Gestion
Ambiente

A definir por
el Municipio

Planificacion de corta de
pasto en sectores criticos
y difusion del sistema de
retiro de ramas a la
comunidad

Contar con
planificacién de corta
de pasto.

Contar con 10
actividades de difusion
del sistema de retiro de

ramas

Existencia de Planificacion=1
No existencia de
Planificacién= 0

(N° actividades de
ejecucion 2014+ . +N°
actividades de ejecucion
afo 2018.)

2 afos

Administracion/Gestion
Ambiente

A definir por
el Municipio
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Generacion e

Realizar

implementacion de plan

(N° de unidades vecinales
que implementan plan

. - . piloto afio 2014+...+N° N° - Administracion/Gestion | A definir por
implementacion de Plan piloto en a lo menos . , 5 afios . o
. N : . de unidades vecinales que Ambiente el Municipio
Piloto de Reciclaje una unidad vecinal al ; ;
afio implementan plan piloto
' afio 2018.)
. L (N° acciones de difusién
» "?"p"?‘,“e”‘ar un plan de Reghza'r'4 actnyldades reciclaje ano 2014+, . +N° _ Administracion/Gestion | A definir por
Generacion de | difusion de acciones de | de difusion acciones de . de difusic 5 afios Ambi | Municioi
Pian Piloto | reciclaje en la comuna reciclaje anuales acciones ae aiusion mbiente &l Municipio
un s ’ reciclaje afio 2018.)
de Reciclaje.
Establecimi g (N° emprendedores y
mse}?an?grlqunc:edneto © Identificar o contactarse | etr;zpr zsas 79 4 ec’f"a{e p
. . con5de Identiiicadas y/o contactadas - Administracion/Gestion | A definir por
identificacion y contactos emprendedores v/o aino 2014+....+N 5 afios Ambiente ol Municipio
con emprendedores y/o P d yl . emprendedores y empresas p
empresas de reciclaje. empresas e recic aje de reC/C/aje identificadas y/O
contactadas afo 2018.)
Mitigar los
efectos Generacion de un Contar con un estudio Existencia estudio de
ambientales de | estudio de manejo de de manejo de borde manejo=1 2 afios | DOM A definir por
la extraccion borde rios para la rios para extraccion de | No existencia de estudio de el Municipio
de aridos en la | extraccién de aridos. aridos manejo=0
comuna.
Manejar de .
manera Efggrgglegr?: dzlrigejede (N° planes de cierre
eficiente . 3 planes de cierre de elaborados 2014+.. . +N° N A definir por
; las localidades la . 5 afos | SECPLAC C L
Residuos comuna en base a vida vertederos elaborados planes de cierre el Municipio
Sdélidos elaborados afio 2018.)

Domiciliarios.

util.
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Generar convenios de

Gestionar la

proteccion de

proteccion de la flora y
fauna comunal con

Generar 2 convenios

(N°® convenios de
proteccion 2014+, +N°

Administracion/Gestion | No implica

la Flora y instituciones publicas y/o de proteccion de flora y convenios de proteccion > anos Ambiente presupuesto
Fauna X . fauna. -
| comunal privadas. (Ej. CODEF, afio 2018.)
o ) WWEF, etc.)
|
| SERVICIOS A LA COMUNIDAD
Responsable de
Lmear!wlc.ento Ob]etlyo' Accién Meta indicador Plazo 3 !ld_e.rar_ la Monto $
estratégico estratégico iniciativa y/o
- proceso
Contar con un plan de
manejo para la provision Con_tar con plan'd.ef Existencia de_p/an de ) Administracion/Ge A definir
permanente de flores vy | manegjo para provision manejo=1 2 afios - : por el
” , - stion Ambiente S
plantas para la mantencion| de flores y plantas. | No existencia de plan Municipio
de areas verdes. de manejo=0
L Contar con plan de . . B -
' Plan. ' dg mantencion de mantencion de Ex:stenqa de p/an—1 ) Administracion/Ge A definir
Mejorar mobiliaric urbano y zonas e No existencia de 1 afo 1y . por el
- . mobiliario urbano y _ stion Ambiente S
: . mantencion de | de juegos. . plan=0 Municipio
Lineamiento . zonas de juegos
. ) areas verdes
estratégico 13: (N°m2 de
Proveer servicios e infraestructura
municipales de Fortalecumnento dg CI 200 m2 de mejorados A definir
calidad a la infraestructura  {Viveros, | infraestructura para 2014+ +N° m2 de 5 afios Administracion/Ge or el
comunidad etc.) para la provision de| provision de flores y inf L : stion Ambiente E/I L
flores y plantas plantas mejorados n raest/ uctu/~a uniciplo
’ ‘ mejorados afic
] e 2018.)
Contar conun | Contar con un plan de
sistema fiscalizacion del| Contar con plan de . . _ -
o T . NS Existencia de plan=1 - - A definir
eficiente de cumplimiento de contratos fiscalizacion . 4 ~ Administracion/Ge
P - S e No existencia de 1 afo - . por el
Recolecciény | de concesion de servicios cumplimiento de _ stion Ambiente s
. . plan=0 Municipio
transporte y y hacia la comunidad para contratos

_ldisposicion

minimizar focos de RSD y
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RSD.

microbasurales.

(N° de acciones de
educacién RSD

Plan d_e educacion de la 50 acciones de 2014+ . +N° de ) Administracion/Ge A definir
comunidad respecto a educacién a la , d 5 afios i6n Ambi por el
responsabilidad de RSD comunidad acclones de stion Ambiente Municipio
educacion RSD afio
2018.)
; Existencia del Lo
Estudio de expansion de chzaerxcz';seil()is;:?lo estudio=1 > afios Administracion/Ge Aodre;lnlr
actual relleno sanitario P L No existencia del stion Ambiente porel
relleno sanitario estudio =0 Municipio
Existencia ordenanza
Actualizar o} crear | Contar con ordenanza N?)Céi?shtze icé?;;e > afos Administracion/Ge Aocrk-:;nmr
ordenanza de RSD de RSD actualizada stién Ambiente porel
ordenanza Municipio
actualizada=0
Proveer de Diseflar un modelo de
oficiente operacion  eficiente  del (N° de plantas con
servicio de sistema planta de 2 plantas de modelo de operacion A definir
- tratamientoc de  aguas tratamiento con 2014+....+N° de - Administracion/Ge
operacion de . . - 5 afos - . por el
servidas en localidades de | modelos de operacién | plantas con modelo stion Ambiente o
plantas de " R Municipio
tratamiento de la comuna. (2 operando, 1 eficiente de operacion ano
. en ejecucion y 1 2018.)
aguas servidas. financiado)
Atender en Existencia plan de
forma oportuna Generacion y actualizacién | Contar con plan de contmgencr-a A definir
las ; g ) . actualizado=1 N
. . de Plan de Contingencia contingencia ) ) 2 afio DOM por el
contingencias y : No existencia plan de S
comunal. actualizado Municipio

emergencias
de la comuna.

contingencia
actualizado=0
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Dotar al municipio de las

Contar con catastro

Existe catastro de

herramientas y equipos . ‘ ) P A definir
para la atencién de . de'slquo; fici eX'StenC'? y d_eﬂc;t de 1 afio DOM por el
emergencias climaticas d'Spgm es yde et N eqUIpos= ! =0 Municipio
(Escarchas. nevadas, etc.) e equipos 0 existe catastro=
(1- (N° total
. . luminarias afio N- N° -
0,
Reconversion  de| Reconvertit 10% | o0 £p ano ) Administracion/Ge | 2 definir
alumbrado de sodio AP a} luminarias de sodio N/ N® total 5 anos stion Ambiente por el
luminarias LED AP a LED luminari . Municipio
uminarias afio
N))*100
(1- (N° total
luminarias nuevas
Propender en las nuevas Reconvertir 10% urbanizaciones ano A definir
Mantencion y | urbanizaciones el cambio| luminarias de sodio | N- N* Juminarias LED 5 afios Administracion/Ge or ol
mejoramiento | de las luminarias sodio AP | AP a LED en nuevas afio N)/( N° total stion Ambiente II:\)/Iunici io
alumbrado | POr luminarias LED urbanizaciones luminarias nuevas P
publico. urbanizaciones afio
N))*100
Plan de fiscalizacion antarpon.plan de Ex;steng/a de plan=1 N Administracion/Ge A definir
T fiscalizacion de No existencia de 5 afos - . por el
respecto de luminarias S _ stion Ambiente L
luminarias plan=0 Municipio
Realizar estudio tarifario Existencia de -
respecto de la . . C . . A definir
X - Realizar estudio estudio=1 - Administracion/Ge
infraestructura municipal e ) . 3 afios - . por el
s tarifario No existencia de stion Ambiente .
Edificios, Centro Cultural, estudio=0 Municipio

Colegios, poblaciones)
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EDUCACION

T

Responsable

condiciones de
asumir ley 20.370 afio
2018.)

Lmear!m_anto Objetayo_ Accién Meta Indicador Plazo de l!dgrar la fonto $
estratégico | estrategico iniciativa y/o
proceso
Elaboracién y
gjecucion de un
plan de mediano . . - 1 afio para
plazo de Ela.borar_plan de Ex:steng/a de P fan=1 elaboracion y A definir por
; . mejoramiento de No existencia de MO DEM S
mejoramiento de la . . _ aplicacién 4 el Municipio
Fortalecer la calidad  de  la calidad de educacion plan=0 afios
educacion publica | educacion
en fa comuna. comunal.
. . . ((Matricula afio N —
Iégere:trgl?g;o Mejorar la oferta Zlélnacegé?éﬁemﬂizgfﬂ? Matricula afio 2013)/( 5 afios DEM A definir por
) 9 educativa o : b Matricula ano el Municipio
14: Mejorar 5% en los cinco anos 2013))*100
la Educacion
ptiblica Implementacion de (M2 de infraestructura
comunal en un programa de . escolar mejorados .
calidad mejoramiento  de Mejorar 1000 m2 de 2014+....+M2 de 5 afios DEM A definir por
y . infraestructura anual | . el Municipio
vinculacién infraestructura infraestructura escolar
con el escolar. mejorados aiio 2018.)
entorno_ (No GStab/eCImlentOS
Mejorar la municipales en
infraestructura Disefio v ejecucion condiciones de
escolar. de un y | alm ara 3 establecimientos en asumir ley 20.370
n P P condiciones de asumir 2014+, +N° - A definir por
asumir la . - o 3 afos DEM o
implementacion de implementacién ley establecimientos el Municipio
la ley 20.370. 20.370 municipales en
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Incorporar en los
Planes Educativos
Institucionales PEI

ElI 100% de aquelios
establecimientos que
cumplen con la

(N° establecimientos
que incorporan
contenidos

Promover la de los colegios de condicion de interculturales/ N* No implica
educacién 9 : total de 5 afos DEM P
. la comuna, ascendencia de . presupuesto
intercultural . Lo establecimientos con
contenidos para| pueblos originarios, X
. ; ascendencia de
fortalecer la| incorporan contenidos
interculturalidad interculturales P ue'b/os
’ originarios.)*100
Incorporar en los
Planes Educativos . (N° de PEi con
L 7 establecimientos ) ;
Institucionales PEI g s estrategias de
] educacién basica : = -
Promover la de los colegios de . innovacion - A definir por
. g urbana PEI incorporan o 5 anos DEM e
innovacion la comuna, . 2014+... +N° de PE! el Municipio
. estrategias de )
estrategias para inhovacion con estrategias de
fortalecer la innovacién afio 2018.)
innovacion
Incorporar en . los (N° establecimientos
Planes Educativos e incorporan
Promover la Institucionales PEI| 100 % de los colegios q p L
- ) . > contenidos - No implica
educacion de los colegios de| incorporan contenidos , o 5 anos DEM
. . ambientales/ N° total presupuesto
ambiental la comuna, ambientales de
contgnldos establecimientos)*100
ambientales.
Incorporar en la
;I:l\lE)OErr?/‘cuon de :Zz PADEM incorpora
Actualizacion de teméticés PADEM incorpora tematicas
Plan de Desarrollo abordadas en el tematicas del PLADECO=1 5 afios DEM No implica
Educacional PLADECO en PADEM no incorpora presupuesto
- PLADECO en el . .
Municipal PADEM ambito de Educacién tematicas
PLADECO=0

Educacion vy ejes
transversales.
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Promover la
incorporacion  de

tematicas del
PLADECO en el
ambito de

educacion y ejes
transversales en
los Planes
Educativos
Institucionales de
las Escuelas vy
Liceos de la
comuna.

100% de los
establecimientos

incorporan contenidos

PLADECO

(N° establecimientos
que incorporan
contenidos
ambientales/ N° total
de
establecimientos)*100

5 afios

DEM

No implica
presupuesto
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Sefior Alejandro Huala, Alcalde
Consulta si hay aportes o preguntas.

Sefiora Ema Vega Urrutia, Consejera
Se refiere a si las observaciones que pudieran salir de las organizaciones, van por
separado o si se pueden hacer conjuntamente con todos los consejeros.

Sefor Juan Carmona Flores, Secretario Municipal
Comenta que la idea es que cada consejero haga llegar sus observaciones que ha
obtenido de las organizaciones de base.

Juan Huenchuguaia Manriquez Consejero:
Felicita a la Sefiora Karina por la presentacion realizada, manifiesta que es una gran tarea
y que ojala se pueda cumplir.

Sefora Alicia Barrientos Barrientos, Vicepresidenta del Consejo
Felicita la presentacion realizada, manifiesta que es una tarea bastante amplia y se debe
tener un poco mas de tiempo para hacer la evaluacion.

Sefior Alejandro Huala, Alcalde

Indica que la idea es que se presenten todas las observaciones que se tenga, de tal
manera de dar cumplimiento a los plazos legales que se tiene, una vez que se reciban
dentro del plazo legal que da la ley lo sanciona el Concejo Municipal, y después que se
aprueba esta etapa, pasa a ser el documento oficial o la carta de navegacion que tiene el
municipio para los proximos 4 o 5 afios, de tal manera que es muy importante socializarlo
de buena forma éste instrumento que se tiene.

Karina Quezada Profesional de Secplac:

Comenta que éste es un trabajo que se esta realizando hace mas de un afio y la matriz
fue trabajada al interior del municipio, si bien es cierto hay hartas acciones que no estan
incorporadas, ya que salieron en los cabildos. esto es un plan que se va a ejecutar en 4
afios y que el municipio tiene una capacidad para dar respuesta, porque aqui pueden
haber varios compromisos, pero se tiene que aterrizar en la realidad que tiene la comuna
y el desarrollo que se pueda abarcar y eso son los lineamentos, porque la verdad es que
en cada cabildo hubo muchas peticiones, muchas a largo plazo otras tal vez a mediano
plazo. El municipio se compromete a ejecutar el PLADECO en los 5 afios que dura éste
del afio 2014 al afio 2018 porque es la capacidad de acciones que como municipio se
puede abordar.

Sefior Rosamel Caballero, Consejero
Felicita por el espiritu que se tiene, y si se llega a concretar eso dejara muy arriba a la
comuna en la Regién, porque se ve que va a hacer extenso pero no imposible.
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Sefor Alexi Delgado Puebla, Consejero
¢ Cuanta gente participé en esta consuita?

Karina Acevedo

Indica que fue mucha gente, se estuvo en todos lados, en donde el sefior Alcalde se le
pidié que se estuviera, en Nirehuao, el Blanco, Balmaceda, algunas con muchas
asistencia y otras con no tanto. La construccion de un PLADECO participativo como se
hizo en Coyhaique no se iba hecho, lo importante es que la ciudadania, de los que
quisieron participar tuvieron en donde hacerlo y como hacerlo. Todo lo que se ha
plasmado en el PLADECO es lo que se acogio y se repitié en constantes reuniones.

Seforita Aracely Leuquen, Concejala

Saluda a los consejeros y consejeras y a los profesionales presentes, Felicita a las
expositoras por la claridad que han tenido, ésta planificacion que se proyecta a largo
plazo pero que de lo inmediato se siente que ya hay acciones muy concretas, reconocer
la representatividad que existe porque hacia mucho tiempo que no se generaba éste
proceso, se han generado distintas instancias y hay un rol que no se termina, hay una
planificacion que se define con miras al afio 2018 pero es el concejo municipal como el
Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil los llamados a socializar en que consiste,
cual es el contenido del PLADECO.

Seforita Verénica Figueroa, Concejala

Felicita a la expositora, es una tremenda apuesta, es muy importante que cuando se
tenga el resultado poder presentarlas a todas las unidades vecinales, pero igual hacerle
un seguimiento, esto es un tremendo trabajo que lleva afios. Esto es la carta del municipio
es el lineamento, que mas valioso y que importante que tener un documento que la gente
dijo que queria y espera. Es una tremenda herramienta es importante conocerla en detalle
que se dé el trabajo en estudiarla y también en afrontar ciertos temas.

Sefior Alejandro Huala, Alcalde

Comenta que el PLADECO no se habia hecho participativo, recuerda que el anterior se
hizo con lo funcionaros municipales, pero abierto a la comunidad no se habia hecho, es
importante que una vez que se sancione éste documento que se haya establecido que
esta va hacer la carta de navegacion se le entregue a las organizaciones sociales a las
sefioras y sefiores consejeros para el control social éste instrumento, no lo controla el
municipio ni los concejales, aqui tiene que haber un control social importante por parte de
todas las organizaciones sociales que han participado en el desarrollo de este PLADECO.
Con toda la transparencia, hay proyectos que se puede concretar tanto en el corto plazo
como el largo plazo, y otro a lo mejor ninguna posibilidad de concretarlos en los 4 0 5
afos pero hay un importante parte del texto que habla de un Coyhaique a 30 afos. Esto
no es una idea impuesta desde el Concejo Municipal por eso es tan importante poder
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socializar bien el tema. Agradece la asistencia de los consejeros a las concejalas y a las

profesionales.

Se cierra la sesion siendo las 19:35 horas.
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